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Ausbildungsplan fur Maske nbildner/Maske nbildnerinnen gemaR § 5 der Ausbildungsordnung

Anlage zum Berufsausbildungsvertrag zwischen und
(Ausbildungsbetrieb) (Auszubildender/Auszubildende)

zeitliche
Richtwerte
in Wochen

Teil des zu vermittelnde Fertigkeiten und
Ausbildungsberufsbildes Kenntnisse

Eintragungen Erledigungs-

Nr. des Betriebes” vermerk

Wahrend der gesamten Ausbildungszeitzu vermitteln

a) Bedeutung desAusbildungsvertrages,
insbesondere Abschluss, Dauerund
Beendigung, erkaren

b) gegenseitige Rechte und Pflichtenaus der
dem Ausbildungsvertrag nennen ten
c) Moglichkeitender beruflichen geAfgiﬁ
Fortbildung nennen

d) wesentliche TeiledesArbeitsvertrages
nennen

e) wesentliche Bestimmungenderfiirden
ausbildenden Betrieb geltenden
Tarifvertrdge nennen

wahrend

Berufsbildung, Arbeits-

1 und

Tarifrecht (§ 3Nr. 1) dungszeit
zu

vermitteln

a) Bedeutung desAusbildungsvertrages,
insbesondere Abschluss, Dauerund
Beendigung, erkdaren

b) gegenseitige Rechte und Pflichtenaus
Aufbau und Organisation | dem Ausbildungsvertrag nennen

des c) Méglichkeitender beruflichen
Ausbildungsbetriebes Fortbildung nennen

(§ 3Nr. 2) d) wesentliche TeiledesArbeitsvertrages
nennen

e) wesentliche Bestimmungenderfiirden
ausbildendenBetrieb geltenden
Tarifvertrdge nennen

a) Gefahrdungvon Sicherheitund
Gesundheitam Arbeitsplatz feststellen
und Maflnahmen zu ihrer Vermeidung
ergreifen

b) berufsbezogene Arbeitsschutz- und
Sicherheitund Unfallverhltungsvorschriften anwenden
Gesundheitsschutz bei c) Verhaltensweisen bei Unféllen

der Arbeit beschreiben sowie erste MaRnahmen
(§ 3Nr. 3) einleiten

d) Vorschriften desvorbeugenden
Brandschutzesanwenden;
Verhaltensweisen bei Branden
beschreiben und MaRnahmen zur
Brandbekdmpfung ergreifen

Zur Vermeidung beftriebsbedingter

Umweltbelastungen im beruflichen

Einwirkungsbereich beitragen,

insbesondere

a) mogliche Umweltbelastungendurch

den Ausbildungsbetrieb und seinen

Beitrag zum Umweltschutz an Beispielen
erdaren

4 |Umweltschutz b) fiir den Ausbildungsbetrieb geltende

(§ 3Nr. 4) Regelungen desUmweltschutzes

anwenden

c) Méglichkeiten der wirtschaftlichen und

umweltschonenden Energie-und

Materialverwendung nutzen

d) Abfalle vermeiden; Stoffeund

Materialien einerumweltschonenden

Entsorgung zufiihren

1. Ausbildungsjahr

a) Werkzeuge und Gerate auswahlen
b) Werkzeuge und Gerate unter
Beachtung derHygiene reinigen und 2
pflegen

c) Hilfswerkzeuge anfertigen

Vorbereiten und
Handhabenvon
Werkzeugen und Geréaten
(§ 3Nr. 6)

Vorbereiten und Lagern a) Werk- und H!Ifsstoffe auswahlen
b) Werk- und Hilfsstoffe vorbereiten

7 \Iflic:ps‘gti;lf::nd c) Werk- und Hilfsstoffe unter Beachtung 2
derBestimmungen und

(§3Nr.7) Herstellerangaben lagemn

“ Vermittlung sdauer im Betrieb, Betriebsteil, Ausbilder, Ausbildung sunterlagen
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Zusatzmaterial, ergdanzt Kapitel Infos

Nr Teil des zu vermittelnde Fertigkeiten und R?:;:tl\:;:::te Eintragungen, Erledigungs-
* | Ausbildungsberufsbildes Kenntnisse g des Betriebes vermerk
in Wochen
a) Fundussichten und Gegenstande
auswahlen
. b) ergonomische Gesichtspunkte bei
Planen u'.‘d Kal_!(ul|eren Planung und Durchfiihrung der
8 [vonArbeitsabliufen Arbeit beachten 2
(§ 3Nr. 8) c) Arbeitsplatz einrichten
d) fremd-und fachsprachliche Ausdriicke
anwenden
a )Darstellermalie und —haarfarben
registrieren, insbesondere Malkarten und
Tabellenanlegen
b) Arbeitskdpfe auswahlen, anfertigen
und praparieren
c) Monturen anfertigen
d) Haare auswahlen
e) Haarfarben und Melierungen festlegen
. .. f) Haare farben
Anfertigen v on Periicken, g)) Kniipfperiicken und-haarteile
10 Hﬁartellen und anfertigen 16
Korperbehaarungen h) Haare durch Schneiden und Formen
(§ 3Nr. 10) gestalten
i) Perlicken und Haarteile furdie
Lagerung praparieren
k) Tressenperiicken, -haarteile und-zopfe
anfertigen
)Klebepericken anfertigen
m) Perlcken aus haarfremden
Werkstoffen anfertigen
n) Kérperbehaarungen anfertigen
a) Arbeitskdpfe praparierenund
Glatzenformen festlegen
11 Anfertigen von Glatzen b) Monturen, Vollglatzen und Glatzenteile 5
(§ 3Nr. 11) anfertigen
c) Glatzen konservieren und lagem
d) Glatzen von Arbeitskdpfen ablésen
a) unterschiedliche Formenmodellieren
b) Kérperteile und Képfe abformen
c) starre und flexible Masken und
i plastische Teile, insbesondere durch
Anfert_l_gen von Masken Kaschieren, Laminieren und Ausgiefden,
12 | und Korperteilen : 5
anfertigen
(§ 3Nr. 12) d) Negativ-und Positivformen herstellen
e) Masken im Direktverfahren,
insbesondere durch Wattieren, Kleben
und Nahen anfertigen
a) Haut, insbesondere unter Beachtung
unterschiedlicher Hauttypen und
. Hautfarben zum Schminken vorbereiten
14 écg'n;nl;i;' b) Grundtechniken desSchminkens 10
: anwenden, insbesondere Licht und
Schatten setzen
c) Reinigungstechniken anwenden
a) Haarlangenbestimmen
Gestalten von Frisuren b) Schneidetechniken auswahlen und
15 mit Eigenhaar und anwenden 10
Haarteilen c) Frisuren, insbesondere durch Wickeln,
(§ 3Nr. 15) Wellen, Papillotiertechniken und
Ondulation, gestalten
2. Ausbildungsjahr, erste Halfte (v or der Zwischenpriifung)
Planen und Kalkulieren e) Skizzen und Entwirfe anfertigen
8 | vonArbeitsablaufen 5
(§ 3Nr. 8)
Anfertigen von Masken f) Masken und Korperteile,insbesondere
12 [ und Korperteilen durch Strukturieren, Bemalen, Spritzen 6
(§ 3Nr.12) und Schminken, fertig stellen
d) Schling-und Stecktechniken
Gestalten von Frisuren anwenden
15 mit Eigenhaar und e) Frisuren unter Berticksichtigung 12
Haarteilen produktionsbezogener Anforderungen,
(§ 3Nr. 15) insbesondere an die Haltbarkeit und
Wiederauffrisierbarkeit, fertigstellen
a) mitzwischenmenschlichen
. .. Konfliktsituationenumgehen
Arbeiten fiir Proben und | 1)) \jaskenteile von Darstell%m
17 | Produktionen 3

(§ 3Nr. 17)

abnehmen, reinigen, aufarbeiten,
instandsetzen, aufbewahrenund
registrieren

Zwischenpriifung

bb Bundesinstitut fir
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Zusatzmaterial, ergdanzt Kapitel Infos

Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

zu vermittelnde Fertigkeiten und
Kenntnisse

zeitliche
Richtwerte
in Wochen

Eintragungen*
des Betriebes

Erledigungs-
vermerk

2. Ausbildungsjahr, zw eite Halfte (nach der Zwischenpriifung)

Entwickelnvon
Gestaltungskonzeptionen
(§ 3Nr. 5)

a) Informationen zu
Gestaltungskonzeptionen ermitteln und
historische und zeitgendssische sowie
kultur- und kunstgeschichtliche Bezlge
zu den Anforderungen der Produktion
herstellen

b) Produktionsanforderungen hinsichtlich
gestalterischerund technischer
Umsetzungsmdglichkeiten bewerten und
Aufgabenverteilungmitden beteiligten
Werkstatten abstimmen undfestlegen

c) Umsetzungsmaoglichkeiten vorstellen
und mitden Auftraggebermn abstimmen

Planen und Kalkulieren
von Arbeitsablaufen
(§ 3Nr.8)

) Arbeitstechniken unterBeachtung von
Gestaltungsvorgaben, Kosten und
Terminenfestlegen

g) Artund Menge der Werk- und
Hilfsstoffe ermitteln

h) Material und Kostenberechungen
durchfiihren

i) Zeitplanung flr Arbeitsschritte festlegen
k) Arbeiten mitden einzubeziehenden
Werkstatten abstimmen

Abstimmen von Farben
(§ 3Nr.9)

a) Farben nach derKombinierbarkeit von
Pigmenten, Lésungs-, Binde-und
Verdlinnungsmitteln auswahlen

b) Farben mischen

c) Farbwirkungen aufdie Licht-und
Produktionsbedingungen abstimmen

11

Anfertigen von Glatzen
(§ 3Nr. 11)

e) Teilglatzen mit eingearbeiteten

Befestigungspunkten herstellen
f) Haare durch Knupfen, Kleben und
Stechen befestigen

3. Ausbildungsjahr

12

Anfertigen von Masken
und Korperteilen
(§ 3Nr. 12)

g) ArtderBeanspruchung ermitteln,
Hygiene-und
Gesundheitsschutzmafnahmenfestlegen
h) Masken im Hohlformverfahren
anfertigen

i)Korperteile und Kopfe unter Beachtung
derden Rollencharakter
kennzeichnendenMerkmale gestalten

12

13

Anfertigen von
Spezialeffekten
(§ 3Nr. 13)

a) trockene und frische
Hautveranderungen sowie
Aktionsverletzungen anfertigen

b) bewegliche,veranderbare undstarre
Deformationen anfertigen

c) Konstruktionen beteiligter Werkstatten
einarbeiten

10

14

Schminken
(§ 3Nr. 14)

d) Haut unterBeachtung
schminktechnischer Moglichkeiten und
der Erfordernisse fiir Bihnen-, Foto-,
Film-oder Fernsehproduktionen
schminken

e) Phantasiemasken und plakative
Masken sowie Tiermasken nach
artentypischen Merkmalen gestalten

f) Kérperbemalungen auftragen

g) plastische Veranderungen an
Darstellem herstellenund einschminken

10

16

Priifenvon
Arbeitsergebnissen
(§ 3Nr. 16)

a) Prufkriterien festlegen undunter
Beachtung von produktionsbezogenen
Vorgaben, insbesondere gestalterischer
Qualitat, Farbrichtigkeit sowie Nah-und
Femwirkung, Haltbarkeit und
Funktionalitat, anwenden

b) Funktionsprifungendurchfiihren

c) Maskenbildertesten und korrigieren

17

Arbeiten fiir Proben und
Produktionen
(§ 3Nr.17)

¢) Produkiionsschminkplane erstellen
d) erarbeitetesMaskenbild anlegen

e) Vorstellungs-und Produktionsblicher
anlegen und fUhren

14

Abschlussprifung

“ Vermittlungsdauer im Betrieb, Betriebsteil, Ausbilder, Ausbildungsunterlagen
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Weitere Eintragungen

Zusatzmaterial, ergdanzt Kapitel Infos

Berichtsheftthemen
KW Thema Thema

(Block-) Berufsschulzeiten

Datum von/bis Ort Hinweise/Notizen
Ausbildung RBnahmen auBerhalb der Ausbildungsstitte

Datum von/bis Ort/Partnerbetrieb Hinweise/Notizen
Priifungstermine

Datum Ort Hinweise/Notizen

Bundesinstitut far
Berufsbildung
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