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vor
Teil der 1 Abschlusspriifung

nach
Teil 1 der Abschlussprifung

Kapitel 7.2

Ubersicht Giber Zeitrahmen und Lernfelder der industriellen Elektroberufe

Elektroniker / Elektronikerin fir Gebaude und Infrastruktursysteme

Zeitrahmen des Ausbildungsrahmenplans

Lernfelder des KMK-Rahmenlehrplans

. Gebaudetechnische Systeme andern, Baugruppen

8 ; o 1. Elektrotechnische Systeme analysieren und Funktionen
anpassen und montieren, Funktionen prifen N
. prifen 80 Stunden
2 bis 4 Monate
2. Leitungen und Betriebsmittel montieren und installieren 2. Elektrische Installationen planen und ausfuhren
3 bis 5 Monate 80 Stunden
3. Betriebsmittel zum Schalten und Steuern einbauen, .
i ° h 3. Steuerungen analysieren und anpassen
Funktionen prifen, systematische Fehlersuche 80 Stunden
durchfuhren 2 bis 4 Monate
4. IT- und Datenlbertragungssysteme installieren und in 4. Informationstechnische Systeme bereitstellen
Betrieb nehmen 1 bis 3 Monate 80 Stunden
5. Sicherheit von Energieversorgungsanlagen beurteilen 5. Energieversorgung und Sicherheit von Betriebsmitteln
1 bis 3 Monate gewahrleisten 80 Stunden
6. technische Anlagen inspizieren, Priifungen vornehmen 6. Gebaudetechnische Anlagen analysieren und prifen
3 bis 5 Monate 60 Stunden
7. Gebaudetechnische Anlagen errichten und andern 7. Gebaudetechnische Anlagen kundengerecht realisieren
2 bis 4 Monate 80 Stunden
8. Anlagen- und Nutzungsanderungen planen 8. Ghebaudetelfhnlsche Systeme nach betriebswirtschaftli-
2 bis 4 Monate chen Aspekten erweitern 60
Stunden 100 Stunden
9. Kommunlkat|9ns- e ST e e ST 9. Systeme integrieren und Fremdleistungen vergeben
planen, Auftrage vergeben und abnehmen
. 100 Stunden
3 bis 5 Monate
10. Gebaude- und Infrastruktursysteme nach Kunden-
10. Gebaudetechnische Anlagen betreiben und wunsch betreiben 100 Stunden
instandhalten 2 bis 4 Monate| |11. Geb&ude und Infrastruktursysteme in Stand halten und
Reparaturauftréage vergeben 80 Stunden
12. Nutzungsanderungen an Gebaude- und Infrastruktursy-
11. Geschaftsprozesse und Qualitatsmanagement im stemen planen 60 Stunden

Einsatzgebiet 10 bis 12 Monate

13

. Gebéaude- und Infrastruktursysteme optimieren
80 Stunden

mit Kennzeichnung der relevanten Kompetenzfelder

fur eine digitale Basisqualifizierung

Digitale Systeme/digitales Dokumentationsmanagement

fur eine Qualifizierung im Industrie 4.0-Workflow

Herstellung von I-4.0-Komponenten/Anlagen, inklusive

I-4.0-Komponentenentwicklung und -test

Integration von 1-4.0-Systemen, inklusive
[-4.0-Systemimplementierung, -test und -instandsetzung

Betrieb von 1-4.0-Systemen, inklusive

Nutzung und Einstellen von Daten, 1-4.0-Systemoptimierung und -wartung




Elektroniker / Elektronikerin fir Betriebstechnik

Zeitrahmen des Ausbildungsrahmenplans

Lernfelder des KMK-Rahmenlehrplans

1. Baugruppen montieren, Funktionen prifen 1. Elektrotechnische Systeme analysieren und Funktionen
o 2 bis 4 Monate prifen 80 Stunden
=
2 | 2. Leitungen und Betriebsmittel montieren und installieren 2. Elektrische Installationen planen und ausfuhren
g 3 bis 5 Monate 80 Stunden
& | 3. Betriebsmittel zum Schalten und Steuern einbauen, 3. Steuerunaen analvsieren und anpassen
= Funktionen prufen,, systematische Fehlersuche ’ 9 Y P 80 Stunden
55 durchfiihren 2 bis 4 Monate
> 0
'2 4. IT-Systeme installieren und konfigurieren 4. Informationstechnische Systeme bereitstellen
- 1 bis 3 Monate 80 Stunden
g 5. Energietechnische Anlagenteile installieren und in 5. Energieversorgung und Sicherheit von Betriebsmitteln
= Betrieb nehmen, Sicherheit beurteilen 1 bis 3 Monate gewahrleisten 80 Stunden
()]
F | 6. Anlagenteile inspizieren und warten 6. Gerate und Baugruppen in Anlagen analysieren und
3 bis 5 Monate prifen 60 Stunden
7. Steuerungen fir Anlagen programmieren und realisieren
o | 7- Steuerungen konfigurieren und programmieren 80 Stunden
c 2 bis 4 Monate| |11. Automatisierte Anlagen errichten und in Stand halten
= 100 Stunden
g 8. Antriebe installieren und parametrieren 8. Antriebssysteme auswahlen und integrieren
® 2 bis 4 Monate 60 Stunden
s % 9. Gebaudetechnische und Kommunikationsanlagen 9. Gebaudetechnische Anlagen ausfiihren und in Betrieb
g & installieren und in Betrieb nehmen 3 bis 5 Monate nehmen 80 Stunden
f 10. Betriebstechnische Anlagen betreiben und in Stand 10. Energietechnische Anlagen errichten und in Stand
o halten 2 bis 4 Monate halten 100 Stunden
: 12. Elektrotechnische Anlagen planen und realisieren
g 11. Geschéftsprozesse und Qualititsmanagement im 80 Stunden
Einsatzgebiet 10 bis 12 Monate| |13. Elektrotechnische Anlagen in Stand halten und &ndern
60 Stunden

mit Kennzeichnung der relevanten Kompetenzfelder

fur eine digitale Basisqualifizierung

Digitale Systeme/digitales Dokumentationsmanagement

fur eine Qualifizierung im Industrie 4.0-Workflow

Herstellung von I-4.0-Komponenten/Anlagen, inklusive

I-4.0-Komponentenentwicklung und -test

Integration von 1-4.0-Systemen, inklusive
[-4.0-Systemimplementierung, -test und -instandsetzung

Betrieb von 1-4.0-Systemen, inklusive

Nutzung und Einstellen von Daten, 1-4.0-Systemoptimierung und -wartung




Elektroniker / Elektronikerin fir Automatisierungstechnik

Zeitrahmen des Ausbildungsrahmenplans

Lernfelder des KMK-Rahmenlehrplans

1. Automatisierungssysteme andern, Baugruppen anpas- . . .
sen und montieren, Funktionen priifen 1. Elgktrotechnlsche Systeme analysieren und Funktionen
. prifen 80 Stunden
3 bis 5 Monate
2. Leitungen und Betriebsmittel montieren und installieren | | 2. Elektrische Installationen planen und ausfihren
2 bis 4 Monate 80 Stunden
3. Steuerungen realisieren und priifen, systematische 3. Steuerungen analysieren und anpassen
Fehlersuche durchfiihren 2 bis 4 Monate 80 Stunden

1 bis 3 Monate

4. IT- und Datenlbertragungssysteme installieren und in 4. Informationstechnische Systeme bereitstellen
Betrieb nehmen 1 bis 3 Monate 80 Stunden
5. Sicherheit von Energieversorgungsanlagen beurteilen 5. Energieversorgung und Sicherheit von Betriebsmitteln

gewahrleisten 80 Stunden

vor
Teil der 1 Abschlussprifung

. Automatisierungssysteme inspizieren und priifen

3 bis 5 Monate

. Anlagen analysieren und deren Sicherheit priifen

60 Stunden

. Automatisierungslésungen realisieren, Systeme

programmieren 2 bis 4 Monate

. Steuerungen fur Anlagen programmieren und realisieren

80 Stunden

. Antriebe installieren und parametrieren

2 bis 4 Monate

. Antriebssysteme auswahlen und integrieren

60 Stunden

nach

. Automatisierungssysteme und Datennetze

konfigurieren und in Betrieb nehmen
3 bis 5 Monate

10.

. Steuerungssysteme und Kommunikationssysteme

integrieren 100 Stunden

Automatisierungssysteme in Betrieb nehmen und
Ubergeben 100 Stunden

Teil 1 der Abschlussprifung

10. Automatisierungssysteme optimieren und instandhalten| |11. Automatisierungssysteme in Stand halten und optimieren
2 bis 4 Monate 80 Stunden

11. Geschéftsprozesse und Qualititsmanagement im 12. Automatisierungssysteme planen 60 Stunden
Einsatzgebiet 10 bis 12 Monate| |13. Automatisierungssysteme realisieren 80 Stunden

mit Kennzeichnung der relevanten Kompetenzfelder

fur eine digitale Basisqualifizierung

Digitale Systeme/digitales Dokumentationsmanagement

fur eine Qualifizierung im Industrie 4.0-Workflow

Herstellung von I-4.0-Komponenten/Anlagen, inklusive

I-4.0-Komponentenentwicklung und -test

Integration von I-4.0-Systemen, inklusive

[-4.0-Systemimplementierung, -test und -instandsetzung

Betrieb von 1-4.0-Systemen, inklusive

Nutzung und Einstellen von Daten, 1-4.0-Systemoptimierung und -wartung




vor
Teil der 1 Abschlussprifung

nach
Teil 1 der Abschlussprifung

Mechatroniker / Mechatronikerin

Zeitrahmen des Ausbildungsrahmenplans?

Lernfelder des KMK-Rahmenlehrplans

. Elektrotechnische Systeme andern, Funktionen und

. Analysieren von Funktionszusammenhangen an

mechatronischen Systemen 40 Stunden

Sicherheit prufen 20 Wochen| | 3. Installieren elektrischer Betriebsmittel unter Beachtung
sicherheitstechnischer Aspekte 100 Stunden
. Mechanische Teilsysteme herstellen 2. Herstellen mechanischer Teilsysteme
20 Wochen 80 Stunden
. Steuerungen realisieren und priifen 4. Unter_suchen der Energle- und Informatlo_nsflusse in
elektrischen, pneumatischen und hydraulischen
9 Wochen
Baugruppen 60 Stunden
. IT-Systeme bereitstellen 5. Kommunizieren mit Hilfe von Datenverarbeitungs-
9 Wochen systemen 40 Stunden
6. Planen und Organisieren von Arbeitsablaufen
. Mechatronische Teilsysteme realisieren 40 Stunden
20 Wochen| | 7. Realisieren mechatronischer Teilsysteme
100 Stunden

: Mechatronische Systeme planen und realisieren

20 Wochen

. Design und Erstellen mechatronischer Systeme

140 Stunden

: Mechatronische Systeme montieren und demontieren

18 Wochen

10.

Planen der Montage und Demontage
40 Stunden

: Mechatronische Systeme in Betrieb nehmen,

Qualitatsmanagement45 Wochen

11

. Untersuchen des Informationsflusses in komplexen

mechatronischen Systemen 80 Stunden

. Inbetriebnahme, Fehlersuche und Instandsetzung
160 Stunden

13. Ubergabe von mechatronischen Systemen an Kunden
60 Stunden
: Mechatronische Systeme in Stand halten 12. Vorbeugende Instandhaltung
21 Wochen 80 Stunden

mit Kennzeichnung der relevanten Kompetenzfelder

fur eine digitale Basisqualifizierung

Digitale Systeme/digitales Dokumentationsmanagement

fur eine Qualifizierung im Industrie 4.0-Workflow

Herstellung von I-4.0-Komponenten/Anlagen, inklusive

[-4.0-Komponentenentwicklung und -test

Integration von I-4.0-Systemen, inklusive
[-4.0-Systemimplementierung, -test und -instandsetzung

Betrieb von 1-4.0-Systemen, inklusive

Nutzung und Einstellen von Daten, 1-4.0-Systemoptimierung und -wartung

1

Die Ausbildungsordnung fiir die Berufsausbildung zum Mechatroniker/zur Mechatronikerin sieht keine Zeitrahmen
vor. Diese wurden nachtraglich gebildet, um eine synoptische Darstellung mit den Lernfeldern des KMK-Rahmen-
lehrplans zu ermdglichen. Dabei wurden die integrativ zu vermittelnden Ausbildungsinhalte sachlich und zeitlich den
Zeitrahmen zugeordnet.




Elektroniker / Elektronikerin fir Gerate und Systeme

Zeitrahmen des Ausbildungsrahmenplans

Lernfelder des KMK-Rahmenlehrplans

. Baugruppen anpassen und montieren, Schaltungen

prifen 2 bis 4 Monate

. Elektrotechnische Systeme analysieren und Funktionen

prifen 80 Stunden

2. Leitungen und Komponenten auswahlen, montieren 2. Elektrische Installationen planen und ausfiihren

und anschlieBen 1 bis 3 Monate 80 Stunden
3. Baugruppen erstellen und prifen, systematische Feh- 3. Steuerungen analysieren und anpassen

lersuche durchfuhren 3 bis 5 Monate 80 Stunden

. Sicherheit von elektrischen Anlagen und Betriebsmit-

teln beurteilen 1 bis 3 Monate

4. IT-Systeme installieren und konfigurieren 4. Informationstechnische Systeme bereitstellen
2 bis 4 Monate 80 Stunden
5. Elektroenergieversorgung fur Gerate und Systeme

realisieren und deren Sicherheit gewéhrleisten
80 Stunden

Teil der 1 Abschlusspriifung

vor

. Komponenten fertigen und prifen

3 bis 5 Monate

. Elektronische Baugruppen von Geraten konzipieren,

herstellen und prifen 60 Stunden

. Fertigungs- und Prifeinrichtungen einrichten, tiberwa-

chen und in Stand halten 3 bis 4 Monate

11.
13.

7. Geréate und Systeme herstellen und prufen
7. Baugruppen hard- und softwareseitig konfigurieren
3 bis 4 Monate 80 Stunden
8. Gerate und Systeme konzipieren und integrieren 8. Geréate herstellen und prifen
60 Stunden
2 bis 3 Monate
10. Fertigungsanlagen einrichten 80 Stunden

Prifsysteme einrichten und anwenden 100 Stunden

Fertigungs- und Priifsysteme in Stand halten
60 Stunden

10.

Gerate und Systeme in Stand halten
3 bis 4 Monate

. Geréte und Systeme in Stand halten

100 Stunden

Teil 1 der Abschlusspriifung

nach

11.

Geschaftsprozesse und Qualitaitsmanagement im Ein-
satzgebiet 10 bis 12 Monate

12.

Gerate und Systeme planen und realisieren
80 Stunden

mit Kennzeichnung der relevanten Kompetenzfelder

fur eine digitale Basisqualifizierung

Digitale Systeme/digitales Dokumentationsmanagement

fur eine Qualifizierung im Industrie 4.0-Workflow

Herstellung von I-4.0-Komponenten/Anlagen, inklusive

I-4.0-Komponentenentwicklung und -test

Integration von I-4.0-Systemen, inklusive

[-4.0-Systemimplementierung, -test und -instandsetzung

Betrieb von 1-4.0-Systemen, inklusive

Nutzung und Einstellen von Daten, I-4.0-Systemoptimierung und -wartung




Elektroniker / Elektronikerin fur Informations- und Systemtechnik

Zeitrahmen des Ausbildungsrahmenplans

Lernfelder des KMK-Rahmenlehrplans

. Baugruppen anpassen und montieren, Funktionen

. Elektrotechnische Systeme analysieren und Funktionen

prifen 2 bis 4 Monate prifen 80 Stunden
. . . . . 2. Elektrische Installationen planen und ausfiihren
2. Leitungen installieren und anschlieBen 2 bis 4 Monate 80 Stunden
3. Teilsysteme erstellen und prufen, systematische Feh- 3. Steuerungen analysieren und anpassen
lersuche durchfuhren 2 bis 4 Monate 80 Stunden

vor
Teil der 1 Abschlusspriifung
D

. IT-Systeme installieren und konfigurieren 4. Informationstechnische Systeme bereitstellen
2 bis 4 Monate 80 Stunden
5. Sicherheit von elektrischen Anlagen und Betriebsmit- 5. ilgrlitr?ﬁpeenrgleversorgung realisieren, Schutzmalnah-
teln beurteilen 1 bis 2 Monate P
60 Stunden
6. Netze integrieren, Systeme testen - . - -
4 bis 5 Monate 6. Schnittstellen in industriellen Systemen analysieren und

Fehler lokalisieren 80 Stunden

nach

Systemtests durchfiihren 4 bis 5 Monate

7. Informationstechnische Systeme analysieren und
anpassen 60 Stunden
7. Softwarekomponenten erstellen und testen 8. Softwaremodule industrieller Systeme entwickeln und
2 bis 4 Monate dokumentieren 80 Stunden
8. Software erstellen und testen 9. Software industrieller Systeme entwickeln und
2 bis 4 Monate anpassen 80 Stunden
. Teilsysteme in Gesamtsysteme integrieren, 10. Hard- und Softwarekomponenten integrieren und im

System testen 100 Stunden

10.

Technischer Service und Systemoptimierung
durchfuhren 2 bis 3 Monate

11.

Vernetzte industrielle Systeme optimieren und Fehler
analysieren 100 Stunden

Teil 1 der Abschlussprifung
©

11.

Geschaftsprozesse und Qualitaitsmanagement im Ein-
satzgebiet 10 bis 12 Monate

12.

13.

Priifsysteme entwickeln und optimieren
80 Stunden
Industrielle Systeme in Betrieb nehmen und tbergeben
60 Stunden

mit Kennzeichnung der relevanten Kompetenzfelder

fur eine digitale Basisqualifizierung

Digitale Systeme/digitales Dokumentationsmanagement

fur eine Qualifizierung im Industrie 4.0-Workflow

Herstellung von I-4.0-Komponenten/Anlagen, inklusive

I-4.0-Komponentenentwicklung und -test

Integration von I-4.0-Systemen, inklusive

[-4.0-Systemimplementierung, -test und -instandsetzung

Betrieb von 1-4.0-Systemen, inklusive

Nutzung und Einstellen von Daten, 1-4.0-Systemoptimierung und -wartung




