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Verordnung
iber die Berufsausbildung zum Kartographen/zur Kartographin®)

Vom 4. Marz 1997

Auf Grund des § 25 Abs. 1 des Berufsbildungsgesetzes
vom 14. August 1969 (BGBI. | S. 1112), der zuletzt durch
§ 24 Nr. 1 des Gesetzes vom 24. August 1976 (BGBI. |
S. 2525) geséindert worden ist, in Verbindung mit Artikel 56
des Zustiandigkeitsanpassungs-Gesetzes vom 18. Mirz
1975 (BGBI. | S. 705) und dem Organisationseria3 vom
17. November 1994 (BGBI. | S. 3667) verordnen das
Bundesministerium fiir Wirtschaft und das Bundesmini-
sterium des Innern im Einvernehmen mit dem Bundes-
ministerium fiir Bildung, Wissenschaft, Forschung und
Technologie: :

§1
Staatliche Anerkennung des Ausbildungsberufes
Der Ausbildungsberuf Kartograph/Kartographin wird
staatlich anerkannt. Er ist Ausbildungsberuf der gewerb-
lichen Wirtschaft. Soweit die Ausbildung im &ffentlichen

Dienst stattfindet, ist er Ausbildungsberuf des 6ffentlichen
Dienstes.

§2
Ausbildungsdauer

Die Ausbildung dauert drei Jahre.

§3
Ausbildungsberufsbild

Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die
folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:

1. Berufsbildung,

2. Aufbau und Organisation der behdrdlichen und
gewerblichen Kartographie sowie der Ausbildungs-
statte,

3. Arbeits- und Tarifrecht, Arbeitsschutz,

") Diese Rechtsverordnung ist eine Ausbildungsordnung im Sinne des
§ 25 des Berufsbildungsgesetzes. Die Ausbildungsordnung und der
damit abgestimmte, von der Stindigen Konferenz der Kultusminister
der LAnder in der Bundesrepublik Deutschland beschlossene Rahmen-
lehrplan fir die Berufsschule werden als Beilage zum Bundesanzeiger
verdffentlicht.

4. Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle Ener-
gieverwendung,

5. Arbeitsablaufe planen und vorbereiten,

6. raumbezogene Informationen (ibernehmen, aufberei-
ten und verwalten,

7. raumbezogene Informationen gestaltend in kartogra-
phische Darstellungen umsetzen,

8. topographische Karten anfertigen und aktualisieren,

9. thematische Karten und kartenverwandte Darstellun-
gen anfertigen und aktualisieren,

10. Kartendaten mediengerecht aufbereiten und aus-
geben.

§4
Ausbildungsrahmenplan

(1) Die Fertigkeiten und Kenntnisse nach § 3 sollen nach
der in der Anlage enthaltenen Anleitung zur sachlichen
und zeitlichen Gliederung der Berufsausbildung (Ausbil-
dungsrahmenplan) vermitteit werden. Eine von dem Aus-
bildungsrahmenplan abweichende sachliche und zeitliche
Gliederung des Ausbildungsinhaltes ist insbesondere
zuldssig, soweit betriebspraktische Besonderheiten die
Abweichung erfordern.

(2) Die in dieser Verordnung genannten Fertigkeiten und
Kenntnisse sollen so vermittelt werden, daB der Auszubil-
dende zur Ausiibung einer qualifizierten beruflichen Tatig-
keit im Sinne des § 1 Abs. 2 des Berufsbildungsgesetzes
befdhigt wird, die insbesondere selbstindiges Planen,
Durchfiihren und Kontrollieren einschliet. Die in Satz 1
beschriebene Befahigung ist auch in den Prifungen nach
den §§ 7 und 8 nachzuweisen.

§5
Ausbildungsplan
Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Aus-

bildungsrahmenplanes fir den Auszubildenden einen
Ausbildungsplan zu erstellen.
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§6
Berichtsheft
Der Auszubildende hat ein Berichtsheft in Form eines
Ausbildungsnachweises zu fuhren. lhm ist Gelegenheit zu
geben, das Berichtsheft wahrend der Ausbildungszeit zu

fihren. Der Ausbildende hat das Berichtsheft regelmaBig
durchzusehen.

§7
Zwischenpriifung

(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine Zwi-
schenpriifung durchzufihren. Sie-soll vor dem Ende des
zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Die Zwischenprifung erstreckt sich auf die in der
Anlage fur das erste Ausbildungsjahr und unter laufender
Nummer 5 Buchstabe d bis g, laufender Nummer 6 Buch-
stabe f und g und laufender Nummer 7 Buchstabed und e
fiir das zweite Ausbildungsjahr aufgefiihrten Fertigkeiten
und Kenntnisse sowie auf den im Berufsschulunterricht
entsprechend dem Rahmenlehrplan zu vermittelnden
Lehrstoff, soweit er fur die Berufsausbildung wesentlich
ist.

(3) Der Priifling soll in der praktischen Priifung in insge-
samt hdchstens zwolf Stunden zwei Prufungsstiicke an-
fertigen. Hierfur kommen insbesondere in Betracht:

1. Herstellen einer topographischen Karte im MaBstab
bis 1:10000,

2. Herstellen eines Schriftentwurfs fiur eine physische
Karte oder

3. Gestalten einer einfachen Prasentationsgrafik.

(4) Der Prifling soll in der schriftlichen Priffung in ins-
gesamt héchstens 180 Minuten Aufgaben, die sich auf
praxisbezogene Fille beziehen sollen, aus folgenden
Gebieten |6sen:

1. Arbeitsschutz, Arbeitésicherheit, Umweltschutz und
rationelle Energieverwendung,

2. berufsbezogene arbeits- und sozialrechtliche Vor-
schriften,

. Arbeitsablaufe,

. raumbezogene Informationen,

. kartenkundliches Basiswissen,

kartographische Darstellungsmethoden,

. MaBstabs-, Flachen- und Neigungsberechnungen,

O NO O N

. Informations- und Kommunikationstechnik.

(5) Die in Absatz 4 genannte Prifungsdauer kann ins-
besondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Prufung in programmierter Form durchgefiihrt wird.

§8
AbschluBprifung

(1) Die AbschluBpriifung erstreckt sich auf die in der
Anlage aufgefiihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie
auf den im Berufsschulunterricht vermitteiten Lehrstoff,
soweit er flr die Berufsausbildung wesentlich ist.

(2) Der Prufling soll in der praktischen Priifung in insge-
samt hochstens 18 Stunden drei Priifungsstiicke anferti-
gen. Hierflir kommen insbesondere in Betracht:

537

1. Gestalten einer politischen Karte, ausgehend von einer
physischen Karte,

2. Konstruieren einer thematischen Karte und konzeptio-
nelles Planen ihrer Realisierung,

3. Bearbeiten einer thematischen Karte und Vorbereiten
fur die Ausgabe,

4. Bearbeiten einer topographischen Karte im MaBstab
kleiner als 1 : 10000 und Vorbereiten fiir die Ausgabe,

5. Erarbeiten einer Présentationsgrafik auf der Basis
eines kartographischen Produkts oder

6. Herstellen eines kartographischen Layouts.

(3) Der Prifling soll in der schriftichen Prufung in
den Priufungsfdchemn Kartengestaitung, Kartenherstellung,
Technische Mathematik sowie Wirtschafts- und Sozial-
kunde gepriift werden. Es kommen Aufgaben, die sich auf
praxisbezogene Fille beziehen sollen, insbesondere aus
folgenden Gebieten in Betracht:

1. im Prifungsfach Kartengestaltung:
a) raumbezogene Informationen,
b) kartographische Darstellungsmethoden,
¢) Kartenbildinhalte und duBere Kartengestaltung,

d) Karten, kartenverwandte Darstellungen und Préasen-
tationen,

e) Kartennetzentwiirfe und geodétische Abbildungen,
f) kartographische Generalisierung,
g) Kartenaktualisierung;

2. im Prufungsfach Kartenherstellung:

a) Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle
Energieverwendung,

b) Arbeitsplanung,
c) kartographische Arbeitstechniken,
d) Datenerfassung, -bearbeitung und -ausgabe,
e) Bildbearbeitung, Korrektur,
f) Composing,
g) Informations- und Kommunikationstechnik;
3. im Prifungsfach Technische Mathematik:
a) MaBstabs-, Fldchen- und Neigungsberechnungen,
b) Signaturenberechnungen,

c) Berechnung von Formaten, Nutzen und Fertigungs-
kosten,

d) Kreisbogenberechnungen,
€) Winkelberechnungen,
f) Koordinatenberechnungen;
4. im Prufungsfach Wirtschafts- und Sozialkunde:

allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zu-
sammenhange der Berufs- und Arbeitswelt.

{4) Fur die schriftliche Prifung ist von folgenden zeit-
lichen H6chstwerten auszugehen:

1. im Prifungsfach Kartengestaltung 120 Minuten,
2. im Prifungsfach Kartenhersteliung 90 Minuten,
3. im Prufungsfach Technische Mathe-

matik 90 Minuten,
4. im Prifungsfach Wirtschafts- und

Sozialkunde 60 Minuten.
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(5) Die in Absatz 4 genannte Prifungsdauer kann ins-
besondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Prifung in programmierter Form durchgefihrt wird.

(6) Die schriftliche Prifung ist auf Antrag des Pruflings

oder nach Ermessen des Prifungsausschusses in einzel-.

nen Fachern durch eine miindliche Priifung zu ergénzen,
wenn diese fiir das Bestehen der Priifung den Ausschlag
geben kann. Die schriftliche Priifung hat gegentiiber der
mindlichen das doppelte Gewicht.

(7) Innerhalb der schriftlichen Priifung hat das Priifungs-
fach Kartengestaltung gegeniiber jedem der (ibrigen Pri-
fungsfacher das doppelte Gewicht.

(8) Die Priifung ist bestanden, wenn jeweils in der prakti-
schen und schriftlichen Priifung sowie innerhalb der
schriftlichen Prifung im Prifungsfach Kartengestaltung
mindestens ausreichende Leistungen erbracht sind.

Bonn, den 4. Marz 1997
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§9
Ubergangsregelung
Auf Berufsausbildungsverhéitnisse, die bei Inkrafttreten
dieser Verordnung bestehen, sind die bisherigen Vor-
schriften weiter anzuwenden, es sei denn, die Vertrags-

parteien vereinbaren die Anwendung der Vorschriften
dieser Verordnung.

§10
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. August 1997 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Kartographen-Ausbildungsverord-
nung vom 17. Mérz 1982 (BGBI. | S. 373) auBer Kraft.

Der Bundesminister fuar Wirtschaft
In Vertretung
J. Ludewig

Der Bundesminister des Innern
In Vertretung
Eckart Werthebach
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Ausbildungsrahmenplan

fur die Berufsausbildung zum Kartographen/zur Kartographin
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Anlage
(zu§4)

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstindigen Planens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermittein sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

2

3

1[3]3

Berufsbildung
(§3Nr. 1)

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
AbschluB, Dauer und Beendigung, erklaren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil-
dungsvertrag nennen

c) Notwendigkeiten und Mdglichkeiten inner- und auBer-
betrieblicher berufsbezogener Weiterbildung darstellen

Aufbau und Organisation
der behérdlichen und ge-
werblichen Kartographie so-
wie der Ausbildungsstitte
(§3Nr.2)

a) Aufbau, Organisation und Aufgaben der behérdlichen
sowie der gewerblichen Kartographie beschreiben

b) Aufbau der Ausbildungsstatte sowie Aufgaben und
Zusténdigkeiten der einzelnen Funktionsbereiche
beschreiben

c) Beziehungen der Ausbildungsstéitte und ihrer Mitar-
beiter zu Wirtschaftsorganisationen, Berufsvertretun-
gen und Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der be-
triebsverfassungsrechtlichen Organe der Ausbil-
dungsstitte beschreiben

Arbeits- und Tarifrecht,
Arbeitsschutz
(§3Nr. 3)

a) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

b) wesentliche Bestimmungen der fir die Ausbildungs-
stétte geltenden Tarifvertrage nennen

¢) Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes sowie
der zustdndigen Berufsgenossenschaft und der
Gewerbeaufsicht erldutern

d) wesentliche Bestimmungen der fir die Ausbildungs-
stétte geltenden Arbeitsschutzgesetze nennen

Arbeitssicherheit, Umwelt-
schutz und rationelle Ener-
gieverwendung

(§3Nr.4)

a) Unfall-, Gesundheits- und Brandgefahren, die insbe-
sondere von elektrischer Energie, von elektromagne-
tischen Strahlen, von Geréten, Anlagen und von
Arbeitsstoffen ausgehen, feststellen und MaBnahmen
zu ihrer Vermeidung ergreifen

b) wesentliche Bestimmungen und Sicherheitsvorschrif-
ten beim Arbeiten an und mit elektrischen Betriebs-
mitteln und Anlagen sowie sonstige berufsbezogene
Unfallverhiitungsvorschriften im beruflichen Einwir-
kungsbereich beachten

¢) wesentliche Vorschriften der Feuerverhiitung nennen
und Brandschutzeinrichtungen sowie Brandbek&mp-
fungsgeréte bedienen

d) arbeitsmedizinische und ergonomische Regeln be-

achten

€) Verhaltensweisen bei Unfallen beschreiben und MaB3-
nahmen der Ersten Hilfe einleiten

f) zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastun-
gen im’ beruflichen Einwirkungsbereich beitragen
sowie Mdglichkeiten der rationellen und umweltscho-
nenden Materialverwendung, insbesondere durch
Wiederverwendung und Entsorgung von Werk- und
Hilfsstoffen, nutzen

g) die in der Ausbildungsstatte verwendeten Energie-
arten nennen und Méglichkeiten rationeller Energie-
verwendung im beruflichen Einwirkungs- und Beob-
achtungsbereich anfiihren

wéhrend

der gesamten
Ausbildung
zu vermitteln
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfuhrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1 [ 2 ] s

2

3

4

Arbeitsablédufe planen und
vorbereiten
(§3Nr.5)

a) Arbeitsablaufe unter Beriicksichtigung von Arbeitsan-
weisungen und Vorgaben festlegen und die Abwick-
lung organisieren

b) Rechner, Programme, Datentrdger und Datenformate
unterscheiden und fiir die auftragsbezogene Verwen-
dung beurteilen '

c) Datenorganisation und -archivierung auftragsbezo-
gen planen

1"

d) Gestaltung einer Karte, einschlielich Kartentitel,
-legende und -riickseite, planen
e) kartographisches Layout anfertigen

f) Quellenmaterial fir die weitere Verwendung unter
Beachtung des Urheberrechts beurteilen und vorbe-
reiten

g) Umsetzbarkeit vorhandener Entwirfe in kartographi-
sche Endprodukte priifen

12

h) Beratung fiir die Realisierung kartographischer Auf-
gabenstellungen durchfiihren

i) unter Berlicksichtigung wirtschaftlicher Gesichts-
punkte Arbeitsabldufe planen und die organisatori-
sche Abwicklung von Auftrigen realisieren

Raumbezogene Informa-
tionen ibernehmen, aufbe-
reiten und verwalten

(§ 3Nr. 6)

a) Produktionsanlagen vorbereiten

b) Ergebnisse von Vermessungen und Erkundungen
fir kartographische Darstellungen nutzen und auf-
bereiten

c) Luftbilder interpretieren und die Ergebnisse fiir karto-
graphische Darstellungen aufbereiten

d) analoge Vorlagen vektor- und pixelorientiert digitali-
sieren

e) Daten auftragsbezogen organisieren, sichemn und
archivieren

13

f) raumbezogene Informationen, Texte, Grafiken und
Bilder aufbereiten

g) mit Geo-Informationssystemen kommunizieren und
digitale Basisdaten aufbereiten

h) Daten iibernehmen, transferieren und konvertieren

i} Daten unter Berlicksichtigung des Ausgabemediums
und des Verwendungszwecks aufbereiten

Raumbezogene Informa-
tionen gestaltend in karto-
graphische Darstellungen
umsetzen

§3Nr.7)

a) raumbezogene Informationen mit kartographischen
Darstellungsmitteln gestalten

b) Schrift in kartographische Darstellungen unter Be-
ricksichtigung der eindeutigen Zuordnung und Les-
barkeit plazieren

c) typografische Gestaltungsgrundsitze und Normen
berlicksichtigen

d) raumbezogene Fachdaten mit vorhandenen kartogra-
phischen Darstellungen verkniipfen

e) Prasentationsgrafiken auf der Basis kartographischer
Produkte gestalten
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. i . Zeitliche Richtwerte
Lfd. Teil des Einbezmiggz‘;legs:g:d'l(ge;ngxr;: '?)::?;;Tf()hrens i Aiun ‘Qfﬁfh“"- h
i berufsbi g m Ausbildungsjahr
Nr. Ausbllqungs fsbildes und Kontrollierens zu vermitteln sind 8si
1 | 2 | 3
1 2 3 4

f) Generalisierungsgrundsétze bei der kartographi-
schen Gestaltung raumbezogener Daten berlicksich-
tigen . 7

g) kartographische Darstellungen aus Daten unter-
schiedlicher Thematik konstruieren

h) Bild-, Text-, Grafik- und Audiodaten mittels Compo-
sing in raumbezogene informationen einbinden

) kartographische Daten fiir verschiedene Prisenta- 9
tionsformen einschlieBlich kartenverwandter Darstel-
lungen gestalten
8 | Topographische Kartenan- | a) topographische Grundkarten bis zum MaBstab
fertigen und aktualisieren | = 1:10000 herstellen 20
(§3Nr.8)
b) topographische Karten mittleren und kleineren MaB- 13
stabs herstellen
c) Aktualisierungsentwurf erarbeiten und Karteninhalte
aktualisieren 4
9 | Thematische Karten und a) Prasentationsgrafiken auf der Basis kartographischer
kartenverwandte Darstei- Produkte herstellen 4
lungen anfertigen und aktu- -
alisieren b) Karten verschiedener thematischer Inhalte herstel- 16
(§3Nr.9) len
c) kartenverwandte Darstellungen anfertigen 4
d) Aktualisierungsentwurf erarbeiten und Karteninhalte
aktualisieren 2
€) multimediale Produkte herstellen 9
10 | Kartendaten medienge- a) Arbeitsergebnisse prufen, beurteilen und fur die wei-
recht aufbereiten und tere Verarbeitung vorbereiten
ausgeben b) Kartendaten fiir die Ausgabe in verschiedenen Medien 4
(§3Nr.10) aufbereiten und bereitstellen

©) Kartendaten auf peripheren Ausgabegeréten ausgeben




