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Verordnung
iiber die Berufsausbildung zum Naturwerksteinmechaniker/zur Naturwerksteinmechanikerin®)

Vom 24. April 1997

Auf Grund des § 25 des Berufsbildungsgesetzes
vom 14. August 1969 (BGBI. | S. 1112), der zuletzt
durch § 24 Nr. 1 des Gesetzes vom 24. August 1976
(BGBI. | S. 2525) gedndert worden ist, in Verbindung mit
Artikel 56 des Zustandigkeitsanpassungs-Gesetzes vom
18. Marz 1975 (BGBI. | S. 705) und dem Organisations-
erlaB vom 17. November 1994 (BGBI.| S. 3667) verordnet
das Bundesministerium fur Wirtschaft im Einvernehmen
mit dem Bundesministerium fiir Bildung, Wissenschaft,
Forschung und Technologie:

§1

Staatliche Anerkennung des Ausbildungsberufes

Der Ausbildungsberuf Naturwerksteinmechaniker/Natur-
werksteinmechanikerin wird staatlich anerkannt.

§2
Ausbildungsdauer
(1) Die Ausbildung dauert drei Jahre.
(2) Eskann zwischen den Fachrichtungen
1. Maschinenbearbeitungstechnik,
2. Schleiftechnik
gewahlt werden.
§3
Ausbildungsberufsbild

(1) Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens
die folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:

1. Berufsbildung,

2. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
3. Arbeits- und Tarifrecht, Arbeitsschutz,
4

. Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle Energie-
verwendung,

Arbeitsplanung,
Vorbereiten von Naturwerksteinarbeiten,

7. Bedienen und Instandhalten von Maschinen und
Maschinenwerkzeugen,

8. Naturwerksteinbearbeitung,
9. Qualitatssicherung.

o o

‘) Diese Rechtsverordnung ist eine Ausbildungsordnung im Sinne des
§ 25 des Berufsbildungsgesetzes. Die Ausbildungsordnung und der
damit abgestimmte, von der Standigen Konferenz der Kultusminister
der Lander in der Bundesrepublik Deutschland beschlossene Rahmen-
lehrplan fir die Berufsschule werden demnéachst als Beilage zum
Bundesanzeiger veroffentlicht.

(2) Gegenstand der Berufsausbildung in den Fach-
richtungen sind mindestens folgende Fertigkeiten und
Kenntnisse:

1. in der Fachrichtung Maschinenbearbeitungstechnik:

a) maschinentechnische Bearbeitung von verschiede-
nen Naturwerksteinen,

b) Bearbeitung von verschiedenen Naturwerksteinen
mit handgefiihrten Maschinen;

2. inder Fachrichtung Schieiftechnik:
a) manuelle Schleif- und Bearbeitungstechniken,
b) maschinelie Schleiftechniken.

§4
Ausbildungsrahmenplan

(1) Die Fertigkeiten und Kenntnisse nach § 3 sollen
nach der in der Anlage enthaltenen Anleitung zur sach-
lichen und zeitlichen Gliederung der Berufsausbildung
(Ausbildungsrahmenplan) vermittelt werden. Eine von
dem Ausbildungsrahmenplan abweichende sachliche
und zeitliche Gliederung der Ausbildungsinhalte ist
insbesondere zulassig, soweit betriebspraktische Be-
sonderheiten die Abweichung erfordern.

(2) Die in dieser Verordnung genannten Fertigkeiten
und Kenntnisse sollen so vermitteit werden, da8 der Aus-
zubildende zur Ausiibung einer qualifizierten beruflichen
Tatigkeit im Sinne des § 1 Abs. 2 des Berufsbildungs-
gesetzes befahigt wird, die insbesondere selbsténdiges
Planen, Durchfiihren und Kontrollieren einschlieBt. Die
in Satz 1 beschriebene Befahigung ist auch in den Pri-
fungen nach den §§ 7 und 8 nachzuweisen.

§5
Ausbildungsplan

Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Ausbil-
dungsrahmenplans fir den Auszubildenden einen Aus-
bildungsplan zu erstellen.

§6
Berichtsheft

Der Auszubildende hat ein Berichtsheft in Form eines
Ausbildungsnachweises zu fihren. Ihm ist Gelegenheit zu
geben, das Berichtsheft wahrend der Ausbildungszeit zu
fuhren. Der Ausbildende hat das Berichtsheft regelméBig
durchzusehen.



§7

Zwischenpriifung

(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine
Zwischenpriifung durchzufihren. Sie soll vor dem Ende
des zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Die Zwischenprifung erstreckt sich auf die in der
Anlage fur das erste Ausbildungsjahr und das dritte Aus-
bildungshalbjahr aufgefihrten Fertigkeiten und Kenntnisse
sowie auf den im Berufsschulunterricht entsprechend den
Rahmenlehrpléanen zu vermittelnden Lehrstoff, soweit er
fur die Berufsausbildung wesentlich ist.

(3) Der Prifting soll in der praktischen Prufung in ins-
gesamt hdchstens sieben Stunden eine Arbeitsprobe
durchfihren und ein Prifungsstick anfertigen. Hierflr
kommen insbesondere in Betracht:

1. als Arbeitsprobe:
Einrichten und Bedienen einer Steinbearbeitungs-
maschine;

2. als Prifungsstick:
Herstellen eines Werkstiickes aus Naturwerkstein
nach Werkliste und Schablone.

(4) Der Priifling soll in der schriftlichen Prifung in ins-
gesamt hochstens 180 Minuten Aufgaben, die sich auf
praxisbezogene Félle beziehen sollen, aus folgenden
Gebieten losen:

1. Arbeitssicherheit, Umweltschutz sowie rationelle Ener-
gieverwendung,

2. technische Unterlagen, Zeichnungen, Werklisten,
Skizzen, Betriebs- und Bedienungsanleitungen,

3. Arten, Eigenschaften und Verwendung von Naturwerk-
steinen und Hilfsstoffen sowie deren Entsorgung,

4. Funktion und Funktionsverbund von Steinbearbei-
tungsmaschinen,

5. Berechnung von Langen, Winkeln, Flachen, Volumina,
Gewichten, Kraften und Geschwindigkeiten.

(5) Die in Absatz 4 genannte Prifungsdauer kann ins-
besondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Priifung in programmierter Form durchgefiihrt wird.

§8
AbschiuBpriifung
(1) Die AbschluBprifung erstreckt sich auf die in der
Anlage aufgefihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie

auf den im Berufsschulunterricht vermitteiten Lehrstoff,
soweit er fur die Berufsausbildung wesentlich ist.

(2) Der Prifling soll in der praktischen Priifung in ins-
gesamt hdchstens sieben Stunden eine Arbeitsprobe
durchfihren. Hierfir kommt insbesondere in Betracht:

1. in der Fachrichtung Maschinenbearbeitungstechnik:

Herstellen eines Werkstiicks unter Einsatz program-
mierbarer Steinbearbeitungsmaschinen;

2. inder Fachrichtung Schieiftechnik:

Anarbeiten, Schleifen und Polieren eines Profils an ein
vorgefertigtes Werkstuick.
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Dem Prifling soll Gelegenheit gegeben werden, die
Maschinen, an denen er gepruft wird, vor der Prifung
kennenzulernen.

(3) Der Prifling soll in der schriftlichen Prifung in den
Prifungsfachern Technologie, Arbeitsplanung, Techni-
sche Mathematik sowie Wirtschafts- und Sozialkunde
geprift werden. Es kommen Aufgaben, die sich auf
praxisbezogene Félle beziehen sollen, insbesondere aus
folgenden Gebieten in Betracht:

1. im Prufungsfach Technologie:
a) Arbeitssicherheit,
b) Umweltschutz, rationelle Energieverwendung,
c) Gesteinskunde,
d) Maschinen- und Anlagentechnik,
e) Programmieren von Bearbeitungsschritten,
f) Steuerungssysteme,

g) Eingrenzen, Bestimmen und Beheben von Fehlern
und Stdrungen an Maschinen,

h) Maschinenwerkzeuge,
i) Befestigungs- und Verbindungsmittel,
k) Oberflaichenbearbeitung und -behandlung,
) Qualitatssicherung;
2. im Prifungsfach Arbeitsplanung:

a) technische Zeichnungen, Tabellen und Diagramme,
Handbiicher, Arbeitsplane, Normen, Schaubilder,

b) Werklisten, Schnittoptimierung,

c) Betriebsanleitungen,
setzungsvorschriften,

d) Ersatzteillisten, Maschinenkontroliblcher,
e) EDV-Listen und Datentrager,
f) Fertigungszeit, Arbeitszeit, Lohn und Material;

Wartungs- und Instand-

3. im Prifungsfach Technische Mathematik:

a) Lange, Winkel, Flache, Volumen, Masse, Kraft,
Geschwindigkeit,

b) Arbeit, Leistung, Wirkungsgrad,
c) Biege-, Zug- und Druckfestigkeit,
d) maschinentechnische Berechnungen;
4. im Prifungsfach Wirtschafts- und Sozialkunde:

allgemeine wirtschaftliche und geselischaftliche Zu-
sammenhénge der Berufs- und Arbeitswelt.

(4) Fur die schriftliche Priifung ist von folgenden zeit-
lichen Héchstwerten auszugehen:

1. im Prifungsfach Technologie 120 Minuten,
2. im Prifungsfach Arbeitspianung 90 Minuten,
3. im Prifungsfach Technische

Mathematik 90 Minuten,
4. im Prufungsfach Wirtschafts-

und Sozialkunde 60 Minuten.

(5) Die in Absatz 4 genannte Priifungsdauer kann ins-
besondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Prifung in programmierter Form durchgefihrt wird.

(6) Die schriftliche Prifung ist auf Antrag des Priiflings
oder nach Ermessen des Priifungsausschusses in einzel-
nen Fachern durch eine mindliche Priifung zu erganzen,
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wenn diese fir das Bestehen der Priifung den Ausschlag
geben kann. Die schriftliche Prifung hat gegeniiber der
miindlichen das doppelte Gewicht.

(7) Innerhalb der schriftlichen Prifung hat das Pri-
fungsfach Technologie gegeniber jedem der Ubrigen
Prifungsfacher das doppelte Gewicht.

(8) Die Prifung ist bestanden, wenn jeweils in der
praktischen und schriftlichen Prifung sowie innerhalb
der schriftlichen Prifung im Prifungsfach Technologie
mindestens ausreichende Leistungen erbracht sind.

§9

Aufheben von Vorschriften

Die bisher festgelegten Berufsbilder, Bildungspléne
und Prufungsanforderungen fir den Ausbildungsberuf

Bonn, den 24. April 1997

941

Natursteinschleifer/Natursteinschleiferin sind nicht mehr
anzuwenden.

§10
Ubergangsregelung

Auf Berufsausbildungsverhéltnisse, die bei Inkrafttreten
dieser Verordnung bestehen, sind die bisherigen Vor-
schriften weiter anzuwenden, es sei denn, die Vertrags-
parteien vereinbaren die Anwendung der Vorschriften
dieser Verordnung.

§ 11

Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. August 1997 in Kraft.

Der Bundesminister flir Wirtschaft
in Vertretung
J. Ludewig
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Anlage
(zu§4)

Ausbildungsrahmenplan

fur die Berufsausbildung zum Naturwerksteinmechaniker/zur Naturwerksteinmechanikerin

I. Berufliche Grundbildung

Lfd. Teil des
Nr. Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1| 2 |3

1 2

3

4

1 | Berufsbildung
(§ 3 Abs. 1Nr. 1)

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
AbschluB, Dauer und Beendigung, erklaren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil-
dungsvertrag nennen

c) Inhalte der Ausbildungsordnung und den betrieb-
lichen Ausbildungsplan erldutern

d) Méglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen

2 | Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes
(§ 3Abs. 1 Nr. 2)

a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erlautern

b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung, er-
klaren

¢) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufs-
vertretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der be-
triebsverfassungsrechtlichen Organe des ausbilden-
den Betriebes beschreiben

3 Arbeits- und Tarifrecht,
Arbeitsschutz
(§ 3 Abs. 1 Nr. 3)

a) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

b) wesentliche Bestimmungen der fir den ausbilden-
den Betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen

c) Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes sowie
der zustdndigen Berufsgenossenschaft und der
Gewerbeaufsicht erlautern

d) wesentliche Bestimmungen der fur den ausbilden-
den Betrieb geltenden Arbeitsschutzgesetze nennen

4 Arbeitssicherheit, Umwelt-
schutz und rationelle
Energieverwendung

(§ 3 Abs. 1 Nr. 4)

a) berufsbezogene Arbeitschutzvorschriften der Trager
der gesetzlichen Unfallversicherung, insbesondere
Unfallverhiitungsvorschriften, Richtlinien und Merk-
blatter, anwenden

b) Betriebsanweisungen und Arbeitssicherheitsvor-
schriften bei Arbeitsablaufen anwenden

¢) unfallverursachendes Verhaiten sowie berufstypische
Unfallquellen und Unfallsituationen beschreiben

d) Gefahren, die beim Umgang mit elektrischem Strom
entstehen, beachten

e} Gefahren, die von Giften, Dampfen und Gasen
sowie Arbeitsstoffen, insbesondere Sauren und
Laugen, ausgehen, beachten

f) MaBnahmen fir den vorbeugenden Brandschutz
und Explosionsschutz ergreifen

wiéhrend

der gesamten
Ausbildung
zu vermitteln
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstédndigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

3

1[24f3

9

h)

k)

Brandschutzeinrichtungen und Brandbekampfungs-
geréate bedienen

MaBnahmen der Ersten Hilfe einleiten

zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastun-
gen im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen
sowie Mdoglichkeiten der rationellen und umwelt-
schonenden Materialverwendung, insbesondere
durch Wiederverwendung und Entsorgung von
Werk- und Hilfsstoffen, nutzen

die im Ausbildungsbetrieb verwendeten Energiearten
nennen sowie Mébglichkeiten rationeller Energie-
verwendung im beruflichen Einwirkungs- und Be-
obachtungsbereich anflihren

Arbeitsplanung
(§ 3 Abs. 1 Nr. 5)

a)

b)

Arbeitsauftrag erfassen, Arbeitsschritte und Arbeits-
mittel festlegen

Plane, Zeichnungen und Werklisten unter Beachtung
von branchentypischen Zeichen lesen

Skizzen und Zeichnungen anfertigen

d)

Bedienungshinweise und Handbiicher anwenden

Vorbereiten von Natur-
werksteinarbeiten
(§ 3 Abs. 1 Nr. 6)

a)

b)
c)

Naturwerkstein nach Arten und Eigenschaften unter-
scheiden und dem Arbeitsauftrag zuordnen

Arbeitsplatz einrichten

Naturwerkstein material- und maschinengerecht auf-
und abbénken

Mage ubertragen, Schablonen handhaben
Naturwerkstein transportieren und lagern

9)

h)

Rohblécke, Tranchen und Rohplatten fir die Bear-
beitung auswahlen und auf Fehler prifen
Werkzeuge, MeB- und Prufgerdte auswéhlen und
bereitstellen

Rohblécke, Tranchen, Rohplatten und Werkstlicke
fur die Bearbeitung am Arbeitsplatz bereitstellen und
zwischenlagern

Hilfsstoffe, insbesondere Spachtelmassen, Polier-
mittel, Klebstoffe sowie Reinigungsmittel und Im-
pragniermittel unterscheiden, umweltgerecht lagern,
bereitstellen und entsorgen

Bedienen und Instand-
halten von Maschinen

und Maschinenwerkzeugen
(§ 3Abs. 1 Nr.7)

a)

b)

¢

Maschinen, Férder- und Zusatzeinrichtungen sowie
Maschinenwerkzeuge unterscheiden und der Bear-
beitungsart zuordnen

Maschinen unter Beachtung der Unfallverhiitungs-
vorschriften risten und bedienen

sicherheitstechnische Einrichtungen nutzen

15

d)
e)

9)

Maschinen und Einrichtungen warten
Maschinenwerkzeuge warten und lagern
MeB-, Regel- und Steuerungseinrichtungen bedienen

Stdérungen erkennen, ihre Auswirkungen einschétzen
und Stérungsbeseitigung einleiten
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Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter

Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des ; . . . in Wochen
. . Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfihrens : ] ]
Nr. Ausbildungsberufsbildes und Kontrollierens zu vermitteln sind im Ausbildungsjahr
1] 2 |3
1 2 3 4
8 | Naturwerksteinbearbeitung | a) Handwerkzeuge anwenden und instandhalten 2
(§ 3 Abs. 1 Nr. 8)
b) manuelle Bearbeitungstechniken, insbesondere 14
Strukturieren von Flachen, anwenden
c) Naturwerkstein mit handgefiihrten Maschinen, ins-
besondere durch Schleifen, Polieren, Trennen und | 14
Bohren, bearbeiten
d) Naturwerkstein mit automatisch betriebenen Ma- 13
schinen bearbeiten
e) Klebstoffe anwenden, Spachteimassen und Ober-
flachenschutzmittel auftragen, Naturwerkstein rei-
nigen 2
f) Natursteinabfélle und andere Stoffe lagern, wieder-
verwerten und entsorgen
g) Gehrungs- und Schragschnitte mit Maschinen her- 9
stellen
h) Werkstiicke kennzeichnen, verpacken, lagern und 7
fir den Versand vorbereiten
9 | Qualitatssicherung a) Bedeutung und betrieblichen Aufbau der Qualitéts-
(§ 3 Abs. 1 Nr. 9) sicherung beschreiben
b) Werkstiicke auf Form und MaBhaltigkeit prifen
c) Sichtkontrollen durchfiihren 5

d) Ursachen von Qualitdtsabweichungen feststellen
und Fehlerbeseitigung veranlassen

e) Zwischen- und Arbeitsergebnisse dokumentieren

ll. Fertigkeiten und Kenntnisse in den Fachrichtungen gemiB § 3 Abs. 2

A. Fachrichtung Maschinenbearbeitungstechnik

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1] 2 |3

2

maschinentechnische
Bearbeitung von verschie-
denen Naturwerksteinen
(§ 3 Abs. 2Nr. 1
Buchstabe a)

3 4
a) programmierbare S&age- und Frasmaschinen, ins-
besondere zur Flachen-, Kanten- und Konturen- 14
bearbeitung, bedienen
b) Sonderbearbeitungstechniken, insbesondere Aus-
klinkungen, Aussparungen und Bohrungen, durch- 11
fuhren
¢) Flachen durch maschinelle Bearbeitung gestalten 2
d) Produktionsdaten erfassen und auswerten 2
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Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter

Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des ) . . . in Wochen
Nr. Ausbildungsberufsbildes Einbeziehung selbst.andlgen P""‘"ef‘ S: Durchfuhrens im Ausbildungsjahr
und Kontrollierens zu vermitteln sind
1] 2 |3
1 2 3 4
e) Maschinenbauteile und Baugruppen sowie Steue-
rungssystem priifen und gegebenenfalls austauschen
f) Funktionen von Maschinen und Steuerungssystemen 9
prifen '
g) Ursachen von Produktionsfehlern feststellen und
beheben
h) MaBtoleranzen einhalten und prifen 2
2 | Bearbeitung von verschie- | a) Werkstlicke, insbesondere durch Kalibrieren, Fasen 4
denen Naturwerksteinen und Anarbeiten von Rundungen, endbearbeiten
mit handgefiihrten
Maschinen b) Rutschkantenschutz herstellen 2
(§3Abs.2Nr. 1
Buchstabe b) c) Bauteile montieren sowie verschiedene Verbin-
dungen, insbesondere durch Schrauben, Kleben, 6
Klammern, Schienen, Diibeln, herstellen

B. Fachrichtung Schleiftechnik

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter

Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des . . i . in Wochen
NI Ausbildungsberufsbildes Einbeziehung selbst'andngen P|aneps. Du[’chfuhrens im Ausbildungsjahr
und Kontrollierens zu vermitteln sind
1] 2 |3
1 2 3 4
1 manuelle Schleif- und a) Handschleif- und Poliertechniken bei verschiedenen
. . . 14
Bearbeitungstechniken Gesteinsarten anwenden
(§ 3Abs.2Nr.2
Buchstabe a) b) profilierte Werkstiicke herstellen 5
c) Schriften, Symbole, Zeichen, Ornamente und figur- 4
lichen Schmuck schleifen
d) Einlegearbeiten herstellen 6
e) eingesetzte Flachen herstellen
fy Ausbesserungen, insbesondere durch Kitten, Ein-
setzen von Vierungen, Oberflichenanpassung, 6
durchfihren
g) mehrteilige Werkstiicke zusammensetzen 3
h) Versetzarbeiten ausfiihren sowie Anpassungen nach- 4
schleifen und polieren
2 | maschinelle Schieif- a) Sonderprofile schieifen und polieren 5
techniken
(§3Abs.2Nr. 2 b) programmierbare Maschinen, insbesondere zum
Buchstabe b) Schleifen von Flachen, Kanten und Konturen sowie
Schriften, Symbolen, Zeichen, Ornamenten und 5
figurtichem Schmuck, bedienen
c) Schleifmittel unterscheiden und den Anforderungen
entsprechend zuordnen und anwenden




