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Evaluation der Berufsausbildung zur Fachkraft
fur Veranstaltungstechnik

Arbeiten aufgrund einer Weisung der Bundesre-
gierung

Weimann, Hans (0228/107-2626); Borch, Hans

IV/98 bis 1V/02

Durch die Untersuchung soll ergriindet werden, ob
die in relativ kurzer Zeit entstandenen Formulie-
rungen der Ausbildungsinhalte dem notwendigen
Niveau und der Ausbildungsfahigkeit der Betriebe
entsprechen. Im einzelnen werden insbesondere
folgende Gesichtspunkte und Fragen gepruft:

Umsetzbarkeit der Ausbildungsordnung in der
betrieblichen Praxis, u.a. Passgenauigkeit der
Ausbildungsinhalte, notwendige Hilfestellungen,
auch flr die Mobilisierung neuer Ausbildungs-
betriebe, Uberbetriebliche Ausbildung, Verbund-
ausbildung, Erfahrungen der Betriebe mit den
Prifungsvorschriften (Projektarbeit),

Zuschnitt der Ausbildungsinhalte im Hinblick auf
die Abgrenzung zu verwandten Berufen (insbe-
sondere Mediengestalter Bild und Ton),

Zuschnitt des neuen Berufs im Hinblick auf den
Bedarf und die Entwicklung in der Veranstal-
tungsbranche sowie auf Fortbildungs- und Auf-
stiegsmadglichkeiten,

Verwertbarkeit der Qualifikation auf dem Ar-
beitsmarkt. Hierbei sollen auch Veranstaltungs-
unternehmen einbezogen werden, die beim
Neuordnungsverfahren nicht unmittelbar be-
teiligt waren (Hotellerie und Gastronomie mit
Veranstaltungstatigkeit, Tagungsstatten,
Touristik), um die Einsatzmdglichkeiten des
Berufsbildes - auch in z.Z. noch "Randberei-
chen" - zu prifen und ggf. notwendige
Anderungen festzustellen.



