FORSCHUNGSKORRIDOR 3
Qualifizierungs- und Bildungsverhalten, Berufsverlaufe und berufliche Entwicklungs-
maoglichkeiten

Vorhaben Nr.: 3.0.520

Titel: Berufsbegleitende Nachqualifizierung - Trans-
fer und Weiterentwicklung der Ergebnisse aus
der Modellversuchsreihe

Art des Vorhabens: Forderung von Modellversuchen einschlief3lich
wissenschaftlicher Begleituntersuchungen

Korridor: Qualifizierungs- und Bildungsverhalten, Berufs-
verlaufe und berufliche Entwicklungsmoglichkei-
ten

Mitarbeiter/-innen: Gutschow, Katrin (0228 / 107-1621)

Laufzeit: 1/02 bis 1/05

Ziele / angestrebte Ergebnisse / In einer Modellversuchsreihe wurden Konzepte

Maf3nahmen: zur berufsbegleitenden modularen Nachqualifizie-

rung an- und ungelernter Jugendlicher und junger
Erwachsener erfolgreich erprobt. Das Konzept
und die in der Modellversuchsreihe entwickelten
Instrumente sind auch Uber die Zielgruppe der
"Benachteiligten” hinaus grundséatzlich fur pass-
genaue Nachqualifizierung relevant.

Fur die Ubertragung auf andere Zielgruppen ist
aber eine Anpassung und Weiterentwicklung der
Konzepte und Instrumente notwendig.

Insbesondere sind die Instrumente zur Feststel-
lung von Vorkenntnissen und Vorerfahrungen
weiter zu entwickeln.

AuRerdem wirft die modularisierte berufsbeglei-
tende Nachqualifizierung insbesondere bei An-
rechnung von Vorleistungen neue Fragen der
Qualitatssicherung auf.

Ziel des Vorhaben ist es, durch die wissenschatft-
liche Begleitung von ausgewéhlten Nachqualifi-
zierungsprojekten einerseits die Ubertragung und
Weiterentwicklung von Modellversuchsergebnis-
sen zu gewahrleisten und andererseits Erkennt-
nisse Uber geeignete Feststellungsverfahren zu
gewinnen.



Angestrebte Ergebnisse:

Das Vorhaben wird Ergebnisse zu Feststellungs-

verfahren bezogen auf zwei Zielgruppen erbrin-

gen:

e Berufsriickkehrerinnen

e Zeitsoldaten (zivilberufliche Eingliederung bei
Ende der Dienstzeit).

Bezuglich der betrieblichen Akzeptanz beruflicher

Nachqualifizierung werden branchenspezifische

Ergebnisse erwartet. Einbezogene Bran-

chen/Berufe sind Handel, Birokommunikation

und die IT-Berufe.

MaflRnahmen:

Ausgewahlte Projekte der berufsbegleitenden

Nachqualifizierung werden bei Entwicklung und

Evaluation durch Workshops zu folgenden The-

men wissenschatftlich begleitet:

o Weiterentwicklung/Anpassung von Feststel-
lungsmafinahmen:

- generelle Weiterentwicklung von Methoden
zur Erhebung und Dokumentation von be-
rufsverwertbaren Kenntnissen und Erfah-
rungen
Zielgruppenspezifische Anpassung von Ver-
fahren

¢ Qualifizierungspass als Instrument der Zertifi-
zierung in der Nachqualifizierung

e Aufbau und Durchfihrung von Modulprifun-
gen

¢ Qualitatssicherung in der Nachqualifizierung
Kooperation Bildungstrager - Betriebe

e gedanderte Anforderungen an Trager durch
modularisierte Qualifizierung bei Anerkennung
von Vorkenntnissen

Durch Befragung von Teilnehmern/Teil-
nehmerinnen und beteiligten Betrieben werden
daruiber hinaus verschiedene Aspekte der be-
trieblichen Akzeptanz von Nachqualifizierung
untersucht.



