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Ziele/angestrebte Ergebnisse/Maßnahmen: 
Auf der Grundlage einer Verwaltungsvereinbarung zwischen dem Land NRW (Ministerium 
für Arbeit, Gesundheit und Soziales) und dem BIBB soll das Bundesinstitut Ausbildungsbau-
steine, die im Rahmen des Landes-Programms "3. Weg der Berufsausbildung in NRW" für 
insgesamt 16 Ausbildungsberufe entwickelt werden, einer Qualitätsüberprüfung unterziehen. 
Ziel des Landes-Programms ist es, ausbildungs- und arbeitswillige Jugendliche, die aufgrund 
ihrer persönlichen und schulischen Voraussetzungen trotz vorhandener Fördermaßnahmen 
im Rahmen des bestehenden Regelausbildungssystems keine berufliche Ausbildung mit den 
dazugehörigen Abschlüssen erwerben werden, durch das Pilotprojekt "Dritter Weg" zu er-
möglichen, einen Abschluss in einem anerkannten Ausbildungsberuf zu erreichen. 
 
Das BIBB soll die Qualität der Ausbildungsbausteine folgender Berufe überprüfen: 
1. Bauten- und Objektbeschichter/in (2jährig) 
2. Maler- und Lackierer/in (3jährig) 
3. Hochbaufacharbeiter/in (2jährig) 
4. Ausbaufacharbeiter/in (2jährig) 
5. Tiefbaufacharbeiterin (2jährig) 
6. Änderungsschneider/in (2jährig) 
7. Fachverkäufer/in für das Lebensmittelhandwerk (3jährig) 
8. Maschinen- und Anlagenführer/in (2jährig)  

a)  Fachrichtung Metall- und Kunststofftechnik 
b)  Fachrichtung Textiltechnik 

9. Teilezurichter/in (2jährig) 
10. Fachlagerist/in (2jährig) 
11. Servicefahrer/in (2jährig) 
12. Fachkraft für Kurier-, Express- und Postdienstleistungen (2jährig) 
13. Fachkraft im Gastgewerbe (2jährig) 
14. Produktionsfachkraft Chemie (2jährig) 
15. Fachkraft für Möbel-, Küchen- und Umzugsservice (3jährig) 
 
Die Kriterien zur fachlichen Qualitätsprüfung sowie der Arbeitsumfang, die Form und 
Terminierung der Leistungserbringung sind der Verwaltungsvereinbarung zu entnehmen. 


