FORSCHUNGSSCHWERPUNKT 2: Modernisierung und Qualitatssicherung der beruf-
lichen Bildung

Vorhaben Nr.: 4.0.892

Titel: Vorverfahren zur Entwickung einer Fortbildungsordnung
"Gepruifter Fachwirt im Sozial- und Gesundheitswesen /
Geprifte Fachwirtin im Sozial- und Gesundheitswesen"

Art des Vorhabens: Vorbereitung einer Fortbildungsordnung
Laufzeit: [1/08 bis 1/09
Mitarbeiter/-innen: Mettin, Gisela (0228 / 107-2331); Borowiec, Thomas

Ziele/ angestrebte Ergebnisse/ MalRhahmen:

Ziel des Vorhabens ist die Erarbeitung eines Vorschlags zur Strukturierung einer Fort-
bildungsordnung "Geprifter Fachwirt im Sozial- und Gesundheitswesen / Geprufte Fach-
wirtin im Sozial- und Gesundheitswesen”. Insbesondere sollen dazu:

1. die Tatigkeitsfelder, Kompetenzbereiche und Einsatzgebiete ermittelt,

2. der Qualifizierungsbedarf identifiziert und beschrieben werden.

Aufbauend auf den Ergebnissen werden die erarbeiteten Vorschlage den beteiligten Sozial-
partnern und Ressorts vorgestellt und mit ihnen diskutiert. AnschlieBend werden die Dis-
kussionsergebnisse in den BIBB-Vorschlag zur Erarbeitung einer Fortbildungsordnung nach
§ 3 BBIG eingearbeitet.

Vorgehensweise:

e Literaturanalyse und Internetrecherche zur theoretischen Erarbeitung des Unter-
suchungsfeldes

e Erfassen, Analysieren und Vergleichen der bestehenden Weiterbildungsangebote
und Regelungen im Bereich des mittleren Managements im Gesundheits- und
Sozialwesen

e Durchfihren von Fallstudien zu Tatigkeitsbereichen, Arbeitsablaufen, Aufgaben-
inhalten und Einsatzfeldern

e Befragung ausgewahlter Beschaftigungseinrichtungen zu vorhandenen Weiter-
bildungserfordernissen und Perspektiven von Weiterbildungsangeboten im mittleren
Management

e Expertengesprache zu Tatigkeitsfeldern, Einsatzgebieten und Qualifikationsan-
forderungen



