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Projektbeschreibung für die Entwicklung von Erläute rungen  
„Ausbildung gestalten“  

 
Themenschwerpunkt 2 Modernisierung und Qualitätsentwicklung der beruflichen Bildung 
 
Begründung 

Problemdarstellung  

 

Der neue Beruf Werkfeuerwehrmann/Werkfeuerwehrfrau soll zum  
1. August 2009 in Kraft treten. Es handelt sich um eine bis zum Jahr 
2014 befristete Erprobungsverordnung. 
 
Mit diesem neuen Beruf wird Werkfeuerwehren die Möglichkeit eröffnet, 
ihre Mitarbeiter/innen durch eigene Ausbildung zu rekrutieren anstatt 
ausschließlich öffentlich-rechtlich ausgebildete Berufsfeuerwehrleute 
einzustellen.  
 
Die Ausbildung gliedert sich in die Phasen 

- Handwerkliche Kompaktausbildung 
- Feuerwehrtechnische Ausbildung 
- Rettungssanitäterausbildung 
 

Aufgrund einiger Besonderheiten besteht ein erhöhter  
Informationsbedarf zu diesem neuen Beruf 

- Abgrenzung dualer und öffentlich-rechtlicher Berufsausbildung 
zum Werkfeuerwehrmann/-frau bzw. zum Feuerwehrmann/-frau 

- Zusammenwirken der dualen Ausbildungsordnung mit 
landesrechtlichen Qualifikationsstandards für Werkfeuerwehren 

- Externe Prüfung des Ausbildungsteils „Rettungssanitäter“ sowie 
rechtliche Vorgaben für die Auswahl von Verbundpartnern 
aufgrund landesrechtlicher Vorgaben für die Ausbildung zum 
Rettungssanitäter 

 
 

Projektziele/Teilziele  

 

Zur Unterstützung einer erfolgreichen Implementation dieses Berufes 
sollen die Ausbildungs- und Prüfungsinhalte des neuen Berufes 
praxisbezogen als Handlungshilfe erstellt werden. 
 

Transfer  

Das Produkt unterstützt alle Ausbildungsakteure an den 
unterschiedlichen Lernorten und zuständigen Institutionen. Es wird über 
die BIBB Publikationen beworben und vertrieben.  
 

 
Konkretisierung des Vorgehens  

Methodisches Vorgehen  
Abstimmung und Erstellung der Inhalte unter Federführung des BIBB 
gemäß Prozessbeschreibung zur Entwicklung vom Umsetzungshilfen 

Interne und externe Beratung  
Für das Verfahren wird externe Beratung durch ein begleitendes 
Expertengremium (Fachbeirat) und externe Fachautorentätigkeit in 
Anspruch genommen 

Dienstleistungen Dritter  
Auftragsvergabe an wahrscheinlich ca. 6 Fachautoren aus 
Ausbildungsbetrieben bzw. einschlägigen Verbänden 

Kooperationen    
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Projekt- und Meilensteinplanung 
 

Meilensteinplan 
Nr. Meilenstein Termin 

M1 
Organisatorische Vorbereitung des Projektes, 
Abstimmung des Projektteams 

April 2009 

M2 Erstellung 1. Entwurf Konzeption Bis Mai 2009 

M3 
1. Sitzung Fachbeirat, Abstimmung der 
Konzeption 

Juni 2009 

M4 Auftragvergabe und Erarbeitung der Texte Juni 2009 – September 2009 

M5 
3 Sitzungen Fachbeirat zur redaktionellen 
Arbeit, Abnahme der Texte 

September - November 2009 

M6 Verlagsübergabe Dezember 2009 
M7 Lesen der Korrekturfahnen, Restarbeiten I / 2010 
   
 
 
 

Projektplan 

 2009 2010 

Arbeitspakete / 
Arbeitsschritte 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 1-3 

Organisatorische 

Vorbereitung des 

Projektes, 1. Entwurf 

Konzeption, Erstellung 

und Abstimmung 

   M1 M2         

Auftragsvergabe und 

Texterstellung 
      M4 M4 M4     

Fachbeiratssitzungen      M3   M5 M5 M5   

Verlagsübergabe            M6  

Restarbeiten             M7 

 
 


