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Eine Expertise im Ordnungsbereich

zur Prufungsform ,Betrieblicher Auftrag” beim Mecha troniker vor dem
Hintergrund der potentiellen Einfihrung des Variant enmodells (Weisung)

| Begriindung
Unterstitzung der Meinungsbildung des
Verordnungsgebers zur Einfihrung des Variantenmodells
Ziele und der Gestreckten Prufung in der Ausbildung von
Mechatroniker/innen durch Schaffung einer empirischen
Grundlage

Erstellung einer Kurzexpertise zur Prifungsform
Aufgabenstellung/Problemstellung betrieblicher Auftrag beim Mechatroniker

Transfer Kurzexpertise, ggfls. Veroffentlichung

| Konkretisierung des Vorgehens

Methodische Vorgehensweise

Expertisen/Vorverfahren/Gutachten

Als Untersuchungsmethoden kommen neben der schriftlichen Befragung eine Dokumenten- und
Literaturanalyse zum Einsatz. Nachfolgend und auf Grundlage der Auswertung der schriftlichen Befragung
werden im kleinen Umfang (>10) noch Experteninterviews gefuhrt. Die Kurzexpertise nimmt inhaltlich und
methodisch Bezug auf eine bereits 2001 durchgefihrte schriftliche Befragung zum Betrieblichen Auftrag
bei der Mechatronikerpriifung (Ebbinghaus, BIBB). Einige der Fragestellungen aus dieser Befragung
werden in modifizierter Form erneut genutzt, um auf dieser Grundlage Aussagen zum betrieblichen Auftrag
erneut zu prifen. .

Interne und externe Beratung

Fur Expertisen/Vorverfahren/Gutachten & Umsetzungshilfe +Ausbildung gestalten*
(bitte erlautern)

Im Rahmen des Verfahrens werden ausgewdahlte Vertreter der Sozialpartner und aus BMBF und BMWi
bedarfsbezogen konsultiert und einbezogen.

Dienstleistungen Dritter

Technische Unterstitzung bei Realisierung und Auswertung der schriftlichen Befragung soll im Rahmen
einer Auftragsvergabe erfolgen. Die notwendigen personellen Ressourcen kénnen in diesem Umfang und
in dem Zeitraum nicht im BIBB bereitgestellt werden.

Kooperationen

- Fallbezogene Abstimmung mit 4.1 und A 2 (Forschungsdatenzentrum)




Meilensteinplanung fur Expertisen/Vorverfahren/Guta  chten im Ordnungsbereich &
Umsetzungshilfe ,,Ausbildung gestalten”

Nr. Meilenstein Terminplanung
M1 | Fragebogenerstellung und Pretest 10/2010
M2 | Befragung und Ergebniserfassung 10-11/2010
M3 | Auswertung der Befragung 11/2010
M4 | Dokumenten- und Literaturanalalyse 09-11/2010
M5 Experteninterviews und Fertigstellung der 12/2010
Kurzexpertise
.Expertise/Vorverfahren/Gutachten im 12/2010, spatestens 02/2011
M6 | Ordnungsbereich” und Weiterleitung tber den

Dienstweg an den AB 1.1




