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| Begriindung

Ziele

Novellierung der Verordnung ,Notarfachangestellte/r*
gemaR § 90 Absatz 3 Nr. 1ai.vV.m. 8§ 4, 5 BBiG mit Anlage
Ausbildungsrahmenplan und zeitlicher Gliederung sowie
Erarbeitung einer EUROPASS-Zeugniserlauterung in
deutscher, englischer und franzdsischer Sprache.

Aufgabenstellung/Problemstellung

Der bestehende Ausbildungsberuf ,Notarfachangestellte/r*
ist einer von vier Berufen, die in der sogenannten ,ReNoPat
- Ausbildungsverordnung” vom 23.11.1987 (BGBI. 1987, S.
2392) gemeinsam verordnet worden sind.

Diese Berufsgruppe soll in Form von vier eigenstandigen
dreijahrigen Berufen mit gemeinsamen Kernqualifikationen
neu geordnet werden (siehe weitere Projektantrége
4.2.400, 4.2.401 und 4.2.402).

Dabei ergeben sich Schnittstellen zwischen den
berufsprofilgebenden Fertigkeiten, Kenntnissen und
Fahigkeiten der vier Ausbildungsberufe, die eine enge
Zusammenarbeit des Projektteams in den Einzelverfahren
erfordern (vgl. weitere Projektantrage 4.2.400, 4.2.401 und
4.2.402).

Als zeitliche Gliederung wurde die Zeitrichtwertmethode
(Zeiten vor und nach der Zwischenprifung) gewahlt.

Ein Inkrafttreten ist zum 1. August 2013 vorgesehen.

Transfer

Laufende Information der Offentlichkeit (iber den Stand des
Verfahrens erfolgt durch die BIBB-Datenbank A.We.B.
Weiterhin ist zum Abschluss des Neuordnungsverfahrens
eine Pressemitteilung durch das BIBB vorgesehen, und es
soll ein Beitrag zu den modernisierten Ausbildungsberufen
in einer Fachzeitschrift veroffentlicht werden.

Die Erarbeitung einer Umsetzungshilfe aus der Reihe
LAUSBILDUNG GESTALTEN" im Anschluss an das
Verfahren ist noch offen.

| Konkretisierung des Vorgehens

Methodische Vorgehensweise

Die Durchfiihrung des Ordnungsverfahrens erfolgt gemaR der Empfehlung des Hauptausschusses vom
27.6.2008 zur Qualitatssicherung und zum Qualitdtsmanagement in Ordnungsverfahren. Sie umfasst im
Wesentlichen die Moderation und die Leitung der Sachverstandigensitzungen, die verantwortliche
Erarbeitung von Entwirfen zur Gestaltung der Ausbildungsordnung, die Diskussion von Expertisen und
Gestaltungsvorschlagen im Gremium unter Einbeziehung einschlégiger Literatur, die Abstimmung uber die
Gestaltung des Verordnungsentwurfs sowie die Abstimmung des Verordnungsentwurfs mit dem Entwurf
des Rahmenlehrplans. Bei Bedarf werden zusatzliche Expertenmeinungen eingeholt.

Interne und externe Beratung

benannt werden.

Fur das Ordnungsverfahren wird ein Fachbeirat gebildet, dessen Mitglieder von den Spitzenorganisationen

| Kooperationen




Sozialpartner
Arbeitgeber: Kuratorium der Deutschen Wirtschaft fir Berufsbildung; Patentanwaltskammer;
Bundesverband deutscher Patentanwalte e. V.; Bundesrechtsanwaltskammer; Bundesnotarkammer;
Deutscher Anwaltsverein e. V.; Deutscher Notarverein e. V.
Arbeitnehmer: Deutscher Gewerkschaftsbund; Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft; Gewerkschaft
Erziehung und Wissenschaft; Deutsche Vereinigung der Rechtsanwalts- und Notariatsangestellten e. V.

Zustandige Ministerien: Bundesministerium der Justiz; Bundesministerium fir Bildung und Forschung
Weitere Institutionen: Standige Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik
Deutschland; Gemeinsame Wissenschaftskonferenz

Meilensteinplanung/Ausbildungsordnung

Nr. Meilenstein Terminplanung
-- Weisung ist eingegangen. 11/2012
M1 | Sachverstandige sind benannt. 111/2012
M2 Terminabstimmung fur die 11/2012
Sachverstandigensitzungen ist erfolgt.
Sachverstandigensitzungen sind durchgefuhrt | 11/2013
M3 :
und protokolliert.
M4 Zeugniserlauterung und Verordnungstext sind | 11/2013
erarbeitet.
M5 | Gemeinsame Sitzung ist vor- und nachbereitet. | 11/2013
Die uUberarbeitete Verordnung ist an das BMBF | 11/2013
M6 ; T
und die Fachministerien Gbergeben worden.
M7 | Anfertigung des Abschlussberichts 111/2013
M8 | Ergebnis ist auf AWeB eingestellt. 111/2013
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