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Begründung 
 

Ziele 

Zur Unterstützung der Ausbildungspraxis sollen Ausbil-
dungs- und Prüfungsinhalte des Ausbildungsberufes mit 
umfangreichen Praxishilfen und Materialien sowie Check-
listen und Planungsvorlagen handlungsorientiert aufbereitet 
werden. Dem W. Bertelsmann Verlag soll ein satzfähiges 
Skript und die Daten für die CD-ROM zur Verlagsproduktion 
übergeben werden. 

Aufgabenstellung/Problemstellung 

Die neue Ausbildungsordnung für Schilder- und Lichtrekla-
mehersteller/Schilder- und Lichtreklameherstellerinnen wird 
am 1. August 2012 in Kraft treten. 

Aufgrund stark veränderter technischer Anforderungen 
ergab sich die Notwendigkeit, die neue Ausbildungsverord-
nung zu spezialisieren. Es werden künftig zwei Schwer-
punkte zur Auswahl angeboten: den Schwerpunkt „Technik, 
Montage, Werbeelektrik/-elektronik“ und den Schwerpunk 
„Grafik, Druck, Applikation“. Desweiteren werden höhere 
Anforderungen bei den Qualifikationen im Bereich be-
triebliche und technische Kommunikation und Kunden-
orientiertheit gestellt.  

Außerdem stellen neue und stark handlungsorientierte 
Prüfungsanforderungen auch höhere Anforderungen an das 
Ausbildungs- und Prüfungspersonal. 

Transfer 

Um eine praxisgerechte Umsetzung in der betrieblichen 
Ausbildung zu unterstützen, erstellt das BIBB die Umset-
zungshilfen für den Ausbildungsberuf in enger Zusammen-
arbeit mit Expertinnen und Experten der betrieblichen und 
schulischen Ausbildungspraxis. 

Das Produkt unterstützt die Ausbildungsakteure an den 
unterschiedlichen Lernorten und zuständigen Institutionen. 
Es wird über den W. Bertelsmann Verlag, das BIBB und 
beteiligte Akteure beworben und vertrieben. 

 
 

Konkretisierung des Vorgehens  
 
 

Methodische Vorgehensweise 

Erarbeitung eines satzfähigen Skripts und der Inhalte für die CD-ROM unter Federführung des BIBB ge-
mäß interner Prozessbeschreibung.  

 
 

Interne und externe Beratung 

Die Umsetzungshilfen stützen sich auf internes und externes Wissen. Auf der Basis von BIBB-eigenen 
Forschungsergebnissen und dem im Institut vorhandenen Expertenwissen im Bereich der beruflichen Bil-
dung werden hochwertige Bausteine erarbeitet. Externe Experten (Sachverständige aus dem Bereich) 
unterstützen diese Arbeit in den Teilen, in denen die interne Expertise und Kapazität nicht ausreichend 
vorhanden sind. 

 

 
 



 

Kooperationen 

W. Bertelsmann Verlag 

 
 

Meilensteinplanung für Umsetzungshilfe „Ausbildung gestalten“ 

 

Nr. Meilenstein Terminplanung 

M1 

Organisatorische Vorbereitung des Projektes, 
Auswahl der Sachverständigen,  

1. Projektsitzung mit SV, Konzeption, Auf-
tragsvergabe 

09/2012 
 

10/2012 

M2 Erstellung 1. Manuskriptentwurf 11/2012 

M3 2. und 3. Redaktionssitzung 12/2012 und 02/13 

M4 Abgabe der Sachverständigenleistungen 03/2013 

M5 Redaktionelle und inhaltliche Fertigstellung 04/2013 

M6 Veröffentlichung durch W. Bertelsmann Verlag 05/2013 

M7 Anfertigung des Abschlussberichts 06/2013 

 

 


