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| Begriindung

Ziele

Erarbeitung eines Verordnungsentwurfs fur die Berufsaus-
bildung Polsterer/Polsterin und Abstimmung mit dem schu-
lischen Rahmenlehrplan

Aufgabenstellung/Problemstellung

Die Ausbildungsordnung Polsterer/Polsterin aus dem Jahre
1997 ist aufgrund von technischen, strukturellen und orga-
nisatorischen Veranderungen und Entwicklungen in den
Betrieben zu Uberarbeiten. U.a. handelt es sich um Sitzmo-
bel mit integrierten technischen Funktionen und erweiterten
Ubergreifende Qualifikationen.

Transfer

Bereits wahrend des Erarbeitungs- und Abstimmungsver-
fahrens sollen Informationen tber die Neuordnung auf Ver-
anstaltungen, in Fachzeitschriften und Newslettern publik
gemacht werden. Es gibt bereits eine Umsetzungshilfe zur
Ausbildungsordnung von 1997, die im Anschluss zu Uber-
abreiten ist.

| Konkretisierung des Vorgehens

Methodische Vorgehensweise

Die Durchfiihrung des Ordnungsverfahrens erfolgt gemanR der Empfehlung des Hauptausschusses vom
27.6.2008 zur Qualitatssicherung und zum Qualitdtsmanagement in Ordnungsverfahren. Sie umfasst im
Wesentlichen die Moderation und die Leitung der Sachverstandigensitzungen, die verantwortliche Erarbei-
tung von Entwurfen zur Gestaltung der Ausbildungsordnung, die Diskussion von Expertisen und Gestal-
tungsvorschlagen im Gremium unter Einbeziehung einschlagiger Literatur, die Abstimmung tber die Ge-
staltung des Verordnungsentwurfs sowie die Abstimmung des Verordnungsentwurfs mit dem Entwurf des
Rahmenlehrplans. Bei Bedarf werden zusatzliche Expertenmeinungen eingeholt.

Interne und externe Beratung

benannt werden.

Fur das Ordnungsverfahren wird ein Fachbeirat gebildet, dessen Mitglieder von den Spitzenorganisationen




