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Insbesondere die Qualitatsverbesserung und die Erweiterung der innovativen Fahigkeiten
der Berufsausbildungssysteme erfordert eine sorgfaltige Prifung der konzeptionellen
Rahmenbedingungen, die den verschiedenen Systemen und Arrangements zugrunde liegen.
Dies steht in einer engen Beziehung mit der konkreten Umsetzung dieser Systeme und
Arrangements. Die Ansatzpunkte der Analyse sind Kenntnisse, die das Ziel haben, die
Quialitat der Berufshildungssysteme zu verbessern. Dies erfordert nicht nur deskriptive
Kenntnisse , die sich mit der gegenwartigen Situation befassen, Szenarienkenntnisse, die
sich mit der Zukunft befassen oder handlungsorientierte Kenntnisse , diesich mit der
Entwicklung neuer Ansétze befassen, sondern auch, und das in besonderem Mal3e, eine

analytische Art von Kenntnissen, die Wissenselemente Uber

- die bestehenden institutionellen Rahmenbedingungen dualer Ausbildungssysteme in
einzelnen Landern und Sektoren,

- die Entwicklung der institutionellen Voraussetzungen fur eine duale Qualifizierung und

- die Wege, auf denen innovative Ansatze effizient implementiert werden kénnen,

miteinander kombiniert.

Das Ziel des Bereiches Studien und Analysen im Rahmen des LEONARDO-Programms
besteht darin, neue ldeen und Ansétze zu entwickeln, die politische Entscheidungstrager und
Praktiker der Berufshildungsszene bei der Implementation europaorientierter bildungs- und
ausbildungspolitischer Instrumente und Aktionen unterstiitzen. Das Studien- und

Analysenprojekt hat sieben miteinander verbundene Zielsetzungen:

- Die generellen Beschreibungen der institutionellen Rahmenbedingungen des dualen
Systems und seiner Umsetzung auf der Basis bestehender Studien und komperativer
Statistiken wird von den Partnern der sechs Mitgliedsstaaten durchgefihrt (Finnland,
Deutschland, Italien, Niederlande, Spanien und GroRbritannien).

- Vergleichende detaillierte institutionelle Faktoren der dualen Systeme und Indikatoren ihrer
multidimensionalen Umsetzung und tiefergehender Determinanten des Erfolgs dualer
Ausbildungssysteme werden fiir die Bewertung herangezogen.

- Ein drittes Ziel besteht darin, die institutionellen Rahmenbedingungen der dualen Systeme
und ihrer Umsetzung am Beispiel zweier Branchen in den sechs Landern zu beschreiben.

- Im Zusammenhang damit sollen sektorale Erfolgsdeterminanten identifiziert werden.

- Zur Komplettierung des Bildes der dualen Ausbildung, der institutionellen
Rahmenbedingungen und der Gestaltung auf der Mikroebene in den beiden Sektoren wird
in die Beschreibung sowohl der Bereich der Schulen als auch der Unternehmen

einbezogen.



- Im Verhaltnis dazu werden die Erfolgsdeterminanten dualer Ausbildungssysteme auf der
Mikroebene durch eine sorgfaltige Analyse der institutionellen Bedingungen und
Durchfiihrungsbedingungen auf der Mikroebene identifiziert

- Das siebte und abschlieRende Ziel des Projektes ist es, zu einer Synthese der Makro-,
Meso- und Mikrodeterminanten des Erfolges der Systeme zu gelangen, um auf diese
Weise Empfehlungen fir die Verbesserung der Effektivitat dualer Ausbildungssysteme in

Europa geben zu kénnen.

Zusammenfassend |&i3t sich sagen, daf} das Ziel des Projekts ist, durch eine differenzierte
multivariable Vergleichsanalyse die Einzelelemente der kausalen Beziehungen zwischen den
institutionellen Rahmenbedingungen der Ausbildungssysteme, den Gestaltungselementen

und der Umsetzung der Systeme darzustellen.



