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Abstract

Mit der ,,Initiative fiir eine exzellente {iberbetriebliche Ausbildung (INex-UBA)11 férdert das
Bundesministerium fir Bildung und Forschung (BMBF) iberbetrieblichen Berufsbildungsstatten, die
Konzepte fiir eine qualitativ hochwertige und innovative (iberbetriebliche Ausbildung (UBA)
entwickeln und erproben. Durch die Umsetzung der Konzeptideen sollen sich die UBS zu exzellenten
Lehr-/Lernorten weiterentwickeln. Ziel ist, die Qualitat Gberbetrieblicher Ausbildung zu erhalten und
zu steigern, auch unter Anwendung zukunftsorientierter Technologien und innovativer Methoden,
die Fachkraftequalifizierung zu sichern und die UBS bei der Gestaltung der UBA im Hinblick auf
aktuelle Transformationsprozesse zu unterstiitzen. Des Weiteren besteht ausdriicklich die
Moglichkeit, Erkenntnisse und Erfahrungen aus internationalen Kooperationen in die
einzureichenden Vorhaben einflieRBen zu lassen.

Das BIBB koordiniert und administriert die Initiative INex-UBA im Auftrag des BMBF und setzt zudem
die wissenschaftliche Begleitung um. Der Umsetzung zugrunde liegt die Richtlinie , Initiative fir eine
exzellente (iberbetriebliche Ausbildung (INex-UBA)11 vom 27.07.23 mit Berichtigung vom 04.08.23
(BAnz AT 27.07.2023 B 6 und 04.08.2023 B 3).

Die Forderrichtlinie leistet einen Beitrag zur Umsetzung der mit dem Koalitionsvertrag beschlossenen
Exzellenzinitiative Berufliche Bildung. Sie richtet sich an Trager Gberbetrieblicher Bildungsstatten

(UBS).

Weitere Informationen: BIBB / Initiative fiir eine exzellente {iberbetriebliche Ausbildung (INex-UBA).
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