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Kurzdarstellung: 
Das Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB) unterstützt die Bundesregierung bei der Erstellung 
des Berufsbildungsberichtes. In diesem Zusammenhang führt das BIBB im Auftrag des Bundesmi-
nisteriums für Bildung und Forschung jährlich eine Erhebung über neu abgeschlossene Ausbil-
dungsverträge zum 30.09. durch, bei der die Zahl der neu abgeschlossenen Ausbildungsverträge 
für die zurückliegenden zwölf Monate erfasst wird (vgl. BBiG § 86 – Erfassungszeitraum 01. Okto-
ber des Vorjahres bis zum 30. September des Erhebungsjahres). Angesichts der angespannten 
Ausbildungsstellensituation wurde nach Wegen gesucht, um einerseits die zur Verfügung stehen-
den Daten zu neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen umfassender auswerten zu können und 
andererseits eine Mehrbelastung der Auskunftspflichtigen zu vermeiden. 
 
Bis zur Erhebung 2003 wurden die Angaben zu Neuabschlüssen überwiegend in Sammel- und 
Restgruppen subsummiert; lediglich für einige wenige Ausbildungsberufe wurden die Informatio-
nen auf der Einzelberufsebene erfasst. Dazu war es erforderlich, dass die für die Berufsausbildung 
zuständigen Stellen Datenaggregate erstellen und diese dann an das BIBB weitergeben. 
 
Im Rahmen des Vorhabens wurde das Erhebungskonzept grundlegend überarbeitet. Leitfaden 
dabei war die konsequente Nutzung moderner Informations- und Kommunikationstechnologien. 
Geleitet von der Bedeutung der Daten für die Politikberatung war es ein Anliegen, das gesamte 
Verfahren transparent und aktuell darzustellen. 
Ein weiteres Ziel des Vorhabens ist es gewesen, die Datenlage systematisch zu verbessern und 
für die an der Erhebung Beteiligten ein gut strukturiertes Online-System zur Verfügung zu stellen 
(Dateneingabe/-änderung/-ausgabe, Auswertungsmöglichkeiten, Archivfunktion, komfortable Ad-
ministration) und damit die Transparenz nachhaltig zu verbessern.  
 
Der zentrale Punkt des neuen Erhebungskonzeptes ist die Umstellung auf Einzelberufserfassung 
gewesen. Die so gewonnenen Daten können ohne Mehraufwand für die zuständigen Stellen direkt 
aus den hauseigenen Systemen bei den zuständigen Stellen ausgegeben werden und im BIBB mit 
den Daten aus der Geschäftsstatistik der BA zum 30.09. in Verbindung gebracht werden. Damit ist 
ein wesentlicher Baustein für die zeitnahe Analyse der Situation auf dem Ausbildungsstellenmarkt 
gelegt. 
Das neue Erhebungskonzept basiert auf komplexen Datenstrukturen, die auch zukünftig erweiter-
bar sind. Nach wie vor werden die Meldungen auf Arbeitsamtsagenturebene erfasst. Es wird eine 
geschlechtsspezifische Differenzierung (seit 2002) sowie eine Unterteilung in reguläre und ver-
kürzte Ausbildungsdauer sowie nach Anschlussverträgen vorgenommen. In Ergänzung zum novel-
lierten Berufsbildungsgesetz 2005 wurde die Finanzierungsform als fakultative Merkmalserweite-
rung vorgenommen.  



 2

Sämtliche Meldungen können im Online-Portal abgerufen werden – differenziert nach den jeweili-
gen Berechtigungsstufen. Die Meldungen sind Grundlage für die Berichterstattung im Berufsbil-
dungsbericht der Bundesregierung. Ausgewählte Auswertungen werden unter www.bibb.de veröf-
fentlicht und finden Eingang in die Online-Publikation „Ausbildungsmarkt“. Diese Veröffentlichung 
entsteht in Zusammenarbeit mit der Bundesagentur für Arbeit. Die Auswertungen enthalten für 
einen Zeitraum von elf Jahren die 

- neu abgeschlossenen Ausbildungsverträge, 
- bei den Arbeitsämtern gemeldeten Berufsausbildungsstellen sowie die unbesetzten Be-

rufsausbildungsstellen, 
- bei den Arbeitsämtern gemeldeten Bewerber für eine Berufsausbildungsstelle sowie die 

nicht vermittelten Bewerber jeweils zum Stand Ende September. 
 
Die Arbeiten im Rahmen des Vorhabens wurden in Zusammenarbeit mit dem Bonner Unterneh-
men „11com7 design & media GmbH“ durchgeführt. Zunächst wurden das Erhebungskonzept und 
die damit verbundenen Arbeitsabläufe systematisiert und auf Ihre Wirksamkeit geprüft. Nach  
Überarbeitung des Erhebungskonzeptes wurden die technischen Voraussetzungen für ein Online-
Portal geschaffen. Die Erhebung 2004 fungierte als Pilotphase, die sehr erfolgreich verlief. 2005 
lag der Schwerpunkt der Arbeiten auf Anpassungen und Optimierungen, die im Zuge des neuen 
Berufsbildungsgesetzes wünschenswert waren und bei der Erhebung 2005 gut angenommen wur-
den. 2006 liegt der Schwerpunkt in der Erstellung von Arbeitsroutinen, so dass die folgenden Er-
hebungen mit geringerem Aufwand als bisher vorbereitet und durchgeführt werden können. Die 
zuständigen Stellen können auf ein komfortables Online-Portal mit vielfältigen Funktionen zurück-
greifen, welches die Arbeitsabläufe für die am Erhebungsprozess Beteiligten transparent abbildet. 
Mit den Spitzenverbänden von Industrie und Handel sowie Handwerk wurden Kooperationsverein-
barungen geschlossen, die die Datenübermittlung und Übertragung von Auswertungsergebnissen 
im Rahmen der Erhebung über neu abgeschlossene Ausbildungsverträge regeln und die Zusam-
menarbeit stützen. 
 
Die Bildschirmausschnitte vermitteln einen Eindruck vom Online-Portal „naa309.bibb.de“, welches 
den für die Berufsausbildung zuständigen Stellen und den am Verfahren Beteiligten zur Verfügung 
steht. 
 
Anmeldebildschirm für das Online-Portal „naa309.bibb.de“ 
 

 

  

http://www.bibb.de/
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Eingangsbildschirm – Auswahlmenü zur Benutzung im Online-Portal 
 

 
 
 
 
 
Stellenauswahl – spezifisch pro Stelle (Administratorenmodus) 
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Auswahl der Arbeitsagenturbezirke 
 

 
 
 
 
 
 
Beispiel für Erhebungsbogen der Ärztekammer des Saarlandes / AAB Saarlouis 
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Erhebungsbogen als pdf-Datei 
 

 
 
 
 
 
 
Menü für Berufsauswahl zur eigenen Gestaltung der Erhebungsbogen 
 

 
 
 

  



 6

 
Auswahl der Arbeitsagenturbezirke 
 

 
 
 
 
 
 
Status-Anzeige (gesamt) 
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Status-Anzeige pro Stelle 
 

 
 
 
 
 
 
Online-Hilfe 
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Einführung in das Programm 
 

 
 
 
 
 
 
Menü für Erhebungseinstellungen 
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Menü für Benutzerverwaltung 
 

 
 
 
 
 
 
Menü für Datenexport 
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enü für Status-Übersichten, Auswertungen und Archiv M
 

 
 

enü für Auswertungen 
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