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Wesentliche Ergebnisse und Veröf-
fentlichungen:

§ Elsner Martin: Büroberufe: Fakten und Überle-
gungen zur Neuordnung, in „Neue Dienstleis-
tungsberufe“ - Ergebnisse, Veröffentlichungen
und Materialien aus dem BIBB, April 2003, S. 37
ff

§ Elsner Martin: Büroberufe auf dem Weg zur
Neuordnung, BWP 2/2002, S. 45 ff

Kurzdarstellung:

Das BIBB-Forschungsprojekt "Evaluation der Büroberufe" (FP 3.2.004) hatte zu umfangreichen
Ergebnissen hinsichtlich einer Aktualisierung bzw. Neuordnung der Büroberufe (Bürokaufleute
-IH/Hw -, Kaufleute und Fachangestellte für Bürokommunikation -IH/Hw bzw. ÖD -) geführt.
Eine Evaluationsveranstaltung zum Forschungsprojekt am 14. Oktober 2002 hatte weitreichen-
den Erörterungsbedarf hinsichtlich der Notwendigkeit des inhaltlichen und strukturellen Ord-
nungsbedarfes der Büroberufe ergeben. In weiteren Sachverständigensitzungen sollten der
Qualifikationsbedarf in den Büroberufen ermittelt und Entscheidungsvorschläge erarbeitet wer-
den.

In einer Sitzung des Vorhabens am 11. März 2003 wurden folgende Ergebnisse erzielt:

• Die beteiligten Spitzenorganisationen der Sozialparteien (KWB und DGB) vereinbarten,
im Herbst 2003 in Berlin zu einer Eckdatenberatung für die Büroberufe zusammen zu
kommen. Die öffentlichen Arbeitgeber werden mit einbezogen. Für die Eckdatenge-
spräche seien die Vorarbeiten des BIBB hilfreich.

Das Ziel des Bundesinstitutes, durch das Vorhaben eine intensive Diskussion über die Ergeb-
nisse der Evaluation der Büroberufe innerhalb der verantwortlichen Spitzenverbände anzusto-
ßen, wurde erreicht. Es ist zu einer intensiven und anhaltenden Erörterung der Lage der Büro-
berufe gekommen.


