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Der Abend
» 19:00 Uhr BegriRung und Einflihrung ins Thema

Thomas Borowiec, Bundesinstitut fir Berufsbildung

» 19:10 Uhr Fokus schriftliche Priifungen: Aktuelle Entwicklungen zum digitalen Priifen und
zu Antwort-Wahl-Aufgaben

Barbara Lorig, Bundesinstitut fiir Berufsbildung

(

» 19:30 Uhr Prifungsbereich: ,,Empfangen und Aufnehmen von Patientinnen und Patienten’

Darstellung des Priifungsbereichs an Hand einer exemplarischen Priifungsaufgabe

Dr. Michael Scheiblich, Koordinator des Rahmenlehrplanausschusses der KMK

» 20:00 Uhr Prifungsbereich: ,, Durchfihren von HygienemaRnahmen und Aufbereiten von
Medizinprodukten®

Darstellung des Priifungsbereichs an Hand einer exemplarischen Priifungsaufgabe

Dr. Thomas Heil, Vizeprasident der Zahnarztekammer Nordrhein

» 20:30 Uhr Sie Fragen — wir antworten

Expertinnen und Experten beantworten |Ihre Fragen

Sylvia Gabel, Referatsleiterin ZFA, Verband medizinischer Fachberufe e.V.
Dr. Michael Scheiblich, Koordinator des Rahmenlehrplanausschusses der KMK
Dr. Thomas Heil, Vizeprasident der Zahnarztekammer Nordrhein

» 21:00 Uhr Abschluss
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Einfihrung ins Thema des Abends

,aestreckt” — aber nicht endlos Priifen

Teil 1 der Gestreckten Abschlussprifung

Thomas Borowiec, Bundesinstitut fur Berufsbildung
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Gestreckte Abschlusspriifung (GAP) — ZFA

Priifungs-
bereiche

Inhalte

GAP-Teil

Priifungs-
instrumente

Dauer
Gewichtung

berufe.
bilden.
zukunft.

Assistieren und
Dokumentieren bei
zahnarztlichen
MafRnahmen

Organisieren der
Verwaltungsprozesse
und Abrechnen von
Leistungen

Wirtschafts- und
Sozialkunde

Behandlungsassistenz
Patientenbetreuung
Dokumentation
Notfallmallnahmen
Pravention- und
Gesundheitsforderung
Rontgen
Kommunikation
(BBP 3,6 e-l, 7,8,
integrativ 5)

Verwaltungsprozesse
Praxisorganisation
Qualitatsmanagement
Abrechnungen
(BBP 9, 10 d-i)

Teil 1l

Teil 1l

Teil Il

Arbeitsaufgabe
mit praxistiblichen
Unterlagen dokumentieren
+
auftragsbezogenes
Fachgesprach

schriftliche Aufgaben

schriftliche Aufgaben

30 + 30 Minuten

120 Minuten

60 Minuten

30%

www.bibb.de

25%

5

10%
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Gestreckte Abschlusspriifung (GAP) — ZFA
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Gestaltung von Priifungsanforderungen

» Abbildung berufstypischer Arbeitsablaufe ——

S

—

B

» Orientierung an realen Geschaftsprozessen O Aushicy,, |
9estalten 9
Z«;hnmedizinis h N “
. e ah ._.>Cher F
» Prifung soll der Realitat nahe kommen MMedizinjsche l%cci;l?ar:'yggestellter/ ‘
estellte |

» keine Orientierung an Fachern
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Gestreckte Abschlussprifung Teil 1 — GAP 1

bisherige Zwischenprifung entfallt

,Feststellung der beruflichen Handlungsféhigkeit, d. h. die beruflichen

Kompetenzen, die am Ende der Berufsausbildung zum Handeln als Fachkraft
befdhigen, ...“ (HA 158)

§ 7 Inhalt des Teiles 1: Inhalte aus Ausbildungsrahmenplan und
Rahmenlehrplan der ersten 18 Monate

Abschlussprifung ,,in zwei zeitlich auseinander fallenden Teilen” (§ 5 BBiG)
uber Ergebnis von Teil 1 erbrachte Leistungen wird informiert

Ergebnis von Teil 1 fliel3t in das Gesamtprifungsergebnis der
Abschlussprifung ein

Teil 1 kann nicht eigenstandig wiederholt werden

Feststellung Gesamtprifungsergebnis erst nach Beendigung von Teil 2
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»Schriftlich zu bearbeitende Aufgaben”

,Die Schriftlich zu bearbeitenden Aufgaben sind praxisbezogen oder berufstypisch. Bei
der Bearbeitung entstehen Ergebnisse wie z.B. Losungen zu einzelnen Fragen,
Geschaftsbriefe, Stlicklisten, Schaltplane, Projektdokumentationen oder
Bedienungsanleitungen.

Werden eigene Prifungsanforderungen formuliert, erhalten die Schriftlich zu
bearbeitenden Aufgaben eine eigene Gewichtung. Bewertet werden

» fachliches Wissen,

* Verstandnis fur Hintergriinde und Zusammenhéange und/oder

* methodisches Vorgehen und Lésungswege.

Zusatzlich kann auch (z.B. wenn ein Geschaftsbrief zu erstellen ist) die Beachtung
formaler Aspekte wie Gliederung, Aufbau und Stil bewertet werden.”

(BIBB-Hauptausschuss-Empfehlung Nr. 158, 2013, S. 17)

alle Prifungsinhalte des Prifungsbereiches mussen geprift werden

Berlicksichtigung der integrativ zu vermittelnden
Standardberufsbildpositionen
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Die ,,Qualifizierenden Vier” — Standardberufsbildpositionen
ein integrativ zu vermittelndes Fundament fiir die moderne Arbeitswelt

/ | Organisation des Ausbildungsbetriebes, Berufsbildung sowie
( |§ 7 Arbeits- und Tarifrecht
= NEU: Bedeutung, Funktion und Inhalte der Ausbildungsordnung - Mdéglichkeiten des

beruflichen Aufstiegs und der beruflichen Weiterentwicklung

Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit

NEU: MaBBnahmen zur Vermeidung von Gefahrdungen sowie von psychischen und
physischen Belastungen fir sich und andere, auch praventiv — ergonomische
Arbeitsweisen

Umweltschutz und Nachhaltigkeit

NEU: Zusammenarbeit im Sinne einer 6konomischen, 6kologischen und sozialen
Nachhaltigkeit — Entwicklung von Vorschlagen fiir nachhaltiges Handeln im eigenen
Arbeitsbereich

Digitalisierte Arbeitswelt

NEU: Datenschutz und -sicherheit — Informationsrecherche und lebensbegleitendes
Lernen — Kommunikation — Wertschatzung anderer unter Beriicksichtigung
gesellschaftlicher Vielfalt — gemeinsame Reflexion und Gestaltung von Aufgaben
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Teil 1 Gestreckte Abschlusspriufung ZFA

Priifungsbereich: ,,Durchfiihren von HygienemalBnahmen und Aufbereiten von Medizinprodukten”

Im Priifungsbereich ,, Durchfiihren von HygienemaBBnahmen und Aufbereiten von Medizinprodukten”

hat der Priifling nachzuweisen, dass er in der Lage ist,

=

aufgabenbezogene Anforderungen zu analysieren und Arbeitsprozesse zu strukturieren,

=

Arbeitsschritte zu planen und Arbeitsmittel auszuwahlen,

3. Hygienemalinahmen fiir diagnostische und therapeutische zahnmedizinische MaRnahmen
vorzubereiten und umzusetzen, dabei die erforderliche Patientensicherheit zu gewahrleisten,

4. \Verfahren zur rechtskonformen Aufbereitung von Medizinprodukten auf Grundlage von
Risikobewertung und Einstufung der Medizinprodukte unter Berlicksichtigung der Wirkungsweisen
auszuwahlen,

5. die Aufbereitung von Medizinprodukten vorzubereiten, durchzufiihren und nachzubereiten,
6. durchgefiihrte Mallnahmen zu bewerten, Medizinprodukte freizugeben und zu dokumentieren und

7. Vorgaben zur Qualitatssicherung, zum Umweltschutz sowie zur Sicherheit und zum

Gesundheitsschutz bei der Arbeit einzuhalten.

Prifungsinstrument Prifungszeit m
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Teil 1 Gestreckte Abschlusspriufung ZFA

Priifungsbereich: ,,Empfangen und Aufnehmen von Patientinnen und Patienten”

Im Prifungsbereich ,,Empfangen und Aufnehmen von Patientinnen und Patienten” hat der Priifling
nachzuweisen, dass er in der Lage ist,

1. Anliegen von Patientinnen und Patienten zu erfassen und |6sungsorientiert zu bearbeiten,

2. Patientinnen und Patienten aufzunehmen, bei der Anamneseerhebung zu unterstiitzen und dabei
rechtliche Regelungen, insbesondere zum Datenschutz und zur arztlichen Schweigepflicht,
einzuhalten,

3.  MalRnahmen zur Vorsorge sowie zur Durchfiihrung und Nachsorge zahnarztlicher Behandlungen
adressatengerecht zu erlautern,

4. Leistungen fur die Abrechnung zu erfassen und dabei rechtliche Regelungen zu bericksichtigen und

5. fachliche Hintergriinde aufzuzeigen und die Vorgehensweisen zu begriinden.

Prifungsinstrument Prifungszeit m
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Herzlichen Dank fir Ihr Interesse

Kontakt

Thomas Borowiec
Bundesinstitut fir Berufsbildung
Arbeitsbereich 2.1 — , Personenbezogene Dienstleistungsberufe, Querschnittsaufgaben”
53175 Bonn | Robert-Schuman-Platz 3
www.bibb.de
(0228) 107 2324
borowiec@bibb.de
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