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Neue IT-Fortbildung: 

Innovativ und bedarfsgerecht

Informationen zur neuen IT-Fortbildungsregelung
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IT-Berufe 2020: Neuordnung, neue Profile

FQ

FR AE: Anwendungsentwicklung
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Zahlen: Aufwärtstrend geht weiter

Entwicklung - IT-Berufe
Anzahl der neu abgeschlossenen Ausbildungsverträge

• 150.000 offene IT-Stellen im letzten Jahr

• 70 % der Unternehmen sind von Mangel 

an IT-Fachkräften betroffen

• Durchschnittliche Vakanzzeit beträgt 144
Tage im Bereich Softwareentwicklung 

• 2023 wurden 44 % der Neuanstellungen 

im IT-Bereich mit Bewerber*innen besetzt, 
die eine duale IT-Ausbildung absolviert 
haben

Quelle: BITKOM 2023 & 2024
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Seit über 20 Jahren: „IT-Weiterbildung mit System“

Ausgabe 
2002

Alt 2002
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IT-WBS: Jährlich erfolgreich abgeschlossene Prüfungen „Operative Professionals“IT-Berufe: Jährliche Absolventinnen und Absolventen

Aber: „…hohe Erwartungen (quantitativ) nicht erfüllt“

Unter 5 Prozent
Einmündungsquote
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Novellierung der IT-Fortbildung:
Rahmenbedingungen

2022
Auftakt 

Novellierung 
IT-Weiterbildungs-

system

Voruntersuchungen

• 2018 Operative Professionals
• 2020 Spezialistenebene 

• Dreistufige Struktur
• Neue Abschlussbezeichnungen

BBIG-Novelle 2020
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BBiG-Novelle: Drei Fortbildungsstufen
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Herausforderungen für die Neuordnung

Attraktive und 

transparente 

Karrierewege für 

IT-Fachkräfte

Verzahnung 

zwischen erster 

und zweiter 

Ebene

Berücksichtigung 

technologischer 

Trends

Bedarfs-

orientierte 

Profile
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Hardwareentwicklung

IT-Vertrieb

Qualitätsmanagement

Projektmanagement

IT-Business

Systemintegration

Anwender-Support

Schulung von MA und Kunden

Data Analytics

Anwendungsentwicklung

IT-Security/Risk Management

Welchen Bedarf an IT-Fachpersonal in Ihrem Unternehmen / Ihrer Fachabteilung 
sehen Sie in den genannten Funktions-/Tätigkeitsbereichen für die nächsten fünf 

Jahre? 

kein Bedarf sinkender Bedarf gleichbleibender Bedarf steigender Bedarf

Quelle: Winkler et al. 2021 (N=422; Verteilung der Antworten in %)
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Bedarf auf Stufe der 
Berufsspezialisten?
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IT-Weiterbildung 
„mit System“

Neu 2024

Regelzugang beider Stufen: 
Abschluss in einem anerkannten 
IT-Ausbildungsberuf
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Zulassungsvoraussetzungen

1) eine erfolgreich abgelegte Abschluss- oder Gesellenprüfung in einem 

anerkannten Ausbildungsberuf im Bereich der Informations- und 

Kommunikationstechnologie,

2) eine erfolgreich abgelegte Abschluss- oder Gesellenprüfung in einem 

anderen anerkannten Ausbildungsberuf und eine auf die 

Berufsausbildung folgende, mindestens einjährige Berufspraxis,

3) den Erwerb von mindestens 60 Leistungspunkten nach dem 

Europäischen System zur Übertragung und Akkumulierung von 

Studienleistungen in einem Studium und eine mindestens zweijährige 

Berufspraxis oder

4) eine mindestens vierjährige Berufspraxis.

1) eine erfolgreich abgelegte Abschluss- oder Gesellenprüfung in einem 

anerkannten Ausbildungsberuf im Bereich der Informations- und 

Kommunikationstechnologie,

2) eine erfolgreich abgelegte Prüfung zum Geprüften Berufsspezialisten 

und zur Geprüften Berufsspezialistin im Bereich der Informations- und 

Kommunikationstechnologie,

3) eine erfolgreich abgelegte Abschluss- oder Gesellenprüfung in einem 

anderen anerkannten Ausbildungsberuf und eine auf die 

Berufsausbildung folgende, mindestens einjährige Berufspraxis,

4) den Erwerb von mindestens 90 Leistungspunkten nach dem 

Europäischen System zur Übertragung und Akkumulierung von 

Studienleistungen in einem fachverwandten Studium und eine 

mindestens zweijährige Berufspraxis oder

5) eine mindestens fünfjährige Berufspraxis.

Berufsspezialist/-in Bachelor Professional in IT
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„Verzahnung zwischen erster und zweiter Stufe“

100 % Anerkennung der Prüfungsleistungen durch 
Prüfungsbefreiung

Fachlichkeit in Bachelorprofilen über 
Integration der Berufsspezialistenprofile

Implementation von Wahlmöglichkeiten

Innovatives Element: 
Verzahnung



Profil der 
beruflichen 

Handlungsfähigkeit

Steuern, Leiten, Beraten und Projekte managen

Bewerten des Einsatzes neuer Technologien

Prozessoptimierung und -beratung

Einkauf und Vermarktung von IT-Produkten und 
Dienstleistungen

Führung und Personalentwicklung

Betriebswirtschaftlich Handeln, Umsetzen rechtlicher 
Vorgaben und Gewährleisten der Informationssicherheit

Bachelor Professional 
in IT

…qualifiziert für anspruchsvolle 
Fach- und Führungsaufgaben im IT-

Bereich
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Neue 
Berufsspezialisten-

profile

…ermöglichen es, die in der 
Berufsausbildung erworbene 

berufliche Handlungsfähigkeit zu 
vertiefen oder zu ergänzen



Interessante und bedarfsorientierte Karrierewege 
für Absolvent*innen der IT-Berufe und Quer- bzw. 
Seiteneinsteiger

Einführung eines Master Professionals wird geprüft

Inafttreten am 1. November 2024

Implementation: Infoveranstaltungen zwischen Mai 
und November geplant

Fazit und Ausblick



Roadshow zur Implementation der neuen IT-
Fortbildungsregelungen

Datum/Uhrzeit Ort Anmeldung

20. Juni 2024,
11:00 - 14:30 Uhr DIHK Berlin bis zum 7. Juni 2024,

über diesen Link

11. Juli 2024,
11:00 - 14:30 Uhr

IHK für München und 
Oberbayern

bis zum 28. Juni 2024,
über diesen Link

30. August 2024,
11:00 Uhr - 14:30 Uhr IHK zu Köln bis zum 16. August 2024,

über diesen Link

17. September 2024,
15:00 - 18:30 Uhr

IHK Ostwestfalen zu 
Bielefeld

bis zum 4. September 2024,
über diesen Link

Eine weitere Veranstaltung bei der IG Metall in Frankfurt/M. im Oktober ist in Planung
Zudem wir es im vierten Quartal eine Online-Informationsveranstaltung geben

Um auf dem Laufenden zu bleiben, abonnieren Sie gerne unseren Newsletter (siehe nächste Seite)

https://event.dihk.de/itfortbildung1
https://event.dihk.de/itfortbildung2
https://event.dihk.de/itfortbildung3
https://event.dihk.de/itfortbildung4
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Anmeldung zum Newsletter:

It-berufe@bibb.de

mailto:It-berufe@bibb.de

