Nachhaltigkeit in
kaufmannischen Berufsausbildungen
warum eigentlich?

Kaufmannische Berufsarbeit findet in einem duBerst dynamischen
Umfeld statt. So mussen Kaufleute schnell auf technologische
Innovationen, veranderte Nachfragen der Kundschaft und Konsu-
mierenden oder neue gesellschaftliche Anforderungen reagieren
konnen, um ihre Wettbewerbsfahigkeit zu sichern. Es geht in der
Berufsarbeit aber nicht nur um Reaktionen auf duBere Verande-
rungen, sondern auch darum, diese aktiv mitzugestalten.

Kaufleute tragen durch ihre Berufsarbeit entscheidend dazu bei,
wie wir in Zukunft leben werden. Wie werden die Bedurfnisse
der Kundinnen und Kunden am besten erfullt? Wie kénnen solche
Produkte in den Handel kommen, deren Herstellung weniger
Ressourcen verbraucht und soziale Standards einhalt? Wie gelangen
die Produkte durch maéglichst schadstoffarmen Transport an ihr
Ziel? Um hier zu zukunftsfahigen — also nachhaltigen — Losungen
zu kommen, bedarf es berufsspezifischer Kompetenzen, die in
Aus- und Weiterbildung geférdert werden konnen.

Im Folgenden sind einige nachhaltigkeitsrelevante Trends und
Kompetenzanforderungen fir ausgewahlte kaufmannische Berufe
aufgefhrt. Das Dargestellte basiert auf Ergebnissen der Modell-
versuche im Forderschwerpunkt ,,Berufsbildung fiir nachhaltige
Entwicklung 2015-2019" (Férderlinie 1) und deren wissenschaft-
licher Begleitung (Universitat Hamburg, Institut fur Berufs- und
Wirtschaftspadagogik).
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Gerade in kaufmannischen Berufen werden mehr und mehr Trends zur Nachhaltigkeit erkennbar. Dies erfordert neue Kompetenzen von allen
Kompetenzen ) Beschéftigten. Die Potenziale, die in den jeweiligen Berufen heute schon liegen, kénnen dabei genutzt werden. Auch benachbarte Berufe kénnen
Anregungen liefern. Ausfuhrlichere Informationen finden Sie auf www.bbne.de.
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