
 

 

 

Eine Umschulung ist das Erlernen eines neuen 

Ausbildungsberufs oder der Erwerb eines ersten 

Berufsabschlusses nach einer dreijährigen 

ungelernten Tätigkeit.1 Wir fassen den Begriff 

Umschulende jedoch weiter, weil davon  

ausgegangen werden kann, dass bedeutend 

mehr Personen ähnlich komplexe Heraus-

forderungen im Kontext der generalistischen 

Pflegeausbildung zu bewältigen haben.  

So adressiert das Projekt ParAScholaBi 

Auszubildende mit längeren Bildungswegen oder 

Erwerbslebensumbrüchen, um Spannungsfelder 

von Personen aufzuzeigen, die mitten im Leben 

stehen. 

 

 

 

  

PROJEKTTEAM  

Prof. Dr. Wolfgang von Gahlen-Hoops 
Professur für Didaktik der Pflege und Gesundheitsberufe, 

Projektleitung  

E-Mail: vongahlenhoops@pflegepaedagogik.uni-kiel.de 

Prof.in Dr. Christiane Micus-Loos 
Professorin für Pädagogik mit Schwerpunkt Sozialpädagogik,  

Projektleitung  

E-Mail: micus-loos@paedagogik.uni-kiel.de 

Malin Apsel 
Wissenschaftliche Mitarbeiterin 

Alexandra Bartsch 
Wissenschaftliche Mitarbeiterin 

Denise Doering 
Wissenschaftliche Mitarbeiterin 

Katharina Genz 
Wissenschaftliche Mitarbeiterin 

Isabelle Simon 
Wissenschaftliche Mitarbeiterin 

Infopaper 
ParAScholaBi* 
*Partizipatives Ausbildungskonzept zur Förderung und 

Entstigmatisierung von Schüler*innen mit längeren 

Bildungswegen vor der Pflegeausbildung  

 

 

Christian-Albrechts-Universität zu Kiel 

Medizinische Fakultät und 

Philosophische Fakultät 

 

Projekt ParAScholaBi 

Arbeitsgruppe Didaktik der Pflege  

Arnold-Heller-Straße 3 

Haus U35 

24105 Kiel 

parascholabi@pflegepaedagogik.uni-kiel.de 

 

 

https://www.pflegepaedagogik.uni-

kiel.de/de/projekt-parascholabi 

Sie sind vor und während der Umschulung 

wichtige Partner*innen! 

Mitarbeitende der Agentur für Arbeit und der Jobcenter 

sind ein wichtiger Bestandteil in der Anbahnung und 

Begleitung von Menschen, die eine Umschulung im 

Pflegeberuf absolvieren. Unter dem nachfolgenden 

QR-Code haben wir für Sie ein Info-Paper hinterlegt!  

Unser Ziel ist es, für die Situation von umschulenden 

Personen zu sensibilisieren. 

Infopaper 
für Mitarbeitende der 
Agentur für Arbeit/ 
Jobcenter 

Wir freuen uns, wenn Sie uns ein Feedback zu dem 

Info-Paper geben.  

Als Dankeschön verlosen wir Hugendubel-

Gutscheine im Wert von je 100 €. 

Sie finden einen QR-Code in dem Info-Paper. 
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Sie sind nicht allein! 

Sie sind eine Person, die schon anderweitige 

Berufserfahrung gesammelt hat? Sie sind älter als die 

oder der „typische Azubi“? Sie möchten eine 

Umschulung oder dreijährige Ausbildung zur 

Pflegefachperson absolvieren? Oder Sie befinden sich 

schon mittendrin in einer Pflegeausbildung?  

Unter dem nachfolgenden QR-Code haben wir für Sie 

ein Info-Paper hinterlegt!  

Unser Ziel ist es, für die Situation von umschulenden 

Personen zu sensibilisieren.  

 

Infopaper 
für umschulende 
Personen 

Sie sind die Ansprechperson am Lernort Schule! 

Am Lernort Schule sind Sie eine der wichtigsten 

Bezugspersonen für angehende Pflegefachpersonen. 

Die Gruppe der umschulenden Personen sind eine 

wichtige und immer größer werdende Gruppe am 

Lernort Schule. Unter dem nachfolgenden QR-Code 

haben wir für Sie ein Info-Paper hinterlegt!  

Unser Ziel ist es, für die Situation von umschulenden 

Personen zu sensibilisieren. 

Wir freuen uns, wenn Sie uns ein Feedback zu dem 

Info-Paper geben. 

Als Dankeschön verlosen wir Hugendubel-Gutscheine 

im Wert von je 100 €. 

Sie finden einen QR-Code in dem Info-Paper. 

 

  

 

Sie sind die Ansprechperson am Lernort Praxis! 

Am Lernort Praxis sind Sie die erste Ansprechperson 

für Auszubildende. Insbesondere die Gruppe der 

umschulenden Personen zu Pflegefachkräften stellen 

eine besondere Gruppe dar. Unter dem nachfolgenden 

QR-Code haben wir für Sie ein Info-Paper hinterlegt!  

Unser Ziel ist es, für die Situation von umschulenden 

Personen zu sensibilisieren.  

Infopaper 
für Praxisanleitende 

Wir freuen uns, wenn Sie uns ein Feedback zu dem 

Info-Paper geben. 

Als Dankeschön verlosen wir Hugendubel-Gutscheine 

im Wert von je 100 €. 

Sie finden einen QR-Code in dem Info-Paper. 

 

  

 

Wir freuen uns, wenn Sie uns ein Feedback zu dem 

Info-Paper geben. 

Als Dankeschön verlosen wir Hugendubel-Gutscheine 

im Wert von je 100 €. 

Sie finden einen QR-Code in dem Info-Paper. 

 

  

 


