
Gezielte Ansprache 
zukünftiger Azubis



Kurzdarstellung Ihrer Institution
Bitte versetzen Sie sich in die Situation, dass Sie sich auf 
einer Azubi-Messe befinden und eine Jugendliche bzw. ein 
Jugendlicher auf Sie zukommt, um sich über Ihre Einrichtung 
zu informieren. Was würden Sie der interessierten Person 
sagen, um diese für eine Ausbildung in Ihrer Einrichtung zu 
gewinnen?



Zur Legitimation der 
Situationsthematik 
- Grundlegend für pflegerisches 

Handeln

- Generalistik → Vielfalt beruflicher 
Handlungsfelder

- Verortung in den Rahmenplänen

Neu
Nutzung für die 

Rekrutierung




