Anbieter, die eine Veranderung der Teilnahme an beruflicher
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y Weiterbildung in den vergangenen funf Jahren verzeichnen, differenziert
nach regionaler Bevolkerungsentwicklung 2002 - 2007 (Salden*)
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* Differenz der positiven/negativen Anteilswerte. Der Saldo gibt die Richtung und Starke der Veranderung an.
Beispiel Altere in Schrumpfungsregionen: Der Anteil der Anbieter, die von einer Zunahme der
Weiterbildungsbeteiligung Alterer berichten, iibersteigt um 34 Prozentpunkte den Anteil der Anbieter, die eine

Abnahme vermelden.

Quelle: BIBB/DIE wbmonitor Umfrage 2011. Hochgerechnete Werte auf Basis von n=547
(arbeitslose Akademiker/innen) bis n=1.168 (Jingere) Anbietern



