Schaubild 2.2

Ausbildungsanfangerquote (AAQ)

nach Staatsangehorigkeit und Geschlecht
Deutschland 2009 — 2012
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Datenquellen: ,,Datenbank Auszubildende” des Bundesinstituts flr Berufsbildung (BIBB) auf Basis der Daten der Berufsbil-
dungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander (Erhebung zum 31.12.) sowie Bevélkerungsfortschrei-
bung des Statistischen Bundesamtes, Berichtsjahre 2009 bis 2012; Berechnungen des BIBB.

Hinweis: Effekte der doppelten Abiturjahrgdnge wurden nicht bereinigt. Altersdifferenzierte Angaben aus dem Zensus 2011 lagen noch
nicht vor.

Die Ausbildungsanfédngerquote (AAQ) beschreibt den rechnerischen Anteil in der Wohnbevélkerung, der eine Ausbildung im dualen System
beginnt. Hierbei werden die Ausbildungsanfédnger/-innen je Altersgruppe in Relation zur Wohnbevélkerung in entsprechendem Alter ge-
setzt. Die Teilquoten werden zur Gesamtquote aufsummiert (Quotensummenverfahren). Die AAQ stellt eine Verbesserung gegeniiber der
fritheren Ausbildungsbeteiligungsquote (AQ) dar. Da diese neue Berechnung erst zum Berichtsjahr 2009 eingefiihrt wurde, muss fiir lén-
gerfristige Zeitvergleiche derzeit noch auf die friihere AQ zuriickgegriffen werden. Die AAQ wurde infolge der Revision der Berufsbildungs-
statistik eingefiihrt. Auf Basis der Einzeldatenerhebung und zusdtzlicher Merkmale zur beruflichen Vorbildung, Alter und Vertragsdauer
wurde eine Definition der Ausbildungsanfénger und -anféngerinnen entwickelt.
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* Ausbildungsanfinger/-innen im Alter von , 16 und jinger” werden in der unteren Altersgruppe zusam-
mengefasst; jene im Alter von ,,24 und alter” werden in der oberen Altersgruppe zusammengefasst.

Im Berichtsjahr 2012 sank die Ausbildungsbeteili- gung in der mannlichen Bevolkerung lag 2012
gung insgesamt geringfiigig ab. Diese Tendenz ist bei 64,7 %. Gegentiber dem Vorjahr sank sie um
in allen Personengruppen zu beobachten. In der - 2,3 %. Sie fiel jedoch weiterhin deutlich héher
deutschen Bevélkerung betrug die AAQ 58,9 %, aus als in der weiblichen Bevolkerung mit
in der auslandischen Bevédlkerung erreichte sie 46,2 % (siehe URL: http.//www.bibb.de/dazubi/
29,4 %. Damit lag die Quote unter Jugendlichen zusatztabellen). Die unterschiedliche Bildungsbe-
mit deutscher Staatsangehorigkeit weiterhin teiligung im dualen System nach BBiG/HwO ist

doppelt so hoch wie in der Vergleichsgruppe. weitgehend auf geschlechtsspezifische Bil-
dungsorientierungen zuriickzufiihren. Tendenzi-

ell héhere Schulqualifikationen unter den Frau-
en er6ffnen diesen zusatzliche Bildungswege im
Schulberufs- und Hochschulbereich. Doch auch
ungleiche Zugangsbedingungen zwischen Man-
nern und Frauen im dualen System sind zu be-
obachten. Hierbei scheinen individuelle, aber
auch betriebliche Griinde eine Rolle zu spielen;
Frauen, die eine betriebliche Ausbildung in Fer-
tigungs- oder technischen Berufen anstreben,

Uhly/Gericke: Trotz steigender Ausbildungsbeteiligung wel.sen auch b.e! gleichen Schulquallﬁliatlon.en
ausldndische Jugendliche nach wie vor unterreprdsen- geringere Realisierungschancen gegentber ih-

tiert. In: BWP, 39(2010)3; BIBB-Datenreport 2014, Ka- 'en mannlichen Bewerbern auf (siehe Beicht/
pitel A4.5). Walden: Berufswahl und geschlechtsspezifische Un-

terschiede beim Zugang zu betrieblicher Berufsaus-
Auch zwischen den Geschlechtern treten deutli-  pildung. In: Zeitschrift fiir Berufs- und Wirtschaftspd-
che Unterschiede hervor. Die Ausbildungsbeteili-  dagogik, Bd. 108, H. 4/2012). BiBB.

Niedrige Schulabschliisse in der auslandischen
Wohnbevélkerung erkldren die geringere In-
tegration im dualen System nur teilweise. Viele
Studien zeigen, dass Jugendliche mit auslandi-
schen Wurzeln auch bei Kontrolle der schulischen
Leistungen und des Wunsches nach einer be-
trieblichen Ausbildung seltener einen Ausbil-
dungsplatz finden als ihre deutschen Mitbewer-
ber (siehe BIBB-REPORT 16/2011 unter URL:
http://www.bibb.de/dokumente/pdf/BIBBreport 16 11 final de.pdf;
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