Tabelle A1.1-6: Herkunft und Verbleib der Ausbildungsstellenbewerber/-innen, fiir die nach dem 30. September 2015 zeitweise oder dauerhaft

ein Vermittlungsauftrag fiir den Beginn einer Berufsausbildung bis Ende 2015 bestand, im Januar 2016

Am 01.10.2015 weiterhin suchende oder ab dem
01.10.2015 erneut oder neu suchende Bewerber/-innen

darunter Status im Januar 2016:
—> eingemiindete Bewerber/-innen
> Berufsausbildung ungefordert
» Berufsausbildung geférdert
— andere ehemalige Bewerber/-innen, darunter:
> ohne Angabe eines Verbleibs
—> noch weiter suchende Bewerber/-innen, darunter:
> mit alternativer Verbleibsmoglichkeit
> ohne alternative Verbleibsmaglichkeit

Am 01.10.2015 weiterhin suchende oder ab dem
01.10.2015 erneut oder neu suchende Bewerber/-innen

darunter Status im Januar 2016:
—> eingemiindete Bewerber/-innen
> Berufsausbildung ungefordert
» Berufsausbildung geférdert
— andere ehemalige Bewerber/-innen, darunter:
> ohne Angabe eines Verbleibs
—> noch weiter suchende Bewerber/-innen, darunter:
> mit alternativer Verbleibsmoglichkeit
> ohne alternative Verbleibsmdglichkeit

Am 01.10.2015 weiterhin suchende oder ab dem
01.10.2015 erneut oder neu suchende Bewerber/-innen

darunter Status im Januar 2016:
—> eingemiindete Bewerber/-innen
> Berufsausbildung ungefordert
» Berufsausbildung gefordert
—> andere ehemalige Bewerber/-innen, darunter:
> ohne Angabe eines Verbleibs
—> noch weiter suchende Bewerber/-innen, darunter:
> mit alternativer Verbleibsmoglichkeit
> ohne alternative Verbleibsmoglichkeit
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bereits Bewerber/-in im Berichtsjahr 2014/2015

bis zum 30.09.
eingemiindete
Bewerber/-innen

andere ehe

malige

Bewerber/-innen

des letzten
B:;:r::;tjzat:?es Berichtsjahres
Sp. 3 Sp. &
Deutschland
7.200 100,0% 7.120 100,0%
1.046  14,5% 551 1,7%
796 11,1% 432 6,1%
250 3,5% 119 1,7%
925 12,8% 975 13,7%
356 4,9% 630 8,8%
5.229 72,6% 5.594  78,6%
3.002 41,7% 1.732 24,3%
2.227 30,9% 3.862 54,2%
Westdeutschland
6.058 100,0% 5.455 100,0%
865 14,3% 419 1,7%
676 11,2% 327 6,0%
189 3,1% 92 1,7%
725 12,0% 723 13,3%
283 4, 7% 459 8,4%
L.u68  73,8% 4.313 79,1%
2.629 43,4% 1.449 26,6%
1.839 30,4% 2.864 52,5%
Ostdeutschland

1.139 100,0% 1.657 100,0%
180 15,8% 132 8,0%
120 10,5% 105 6,3%
60 5,3% 27 1,6%
200 17,6% 251 15,1%
73 6,4% 170 10,3%
759 66,6% 1.274 76,9%
373 32,7% 281 17,0%
386 33,9% 993 59,9%

Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit, Ausbildungsmarktstatistik, Nachvermittlung bis Ende Januar 2016; Berechnungen des Bundesinstituts fiir Berufsbildung

darunter:

darunter:

noch suchende
Bewerber/-innen

zum Ende
des letzten
Berichtsjahres
Sp. 5

(Sp. 6 +Sp. 7)
34.910 100,0%
2.785 8,0%
2.575 7,4%
210 0,6%
6.843 19,6%
L.164 11,9%
25.282  T2,4%
12.590 36,1%
12.692 36,4%
29.662 100,0%
2.292 1,7%
2.129 7.2%
163 0,5%
5.607  18,9%
3.310 11,2%
21.763  73,4%
11.478 38,7%
10.285 34,7%
5.207 100,0%
491 9,4%
Ly 8,5%
L7 0,9%
1.228  23,6%
848 16,3%
3.4.88 67,0%
1.101 21,1%
2.387 45,8%

darunter:
Bewerber/-innen

mit Alternative zum
30.09. des letzten

Berichtsjahres
Sp. 6

14.352  100,0%
1.050 3%
984 6,9%
66 0,5%
1.813 12,6%
453 3.2%
11.489  80,1%
10.069 70,2%
1.420 9,9%
13.424  100,0%
992 7,4%
932 6,9%
60 0,4%
1.693 12,6%
425 3.2%
10.739  80,0%
9.462 70,5%
1.277 9,5%
916 100,0%
57 6,2%
51 5,6%
6 0,7%
119  13,0%
28 3.1%
40 80,8%
598 65,3%
142 15,5%

unversorgte

Bewerber/-innen am
30.09. des letzten

Berichtsjahres
Sp. 7

20.558 100,0%
1.735 8,4%
1.591 1.7%
14k 0,7%
5.030 24,5%
3.711 18,1%
13.793  67,1%
2.521 12,3%
11.272 54,8%
16.238  100,0%
1.300 8,0%
1.197 7.4%
103 0,6%
3.914 24,1%
2.885 17,8%
11.024  67,9%
2.016 12,4%
9.008 55,5%
4.291 100,0%
L34 10,1%
393 9,2%
L1 1,0%
1.109  25,8%
820 19,1%
2.748 64,0%
503 11,7%
2.245 52,3%

kein/-e Bewerber/-in
im letzten Berichts-

jahr 201412015
Sp. 8

20.012 100,0%
2262 11.3%
1.652 8,3%
610 3,0%
2.754 13,8%
1.602 8,0%
14.996  74,9%
5.931 29,6%
9.065 45,3%
16.347  100,0%
1.833  11,2%
1.345 8,2%
488 3,0%
2207 13,5%
1.276 7.8%
12307 75,3%
5.025 30,7%
7.282  L45%
3.501 100,0%
428 12,2%
306 8,7%
122 3,5%
541 15,5%
321 9,2%
2.532 72,3%
876 25,0%
1.656  47,3%



