
Tabelle A 3.1.2-1:  Ausgewählte Berufe mit Besetzungs- und Versorgungsproblemen, zu denen  
in der BA/BIBB-Bewerberbefragung 2014 die Berufskonzepte Jugendlicher abgefragt wurden

Anteil der noch unbesetzten Stellen am betrieb-
lichen Angebot (zum Stichtag 30.09.2014)

Anteil der noch suchenden Bewerber an der 
Nachfrage (zum Stichtag 30.09.2014)

Berufe mit Besetzungsproblemen

Restaurantfachmann/ -frau 34,4 8,4

Fachverkäufer/ -in im Lebensmittelhandwerk 30,0 5,5

Bäcker/ -in 25,9 7,8

Koch/Köchin 19,7 9,5

Gebäudereiniger/ -in 18,8 5,7

Berufe mit Versorgungsproblemen

Kaufmann/ -frau im Einzelhandel 7,3 19,9

Medizinische/ -r Fachangestellte/ -r 3,2 19,7

Mediengestalter/ -in Digital und Print 2,5 31,0

Kraftfahrzeugmechatroniker/ -in 2,3 15,1

Chemielaborant/ -in 1,4 22,6

Quelle:  BIBB-Erhebung über neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30. September; Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur  
für Arbeit zum 30. September; Berechnungen des Bundesinstituts für Berufsbildung BIBB-Datenreport 2015


