
Stand: 21.01.2010

Cottbus Eberswalde
Frankfurt-

Oder
Neuruppin Potsdam

Neue Ausbildungsverträge 3.341 1.778 2.559 3.013 4.374

mit weiblichen Auszubildenden 1.377 719 1.017 1.235 1.829

mit verkürzter Laufzeit 218 217 331 398 603

in zweijährigen Berufen 394 220 286 488 485

gemäß § 66 BBiG/§ 42m HwO 203 116 231 150 297

überwiegend öffentlich finanziert 755 460 634 976 1.007

Neue Ausbildungsverträge 2.227 1.042 1.489 1.723 2.893

mit weiblichen Auszubildenden 884 446 616 709 1.193

mit verkürzter Laufzeit 147 128 232 246 433

in zweijährigen Berufen 350 200 270 372 445

gemäß § 66 BBiG 106 36 78 122 197

überwiegend öffentlich finanziert 551 236 238 576 756

Neue Ausbildungsverträge 692 471 695 894 884

mit weiblichen Auszubildenden 214 118 168 276 234

mit verkürzter Laufzeit 64 85 90 140 159

in zweijährigen Berufen 44 20 16 116 40

gemäß § 42m HwO 25 48 91 . 24

überwiegend öffentlich finanziert 89 161 272 303 121

Neue Ausbildungsverträge 112 62 107 87 106

mit weiblichen Auszubildenden 83 42 55 54 59

mit verkürzter Laufzeit 0 0 1 0 0

in zweijährigen Berufen . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 0 0 0

Neue Ausbildungsverträge 163 102 124 143 184

mit weiblichen Auszubildenden 62 20 38 49 65

mit verkürzter Laufzeit 7 3 5 9 5

in zweijährigen Berufen . . . . .

gemäß § 66 BBiG 49 17 33 8 33

überwiegend öffentlich finanziert 70 35 61 33 55

Neue Ausbildungsverträge 123 80 105 134 264

mit weiblichen Auszubildenden 114 75 103 119 243

mit verkürzter Laufzeit 0 1 2 3 6

in zweijährigen Berufen . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 21 7 24 32 32

Neue Ausbildungsverträge 24 21 39 32 43

mit weiblichen Auszubildenden 20 18 37 28 35

mit verkürzter Laufzeit 0 0 1 0 0

in zweijährigen Berufen . . . . .

gemäß § 66 BBiG 23 15 29 20 43

überwiegend öffentlich finanziert 24 21 39 32 43

Neue Ausbildungsverträge . . . . .

mit weiblichen Auszubildenden . . . . .

mit verkürzter Laufzeit . . . . .

in zweijährigen Berufen . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert . . . . .
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Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2009 nach st rukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken  in Brandenburg

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2009

Tabelle 65.2



Stand: 21.01.2010

Cottbus Eberswalde
Frankfurt-

Oder
Neuruppin Potsdam

Neue Ausbildungsverträge 3.341 1.778 2.559 3.013 4.374

mit weiblichen Auszubildenden 41,2% 40,4% 39,7% 41,0% 41,8%

mit verkürzter Laufzeit 6,5% 12,2% 12,9% 13,2% 13,8%

in zweijährigen Berufen 11,8% 12,4% 11,2% 16,2% 11,1%

gemäß § 66 BBiG/§ 42m HwO 6,1% 6,5% 9,0% 5,0% 6,8%

überwiegend öffentlich finanziert 22,6% 25,9% 24,8% 32,4% 23,0%

Neue Ausbildungsverträge 2.227 1.042 1.489 1.723 2.893

mit weiblichen Auszubildenden 39,7% 42,8% 41,4% 41,1% 41,2%

mit verkürzter Laufzeit 6,6% 12,3% 15,6% 14,3% 15,0%

in zweijährigen Berufen 15,7% 19,2% 18,1% 21,6% 15,4%

gemäß § 66 BBiG 4,8% 3,5% 5,2% 7,1% 6,8%

überwiegend öffentlich finanziert 24,7% 22,6% 16,0% 33,4% 26,1%

Neue Ausbildungsverträge 692 471 695 894 884

mit weiblichen Auszubildenden 30,9% 25,1% 24,2% 30,9% 26,5%

mit verkürzter Laufzeit 9,2% 18,0% 12,9% 15,7% 18,0%

in zweijährigen Berufen 6,4% 4,2% 2,3% 13,0% 4,5%

gemäß § 42m HwO 3,6% 10,2% 13,1% . 2,7%

überwiegend öffentlich finanziert 12,9% 34,2% 39,1% 33,9% 13,7%

Neue Ausbildungsverträge 112 62 107 87 106

mit weiblichen Auszubildenden 74,1% 67,7% 51,4% 62,1% 55,7%

mit verkürzter Laufzeit 0,0% 0,0% 0,9% 0,0% 0,0%

in zweijährigen Berufen . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Neue Ausbildungsverträge 163 102 124 143 184

mit weiblichen Auszubildenden 38,0% 19,6% 30,6% 34,3% 35,3%

mit verkürzter Laufzeit 4,3% 2,9% 4,0% 6,3% 2,7%

in zweijährigen Berufen . . . . .

gemäß § 66 BBiG 30,1% 16,7% 26,6% 5,6% 17,9%

überwiegend öffentlich finanziert 42,9% 34,3% 49,2% 23,1% 29,9%

Neue Ausbildungsverträge 123 80 105 134 264

mit weiblichen Auszubildenden 92,7% 93,8% 98,1% 88,8% 92,0%

mit verkürzter Laufzeit 0,0% 1,3% 1,9% 2,2% 2,3%

in zweijährigen Berufen . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 17,1% 8,8% 22,9% 23,9% 12,1%

Neue Ausbildungsverträge 24 21 39 32 43

mit weiblichen Auszubildenden 83,3% 85,7% 94,9% 87,5% 81,4%

mit verkürzter Laufzeit 0,0% 0,0% 2,6% 0,0% 0,0%

in zweijährigen Berufen . . . . .

gemäß § 66 BBiG 95,8% 71,4% 74,4% 62,5% 100,0%

überwiegend öffentlich finanziert 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Neue Ausbildungsverträge . . . . .

mit weiblichen Auszubildenden . . . . .

mit verkürzter Laufzeit . . . . .

in zweijährigen Berufen . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert . . . . .
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Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2009 nach st rukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsa genturbezirken in Brandenburg

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2009
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