Stand: 21.01.2010

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2009 nach st rukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken in Bayern
Ansbach Aschaffenburg Bamberg Bayreuth Coburg Hof Niirberg | Regensburg | Schwandorf | Schweinfurt Weiden WeiBenburg | Wiirzburg Augsburg | Deggendorf | Donauworth Freising Ingolstadt Kempten Landshut | Memmingen | Minchen Passau Pfarrkirchen | Rosenheim | Traunstein Weilheim
Neue Ausbildungsvertrage 2.346 2,672 2147 1.927 2137 1.674 10.399 4.355 3.297 3.547 1.597 1.080 3.870] 4.796 2.736] 1.691 1.769 3.618 3.849] 2.476 3.829 14.664 2,611 2.537 3.661 2.030 2.249|
2 mit weiblichen Auszubildenden 1.012 1.169 935 821 922 675 4.707 1.903 1.387 1.453 746 451 1.768 2141 1.202 707 77 1.585 1.641 1.054 1.561 6.915 1.196 1.028 1.526 874 937|
‘5 mit verkirzter Laufzeit 427 360 575, 534 316 397 1.500 568 526 560 237 174 602 1.193 374 441 250 436 845 350 811 2.477 416 355 669 318 411
% in zweijahrigen Berufen 161 211 212 195 219 223 1.037 300 247 331 108, 105 287 502 197 145 90| 232 281 134 395 727 134 147 182 119 133
< [geméR § 66 BBIG/§ 42m HWO 44 61 17 15 35 52 181 75 38 44 25 3 105, 67 49 36 3 17 19| 24 100 155 36| 35 34 40 25|
iberwiegend offentlich finanziert 62 137 44 88 32 65 306 272 261 200 121 19 223 301 151 71 7 82 94/ 63 186 379 80 43 60 71 49
5 Neue Ausbildungsvertrage 1.223 1.467 1133 1.056 1.408 985 6.743] 2.491 1.626 1.982 765 576 2.208] 2.766 1.467 939 1.012 2.028 2232 1.330 2.250] 8.929 1427 1.256 1.827 1.034 1.177]
‘(Eu mit weiblichen Auszubildenden 539 639 492 479 614 412 2921 1.049 722 822 363 246 996 1.188 735 424 456 919 984 586 970 4.060 709 559 835 484 519
:; mit verkirzter Laufzeit 154 157 353 320 182 234 863 264 142 252 90| 53 291 779 126 261 85, 134 472 120 465 1.356 153, 74 218 86 147|
-g in zweijahrigen Berufen 151 166 186 164 193 192 924 261 198, 278 104 100 263 488 184 137 88 186 271 127 377 662 125 137 173 118 126
é gemaR § 66 BBIG 17 6 7 1 21 23 132 37 1 1 5 20| 22 23] 6 2 5 6 3 27 92 8 22 13| 7 5
offentlich finanziert 0 42 11 16 12 26 5 178 123 82 57 0 102 134 71 23 0 0 49 18 105 39 27| 10 1 9 0)
Neue Ausbildungsvertrage 767 882 708, 628 556 512 2.406 1.308 1.284 1.169 622 362 1.098 1.455 954 561 540 1175 1.156 825 1.195 3.523 874 991 1.269 688 730
- mit weiblichen Auszubildenden 201 264 212 160 166 137 724 385 371 330 218 92 363 485 228 135 124 325 313 229 312 1.000 264 277 279 149 164
g mit verkirzter Laufzeit 180 180 182 175 114 138 525 244 313 256 119 82 232 351 208 158 113 254 283 185 292 832 210 212 327 182 199
E in zweijahrigen Berufen 10 45 26 31 26| 31 113 39 49 53 4 5 24, 14 13| 8 2 46 10| 7 18] 65 9 10 9 1 7
gemaR § 42m HWO 14 42 1 7 8 12 12 21 12 25 14/ 39| 19 8 23 1 1 10| 3 38 17 9 1 16| 1 6)
iberwiegend offentlich finanziert 48 93 26 67 13| 33 247 87 124 104 57 16 79| 139 57 41 6 73 44 27 46 299 38 20 54/ 45 42,
. |Neue Ausbildungsvertrage 42 42 35 52 33 38 207 66 39| 74 24/ 25 85, 80 a7 20 32 62 59| 42 44 237 51 40 67 32 38
‘g mit weiblichen Auszubildenden 25 27 17 32 26| 20 145 42 23] 42 13| 18 51 63 26| 10 17 42 44 26 30| 164 25 27 a7 27 24|
g mit verkirzter Laufzeit 1 0 1 1 0 2 8 2 1 4 0 0 3 3 3 0 0 1 1 0 2 8 1 1 1 1 3|
é in zweijahrigen Berufen
g gemaR § 66 BBIG
berwiegend offentlich finanziert 0 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0)
Neue Ausbildungsvertrage 90 37 67 43 28 36 120 71 103, 71 39| 28 126 91 66 46 73] 62 131 74 111 222 60 99 148 69 92
§ mit weiblichen Auszubildenden 29 7 17 6 7 7 27 20 33 15 9 7 29| 15 18] 15 13| 12 37 18 29| 58 8 18 36| 17 28
é mit verkirzter Laufzeit 64 10 30| 29 14/ 18 57 34 55| 32 27 19 54/ 27 27 12 43 36 70| 36 41 73 42 58 76, 33 42,
§ in zweijahrigen Berufen
5 [gemar § 66 BBIG 2 4 2 7 9 5 9 1 1 2 29| 18 9 2 3 12 22 13 6 6 3 16 9
iberwiegend offentlich finanziert 1 2 2 0 3 1 15| 6 6 9 1 2 29| 13 14/ 0 1 1 1 12 19| 18 6 9 2 15 7
Neue Ausbildungsvertrage 167 231 197 138 105, 88 888 402 233 233 142 70 325 391 192 114 112 277 267 197 209 1.716 182 141 328 198 196
@ [mit weiblichen Auszubildenden 163 220 190 134 103, 85 855, 391 226 226 138, 69 301 378 185 112 107 274 259 187 201 1.596 173 138 308 188 186
5 mit verkirzter Laufzeit 8 1 6 6 3 0 40 19 9 9 1 2 12 30 9 6 9 6 15 7 5 200 6 6 26| 12 9
-2 |in zweijahrigen Berufen
T |gemaR § 66 BBIG
iberwiegend offentlich finanziert 0 0 0| 1 1 0 10| 1 2 0 2 0 3 7 1 0 0 1 0 1 1 9 1 0 2 1 0|
Neue Ausbildungsvertrage 57 13 7 10 7 15 35 17 12 18 5 19 28] 13 10| 1 14 4 8 20| 37 17 10 22 9 16|
E mit weiblichen Auszubildenden 55 12 7 10 6 14 35 16 12 18 5 19 28 12 10| 1 13 4 8 19| 37 17 9 21 9 16|
@ mit verkirzter Laufzeit 20 2 3 3 3 5 7 5 6 7 0| 18 10| 3 1 4 5 4 2 6 8 4 4 21 4 1
% in zweijahrigen Berufen
£ gemaR § 66 BBIG 13 1 5 7 4 10 28 12 6 7 5 1 17 8 9 7 9 6 13| 33 13| 6 2 6 5
offentlich finanziert 13 0 5 4 3 5 29| 0 6 5 4 1 10| 8 8 7 7 0 5 15| 14 8 4 1 1 0)
Neue Ausbildungsvertrage
£ [mit weiblichen Auszubildenden
% mit verkurzter Laufzeit
2 |in zweijahrigen Berufen
& |gemat 66 BBIG
iberwiegend offentlich finanziert

Quelle: Bundesinstitut fiir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2009

Tabelle 65.2



Stand: 21.01.2010

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2009 nach st

rukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsa

genturbezirken in Bayern

Ansbach Aschaffenburg Bamberg Bayreuth Coburg Hof Niirberg | Regensburg | Schwandorf | Schweinfurt Weiden WeiRenburg | Wiirzburg Augsburg | Deggendorf | Donauworth Freising Ingolstadt Kempten Landshut | Memmingen | Minchen Passau Pfarrkirchen | Rosenheim | Traunstein Weilheim
Neue Ausbildungsvertrage 2.346 2,672 2147 1.927 2137 1.674 10.399 4.355 3.297 3.547 1.597 1.080 3.870] 4.796 2.736] 1.691 1.769 3.618 3.849] 2.476 3.829 14.664 2,611 2.537 3.661 2.030 2.249|

2 mit weiblichen Auszubildenden 43,1% 43,8% 43,5% 42,6% 43,1% 40,3% 45,3% 43,7% 42,1% 41,0% 46,7%)| 41,8% 45,7%)| 44,6% 43,9%| 41,8% 40,5%| 43,8% 42,6%| 42,6% 40,8%| 47,2% 45,8%| 40,5% 41,7%| 43,1% 41,7%|

‘5 mit verkirzter Laufzeit 18,2% 13,5% 26,8% 27,7% 14,8% 23,7% 14,4% 13,0% 16,0% 15,8% 14,8% 16,1% 15,6% 24,9% 13,7% 26,1% 14,1% 12,1% 22,0%| 14,1% 21,2%| 16,9% 15,9% 14,0% 18,3% 15,7% 18,3%)

% in zweijahrigen Berufen 6,9% 7.9% 9,9%! 10,1% 10,2% 13,3% 10,0% 6,9% 7,5%) 9,3% 6,8%) 9,7% 7,4%) 10,5% 7,2%) 8,6% 5,1%) 6,4% 7,3%) 5,4% 10,3%| 5,0% 5,1%) 5,8% 5,0%) 5,9% 5,9%|

< [geméR § 66 BBIG/§ 42m HWO 1,9% 2,3% 0,8% 0,8% 1,6% 3,1% 1,7% 1,7% 1,2%! 12% 1,6%) 0,3% 2,7%) 1,4% 1,8%) 21% 0,2% 0,5% 0,5% 1,0% 2,6%) 11% 1,4%) 1,4% 0,9%! 2,0% 1,1%]
iberwiegend offentlich finanziert 2,6% 5,1% 2,0% 4,6% 1,5% 3,9% 2,9% 6,2% 7,9%| 5,6% 7,6% 1,8% 5,8% 6,3% 5,5% 4,2% 0,4% 2,3% 2,4%) 2,5% 4,9% 2,6% 3,1%) 1,7% 1,6%) 3,5% 2,2%|

5 Neue Ausbildungsvertrage 1.223 1.467 1133 1.056 1.408 985 6.743] 2.491 1.626 1.982 765 576 2.208] 2.766 1.467 939 1.012 2.028 2232 1.330 2.250] 8.929 1427 1.256 1.827 1.034 1.177]

‘rgu mit weiblichen Auszubildenden 44,1% 43,6% 43,4% 45,4% 43,6% 41,8% 43,3% 42,1% 44,4% 41,5% 47,5%| 42,7% 45,1%)| 43,0% 50,1% 45,2% 45,1%)| 45,3% 44,1%)| 44,1% 43,1%)| 45,5% 49,7%| 44,5% 45,7%)| 46,8% 44,1%|

:; mit verkirzter Laufzeit 12,6% 10,7% 31,2% 30,3% 12,9% 23,8% 12,8% 10,6% 8,7%) 12,7% 11,8% 9,2% 13,2% 28,2% 8,6%! 27,8% 8,4%) 6,6% 21,1% 9,0% 20,7% 15,2% 10,7% 5,9% 11,9% 8,3% 12,5%)

'% in zweijahrigen Berufen 12,3% 11,3% 16,4% 15,5% 13,7% 19,5% 13,7% 10,5% 12,2% 14,0% 13,6% 17,4% 11,9% 17,6% 12,5% 14,6% 8,7%) 9,2% 12,1% 9,5% 16,8% 7.4% 8,8%) 10,9% 9,5%! 11,4% 10,7%)

é gemas § 66 BBIG 1,4% 0,4% 0,6% 0,1% 1,5%) 2,3% 2,0%) 1,5% 0,7%! 0,6% 0,7%! . 0,9%! 0,8% 1,6%) 0,6% 0,2% 0,2% 0,3% 0,2% 1,2%) 1,0% 0,6%! 1,8% 0,7%) 0,7% 0,4%|
iberwiegend offentlich finanziert 0,0% 2,9% 1,0% 1,5% 0,9% 2,6% 0,1% 7,1% 7,6% 4,1% 7,5%| 0,0% 4,6% 4,8% 4,8% 2,4% 0,0% 0,0% 2,2%! 1,4% 4,7% 0,4% 1,9% 0,8% 0,1%) 0,9% 0,0%)
Neue Ausbildungsvertrage 767 882 708, 628 556 512 2.406 1.308 1.284 1.169 622 362 1.098 1.455 954 561 540 1175 1.156 825 1.195 3.523 874 991 1.269 688 730

- mit weiblichen Auszubildenden 26,2% 29,9% 29,9% 25,5% 29,9% 26,8% 30,1% 29,4% 28,9% 28,2% 35,0% 25,4% 33,1% 33.3% 23,9% 24,1% 23,0%| 27,7% 27,1% 27,8% 26,1% 28,4% 30,2% 28,0% 22,0%| 21,7% 22,5%)

g mit verkirzter Laufzeit 235% 20,4% 25,7% 27,9% 20,5% 27,0% 21,8%) 18,7% 24,4% 21,9% 19,1% 22,7% 21,1% 24,1% 21,8%) 28,2% 20,9% 21,6% 24,5% 22,4% 24,4% 23,6% 24,0% 21,4% 25,8% 26,5% 27,3%)

§ in zweijahrigen Berufen 13% 51% 3,7%) 4,9% 4,7% 6,1% 4,7% 3,0% 3,8%) 4,5% 0,6%! 1,4% 2,2%) 1,0% 1,4%) 1,4% 0,4% 3,9% 0,9% 0,8% 1,5%) 1,8% 1,0%) 1,0% 0,7%! 0,1% 1,0%|
gemas § 42m HwO 1,8% 4,8% 0,1% 11% 1,4%) 2,3% 0,5% 1,6% 0,9%! 21% 2,3%) . 3,6%) 13% 0,8% 4,1% 0,2% 0,1% 0,9% 0,4% 3,2%) 0,5% 1,0%) 0,1% 1,3%) 1,6% 0,8%|
iberwiegend offentlich finanziert 6,3% 10,5% 3,7%) 10,7% 2,3%) 6,4% 10,3% 6,7% 9,7%! 8,9% 9,2%| 4,4% 7,2%| 9,6% 6,0%] 7,3% 1,1%) 6,2% 3,8%) 3,3% 3,8%) 8,5% 4,3% 2,0% 4,3% 6,5% 5,8%]

. |Neue Ausbildungsvertrage 42 42 35 52 33 38 207 66 39| 74 24/ 25 85, 80 a7 20 32 62 59| 42 44 237 51 40 67 32 38

‘g mit weiblichen Auszubildenden 59,5% 64,3% 48,6% 61,5% 78,8% 52,6% 70,0% 63,6% 59,0% 56,8% 54,2% 72,0% 60,0% 78,8% 55,3% 50,0% 53,1% 67,7% 74,6% 61,9% 68,2% 69,2% 49,0%| 67,5% 70,1% 84,4% 63,2%)

g mit verkirzter Laufzeit 2,4% 0,0% 2,9%) 1,9% 0,0% 5,3% 3,9%) 3,0% 2,6%) 5,4% 0,0%! 0,0% 3,5%) 3,8% 6,4%) 0,0% 0,0% 1,6% 1,7%) 0,0% 4,5% 3,4% 2,0%) 2,5% 1,5%) 31% 7,9%|

é in zweijahrigen Berufen

g gema § 66 BBIG . . . .
iberwiegend offentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%! 0,0% 0,0%) 0,0% 0,0%! 0,0% 0,0%)
Neue Ausbildungsvertrage 90 37 67 43 28 36 120 71 103, 71 39| 28 126 91 66 46 73] 62 131 74 111 222 60 99 148 69 92

ﬁ mit weiblichen Auszubildenden 32,2% 18,9% 25,4% 14,0% 25,0% 19,4% 22,5% 28,2% 32,0% 21,1% 23,1% 25,0% 23,0%| 16,5% 27,3%) 32,6% 17,8% 19,4% 28,2% 24,3% 26,1% 26,1% 13,3% 18,2% 24,3% 24,6% 30,4%)

é mit verkirzter Laufzeit 711% 27,0% 44,8%| 67,4% 50,0% 50,0% 47,5%| 47,9% 53,4% 45,1% 69,2% 67,9% 42,9%| 29,7% 40,9%| 26,1% 58,9% 58,1% 53,4% 48,6% 36,9% 32,9% 70,0% 58,6% 51,4% 47,8% 45,7%|

§ in zweijahrigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . .

5 [gemar § 66 BBIG 5,4% 6,0%) 7,1%) 19,4% 7,5%) 7.0% 8,7%) 1,4% 2,6%) 71% 23,0%| 19,8% 13,6% 3.2% 2,3%) 16,2% 19,8% 5,9% 10,0% 6,1% 2,0%) 232% 9,8%|
iberwiegend offentlich finanziert 1,1% 5,4% 3,0% 0,0% 10,7% 2,8% 12,5% 8,5% 5,8% 12,7% 2,6% 7,1% 23,0% 14,3% 21,2%) 0,0% 1,4%) 1,6% 0,8%! 16,2% 17,1% 8,1% 10,0% 9,1% 1,4%) 21,7% 7,6%]
Neue Ausbildungsvertrage 167 231 197 138 105, 88 888 402 233 233 142 70 325 391 192 114 112 277 267 197 209 1.716 182 141 328 198 196

@ [mit weiblichen Auszubildenden 97,6% 95,2% 96,4% 97,1% 98,1% 96,6% 96,3% 97,3% 97,0% 97,0% 97,2% 98,6% 92,6% 96,7% 96,4% 98,2% 95,5% 98,9% 97,0%| 94,9% 96,2% 93,0% 95,1% 97,9% 93,9% 94,9% 94,9%)

5 mit verkirzter Laufzeit 4,8% 4,8% 3,0%! 4,3% 2,9%) 0,0% 4,5% 4,7% 3,9%) 3,9% 0,7%) 2,9% 3,7%) 7.7% 4,7% 5,3% 8,0%) 2,2% 5,6%) 3,6% 2,4%) 11,7% 3,3%) 4,3% 7,9%) 6,1% 4,6%)

-2 |in zweijahrigen Berufen

& |gemas § 66 BBIG . . . .
iberwiegend offentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,7% 1,0% 0,0% 1,1%! 0,2% 0,9% 0,0% 1,4% 0,0% 0,9% 1,8% 0,5% 0,0% 0,0% 0,4% 0,0% 0,5% 0,5% 0,5% 0,5% 0,0% 0,6% 0,5% 0,0%)
Neue Ausbildungsvertrage 57 13 7 10 7 15 35 17 12 18 5 19 28] 13 10| 1 14 4 8 20| 37 17 10 22 9 16|

E mit weiblichen Auszubildenden 96,5% 92,3% 100,0% 100,0% 85,7% 93,3% 100,0% 94,1% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 92,3% 100,0% 100,0% 92,9% 100,0% 100,0% 95,0% 100,0% 100,0% 90,0% 95,5% 100,0% 100,0%)

g mit verkirzter Laufzeit 351% 15,4% 42,9%| 30,0% 42,9%| 33.3% 20,0% 29,4% 50,0% 38,9% 0,0%! 94,7% 35,7% 231% 10,0% 36,4% 35,7% 100,0% 25,0% 30,0%| 21,6% 23,5% 40,0% 95,5% 44,4% 68,8%)

% in zweijahrigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

£ gemaB § 66 BBIG 22,8% 84,6% 71,4% 70,0% 57,1% 66,7% 80,0% 70,6% 50,0% 38,9% 100,0% 5,3% 60,7% 61,5% 90,0% 63,6% 64,3% 75,0% 65,0% 89,2% 76,5% 60,0% 9,1%) 66,7% 31,3%)
iberwiegend offentlich finanziert 22,8% 0,0% 71,4% 40,0% 42,9% 33,3% 82,9% 0,0% 50,0% 27,8% 80,0% 5,3% 35,7% 61,5% 80,0% 63,6% 50,0% 0,0%! 62,5% 75,0% 37,8% 47,1%)| 40,0% 4,5% 11,1% 0,0%)
Neue Ausbildungsvertrage

£ [mit weiblichen Auszubildenden

% mit verkurzter Laufzeit

2 |in zweijahrigen Berufen

& |gemat s 66 BBIG
iberwiegend offentlich finanziert

Quelle: Bundesinstitut fiir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2009

Tabelle 65.2



