
Stand: 13.12.2010

Hamburg

Neue Ausbildungsverträge 14.382

mit weiblichen Auszubildenden 6.504

mit verkürzter Laufzeit 1.820

in zweijährigen Berufen 1.269

gemäß § 66 BBiG/§ 42m HwO 90

überwiegend öffentlich finanziert 1.200

Neue Ausbildungsverträge 10.018

mit weiblichen Auszubildenden 4.390

mit verkürzter Laufzeit 1.030

in zweijährigen Berufen 1.216

gemäß § 66 BBiG 31

überwiegend öffentlich finanziert 645

Neue Ausbildungsverträge 2.714

mit weiblichen Auszubildenden 815

mit verkürzter Laufzeit 481

in zweijährigen Berufen 53

gemäß § 42m HwO 21

überwiegend öffentlich finanziert 492

Neue Ausbildungsverträge 239

mit weiblichen Auszubildenden 169

mit verkürzter Laufzeit 97

in zweijährigen Berufen .

gemäß § 66 BBiG .

überwiegend öffentlich finanziert 0

Neue Ausbildungsverträge 150

mit weiblichen Auszubildenden 27

mit verkürzter Laufzeit 15

in zweijährigen Berufen .

gemäß § 66 BBiG .

überwiegend öffentlich finanziert 21

Neue Ausbildungsverträge 1.117

mit weiblichen Auszubildenden 1.051

mit verkürzter Laufzeit 192

in zweijährigen Berufen .

gemäß § 66 BBiG .

überwiegend öffentlich finanziert 5

Neue Ausbildungsverträge 51

mit weiblichen Auszubildenden 50

mit verkürzter Laufzeit 4

in zweijährigen Berufen .

gemäß § 66 BBiG 38

überwiegend öffentlich finanziert 37

Neue Ausbildungsverträge 93

mit weiblichen Auszubildenden 2

mit verkürzter Laufzeit 1

in zweijährigen Berufen .

gemäß § 66 BBiG .

überwiegend öffentlich finanziert 0
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Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2010 nach st rukturellen Merkmalen im Arbeitsagenturbezirk Hambu rg

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2010

Tabelle 65.2



Stand: 13.12.2010

Hamburg

Neue Ausbildungsverträge 14.382

mit weiblichen Auszubildenden 45,2%

mit verkürzter Laufzeit 12,7%

in zweijährigen Berufen 8,8%

gemäß § 66 BBiG/§ 42m HwO 0,6%

überwiegend öffentlich finanziert 8,3%

Neue Ausbildungsverträge 10.018

mit weiblichen Auszubildenden 43,8%

mit verkürzter Laufzeit 10,3%

in zweijährigen Berufen 12,1%

gemäß § 66 BBiG 0,3%

überwiegend öffentlich finanziert 6,4%

Neue Ausbildungsverträge 2.714

mit weiblichen Auszubildenden 30,0%

mit verkürzter Laufzeit 17,7%

in zweijährigen Berufen 2,0%

gemäß § 42m HwO 0,8%

überwiegend öffentlich finanziert 18,1%

Neue Ausbildungsverträge 239

mit weiblichen Auszubildenden 70,7%

mit verkürzter Laufzeit 40,6%

in zweijährigen Berufen .

gemäß § 66 BBiG .

überwiegend öffentlich finanziert 0,0%

Neue Ausbildungsverträge 150

mit weiblichen Auszubildenden 18,0%

mit verkürzter Laufzeit 10,0%

in zweijährigen Berufen .

gemäß § 66 BBiG .

überwiegend öffentlich finanziert 14,0%

Neue Ausbildungsverträge 1.117

mit weiblichen Auszubildenden 94,1%

mit verkürzter Laufzeit 17,2%

in zweijährigen Berufen .

gemäß § 66 BBiG .

überwiegend öffentlich finanziert 0,4%

Neue Ausbildungsverträge 51

mit weiblichen Auszubildenden 98,0%

mit verkürzter Laufzeit 7,8%

in zweijährigen Berufen .

gemäß § 66 BBiG 74,5%

überwiegend öffentlich finanziert 72,5%

Neue Ausbildungsverträge 93

mit weiblichen Auszubildenden 2,2%

mit verkürzter Laufzeit 1,1%

in zweijährigen Berufen .

gemäß § 66 BBiG .

überwiegend öffentlich finanziert 0,0%
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Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2010 nach st rukturellen Merkmalen (Anteil in %) im Arbeitsagent urbezirk Hamburg

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2010
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