
Stand: 13.12.2010

Annaberg Bautzen Chemnitz Dresden Leipzig Oschatz Pirna Plauen Riesa Zwickau

Neue Ausbildungsverträge 1.083 2.430 2.661 3.935 5.134 1.203 998 1.084 1.045 2.675

mit weiblichen Auszubildenden 383 933 1.112 1.759 2.249 414 369 407 407 1.102

mit verkürzter Laufzeit 92 313 190 448 429 113 101 102 123 193

in zweijährigen Berufen 108 441 265 413 831 179 145 146 168 628

gemäß § 66 BBiG/§ 42m HwO 69 96 213 144 220 91 41 53 40 94

überwiegend öffentlich finanziert 185 584 538 749 1.320 237 245 201 244 1.292

Neue Ausbildungsverträge 648 1.531 1.717 2.567 3.414 627 568 718 643 1.958

mit weiblichen Auszubildenden 246 614 671 1.100 1.442 234 211 263 259 811

mit verkürzter Laufzeit 48 212 152 361 278 44 73 61 88 142

in zweijährigen Berufen 94 405 240 364 683 134 120 132 155 576

gemäß § 66 BBiG 41 38 149 71 136 34 12 28 17 61

überwiegend öffentlich finanziert 122 491 413 493 909 133 155 168 209 1.099

Neue Ausbildungsverträge 309 617 606 764 1.130 386 301 232 303 489

mit weiblichen Auszubildenden 66 162 211 252 380 80 87 56 90 141

mit verkürzter Laufzeit 29 76 26 54 120 53 21 28 22 28

in zweijährigen Berufen 14 36 25 49 148 45 25 14 13 52

gemäß § 42m HwO 10 24 33 28 24 28 10 2 7 7

überwiegend öffentlich finanziert 35 44 74 180 313 42 57 8 20 130

Neue Ausbildungsverträge 28 50 91 192 157 29 20 40 11 36

mit weiblichen Auszubildenden 17 26 58 115 114 16 10 26 3 24

mit verkürzter Laufzeit 1 2 0 0 0 0 1 0 0 1

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Neue Ausbildungsverträge 54 139 98 130 136 105 62 46 41 98

mit weiblichen Auszubildenden 16 43 32 37 48 32 17 14 15 35

mit verkürzter Laufzeit 14 21 9 27 23 14 6 9 13 16

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG 8 25 17 14 22 16 10 7 7 22

überwiegend öffentlich finanziert 18 40 37 28 43 47 17 9 6 44

Neue Ausbildungsverträge 34 76 132 239 241 41 31 31 38 74

mit weiblichen Auszubildenden 31 72 124 219 219 38 29 31 34 73

mit verkürzter Laufzeit 0 1 1 5 2 0 0 0 0 1

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0

Neue Ausbildungsverträge 10 17 17 43 56 15 16 17 9 20

mit weiblichen Auszubildenden 7 16 16 36 46 14 15 17 6 18

mit verkürzter Laufzeit 0 1 2 1 6 2 0 4 0 5

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG 10 9 14 31 38 13 9 16 9 4

überwiegend öffentlich finanziert 10 9 14 43 55 15 16 16 9 19

Neue Ausbildungsverträge . . . . . . . . . .

mit weiblichen Auszubildenden . . . . . . . . . .

mit verkürzter Laufzeit . . . . . . . . . .

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert . . . . . . . . . .
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Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2010 nach st rukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken  in Sachsen

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2010

Tabelle 65.2



Stand: 13.12.2010

Annaberg Bautzen Chemnitz Dresden Leipzig Oschatz Pirna Plauen Riesa Zwickau

Neue Ausbildungsverträge 1.083 2.430 2.661 3.935 5.134 1.203 998 1.084 1.045 2.675

mit weiblichen Auszubildenden 35,4% 38,4% 41,8% 44,7% 43,8% 34,4% 37,0% 37,5% 38,9% 41,2%

mit verkürzter Laufzeit 8,5% 12,9% 7,1% 11,4% 8,4% 9,4% 10,1% 9,4% 11,8% 7,2%

in zweijährigen Berufen 10,0% 18,1% 10,0% 10,5% 16,2% 14,9% 14,5% 13,5% 16,1% 23,5%

gemäß § 66 BBiG/§ 42m HwO 6,4% 4,0% 8,0% 3,7% 4,3% 7,6% 4,1% 4,9% 3,8% 3,5%

überwiegend öffentlich finanziert 17,1% 24,0% 20,2% 19,0% 25,7% 19,7% 24,5% 18,5% 23,3% 48,3%

Neue Ausbildungsverträge 648 1.531 1.717 2.567 3.414 627 568 718 643 1.958

mit weiblichen Auszubildenden 38,0% 40,1% 39,1% 42,9% 42,2% 37,3% 37,1% 36,6% 40,3% 41,4%

mit verkürzter Laufzeit 7,4% 13,8% 8,9% 14,1% 8,1% 7,0% 12,9% 8,5% 13,7% 7,3%

in zweijährigen Berufen 14,5% 26,5% 14,0% 14,2% 20,0% 21,4% 21,1% 18,4% 24,1% 29,4%

gemäß § 66 BBiG 6,3% 2,5% 8,7% 2,8% 4,0% 5,4% 2,1% 3,9% 2,6% 3,1%

überwiegend öffentlich finanziert 18,8% 32,1% 24,1% 19,2% 26,6% 21,2% 27,3% 23,4% 32,5% 56,1%

Neue Ausbildungsverträge 309 617 606 764 1.130 386 301 232 303 489

mit weiblichen Auszubildenden 21,4% 26,3% 34,8% 33,0% 33,6% 20,7% 28,9% 24,1% 29,7% 28,8%

mit verkürzter Laufzeit 9,4% 12,3% 4,3% 7,1% 10,6% 13,7% 7,0% 12,1% 7,3% 5,7%

in zweijährigen Berufen 4,5% 5,8% 4,1% 6,4% 13,1% 11,7% 8,3% 6,0% 4,3% 10,6%

gemäß § 42m HwO 3,2% 3,9% 5,4% 3,7% 2,1% 7,3% 3,3% 0,9% 2,3% 1,4%

überwiegend öffentlich finanziert 11,3% 7,1% 12,2% 23,6% 27,7% 10,9% 18,9% 3,4% 6,6% 26,6%

Neue Ausbildungsverträge 28 50 91 192 157 29 20 40 11 36

mit weiblichen Auszubildenden 60,7% 52,0% 63,7% 59,9% 72,6% 55,2% 50,0% 65,0% 27,3% 66,7%

mit verkürzter Laufzeit 3,6% 4,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 5,0% 0,0% 0,0% 2,8%

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Neue Ausbildungsverträge 54 139 98 130 136 105 62 46 41 98

mit weiblichen Auszubildenden 29,6% 30,9% 32,7% 28,5% 35,3% 30,5% 27,4% 30,4% 36,6% 35,7%

mit verkürzter Laufzeit 25,9% 15,1% 9,2% 20,8% 16,9% 13,3% 9,7% 19,6% 31,7% 16,3%

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG 14,8% 18,0% 17,3% 10,8% 16,2% 15,2% 16,1% 15,2% 17,1% 22,4%

überwiegend öffentlich finanziert 33,3% 28,8% 37,8% 21,5% 31,6% 44,8% 27,4% 19,6% 14,6% 44,9%

Neue Ausbildungsverträge 34 76 132 239 241 41 31 31 38 74

mit weiblichen Auszubildenden 91,2% 94,7% 93,9% 91,6% 90,9% 92,7% 93,5% 100,0% 89,5% 98,6%

mit verkürzter Laufzeit 0,0% 1,3% 0,8% 2,1% 0,8% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 1,4%

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 2,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Neue Ausbildungsverträge 10 17 17 43 56 15 16 17 9 20

mit weiblichen Auszubildenden 70,0% 94,1% 94,1% 83,7% 82,1% 93,3% 93,8% 100,0% 66,7% 90,0%

mit verkürzter Laufzeit 0,0% 5,9% 11,8% 2,3% 10,7% 13,3% 0,0% 23,5% 0,0% 25,0%

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG 100,0% 52,9% 82,4% 72,1% 67,9% 86,7% 56,3% 94,1% 100,0% 20,0%

überwiegend öffentlich finanziert 100,0% 52,9% 82,4% 100,0% 98,2% 100,0% 100,0% 94,1% 100,0% 95,0%

Neue Ausbildungsverträge . . . . . . . . . .

mit weiblichen Auszubildenden . . . . . . . . . .

mit verkürzter Laufzeit . . . . . . . . . .

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert . . . . . . . . . .
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Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2010 nach st rukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsa genturbezirken in Sachsen

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2010
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