Stand: 10.12.2013

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2013 nach strukturellen Merkmalen in den Ar bezirken in Nordr -Westfalen
Aaz'r‘:r"" g:ugl‘;?‘ Bielefeld Bochum Bonn Brihl Coesfeld Detmold | Dortmund | Disseldorf | Duisburg Essen Ge‘se:k"m Hagen Hamm Herford Iserlohn Koln Krefeld Mettmann ';“;';f,h:c"h ,m‘ifer Oberhausen | Paderborn R:::‘S':g Rheine Siegen Me;sz:?e' Wesel VSV‘L‘:,"D:H"EI
Neue Ausbildungsvertrage 7131 4356 5475 3021 5.856 3432 5079 2136 4503 5.088 3213 4131 2292 3360 3522 3930 2874 8106 3.360 2412 4.056 4623 2349 3.462 3444 3219 3399 4.062 4581 3609
2 |mit weiblichen Auszubildenden 2796 1.641 2175 1.254 2442 1.299 1.830 825 1.965 2541 1.344 1836 933 1302 1314 1443 1062 3696 1200 816 1614 1998 048 1.245 1.383 1122 1.260 1485 1833 1431
S |mitverkirzter Lauzet 942 807 711 324 1131 600 699 249 549 1.209 567 516 282 450 474 429 366 1911 327 450 3% 600 309 432 453 390 336 492 885 561
%: in zweijahrigen Berufen 603 342 438 309 462 387 312 183 552 204 83 336 273 a7 a7 315 378 585 387 309 420 204 204 276 372 255 300 315 510 480
2 |geman 5 66 BEIG/S 42m HWO 8 12 93 15 39 102 105 24 111 21 48 9% 51 57 48 63 27 60 54 0 42 48 9 105 30 42 84 51 75 12
berwiegend offentiich finanziert 207 141 111 135 177 177 60 51 108 90 114 174 51 123 81 108 36 165 9 24 78 45 75 87 141 33 102 153 126 102
_ [ Neue Ausbildungsvertrage 4116 2568 3543 1755 3111 1917 2619 1314 3.003 3501 2412 2790 1425 2169 2187 2418 1.959 5277 2007 1611 2574 2865 1524 2037 1.950 1.785 2385 2334 2622 2337
% mit weiblichen Auszubildenden 1578 990 1.386 678 1.260 702 1071 ar7 1.230 159 915 1215 537 807 813 867 672 2262 711 552 972 1212 600 726 804 642 843 906 1122 831
I |mitverkrzter Laufzeit 504 570 432 201 723 390 387 144 363 1.065 507 423 165 255 276 249 237 1515 213 357 240 366 255 216 258 201 210 201 708 462
2 in zweijanrigen Berufen 555 306 408 204 a17 363 270 165 525 276 462 321 255 387 399 279 363 516 354 204 384 267 276 222 348 246 357 207 g 456
é gemaR § 66 BBIG 8 6 81 3 24 22 36 18 39 18 22 63 33 15 15 33 9 18 30 0 39 33 9 69 18 15 51 27 51 9
berwiegend offentiich finanziert 210 75 33 % 57 72 0 3 6 30 99 a2 12 30 6 18 3 18 3 18 18 0 30 18 21 0 87 % 75 54
Neue Ausbildungsvertrage 2145 1272 1.296 774 1761 1.044 1.842 531 819 741 429 774 549 816 966 1.053 603 1596 819 588 957 1.044 555 1017 1.035 1.029 705 1.263 1.230 759
| mitweibiichen Auszubildenden 519 270 207 174 426 249 351 123 180 234 17 174 141 192 216 216 141 408 177 105 189 261 123 234 225 207 180 258 237 168
2 [mit verkirzter Lautzeit 375 192 234 105 327 186 264 93 153 57 33 60 % 168 174 162 111 303 72 75 17 162 42 192 165 156 108 171 17 7
E in zweijahrigen Berufen 48 36 27 18 5 24 22 18 27 18 21 15 18 27 18 36 15 69 33 15 36 27 15 54 2 9 33 18 33 2
geméR § 42m HWO 18 6 6 9 6 30 22 0 a5 3 18 27 24 6 15 a2 12 0 9 18 24 15 3
berwiegend offentiich finanziert 75 66 72 42 117 75 45 45 84 57 12 117 21 84 69 60 30 144 75 6 60 42 42 57 111 24 15 54 39 45
_ | Neue Ausbildungsvertrage 114 66 %0 159 264 84 63 57 132 168 81 87 2 51 60 81 a2 201 51 21 36 141 2 72 5 60 69 72 108 78
£ |mitweiblichen Auszubildenden 81 39 51 108 171 8 39 36 %0 114 51 54 15 39 33 51 27 17 27 12 24 105 27 a2 2 33 39 a2 48 5
S |mit verkarzter Lautzeit 9 9 0 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S [in zweijahrigen Berufen
g gemaR § 66 BBIG
berwiegend offentiich finanziert 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 111 105 105 33 126 93 183 22 54 24 21 66 8 54 48 63 a2 57 96 8 51 153 33 93 78 % 36 93 186 27
& | mit weiblichen Auszubildenden 15 24 18 6 30 21 39 6 6 9 3 3 9 9 6 18 6 15 12 15 9 39 6 15 12 15 3 9 20 3
g mit verkiirzter Laufzeit 27 15 15 0 18 6 33 6 6 3 0 9 3 9 12 9 9 3 15 9 9 8 3 12 9 21 6 15 33 0
é in zweijahrigen Berufen
3 |gema § 66 BBIG 18 3 3 24 3 3 18 0 3 9 12 6 6 9 3 9 0 3 21 3 6 0 6 9 0
berwiegend offentiich finanziert 9 0 3 0 0 24 3 3 6 0 0 15 9 3 3 6 0 3 0 0 0 3 0 9 9 6 0 0 3 0
Neue Ausbildungsvertrage 642 324 426 207 579 288 327 192 a17 651 270 393 237 252 252 273 213 969 273 141 429 a1 198 225 330 240 189 285 a11 402
@ |mitweiblichen Auszubildenden 507 303 405 285 540 270 201 183 447 585 255 75 219 240 240 255 201 888 252 126 a1 375 102 207 315 219 180 258 ar2 a7s
E mit verkiirzter Laufzeit 27 21 30 18 8 15 12 6 27 78 24 21 18 18 12 9 6 75 27 9 30 27 9 12 21 12 9 9 27 21
2 |in zweijahrigen Berufen
| gemat s 66 B8iG
berwiegend offentiich finanziert 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 3 21 18 3 15 9 a2 3 15 3 3 18 12 18 6 39 12 3 24 6 9 9 0 21 6 9 15 12 24 9
5 |mitweiblichen Auszubildenden 3 18 18 3 15 9 39 3 15 3 3 18 12 18 6 33 12 3 21 6 9 6 0 18 6 9 15 12 2 9
3 |mit verkiirzter Laufzeit 0 3 0 0 0 0 0 o o o o 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0
& |in zweiahrigen Berufen
£ |gemas s 66 BBIG 3 3 3 3 21 9 o 3 6 6 12 0 15 3 15 0 0 4 12 4 6 9 3 9 0
berwiegend offentiich finanziert 0 0 6 3 3 6 9 0 9 0 3 3 9 6 0 21 0 0 12 0 0 0 0 6 0 3 0 3 6 0
Neue Ausbildungsvertrage
£ [mitweiblichen Auszubildenden
£ | mit verkirzter Lautzeit
% in zweijahrigen Berufen
8
&

gemats § 66 BBIG

berwiegend dffentlich finanziert

Quelle: Bundesinstitut fir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2013 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 65.2



Stand: 10.12.2013

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2013 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsagenturbezirken in Nordrhein-Westfalen

Aachen-

Bergisch

gemats § 66 BBIG
iberwiegend dffentlich finanziert

aren Clacbacn | Bieteteld Bochum Bonn Brihl Coesfeld Detmold | Dortmund | Disseldorf | Duisburg Essen Ge‘se:k"m Hagen Hamm Herford Iserlohn Koln Krefeld Mettmann ';“;';ﬂ‘:c"h ,m‘;"er Oberhausen | Paderborn R:::::g Rheine Siegen Me;s:fe' Wesel VSV‘L‘:,"DQ;"E'I
Neue Ausbildungsvertrage 7131 4356 5475 3021 5856 3432 5079 2136 4503 5.088 3213 4131 2292 3360 3522 3930 2874 8106 3360 2412 4.056 4623 2349 3.462 3444 3219 3399 4.062 4581 3609
£ |mit weiblichen Auszubildenden 39.2% 37.7% 39.7% 415% 41.7% 37.9% 36.0% 38.7% 43.6% 50.0% 41.8% 445% 40.7% 38.7% 373% 36.7% 36.9% 45.6% 35.7% 33.8% 39.8% 432% 40.4% 36.0% 40.2% 34.9% 37.1% 36.6% 40.0% 39.6%
2 [mit verktirzter Laufzeit 13.2% 18,5% 13,0% 10,7% 19,3% 17,4% 13,7% 11,7% 12,2% 237% 17,6% 125% 123% 13,4% 135% 109% 12,7% 236% 9.79% 18,7% 9.8% 13,0% 132% 125% 131% 121% 9.9% 121% 19.3% 15,5%
G [in2weiiahrigen Beruten 8.4% 7.9% 8.0% 10.3% 7.9% 11.2% 6.2% 8.6% 12.2% 5.8% 15.0% 8.1% 11.9% 12.4% 118% 8.0% 13.2% 7.2% 11.5% 12.8% 10.4% 6.4% 12.5% 8.0% 10.8% 8.0% 115% 7.7% 11.1% 13.3%
< |gema § 66 BBIG/S 42m HWO 12% 0,3% 17% 0,5% 0,7% 3,0% 2,1% 1,1% 2,5% 0,4% 15% 2,3% 2,2% 17% 1,3% 1,6% 1,0% 0,8% 1,6% 0,0% 1,0% 1,1% 0,4% 3,0% 0,9% 1,3% 2,5% 1,3% 17% 0,3%
offentich finanziert 42% 33% 2.0% 4.4% 3.0% 52% 1.2% 2.4% 2.4% 17% 35% 42% 2.2% 3.7% 23% 27% 1.2% 2.0% 27% 1.0% 1.9% 1.0% 3.2% 25% 41% 1.1% 3.0% 38% 27% 28%
_ |Neue Ausbildungsvertrage 4116 2568 3543 1.755 3111 1917 2619 1314 3.003 3501 2412 2790 1425 2169 2187 2418 1.959 5277 2007 1611 2574 2865 1524 2037 1.950 1.785 2385 2334 2622 2337
% mit weiblichen Auszubildenden 38.4% 385% 39.1% 38.6% 40.5% 36.6% 40.9% 36.4% 40.9% 45.6% 38.0% 43.6% 37.7% 37.2% 371% 35.9% 343% 42.8% 33.9% 343% 37.8% 423% 39.3% 35.6% 412% 35.9% 35.3% 38.8% 42.8% 35.6%
I |mitverkirzter Lautzeit 12,3% 222% 12,2% 11,4% 232% 20,4% 14.8% 10,9% 12,1% 305% 21,1% 151% 115% 118% 126% 103% 12,0% 28,7% 1019% 222% 9.3% 12:8% 16,7% 106% 132% 113% 88% 125% 27,0% 19,8%
£ |in 2weianrigen Berufen 13.5% 12.0% 11.5% 16.7% 13.4% 18.9% 10.3% 12.6% 17.5% 7.9% 19.1% 115% 17.9% 17.9% 18.2% 11,6% 18,5% 9.8% 16,9% 18.2% 15.0% 9.3% 18.2% 10.9% 17.8% 13.8% 15.0% 12.7% 18.2% 19.5%
g [geman § 66 BBIG 1.2% 02% 23% 02% 08% 22% 1.3% 1.4% 1.3% 05% 17% 2,2% 23% 0.6% 0.79% 13% 05% 04% 14% 01% 16% 12% 05% 34% 09% 08% 21% 12% 20% 04%
"~ |uperwiegend offentich finanziert 51% 2.9% 09% 51% 1.8% 38% 0.0% 0.2% 0.2% 09% 41% 15% 0.8% 14% 03% 0.7% 0.2% 03% 01% 1.1% 0.7% 0.0% 2.0% 08% 1.0% 01% 3.6% 41% 2.9% 23%
Neue Ausbildungsvertrage 2145 1272 1.296 774 1.761 1.044 1842 531 819 741 429 774 549 816 966 1.053 603 1596 819 588 957 1.044 555 1017 1.035 1.029 705 1.263 1.230 759
| mitweiblichen Auszubildenden 24.3% 213% 22.9% 22.4% 24.2% 24.0% 19.1% 23.0% 22.1% 31.4% 27.1% 223% 25.6% 235% 224% 205% 235% 25.6% 215% 17.7% 19.7% 24.9% 224% 231% 21.7% 20.0% 25.4% 205% 19.2% 222%
% mit verkiirzter Laufzeit 17,5% 15,1% 18,1% 13,5% 18,5% 17,9% 14,4% 17,7% 18,7% 78% 7.7% 7.9% 17,5% 205% 181% 15,4% 18,6% 19,0% 89% 12:8% 123% 15,5% 7.8% 19,0% 15,8% 15,0% 152% 136% 9.6% 9.9%
§ [in 2weiiahrigen Beruten 22% 28% 22% 22% 26% 23% 23% 3.4% 3.2% 23% 4.9% 1.8% 3.5% 3.4% 1.9% 3.3% 2.5% 43% 4.0% 2.6% 3.8% 2.7% 2.9% 53% 23% 1.0% 47% 1.4% 26% 3.2%
gema § 42m Hwo 08% 06% 05% 1,0% 04% 29% 22% 02% 54% 03% 00% 23% 0.0% 32% 25% 0.79% 23% 2,6% 00% 00% 00% 11% 00% 01% 10% 17% 36% 12% 03% 00%
uberwiegend offentich finanziert 35% 53% 55% 53% 6.7% 7.2% 25% 85% 10.3% 7.7% 26% 15.0% 4.0% 104% 74% 5.8% 5.0% 9.0% 9.2% 1.2% 6.4% 4.0% 7.8% 55% 10.8% 23% 23% 44% 3.2% 59%
_ |Neue Ausbildungsvertrage 114 66 90 159 264 84 63 57 132 168 81 87 24 51 60 81 a2 201 51 21 36 141 2 72 5 60 69 72 108 78
é mit weiblichen Auszubildenden 713% 56.7% 57.1% 68.1% 65.4% 56.0% 59.4% 66.1% 66.9% 67.9% 63.8% 60.29% 64.0% 73.1% 57.6% 63.4% 66.7% 58.7% 51.9% 65.0% 62.2% 73.2% 65.9% 60.6% 52.3% 57.6% 58.8% 58.9% 45.4% 57.1%
g |mitverkirzter Laufzeit 78% 11,9% 00% 06% 5.7% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 11% 0.0% 0.0% 00% 00% 00% 7.5% 00% 00% 00% 00% 00% 14% 00% 00% 00% 00% 00% 00%
£ |in zweijahrigen Berufen 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
gemaR § 66 BBIG 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%
berwiegend offentlich finanziert 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.9% 0.0%
Neue Ausbildungsvertrage 1 105 105 33 126 93 183 22 54 24 21 66 8 54 48 63 a2 57 96 8 51 153 33 93 78 9% 36 93 186 27
§ | mitweiblichen Auszubildenden 12.7% 24.0% 17.3% 18.8% 232% 23.7% 21.7% 12.2% 9.19% 34.8% 9.5% 6.29% 17.0% 145% 102% 281% 14.0% 286% 126% 20.8% 17.6% 26.1% 21.9% 15.2% 16.9% 14.4% 81% 10.8% 16,6% 7.7%
3 |mit verkiirzter Laufzeit 236% 13,5% 13,5% 31% 15,2% 75% 17,9% 17,1% 9,1% 17,4% 48% 138% 6.4% 16,4% 224% 125% 186% 5.4% 14,7% 213% 17,6% 30,7% 63% 12,0% 13,0% 216% 189% 17.2% 17,6% 38%
'E in zweijdhrigen Berufen 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
3 |geman 5 66 BEIG 16,4% 00% 29% 00% 24% 24,7% 38% 98% 345% 43% 95% 15,4% 23.4% 109% 122% 141% 479% 0.0% 8.4% 0.0% 2.0% 2.6% 00% 228% 26% 62 2,79% 65% 53% 38%
berwiegend offentlich finanziert 8.2% 0.0% 2.9% 0.0% 0.0% 25.8% 2.2% 7.3% 12.7% 43% 0.0% 231% 21.3% 5.5% 6.1% 7.8% 0.0% 3.6% 11% 0.0% 0.0% 2.0% 0.0% 8.7% 10.4% 5.2% 0.0% 11% 21% 0.0%
Neue Ausbildungsvertrage 642 324 426 297 579 288 327 192 477 651 270 393 237 252 252 273 213 969 273 141 429 a1 198 225 330 240 189 285 a1 402
@ |mitweiblichen Auszubildenden 93.1% 92.9% 95.3% 95.6% 93.1% 94.1% 89.6% 94.3% 93.5% 90.0% 94.8% 94.9% 93.2% 95.6% 95.3% 94.1% 94.8% 915% 92.7% 90.1% 95.8% 912% 97.0% 92.9% 94.9% 91.2% 95.2% 89.9% 90.5% 935%
5 mit verkiirzter Laufzeit 40% 62% 71% 61% 8.4% 49% 379% 31% 5.7% 12,2% 89% 5.6% 7.2% 7.2% 479% 33% 33% 7.6% 9.5% 5.79% 7.0% 63% 51% 49% 6.0% 5.4% 48% 35% 63% 50%
g |in zweijahrigen Berufen 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
* |geman 5 66 BEIG 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%
berwiegend éffentlich finanziert 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.8% 0.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.2%
Neue Ausbildungsvertrage 3 21 18 3 15 9 22 3 15 3 3 18 12 18 6 39 12 3 24 6 9 9 0 21 6 9 15 12 24 9
§ | mit weiblichen Auszubildenden 100.0% 85.0% 100.0% 100.0% 100.0% 88.9% 88.4% 100.0% 93.8% 100.0% 100.0% 89.5% 100.0% 94.4% 85.7% 825% 92.3% 75.0% 87.5% 100.0% 100.0% 77.8% 100.0% 95.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 90.0%
3 |mit verkiirzter Lauzeit 00% 15,0% 00% 00% 71% 11,1% 00% 00% 00% 25,0% 00% 0.0% 9.1% 5.6% 0.0% 0.0% 231% 0.0% 83% 0.0% 0.0% 0.0% 00% 00% 20,0% 00% 12,5% 83% 00% 10,0%
E in zweijahrigen Berufen 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%
£ |gemas s 66 BBiG 00% 00% 17,6% 100,0% 28,6% 77,8% 51.2% 00% 50,0% 25,0% 100,0% 316% 63,6% 61,1% 143% 35,0% 231% 0.0% 6255% 0.0% 125% 111% 100,0% 60,0% 20,0% 60,0% 56,3% 25,0% 435% 10,0%
uberwiegend offentlich finanziert 0.0% 0.0% 29,4% 100,0% 21,4% 77.8% 20,9% 50,0% 50,0% 25,0% 100.0% 15,8% 72.7% 33,3% 0.0% 52,5% 0% 25,0% 50,0% 0.0% 12,5% 0.0% 0.0% 25,0% 20,0% 40,0% 0.0% 16.7% 26,1% 10.0%
Neue Ausbildungsvertrage
£ |mitweiblichen Auszubildenden
£ | mit verkirzter Lautzeit
% in zweijahrigen Berufen
8
&

Quelle: Bundesinstitut fiir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2013 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen
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