Stand: 09.12.2019 Cottbus

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2017 bis 2019 nach Berufshauptgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Cottbus

Cottbus
Berufshauptgruppe N 2017 2018 2019
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 54 66,3 il 72,2 48 64,5
11 Land-, Tier- und Forstwirtschaftsberufe weiblich 27 33,8 21 27,8 27 8515
gesamt 81| 100,0 72| 100,0 75| 100,0
mannlich 12 61,1 6 63,6 15 66,7
12 Gartenbauberufe und Floristik weiblich 6 38,9 3 36,4 6 33,3
gesamt 18| 100,0 12| 100,0 21| 100,0
21 Rohstoffgewinnung und -aufbereitung, Glas- und w;g:gﬁh g 2;2 g 108’8 g 288
Keramikherstellung und -verarbeitung gesamt 9| 1000 6 1000 6 1000
mannlich 72 87,8 87 88,8 84 94,4
22 Kunststoffherstellung und -verarbeitung, Holzbe- und -verarbeitung |weiblich 9 12,2 12 11,2 6 5,6
gesamt 81 100,0 99| 100,0 90| 100,0
mannlich 12 65,0 12 73,3 12 68,8
23 Papier- und Druckberufe, technische Mediengestaltung weiblich 6 35,0 3 26,7 6 31,3
gesamt 21| 100,0 15/ 100,0 15/ 100,0
mannlich 84 95,5 102 99,0 96 97,0
24 Metallerzeugung und -bearbeitung, Metallbauberufe weiblich 8 4,5 0 1,0 3 3,0
gesamt 90, 100,0 102| 100,0 99| 100,0
mannlich 279 95,9 318 93,0 297 93,7
25 Maschinen- und Fahrzeugtechnikberufe weiblich 12 4,1 24 7,0 21 6,3
gesamt 291 100,0 342| 100,0 315/ 100,0
mannlich 264 97,4 240 96,4 261 97,4
26 Mechatronik-, Energie- und Elektroberufe weiblich 6 2,6 9 3,6 6 2,6
gesamt 273 100,0 249| 100,0 267| 100,0
27 Technische Forschungs-, Entwicklungs-, Konstruktions- und v";;g:!ﬁh 2 ‘5‘32 12 ;gg g ;88
Produktionssteuerungsberufe gesamt 6| 1000 15| 1000 9| 1000
mannlich 6 62,5 0 0,0 0 0,0
28 Textil- und Lederberufe weiblich 8 815! 3| 100,0 3| 100,0
gesamt 9/ 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich 81 68,6 84 70,3 81 76,6
29 Lebensmittelherstellung und -verarbeitung weiblich 36 31,4 36 29,7 24 23,4
gesamt 117, 100,0 117] 100,0 108 100,0
mannlich 3 80,0 12 84,6 12| 100,0
31 Bauplanungs-, Architektur- und Vermessungsberufe weiblich 0 20,0 8 15,4 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 12| 100,0 12| 100,0
mannlich 111 96,5 132 99,2 135 98,5
32 Hoch- und Tiefbauberufe weiblich 8 8IS 0 0,8 3 1,5
gesamt 114 100,0 132| 100,0 135 100,0
mannlich 63 94,0 60 89,6 60 92,3
33 (Innen-)Ausbauberufe weiblich 8 6,0 6 10,4 6 7,7
gesamt 66, 100,0 66| 100,0 66| 100,0
mannlich 90 97,8 81| 100,0 81| 100,0
34  |Gebéaude- und versorgungstechnische Berufe weiblich 3 2,2 0 0,0 0 0,0
gesamt 90, 100,0 81| 100,0 81| 100,0
mannlich 18 57,6 27 59,6 42 75,9
41 Mathematik-, Biologie-, Chemie- und Physikberufe weiblich 15 42 4 18 40,4 12 24,1
gesamt 33| 100,0 48| 100,0 54| 100,0
mannlich 3 80,0 6 83,3 6 83,3
42 Geologie-, Geografie- und Umweltschutzberufe weiblich 0 20,0 0 16,7 0 16,7
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 18 90,5 27 96,3 27 84,4
43 Informatik-, Informations- und Kommunikationstechnologieberufe |weiblich 3 9,5 0 3,7 6 15,6
gesamt 21, 100,0 27| 100,0 33| 100,0
mannlich 72 80,9 84 76,9 75 76,8
51 Verkehrs- und Logistikberufe (auBer Fahrzeugfiihrung) weiblich 18 19,1 24 23,1 24 23,2
gesamt 90, 100,0 108 100,0 99| 100,0
mannlich 42| 100,0 51 91,1 63 86,1
52 Fihrer/innen von Fahrzeug- und Transportgeraten weiblich 0 0,0 6 8,9 9 13,9
gesamt 42| 100,0 57| 100,0 72| 100,0
) mannlich 3 40,0 6 63,6 9 62,5
53 Schutz-, Sicherheits- und Uberwachungsberufe weiblich 3 60,0 3 36,4 6 37,5
gesamt 6/ 100,0 12| 100,0 15| 100,0
mannlich 6 77,8 9 81,8 9| 100,0
54 Reinigungsberufe weiblich 8 22,2 3 18,2 0 0,0
gesamt 9| 100,0 12| 100,0 9| 100,0
mannlich 42 62,7 45 65,2 27 49,1
61 Einkaufs-, Vertriebs- und Handelsberufe weiblich 24 37,3 24 34,8 30 50,9
gesamt 66, 100,0 69| 100,0 57| 100,0
mannlich 117 38,7 141 43,8 129 42,7
62  |Verkaufsberufe weiblich 186 61,3 180 56,2 174 57,3
gesamt 306/ 100,0 321| 100,0 303| 100,0
mannlich 54 38,5 69 47,0 54 43,1
63 Tourismus-, Hotel- und Gaststattenberufe weiblich 87 61,5 78 53,0 69 56,9
gesamt 144, 100,0 150| 100,0 123| 100,0
mannlich 51 28,2 48 27,7 51 32,3
71 Berufe in Unternehmensfiihrung und -organisation weiblich 126 71,8 126 72,3 108 67,7

Tabelle 222.2



Stand: 09.12.2019 Cottbus

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2017 bis 2019 nach Berufshauptgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Cottbus

Cottbus
Berufshauptgruppe N 2017 2018 2019
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
gesamt 177/ 100,0 174| 100,0 162| 100,0
Berufe in Finanzdienstleistungen, Rechnungswesen und ma\_nn_llch 30 42,3 30 43,7 27 37.0
72 Steuerberatung weiblich 42 57,7 39 56,3 45 63,0
gesamt 72| 100,0 72| 100,0 72| 100,0
mannlich 24 20,5 33 27,8 36 27,8
73 Berufe in Recht und Verwaltung weiblich 96 79,5 84 72,2 96 72,2
gesamt 123| 100,0 114| 100,0 132| 100,0
mannlich 3 2,4 8 4,6 3 2,5
81 Medizinische Gesundheitsberufe weiblich 81 97,6 84 95,4 78 97,5
gesamt 84| 100,0 87| 100,0 81| 100,0
82 Nichtmedizinische Gesundheits-, Kérperpflege- und w;g:gﬁh ég é?i Bg ;83 éé 323
Wellnessberufe, Medizintechnik gesamt 87| 1000 60| 100.0 78] 100.0
o1 Sprach-, literatur-, geistes-, gesellschafts- und ma\_r;r;llﬁh

wirtschaftswissenschaftliche Berufe wetblic : :
gesamt 0 . 0 . 0 .
Werbung, Marketing, kaufmannische und redaktionelle ma\_nn_llch 6 26,3 9 32,3 6 40,0
92 Medienberufe weiblich 15 73,7 21 67,7 9 60,0
gesamt 18| 100,0 30/ 100,0 15| 100,0
93 Produktdesign und kunsthandwerkliche Berufe, bildende Kunst, m:g?!ﬁh g ;ég g 223 g ssg

L weibli , , ,

Musikinstrumentenbau gesamt 6| 1000 6 1000 9| 1000
mannlich 9 88,9 6 71,4 6| 100,0
94 Darstellende und unterhaltende Berufe weiblich 0 11,1 3 28,6 0 0,0
gesamt 9/ 100,0 6| 100,0 6/ 100,0
. nicht zugeordnete Berufe (incl. Berufe fur Menschen mit ma_nn_llch 69 69,4 66 69,8 60 67.0
nil Behinderung) weiblich 30 30,6 30 30,2 30 33,0
gesamt 99| 100,0 96| 100,0 87| 100,0
mannlich 1.731 65,0 1.875 67,2 1.839 67,7
alle Berufe weiblich 933 35,0 915 32,8 876 32,3
gesamt 2.664| 100,0 2.790| 100,0 2.715| 100,0

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der
Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 222.2



Stand: 09.12.2019 Eberswalde

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2017 bis 2019 nach Berufshauptgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Eberswalde

Eberswalde
Berufshauptgruppe N 2017 2018 2019
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %

mannlich 30 76,3 36 69,8 30 71,4
11 Land-, Tier- und Forstwirtschaftsberufe weiblich 9 23,7 15 30,2 12 28,6
gesamt 39/ 100,0 54| 100,0 42| 100,0
mannlich 9 75,0 9 66,7 6 54,5
12 Gartenbauberufe und Floristik weiblich 3 25,0 3 33,3 6 45,5
gesamt 12| 100,0 12| 100,0 12| 100,0
21 Rohstoffgewinnung und -aufbereitung, Glas- und w;g:gﬁh g 108’8 8 108’8 g 108’8
Keramikherstellung und -verarbeitung gesamt 3| 1000 ol 1000 3| 1000
mannlich 42 91,5 36 88,1 36 87,5
22 Kunststoffherstellung und -verarbeitung, Holzbe- und -verarbeitung |weiblich 3 8,5 6 11,9 6 12,5
gesamt 48| 100,0 42| 100,0 39| 100,0
mannlich 15 75,0 18 81,0 24 80,6
23 Papier- und Druckberufe, technische Mediengestaltung weiblich 6 25,0 3 19,0 6 19,4
gesamt 21, 100,0 21| 100,0 30/ 100,0
mannlich 42 97,7 36| 100,0 30 96,9
24 Metallerzeugung und -bearbeitung, Metallbauberufe weiblich 0 2,3 0 0,0 0 31
gesamt 42| 100,0 36/ 100,0 33| 100,0
mannlich 102 97,2 93 95,8 111 94,1
25 Maschinen- und Fahrzeugtechnikberufe weiblich 3 2,8 3 4,2 6 59
gesamt 105, 100,0 96| 100,0 120| 100,0
mannlich 54 98,2 78 95,1 93 95,8
26 Mechatronik-, Energie- und Elektroberufe weiblich 0 1,8 3 4,9 3 4,2
gesamt 57| 100,0 81| 100,0 96| 100,0
27 Technische Forschungs-, Entwicklungs-, Konstruktions- und v";;g:!ﬁh 8 288 g gg? g Zgg
Produktionssteuerungsberufe gesamt 3| 1000 6 1000 3| 1000
mannlich 0 0,0 0 33,3 0 50,0
28 Textil- und Lederberufe weiblich 3| 100,0 8 66,7 0 50,0
gesamt 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich 33 68,0 24 53,3 30 80,6
29 Lebensmittelherstellung und -verarbeitung weiblich 15 32,0 21 46,7 6 19,4
gesamt 51, 100,0 45| 100,0 36/ 100,0
mannlich 8 75,0 8 66,7 6 87,5
31 Bauplanungs-, Architektur- und Vermessungsberufe weiblich 0 25,0 0 33,3 0 12,5
gesamt 3| 100,0 3| 100,0 9| 100,0
mannlich 48| 100,0 48| 100,0 45| 100,0
32 Hoch- und Tiefbauberufe weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 48| 100,0 48| 100,0 45| 100,0
mannlich 36 92,1 36 97,4 30 90,6
33 (Innen-)Ausbauberufe weiblich 8 7,9 0 2,6 3 9,4
gesamt 39/ 100,0 39| 100,0 33| 100,0
mannlich 66| 100,0 42 97,7 45 97,8
34  |Gebéaude- und versorgungstechnische Berufe weiblich 0 0,0 0 2,3 0 2,2
gesamt 66, 100,0 45| 100,0 45| 100,0
mannlich 18 90,0 21 78,6 21 74,1
41 Mathematik-, Biologie-, Chemie- und Physikberufe weiblich 3 10,0 6 21,4 6 25,9
gesamt 21, 100,0 27| 100,0 27| 100,0

mannlich 0| 100,0 3| 100,0 0

42  |Geologie-, Geografie- und Umweltschutzberufe weiblich 0 0,0 0 0,0 0
gesamt 0l 100,0 3/ _100,0 0 .
mannlich 9| 100,0 3| 100,0 9 88,9
43 Informatik-, Informations- und Kommunikationstechnologieberufe |weiblich 0 0,0 0 0,0 0 11,1
gesamt 9| 100,0 3] _100,0 9/ 100,0
mannlich 21 84,6 30 93,8 24 96,0
51 Verkehrs- und Logistikberufe (auBer Fahrzeugfiihrung) weiblich 3 15,4 3 6,3 0 4,0
gesamt 27, 100,0 33| 100,0 24| 100,0
mannlich 21 90,9 18 90,5 24| 100,0
52 Fihrer/innen von Fahrzeug- und Transportgeraten weiblich 3 9,1 3 9,5 0 0,0
gesamt 21, 100,0 21| 100,0 24| 100,0
mannlich 12 91,7 6| 100,0 3 37,5
53 Schutz-, Sicherheits- und Uberwachungsberufe weiblich 0 8,3 0 0,0 6 62,5
gesamt 12| 100,0 6/ 100,0 9| 100,0
mannlich 3 60,0 0 0,0 0 0,0
54 Reinigungsberufe weiblich 8 40,0 3| 100,0 0| 100,0
gesamt 6/ 100,0 3] 100,0 0/ 100,0
mannlich 21 64,5 18 66,7 15 55,2
61 Einkaufs-, Vertriebs- und Handelsberufe weiblich 12 B5I5) 9 38,3 12 44,8
gesamt 30, 100,0 27| 100,0 30/ 100,0
mannlich 60 47,2 72 42,0 69 46,6
62  |Verkaufsberufe weiblich 66 52,8 99 58,0 78 53,4
gesamt 126 100,0 168 100,0 147 100,0
mannlich 30 49,2 33 43,2 30 43,9
63 Tourismus-, Hotel- und Gaststattenberufe weiblich 30 50,8 42 56,8 36 56,1
gesamt 60| 100,0 75| 100,0 66| 100,0
mannlich 21 32,3 12 26,5 15 29,2
71 Berufe in Unternehmensfiihrung und -organisation weiblich 45 67,7 36 73,5 33 70,8

Tabelle 222.2



Stand: 09.12.2019 Eberswalde

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2017 bis 2019 nach Berufshauptgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Eberswalde

Eberswalde
Berufshauptgruppe N 2017 2018 2019
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
gesamt 66| 100,0 48| 100,0 48| 100,0
Berufe in Finanzdienstleistungen, Rechnungswesen und ma\_nn_llch 9 34,8 12 40,6 9 308
72 Steuerberatung weiblich 15 65,2 18 59,4 18 69,2
gesamt 24| 100,0 33| 100,0 27| 100,0
mannlich 6 14,3 12 29,7 12 28,6
73 Berufe in Recht und Verwaltung weiblich 30 85,7 27 70,3 30 71,4
gesamt 36/ 100,0 36/ 100,0 42| 100,0
mannlich 0 0,0 0 2,7 3 7,1
81 Medizinische Gesundheitsberufe weiblich 54| 100,0 36 97,3 39 92,9
gesamt 54| 100,0 36/ 100,0 42| 100,0
82 Nichtmedizinische Gesundheits-, Kérperpflege- und w;g:gﬁh 32 ggg ég g;g 32 328
Wellnessberufe, Medizintechnik gesamt 30| 1000 45| 100.0 42| 1000
o1 Sprach-, literatur-, geistes-, gesellschafts- und ma\_r;r;llﬁh

wirtschaftswissenschaftliche Berufe wetblic : : :
gesamt 0 . 0 . 0 .
Werbung, Marketing, kaufmannische und redaktionelle ma\_nn_llch 0 33,3 3 333 3 50,0
92 Medienberufe weiblich 3 66,7 3 66,7 3 50,0
gesamt 3| 100,0 6| 100,0 3| 100,0
93 Produktdesign und kunsthandwerkliche Berufe, bildende Kunst, m:g?!ﬁh 2 288 g 288 g gg;

L weibli , , ,

Musikinstrumentenbau gesamt 3| 1000 6 1000 3| 1000
mannlich 3 66,7 0 0,0 3| 100,0
94 Darstellende und unterhaltende Berufe weiblich 0 33,3 3| 100,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
. nicht zugeordnete Berufe (incl. Berufe fur Menschen mit ma_nn_llch 30 62,5 27 54,2 2 65,6
nil Behinderung) weiblich 18 37,5 21 45,8 12 34,4
gesamt 48| 100,0 48| 100,0 33| 100,0
mannlich 756 67,3 753 65,0 759 67,5
alle Berufe weiblich 366 32,7 405 35,0 366 32,5
gesamt 1.125] 100,0 1.158| 100,0 1.122| 100,0

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der
Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 222.2



Stand: 09.12.2019 Frankfurt (Oder)

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2017 bis 2019 nach Berufshauptgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Frankfurt (Oder)

Frankfurt (Oder)
Berufshauptgruppe N 2017 2018 2019
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %

mannlich 30 64,6 30 71,4 30 71,4

11 Land-, Tier- und Forstwirtschaftsberufe weiblich 18 35,4 12 28,6 12 28,6
gesamt 48| 100,0 42| 100,0 42| 100,0

mannlich 3 22,2 6 70,0 6 54,5

12 Gartenbauberufe und Floristik weiblich 6 77,8 3 30,0 6 45,5
gesamt 9/ 100,0 9| 100,0 12| 100,0

21 Rohstoffgewinnung und -aufbereitung, Glas- und w;g:gﬁh g ?;g 1(2) 933 g 108’8
Keramikherstellung und -verarbeitung gesamt 9| 1000 12| 1000 6 1000
mannlich 54 98,1 48 90,7 36 92,5

22 Kunststoffherstellung und -verarbeitung, Holzbe- und -verarbeitung |weiblich 0 1,9 6 9,3 3 7,5
gesamt 54| 100,0 54| 100,0 39| 100,0

mannlich 15 88,2 15 88,2 6 50,0

23 Papier- und Druckberufe, technische Mediengestaltung weiblich 3 11,8 3 11,8 6 50,0
gesamt 18| 100,0 18/ 100,0 15/ 100,0

mannlich 36 94,9 48 94,0 30 96,9

24 Metallerzeugung und -bearbeitung, Metallbauberufe weiblich 8 51 3 6,0 0 31
gesamt 39/ 100,0 51| 100,0 33| 100,0

mannlich 198 95,7 177 92,7 186 92,5

25 Maschinen- und Fahrzeugtechnikberufe weiblich 9 4,3 15 7,3 15 7,5
gesamt 207 100,0 192| 100,0 201| 100,0

mannlich 111 95,7 123 97,6 120 98,4

26 Mechatronik-, Energie- und Elektroberufe weiblich 6 4,3 3 2,4 3 1,6
gesamt 117, 100,0 126 100,0 123| 100,0

27 Technische Forschungs-, Entwicklungs-, Konstruktions- und v";;g:!ﬁh 2 2;2 g 288 g 288
Produktionssteuerungsberufe gesamt 9| 1000 6 1000 3| 1000
mannlich 0 0 8 66,7

28 Textil- und Lederberufe weiblich 0 0 0 88
gesamt 0 . 0 . 3| 100,0

mannlich 48 77,8 42 78,2 48 75,0

29 Lebensmittelherstellung und -verarbeitung weiblich 15 22,2 12 21,8 15 25,0
gesamt 63| 100,0 54| 100,0 63| 100,0

mannlich 9 81,8 6 63,6 9 88,9

31 Bauplanungs-, Architektur- und Vermessungsberufe weiblich 3 18,2 8 36,4 0 11,1
gesamt 12| 100,0 12| 100,0 9/ 100,0

mannlich 72| 100,0 75 98,7 75| 100,0

32 Hoch- und Tiefbauberufe weiblich 0 0,0 0 1,3 0 0,0
gesamt 72| 100,0 75| 100,0 75| 100,0

mannlich 30 96,9 63| 100,0 39 93,0

33 (Innen-)Ausbauberufe weiblich 0 31 0 0,0 3 7,0
gesamt 33| 100,0 63| 100,0 42| 100,0

mannlich 90| 100,0 84 97,6 84| 100,0

34  |Gebéaude- und versorgungstechnische Berufe weiblich 0 0,0 3 2,4 0 0,0
gesamt 90, 100,0 84| 100,0 84| 100,0

mannlich 3 42,9 9| 100,0 6 71,4

41 Mathematik-, Biologie-, Chemie- und Physikberufe weiblich 3 57,1 0 0,0 3 28,6
gesamt 6/ 100,0 9/ 100,0 6/ 100,0

mannlich 0| 100,0 3| 100,0 3| 100,0

42 Geologie-, Geografie- und Umweltschutzberufe weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 0l 100,0 3/ _100,0 3/ 100,0

mannlich 12 81,3 12 92,3 12| 100,0

43 Informatik-, Informations- und Kommunikationstechnologieberufe |weiblich 3 18,8 0 7.7 0 0,0
gesamt 15| 100,0 12| 100,0 12| 100,0

mannlich 69 87,2 81 90,9 99 95,1

51 Verkehrs- und Logistikberufe (auBer Fahrzeugfiihrung) weiblich 9 12,8 9 9,1 6 49
gesamt 78| 100,0 87| 100,0 102| 100,0

mannlich 24 96,0 27 93,1 30 93,9

52 Fihrer/innen von Fahrzeug- und Transportgeraten weiblich 0 4.0 3 6,9 3 6,1
gesamt 24| 100,0 30/ 100,0 33| 100,0

mannlich 6 77,8 9 88,9 9 83,3

53 Schutz-, Sicherheits- und Uberwachungsberufe weiblich 3 22,2 0 11,1 3 16,7
gesamt 9| 100,0 9 100,0 12| 100,0

mannlich 3 66,7 3| 100,0 3| 100,0

54 Reinigungsberufe weiblich 0 &3 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3] 100,0 3] 100,0

mannlich 33 59,3 33 55,9 21 43,8

61 Einkaufs-, Vertriebs- und Handelsberufe weiblich 21 40,7 27 44,1 27 56,3
gesamt 54, 100,0 60| 100,0 48| 100,0

mannlich 75 42,5 75 40,2 93 49,5

62  |Verkaufsberufe weiblich 102 57,5 114 59,8 93 50,5
gesamt 180, 100,0 189 100,0 186 100,0

mannlich 21 33,3 27 50,9 36 53,7

63 Tourismus-, Hotel- und Gaststattenberufe weiblich 42 66,7 27 49,1 30 46,3
gesamt 63| 100,0 54| 100,0 66| 100,0

mannlich 27 31,5 36 35,0 30 27,8

71 Berufe in Unternehmensfiihrung und -organisation weiblich 60 68,5 66 65,0 78 72,2

Tabelle 222.2



Stand: 09.12.2019 Frankfurt (Oder)

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2017 bis 2019 nach Berufshauptgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Frankfurt (Oder)

Frankfurt (Oder)
Berufshauptgruppe o 2017 2018 2019
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
gesamt 90, 100,0 102] 100,0 108 100,0
Berufe in Finanzdienstleistungen, Rechnungswesen und ma\_nn_llch 18 42,2 27 57,8 13 333
72 Steuerberatung weiblich 27 57,8 18 42,2 27 66,7
gesamt 45 100,0 45| 100,0 42| 100,0
mannlich 12 20,0 15 26,2 18 25,0
73 Berufe in Recht und Verwaltung weiblich 48 80,0 45 73,8 54 75,0
gesamt 60| 100,0 60/ 100,0 72| 100,0
mannlich 6 9,3 6 13,7 3 6,9
81 Medizinische Gesundheitsberufe weiblich 48 90,7 45 86,3 54 93,1
gesamt 54| 100,0 51| 100,0 57| 100,0
82 Nichtmedizinische Gesundheits-, Kérperpflege- und w;g:gﬁh ég 322 ;::52) 322 ig %g
Well berufe, Medizintechnik ’ ’ ’
ernessberute, Vedizintechni gesamt 51] 100,0 51| 100,0 63100,
o1 Sprach-, literatur-, geistes-, gesellschafts- und ma\_r;r;llﬁh
wirtschaftswissenschaftliche Berufe wetblic : : :
gesamt 0 . 0 . 0 .
Werbung, Marketing, kaufmannische und redaktionelle ma\_nn_llch 6 35,0 9 B 6 50,0
92 Medienberufe weiblich 12 65,0 6 42,9 6 50,0
gesamt 21, 100,0 15| 100,0 15| 100,0
93 Produktdesign und kunsthandwerkliche Berufe, bildende Kunst, m:g?!ﬁh 2 223 8 108’8 g 288
L weibli , , ,
Musikinstrumentenbau gesamt 6| 1000 ol 1000 6 1000
mannlich 9 88,9 6 83,3 0 50,0
94 Darstellende und unterhaltende Berufe weiblich 0 11,1 0 16,7 0 50,0
gesamt 9/ 100,0 6| 100,0 3| 100,0
. nicht zugeordnete Berufe (incl. Berufe fur Menschen mit ma_nn_llch 63 60,8 60 594 60 59,0
nil Behinderung) weiblich 39 39,2 42 40,6 42 41,0
gesamt 102 100,0 102| 100,0 99| 100,0
mannlich 1.110 67,5 1.188 70,2 1.143 67,8
alle Berufe weiblich 534 32,5 504 29,8 543 32,2
gesamt 1.644 100,0 1.692| 100,0 1.683| 100,0

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der
Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 222.2



Stand: 09.12.2019 Neuruppin

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2017 bis 2019 nach Berufshauptgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Neuruppin

Neuruppin
Berufshauptgruppe N 2017 2018 2019
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %

mannlich 78 62,2 72 67,6 75 65,5

11 Land-, Tier- und Forstwirtschaftsberufe weiblich 48 37,8 36 32,4 39 34,5
gesamt 126 100,0 108 100,0 117] 100,0

mannlich 15 62,5 15 82,4 21 84,0

12 Gartenbauberufe und Floristik weiblich 9 815! 3 17,6 3 16,0
gesamt 24| 100,0 18/ 100,0 24| 100,0

21 Rohstoffgewinnung und -aufbereitung, Glas- und w;g:gﬁh 1; ?i; 1:2; ?g; 12 ?ég
Keramikherstellung und -verarbeitung gesamt 15| 1000 15| 1000 21| 1000
mannlich 42 89,1 48 85,5 33 85,0

22 Kunststoffherstellung und -verarbeitung, Holzbe- und -verarbeitung |weiblich 6 10,9 9 14,5 6 15,0
gesamt 45| 100,0 54| 100,0 39| 100,0

mannlich 12 70,6 15 80,0 12 78,6

23 Papier- und Druckberufe, technische Mediengestaltung weiblich 6 29,4 3 20,0 3 214
gesamt 18| 100,0 21| 100,0 15/ 100,0

mannlich 78 95,1 72 94,7 66 95,7

24 Metallerzeugung und -bearbeitung, Metallbauberufe weiblich 8 4,9 3 63 3 4,3
gesamt 81 100,0 75| 100,0 69| 100,0

mannlich 225 93,8 246 96,9 243 97,2

25 Maschinen- und Fahrzeugtechnikberufe weiblich 15 6,3 9 3,1 6 2,8
gesamt 240/ 100,0 255/ 100,0 249| 100,0

mannlich 108 93,0 132 96,4 135 95,8

26 Mechatronik-, Energie- und Elektroberufe weiblich 9 7,0 6 3,6 6 4,2
gesamt 114 100,0 138| 100,0 141 100,0

27 Technische Forschungs-, Entwicklungs-, Konstruktions- und v";;g:!ﬁh g 328 g ig? g 223
Produktionssteuerungsberufe gesamt 3| 1000 6 1000 6 1000
mannlich 3 40,0 3 37,5 3 25,0

28 Textil- und Lederberufe weiblich 8 60,0 6 62,5 6 75,0
gesamt 6/ 100,0 9| 100,0 9| 100,0

mannlich 60 77,9 66 74,4 48 69,1

29 Lebensmittelherstellung und -verarbeitung weiblich 18 22,1 24 25,6 21 30,9
gesamt 78| 100,0 90| 100,0 69| 100,0

mannlich 6 83,3 6 87,5 6 75,0

31 Bauplanungs-, Architektur- und Vermessungsberufe weiblich 0 16,7 0 12,5 3 25,0
gesamt 6/ 100,0 9| 100,0 9| 100,0

mannlich 72 95,9 72| 100,0 102| 100,0

32 Hoch- und Tiefbauberufe weiblich 8 4,1 0 0,0 0 0,0
gesamt 75| 100,0 72| 100,0 102| 100,0

mannlich 39 93,0 42 91,1 51 98,1

33 (Innen-)Ausbauberufe weiblich 8 7,0 3 8,9 0 1,9
gesamt 42| 100,0 45| 100,0 54| 100,0

mannlich 66 97,1 66| 100,0 66 98,5

34  |Gebéaude- und versorgungstechnische Berufe weiblich 3 2,9 0 0,0 0 15
gesamt 69 100,0 66| 100,0 69| 100,0

mannlich 12 54,2 18 69,2 12 46,2

41 Mathematik-, Biologie-, Chemie- und Physikberufe weiblich 12 45,8 9 30,8 15 53,8
gesamt 24| 100,0 27| 100,0 27| 100,0

mannlich 3 80,0 3 75,0 3 80,0

42 Geologie-, Geografie- und Umweltschutzberufe weiblich 0 20,0 0 25,0 0 20,0
gesamt 6/ 100,0 3/ _100,0 6/ 100,0

mannlich 18| 100,0 21 95,2 18 85,7

43 Informatik-, Informations- und Kommunikationstechnologieberufe |weiblich 0 0,0 0 4.8 3 14,3
gesamt 18| 100,0 21| 100,0 21| 100,0

mannlich 117 76,8 129 87,1 114 83,3

51 Verkehrs- und Logistikberufe (auBer Fahrzeugfiihrung) weiblich 36 23,2 18 12,9 24 16,7
gesamt 150, 100,0 147 100,0 138 100,0

mannlich 48 90,6 48 89,1 60| 100,0

52 Fihrer/innen von Fahrzeug- und Transportgeraten weiblich 6 9,4 6 10,9 0 0,0
gesamt 54, 100,0 54| 100,0 60| 100,0

mannlich 3 66,7 3| 100,0 9 90,0

53 Schutz-, Sicherheits- und Uberwachungsberufe weiblich 3 33,3 0 0,0 0 10,0
gesamt 6/ 100,0 3] _100,0 9| 100,0

mannlich 6| 100,0 6| 100,0 0| 100,0

54 Reinigungsberufe weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 0/ 100,0

mannlich 30 65,2 27 59,6 30 63,8

61 Einkaufs-, Vertriebs- und Handelsberufe weiblich 15 34,8 18 40,4 18 36,2
gesamt 45| 100,0 48| 100,0 48| 100,0

mannlich 108 49,1 120 49,8 132 50,8

62  |Verkaufsberufe weiblich 111 50,9 120 50,2 126 49,2
gesamt 219| 100,0 240/ 100,0 258| 100,0

mannlich 36 31,8 42 41,7 42 46,2

63 Tourismus-, Hotel- und Gaststattenberufe weiblich 75 68,2 60 58,3 51 53,8
gesamt 111, 100,0 102| 100,0 93| 100,0

mannlich 45 32,2 54 42,7 48 36,6

71 Berufe in Unternehmensfiihrung und -organisation weiblich 96 67,8 72 57,3 84 63,4

Tabelle 222.2



Stand: 09.12.2019 Neuruppin

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2017 bis 2019 nach Berufshauptgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Neuruppin

Neuruppin
Berufshauptgruppe N 2017 2018 2019
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %

gesamt 144| 100,0 123| 100,0 132| 100,0
Berufe in Finanzdienstleistungen, Rechnungswesen und ma_nn_llch s 34,9 2 4y 33 53,2
72 Steuerberatung weiblich 27 65,1 24 52,3 30 46,8
gesamt 42| 100,0 45| 100,0 63| 100,0
mannlich 15 22,6 12 20,6 18 26,1
73 Berufe in Recht und Verwaltung weiblich 48 77,4 51 79,4 il 73,9
gesamt 63| 100,0 63| 100,0 69| 100,0
mannlich 6 6,7 8 4,8 6 9,4
81 Medizinische Gesundheitsberufe weiblich 69 93,3 81 95,2 57 90,6
gesamt 75| 100,0 84| 100,0 63| 100,0
82 Nichtmedizinische Gesundheits-, Kérperpflege- und w;g:gﬁh 2471 388 }12 34512 ig 3;;
Wellnessberufe, Medizintechnik gesamt 81l 1000 63| 100.0 66| 100.0

o1 Sprach-, literatur-, geistes-, gesellschafts- und w;g:gﬁh 8 ' 8 108’8 8
wirtschaftswissenschatftliche Berufe gesamt 0 ol 1000 0 .
Werbung, Marketing, kaufmannische und redaktionelle ma_nn_llch 0 0 0 1000
92 Medienberufe weiblich 0 0 0 0,0
gesamt 0 . 0 0| 100,0

93 Produktdesign und kunsthandwerkliche Berufe, bildende Kunst, m:g?!ﬁh g 108’8 8 8

L weibli ,

Musikinstrumentenbau gesamt 3| 1000 0 0 .
mannlich 0 0 0| 100,0
94 Darstellende und unterhaltende Berufe weiblich 0 0 0 0,0
gesamt 0 . 0 . 0| 100,0
. nicht zugeordnete Berufe (incl. Berufe fur Menschen mit ma_nn_llch 42 87,8 36 DU 36 66,7
nil Behinderung) weiblich 6 12,2 27 42,6 18 33,3
gesamt 48| 100,0 60| 100,0 54| 100,0
mannlich 1.341 66,0 1.440 69,4 1.467 70,0
alle Berufe weiblich 693 34,0 636 30,6 630 30,0
gesamt 2.034| 100,0 2.073| 100,0 2.097| 100,0

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der
Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 222.2



Stand: 09.12.2019 Potsdam

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2017 bis 2019 nach Berufshauptgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Potsdam

Potsdam
Berufshauptgruppe N 2017 2018 2019
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %

mannlich 39 60,9 33 70,8 45 57,1

11 Land-, Tier- und Forstwirtschaftsberufe weiblich 24 39,1 15 29,2 33 42,9
gesamt 63| 100,0 48| 100,0 78| 100,0

mannlich 24 55,8 36 63,8 27 75,7

12 Gartenbauberufe und Floristik weiblich 18 44,2 21 36,2 9 24,3
gesamt 42| 100,0 57| 100,0 36/ 100,0

21 Rohstoffgewinnung und -aufbereitung, Glas- und w;g:gﬁh g 108’8 g Zgg g 108’8
Keramikherstellung und -verarbeitung gesamt 3| 1000 3| 1000 3| 1000
mannlich 69 87,5 57 85,1 63 79,5

22 Kunststoffherstellung und -verarbeitung, Holzbe- und -verarbeitung |weiblich 9 12,5 9 14,9 15 20,5
gesamt 81 100,0 66| 100,0 78| 100,0

mannlich 21 65,6 24 5815 12 35,5

23 Papier- und Druckberufe, technische Mediengestaltung weiblich 12 34,4 21 46,5 21 64,5
gesamt 33/ _100,0 42| 100,0 30/ 100,0

mannlich 57 96,6 60 95,2 54 88,7

24 Metallerzeugung und -bearbeitung, Metallbauberufe weiblich 8 3,4 3 4.8 6 11,3
gesamt 60/ 100,0 63| 100,0 63| 100,0

mannlich 330 93,8 330 93,7 348 95,1

25 Maschinen- und Fahrzeugtechnikberufe weiblich 21 6,2 21 6,3 18 4,9
gesamt 354 100,0 351 100,0 366/ 100,0

mannlich 153 95,6 165 93,3 171 97,2

26 Mechatronik-, Energie- und Elektroberufe weiblich 6 4,4 12 6,7 6 2,8
gesamt 159 100,0 177| 100,0 177| 100,0

27 Technische Forschungs-, Entwicklungs-, Konstruktions- und v";;g:!ﬁh g g?g 12 gg; 15 i;i
Produktionssteuerungsberufe gesamt 9| 1000 18] 1000 18] 1000
mannlich 3 40,0 3 50,0 0 25,0

28 Textil- und Lederberufe weiblich 8 60,0 8 50,0 8 75,0
gesamt 6/ 100,0 3| 100,0 3| 100,0

mannlich 66 68,0 84 76,9 78 73,1

29 Lebensmittelherstellung und -verarbeitung weiblich 30 32,0 24 23,1 30 26,9
gesamt 96, 100,0 108 100,0 108 100,0

mannlich 9 90,0 6 87,5 9| 100,0

31 Bauplanungs-, Architektur- und Vermessungsberufe weiblich 0 10,0 0 12,5 0 0,0
gesamt 9/ 100,0 9| 100,0 9| 100,0

mannlich 72 98,6 81 98,8 81| 100,0

32 Hoch- und Tiefbauberufe weiblich 0 1,4 0 1,2 0 0,0
gesamt 72| 100,0 81| 100,0 81| 100,0

mannlich 57 96,7 42 87,5 45 95,8

33 (Innen-)Ausbauberufe weiblich 8 3,3 6 12,5 3 4,2
gesamt 60/ 100,0 48| 100,0 48| 100,0

mannlich 75 98,7 66 97,1 57 96,6

34  |Gebéaude- und versorgungstechnische Berufe weiblich 0 1,3 3 2,9 3 3,4
gesamt 75| 100,0 69| 100,0 57| 100,0

mannlich 9 50,0 12 54,2 12 60,0

41 Mathematik-, Biologie-, Chemie- und Physikberufe weiblich 9 50,0 12 458 9 40,0
gesamt 15| 100,0 24| 100,0 21| 100,0

mannlich 3 66,7 3| 100,0 3| 100,0

42 Geologie-, Geografie- und Umweltschutzberufe weiblich 0 33,3 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 1000 3/ _100,0 3/ 100,0

mannlich 54 94,8 54 93,1 54 89,8

43 Informatik-, Informations- und Kommunikationstechnologieberufe |weiblich 3 5,2 3 6,9 6 10,2
gesamt 57, 100,0 57| 100,0 60| 100,0

mannlich 141 79,3 156 82,2 126 88,2

51 Verkehrs- und Logistikberufe (auBer Fahrzeugfiihrung) weiblich 36 20,7 33 17,8 18 11,8
gesamt 180, 100,0 192| 100,0 144 100,0

mannlich 48 94,1 66 94,3 60 95,3

52 Fihrer/innen von Fahrzeug- und Transportgeraten weiblich 3 5,9 3 57 3 4.7
gesamt 51, 100,0 69| 100,0 63| 100,0

mannlich 6| 100,0 6 71,4 6 62,5

53 Schutz-, Sicherheits- und Uberwachungsberufe weiblich 0 0,0 3 28,6 3 37,5
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 9| 100,0

mannlich 3 80,0 3 80,0 3 66,7

54 Reinigungsberufe weiblich 0 20,0 0 20,0 3 33,3
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 6/ 100,0

mannlich 45 58,7 54 62,5 51 59,3

61 Einkaufs-, Vertriebs- und Handelsberufe weiblich 30 41,3 33 ST 36 40,7
gesamt 75| 100,0 87| 100,0 87| 100,0

mannlich 132 447 138 45,4 162 51,3

62  |Verkaufsberufe weiblich 162 55,3 165 54,6 156 48,7
gesamt 294 100,0 303| 100,0 318| 100,0

mannlich 78 47,0 81 50,6 72 46,5

63 Tourismus-, Hotel- und Gaststattenberufe weiblich 90 53,0 81 49,4 84 5815
gesamt 168 100,0 162| 100,0 156 100,0

mannlich 75 31,4 66 27,9 66 32,8

71 Berufe in Unternehmensfiihrung und -organisation weiblich 162 68,6 168 72,1 135 67,2

Tabelle 222.2



Stand: 09.12.2019 Potsdam

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2017 bis 2019 nach Berufshauptgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Potsdam

Potsdam
Berufshauptgruppe o 2017 2018 2019
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
gesamt 237 100,0 234| 100,0 201| 100,0
Berufe in Finanzdienstleistungen, Rechnungswesen und ma\_nn_llch sil 49,5 o 59,3 Sl 56,9
72 Steuerberatung weiblich 51, 50,5 36 40,7 45 43,1
gesamt 102 100,0 90| 100,0 102| 100,0
mannlich 51 26,4 36 21,6 48 25,8
73 Berufe in Recht und Verwaltung weiblich 144 73,6 135 78,4 141 74,2
gesamt 198| 100,0 171| 100,0 189| 100,0
mannlich 6 4,0 9 6,6 6 4,4
81 Medizinische Gesundheitsberufe weiblich 144 96,0 141 93,4 129 95,6
gesamt 150/ 100,0 150/ 100,0 135/ 100,0
82 Nichtmedizinische Gesundheits-, Kérperpflege- und w;g:gﬁh 2; 322 é; gég éé 322
Wellnessberufe, Medizintechnik gesamt 93| 1000 84l 1000 81 100.0
o1 Sprach-, literatur-, geistes-, gesellschafts- und ma\_r;r;llﬁh

wirtschaftswissenschaftliche Berufe wetblic : ’ : ’ :
gesamt 0 . 0 . 0 .
Werbung, Marketing, kaufmannische und redaktionelle ma\_nn_llch 9 47,6 12 394 6 294
92 |\edienberufe weiblich 12| 524 21| 606 12| 706
gesamt 21| 1000 33| 100,0 18| 100,0
93 Produktdesign und kunsthandwerkliche Berufe, bildende Kunst, m:g?!ﬁh 2 328 2 gig g ?13?1

L weibli , , ,

Musikinstrumentenbau gesamt 9| 100,0 12| 1000 6| 100,0
mannlich 27 78,8 15 73,7 18 70,4
94 Darstellende und unterhaltende Berufe weiblich 6 21,2 6 26,3 9 29,6
gesamt 33| 1000 18| 100,0 27| 100,0
. nicht zugeordnete Berufe (incl. Berufe fur Menschen mit ma_nn_llch 87 60,4 84 59,7 78 56,9
nil Behinderung) weiblich 57 39,6 57 40,3 60 43,1
gesamt 144 100,0 138| 100,0 138| 100,0
mannlich 1.839 62,1 1.887 63,1 1.863 63,8
alle Berufe weiblich 1.125 37,9 1.104 36,9 1.056 36,2
gesamt 2.964| 1000 2.991| 100,0 2.919| 100,0

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der
Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 222.2



