
Stand: 08.12.2023

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . 3 0,4 . . . . . .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 3 0,6 3 0,6 3 0,3 0 0,1 . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe 6 0,8 3 0,4 6 0,8 3 0,3 . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . . . . . . . . . . .

Fachlagerist/-in 6 0,9 12 1,6 12 1,8 12 1,6 . . . . . .

Fahrradmonteur/-in . . . . . . . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 3 0,5 3 0,3 9 1,3 3 0,4 . . . . . .

Industrieelektriker/-in 0 0,2 . . 3 0,3 3 0,3 . . . . . .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 6 0,9 12 1,8 6 0,8 9 1,1 . . . . . .

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in . . 9 1,3 21 2,8 12 1,5 . . . . . .

Verkäufer/-in 39 5,9 57 8,2 57 7,9 75 10,2 . . . . . .

Zweijährige Berufe insgesamt: 63 9,7 99 14,2 114 16,0 117 15,9 0 . -63 -100,0 -117 -100,0

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 660 100,0 705 100,0 720 100,0 729 100,0 . . . . . .

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2023 

zu 2022

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2019 bis 2023 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Bernburg (bis 2022)

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2019 2020 2021 2022 2023
Veränderung 2023 

zu 2019

Tabelle 63.2



Stand: 08.12.2023

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 0 0,1 3 0,1 3 0,2 3 0,2 . . . . . .

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,2 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 6 0,3 9 0,5 15 0,8 12 0,8 . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe 9 0,4 6 0,3 6 0,4 12 0,8 . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . . . 0 0,1 . . . . . .

Fachlagerist/-in 57 3,2 21 1,4 33 2,0 33 2,1 . . . . . .

Fahrradmonteur/-in . . . . . . . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 12 0,6 9 0,6 3 0,2 6 0,4 . . . . . .

Industrieelektriker/-in 0 0,1 0 0,1 3 0,2 . . . . . . . .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 24 1,3 15 1,1 21 1,2 24 1,5 . . . . . .

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 3 0,1 0 0,1 3 0,2 3 0,3 . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . 0 0,1 0 0,1 0 0,1 . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . 0 0,1 . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 15 0,9 6 0,3 9 0,5 6 0,4 . . . . . .

Verkäufer/-in 111 6,2 99 6,8 120 7,2 99 6,3 . . . . . .

Zweijährige Berufe insgesamt: 240 13,4 168 11,5 216 13,1 204 12,7 0 . -240 -100,0 -204 -100,0

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 1.791 100,0 1.461 100,0 1.659 100,0 1.593 100,0 . . . . . .

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2023 

zu 2022

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2019 bis 2023 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Dessau-Roßlau-

Wittenberg (bis 2022)

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2019 2020 2021 2022 2023
Veränderung 2023 

zu 2019

Tabelle 63.2



Stand: 08.12.2023

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 9 0,6 9 . 9 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik . . . . . . . . 9 0,6 9 . 9 .

Fachkraft im Gastgewerbe . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . . . . . 6 0,4 6 . 6 .

Fachlagerist/-in . . . . . . . . 27 1,6 27 . 27 .

Fahrradmonteur/-in . . . . . . . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in . . . . . . . . 6 0,4 6 . 6 .

Industrieelektriker/-in . . . . . . . . 0 0,1 0 . 0 .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in . . . . . . . . 36 2,1 36 . 36 .

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . 6 0,3 6 . 6 .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in . . . . . . . . 6 0,4 6 . 6 .

Verkäufer/-in . . . . . . . . 114 6,9 114 . 114 .

Zweijährige Berufe insgesamt: 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 222 13,6 222 . 222 .

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche . . . . . . . . 1.644 100,0 1.644 . 1.644 .

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2023 

zu 2022

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2019 bis 2023 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Sachsen-Anhalt Ost

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2019 2020 2021 2022 2023
Veränderung 2023 

zu 2019

Tabelle 63.2



Stand: 08.12.2023

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 3 0,3 6 0,5 6 0,6 6 0,6 . . . . . .

Bauten- und Objektbeschichter/-in 0 0,1 3 0,3 0 0,1 . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . 6 0,6 . . . . . .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . 0 0,1 . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 3 0,2 0 0,1 0 0,1 3 0,3 . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe 9 0,9 9 1,0 0 0,1 0 0,1 . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . . . 3 0,3 . . . . . .

Fachlagerist/-in 6 0,6 9 0,9 9 0,9 9 0,9 . . . . . .

Fahrradmonteur/-in . . . . . . . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 6 0,7 9 1,0 3 0,2 6 0,6 . . . . . .

Industrieelektriker/-in . . . . . . 0 0,1 . . . . . .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 6 0,7 9 0,8 9 0,9 9 1,0 . . . . . .

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . 0 0,1 . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 0 0,1 0 0,1 . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 15 1,4 15 1,6 9 0,8 18 1,8 . . . . . .

Verkäufer/-in 54 5,1 51 5,2 75 7,5 63 6,1 . . . . . .

Zweijährige Berufe insgesamt: 105 10,0 114 11,6 111 11,3 126 12,2 0 0,0 -105 -100,0 -126 -100,0

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 1.038 100,0 990 100,0 987 100,0 1.038 100,0 . . . . . .

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2023 

zu 2022

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2019 bis 2023 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Halberstadt (bis 2022)

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2019 2020 2021 2022 2023
Veränderung 2023 

zu 2019

Tabelle 63.2



Stand: 08.12.2023

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in . . . . . . . . 6 0,4 6 . 6 .

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 12 0,6 12 . 12 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik . . . . . . . . 3 0,2 3 . 3 .

Fachkraft im Gastgewerbe . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . . . . . 3 0,2 3 . 3 .

Fachlagerist/-in . . . . . . . . 21 1,1 21 . 21 .

Fahrradmonteur/-in . . . . . . . . 0 0,1 0 . 0 .

Hochbaufacharbeiter/-in . . . . . . . . 9 0,5 9 . 9 .

Industrieelektriker/-in . . . . . . . . 0 0,1 0 . 0 .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in . . . . . . . . 27 1,4 27 . 27 .

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in . . . . . . . . 33 1,8 33 . 33 .

Verkäufer/-in . . . . . . . . 129 6,9 129 . 129 .

Zweijährige Berufe insgesamt: 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 249 13,4 249 . 249 .

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche . . . . . . . . 1.866 100,0 1.866 . 1.866 .

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2023 

zu 2022

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2019 bis 2023 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Sachsen-Anhalt West

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2019 2020 2021 2022 2023
Veränderung 2023 

zu 2019

Tabelle 63.2



Stand: 08.12.2023

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 0 0,0 3 0,2 3 0,1 9 0,4 . . . . . .

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,1 6 0,2 . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 24 1,1 27 1,3 12 0,5 6 0,3 . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 6 0,2 6 0,2 3 0,2 15 0,7 . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe 12 0,5 3 0,2 3 0,1 12 0,6 . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . . . . . . . . . . .

Fachlagerist/-in 48 2,1 42 2,0 60 2,6 66 2,9 . . . . . .

Fahrradmonteur/-in . . 0 0,0 . . 6 0,2 . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 9 0,4 9 0,4 12 0,5 12 0,5 . . . . . .

Industrieelektriker/-in 12 0,5 6 0,2 6 0,2 6 0,3 . . . . . .

Isolierfacharbeiter/-in 6 0,3 6 0,2 3 0,1 6 0,3 . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 3 0,2 6 0,3 3 0,2 21 0,9 . . . . . .

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . 0 0,0 3 0,1 . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing 0 0,0 0 0,0 . . 0 0,0 . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit 3 0,1 3 0,1 0 0,0 3 0,1 . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 33 1,5 24 1,2 27 1,2 30 1,3 . . . . . .

Verkäufer/-in 114 5,2 111 5,4 114 5,0 126 5,6 . . . . . .

Zweijährige Berufe insgesamt: 273 12,4 252 12,3 243 10,8 321 14,2 0 0,0 -273 -100,0 -321 -100,0

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 2.208 100,0 2.052 100,0 2.247 100,0 2.259 100,0 . . . . . .

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2023 

zu 2022

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2019 bis 2023 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Halle (bis 2022)

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2019 2020 2021 2022 2023
Veränderung 2023 

zu 2019

Tabelle 63.2



Stand: 08.12.2023

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . 0 0,0 0 . 0 .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 36 1,0 36 . 36 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . 6 0,2 6 . 6 .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik . . . . . . . . 27 0,7 27 . 27 .

Fachkraft im Gastgewerbe . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . . . . . 6 0,1 6 . 6 .

Fachlagerist/-in . . . . . . . . 93 2,6 93 . 93 .

Fahrradmonteur/-in . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Hochbaufacharbeiter/-in . . . . . . . . 18 0,5 18 . 18 .

Industrieelektriker/-in . . . . . . . . 12 0,4 12 . 12 .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Maschinen- und Anlagenführer/-in . . . . . . . . 42 1,2 42 . 42 .

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . 0 0,0 0 . 0 .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Tiefbaufacharbeiter/-in . . . . . . . . 51 1,5 51 . 51 .

Verkäufer/-in . . . . . . . . 222 6,3 222 . 222 .

Zweijährige Berufe insgesamt: 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 531 15,2 531 . 531 .

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche . . . . . . . . 3.486 100,0 3.486 . 3.486 .

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2023 

zu 2022

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2019 bis 2023 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Sachsen-Anhalt Süd

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2019 2020 2021 2022 2023
Veränderung 2023 

zu 2019

Tabelle 63.2



Stand: 08.12.2023

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 3 0,1 6 0,2 6 0,2 9 0,2 9 0,2 6 166,7 0 0,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,1 3 0,1 . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . 6 0,1 15 0,4 15 . 12 220,0

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 9 0,3 6 0,2 9 0,3 6 0,1 6 0,2 -3 -30,0 3 40,0

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 18 0,5 18 0,6 18 0,5 12 0,3 6 0,2 -12 -63,2 -3 -36,4

Fachkraft im Gastgewerbe 21 0,6 9 0,3 12 0,4 6 0,2 . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . . . 6 0,2 6 0,1 6 . 0 -16,7

Fachlagerist/-in 75 2,1 66 2,0 84 2,4 78 2,3 78 2,2 3 5,3 0 1,3

Fahrradmonteur/-in 3 0,1 0 0,0 0 0,0 3 0,1 . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 36 1,0 18 0,5 21 0,6 21 0,6 18 0,5 -18 -48,6 -3 -18,2

Industrieelektriker/-in 18 0,5 15 0,4 6 0,2 6 0,2 9 0,3 -9 -50,0 3 28,6

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 30 0,8 33 1,0 33 1,0 27 0,8 45 1,2 15 51,7 18 63,0

Polster- und Dekorationsnäher/-in 6 0,2 6 0,1 6 0,1 6 0,1 3 0,1 -3 -57,1 -3 -40,0

Produktionsfachkraft Chemie . . 0 0,0 . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing 9 0,2 3 0,1 0 0,0 15 0,4 9 0,3 3 25,0 -3 -28,6

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 39 1,1 42 1,2 33 0,9 48 1,4 36 1,0 -3 -10,3 -15 -28,6

Verkäufer/-in 207 5,8 192 5,7 210 6,1 240 6,9 246 6,9 39 18,9 6 2,1

Zweijährige Berufe insgesamt: 474 13,3 420 12,4 438 12,9 486 14,0 486 13,6 12 2,5 0 0,0

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 3.570 100,0 3.378 100,0 3.414 100,0 3.465 100,0 3.573 100,0 3 0,1 108 3,1

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2023 

zu 2022

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2019 bis 2023 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Sachsen-Anhalt Nord

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2019 2020 2021 2022 2023
Veränderung 2023 

zu 2019

Tabelle 63.2



Stand: 08.12.2023

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in . . . . . . 0 0,1 . . . . . .

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 12 1,7 6 0,8 3 0,6 6 0,7 . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe 6 0,7 6 0,8 9 1,3 3 0,6 . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . . . . . . . . . . .

Fachlagerist/-in 15 2,3 15 2,5 18 2,7 15 2,1 . . . . . .

Fahrradmonteur/-in . . . . . . . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 3 0,4 0 0,2 3 0,3 3 0,4 . . . . . .

Industrieelektriker/-in 0 0,1 0 0,2 0 0,1 0 0,1 . . . . . .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 24 3,5 18 2,6 15 2,1 21 3,1 . . . . . .

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . 0 0,1 . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 6 0,9 3 0,5 6 1,0 6 0,9 . . . . . .

Verkäufer/-in 45 6,7 36 5,7 36 5,5 45 6,9 . . . . . .

Zweijährige Berufe insgesamt: 114 16,4 84 13,2 93 13,6 102 15,3 0 0,0 -114 -100,0 -102 -100,0

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 687 100,0 645 100,0 675 100,0 669 100,0 . . . . . .

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2023 

zu 2022

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2019 bis 2023 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Weißenfels (bis 2022)

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2019 2020 2021 2022 2023
Veränderung 2023 

zu 2019

Tabelle 63.2



Stand: 08.12.2023

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,3 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik . . 0 0,2 . . 3 0,3 . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe . . 3 0,4 3 0,7 0 0,2 . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . . . 0 0,2 . . . . . .

Fachlagerist/-in 12 2,2 9 1,7 9 1,4 15 2,7 . . . . . .

Fahrradmonteur/-in . . . . . . 0 0,2 . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 6 1,2 6 1,1 3 0,7 3 0,5 . . . . . .

Industrieelektriker/-in 0 0,2 . . 3 0,3 6 1,0 . . . . . .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 3 0,5 . . 9 1,7 6 1,0 . . . . . .

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . 3 0,4 0 0,2 0 0,2 . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in 6 1,2 3 0,6 3 0,3 3 0,7 . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 9 1,7 6 1,1 15 2,5 9 1,5 . . . . . .

Verkäufer/-in 45 7,7 42 7,7 42 7,0 42 7,4 . . . . . .

Zweijährige Berufe insgesamt: 90 14,9 72 13,1 87 14,8 93 15,9 0 0,0 -90 -100,0 -93 -100,0

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 597 100,0 543 100,0 588 100,0 585 100,0 . . . . . .

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2023 

zu 2022

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2019 bis 2023 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Sangerhausen (bis 2022)

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2019 2020 2021 2022 2023
Veränderung 2023 

zu 2019

Tabelle 63.2


