Stand: 08.12.2023

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2023 nach strukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken in Brandenburg

gemaR § 66 BBIG

tiberwiegend &ffentlich finanziert

Cottbus Eberswalde F(r(a)r:jl;frh)lrt Neuruppin Potsdam
Neue Ausbildungsvertrage 2.787 1.218 1.707 2.262 2.838
2 |mitweiblichen Auszubildenden 891 453 525 735 1.014
'§ mit verkirzter Laufzeit 183 93 144 351 333
% in zweijéhrigen Berufen 321 135 171 297 231
< [gemaR § 66 BBIG/§ 42r HWO 75 33 72 45 81
tiberwiegend &ffentlich finanziert 123 57 102 216 126
_|Neue Ausbildungsvertrage 1.746 657 909 1.284 1.545
-;'.é\: mit weiblichen Auszubildenden 561 273 306 405 492
§ mit verkirzter Laufzeit 78 39 54 237 195
-g in zweijéhrigen Berufen 294 129 162 270 219
é gemanR § 66 BBIG 42 15 30 39 48
tiberwiegend &ffentlich finanziert 75 33 57 204 90
Neue Ausbildungsvertrage 708 390 582 627 732
- mit weiblichen Auszubildenden 135 72 96 108 129
£ [mit verkirzter Laufzeit 81 45 78 87 93
§ in zweijahrigen Berufen 27 3 9 30 12
* geman § 42r HWO 21 18 27 3 9
tiberwiegend &ffentlich finanziert 39 21 36 9 12
. |Neue Ausbildungsvertrage 99 54 63 72 135
_é mit weiblichen Auszubildenden 54 36 33 48 84
g mit verkirzter Laufzeit 0 0 0 0 0
é in zweijahrigen Berufen
g gemaén § 66 BBIG
tiberwiegend &ffentlich finanziert 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 93 51 54 129 96
£ [mit weiblichen Auszubildenden 24 18 12 42 42
E mit verkirzter Laufzeit 9 3 6 21 15
é in zweijahrigen Berufen
S |geman § 66 BBIG 3 0 6
tiberwiegend &ffentlich finanziert 0 0 0 0 3
Neue Ausbildungsvertrage 129 60 84 144 312
o |mitweiblichen Auszubildenden 108 54 72 126 252
§ mit verkirzter Laufzeit 15 6 6 9 27
-g in zweijahrigen Berufen
= gemaR § 66 BBIG
tiberwiegend &ffentlich finanziert 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 12 3 12 6 18
E mit weiblichen Auszubildenden 12 3 6 3 15
é mit verkirzter Laufzeit 0 0 0 0 0
% in zweijahrigen Berufen
£ [gemar § 66 BBIG 6 3 12 6 18
tberwiegend &ffentlich finanziert 12 3 9 6 18
Neue Ausbildungsvertrage
£ |mitweiblichen Auszubildenden
£ mit verkirzter Laufzeit
g in zweijahrigen Berufen
Q
0

Quelle: Bundesinstitut fiir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2023 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 65.2



Stand: 08.12.2023

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2023 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsagenturbezirken in Brandenburg

gemaR § 66 BBIG
tiberwiegend 6ffentlich finanziert

Cottbus | Eberswalde F(rg'::;" Neuruppin | Potsdam
Neue Ausbildungsvertrage 2.787 1.218 1.707 2.262 2.838
2 [mit weiblichen Auszubildenden 32,0% 37,3% 30,8% 32,5% 35,7%
'E mit verkirzter Laufzeit 6,5% 7,7% 8,5% 15,6% 11,7%
@ |in zweijahrigen Berufen 11,5% 11,0% 10,1% 13,2% 8,1%
Ed geman § 66 BBiG/§ 42r HwO 2,7% 2,8% 4,.2% 2,0% 2,9%
uberwiegend &ffentlich finanziert 4,4% 4,6% 6,0% 9,6% 4,4%
_|Neue Ausbildungsvertrage 1.746 657 909 1.284 1.545
% mit weiblichen Auszubildenden 32,1% 41,3% 33,5% 31,6% 31,9%
:::. mit verkirzter Laufzeit 4,5% 6,1% 6,0% 18,4% 12,7%
% in zweijahrigen Berufen 16,9% 19,8% 17,8% 20,9% 14,2%
§ gemag § 66 BBIG 2,5% 2,1% 3,4% 3,0% 3,2%
uberwiegend &ffentlich finanziert 4,2% 4,9% 6,2% 15,8% 5,9%
Neue Ausbildungsvertrage 708 390 582 627 732
o mit weiblichen Auszubildenden 19,0% 18,7% 16,5% 17,0% 17,5%
g mit verkiirzter Laufzeit 11,3% 11,5% 13,2% 13,7% 12,7%
-(E in zweijahrigen Berufen 3,7% 1,0% 1,7% 4,6% 1,5%
geman § 42r HwO 3,0% 4,4% 4.8% 0,5% 12%
uberwiegend &ffentlich finanziert 5,4% 5,4% 6,3% 1,4% 1,8%
.. |Neue Ausbildungsvertrage 99 54 63 72 135
_é mit weiblichen Auszubildenden 53,5% 63,6% 53,1% 68,1% 61,8%
% mit verkirzter Laufzeit 0,0% 1,8% 0,0% 0,0% 0,0%
£ [in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
g gemaR § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
uberwiegend &ffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 93 51 54 129 96
E mit weiblichen Auszubildenden 25,0% 32,7% 20,4% 33,3% 42,7%
§ mit verkurzter Laufzeit 9,8% 3,8% 13,0% 16,3% 15,6%
% in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
S |gemat § 66 BBIG 43% 0,0% 1.9% 0,0% 52%
tberwiegend &ffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 4,2%
Neue Ausbildungsvertrage 129 60 84 144 312
o mit weiblichen Auszubildenden 83,8% 93,2% 85,7% 87,5% 81,0%
§ mit verkirzter Laufzeit 10,8% 10,2% 6,0% 6,3% 9,0%
-% in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
* |gemar § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
tberwiegend &ffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 12 3 12 6 18
E mit weiblichen Auszubildenden 100,0% 66,7% 63,6% 80,0% 84,2%
§ mit verkurzter Laufzeit 0,0% 0,0% 9,1% 0,0% 5,3%
% in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
% gemaR § 66 BBIG 63,6% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
tiberwiegend 6ffentlich finanziert 100,0% 100,0% 90,9% 100,0% 94,7%
Neue Ausbildungsvertrage
£ |mitweiblichen Auszubildenden
£ mit verkiirzter Laufzeit
g in zweijahrigen Berufen
L
2]

Quelle: Bundesinstitut fiir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2023 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 65.2



