Stand: 08.12.2023

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2023 nach strukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken in Bremen

Bremen-
Bremerhaven
Neue Ausbildungsvertrage 6.039
2 [mit weiblichen Auszubildenden 2.238
'5 mit verkirzter Laufzeit 639
% in zweijéhrigen Berufen 465
2 |gemaR § 66 BBIG/§ 42r HWO 144
tiberwiegend &ffentlich finanziert 270
_|Neue Ausbildungsvertrage 3.762
-;'.é\: mit weiblichen Auszubildenden 1.224
i mit verkirzter Laufzeit 372
-g in zweijéhrigen Berufen 441
é gemaR § 66 BBIG 72
tiberwiegend &ffentlich finanziert 114
Neue Ausbildungsvertrage 1.383
- mit weiblichen Auszubildenden 303
£ [mit verkirzter Laufzeit 219
§ in zweijahrigen Berufen 24
* geman § 42r HWO 36
tiberwiegend &ffentlich finanziert 117
. |Neue Ausbildungsvertrage 198
_é mit weiblichen Auszubildenden 144
g mit verkirzter Laufzeit 0
é in zweijahrigen Berufen
g gemaén § 66 BBIG
tiberwiegend &ffentlich finanziert 0
Neue Ausbildungsvertrage 84
% |mit weiblichen Auszubildenden 21
g mit verkiirzter Laufzeit 24
é in zweijahrigen Berufen
S |geman § 66 BBIG 15
tiberwiegend &ffentlich finanziert 24
Neue Ausbildungsvertrage 570
o |mitweiblichen Auszubildenden 522
§ mit verkirzter Laufzeit 21
-g in zweijahrigen Berufen
= gemaR § 66 BBIG
tiberwiegend &ffentlich finanziert 0
Neue Ausbildungsvertrage 30
E mit weiblichen Auszubildenden 21
é mit verkirzter Laufzeit 3
% in zweijahrigen Berufen
£ [gemar § 66 BBIG 18
tberwiegend &ffentlich finanziert 18
Neue Ausbildungsvertrage 12
£ |mitweiblichen Auszubildenden 0
ﬁ mit verkirzter Laufzeit 0
g in zweijahrigen Berufen
@ gemaR § 66 BBIG
tiberwiegend &ffentlich finanziert 0

Quelle: Bundesinstitut fiir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2023 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 65.2



Stand: 08.12.2023

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2023 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsagenturbezirken in Bremen

Bremen-
Bremerhaven
Neue Ausbildungsvertrage 6.039
2 [mit weiblichen Auszubildenden 37,0%
'E mit verkiirzter Laufzeit 10,6%
% in zweijahrigen Berufen 7,7%
2 [gemat § 66 BBIG/S 42r HWO 2.4%
tberwiegend &ffentlich finanziert 4.5%
_|Neue Ausbildungsvertrage 3.762
% mit weiblichen Auszubildenden 32,5%
:::. mit verkirzter Laufzeit 9,9%
-g in zweijahrigen Berufen 11,7%
é geméR § 66 BBIG 1.9%
tberwiegend &ffentlich finanziert 3,0%
Neue Ausbildungsvertrage 1.383
o mit weiblichen Auszubildenden 21,9%
% mit verkirzter Laufzeit 15,8%
g |in zweijahrigen Berufen 1,7%
* geman § 42r HwO 2,6%
uberwiegend &ffentlich finanziert 8,4%
.. |Neue Ausbildungsvertrage 198
_é mit weiblichen Auszubildenden 72,4%
% mit verkirzter Laufzeit 0,0%
£ [in zweijahrigen Berufen 0,0%
g geman § 66 BBIG 0,0%
uberwiegend &ffentlich finanziert 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 84
E mit weiblichen Auszubildenden 25,3%
§ mit verkirzter Laufzeit 30,1%
% in zweijahrigen Berufen 0,0%
S |gemas § 66 BBIG 19.3%
tberwiegend &ffentlich finanziert 27,7%
Neue Ausbildungsvertrage 570
o |mitweiblichen Auszubildenden 91,8%
§ mit verkirzter Laufzeit 3,7%
-% in zweijahrigen Berufen 0,0%
- |gemaR § 66 BBIG 0,0%
Uberwiegend 6ffentlich finanziert 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 30
E mit weiblichen Auszubildenden 71,0%
§ mit verkirzter Laufzeit 9,7%
% in zweijahrigen Berufen 0,0%
£ |geman § 66 BBIG 61.3%
berwiegend 6ffentlich finanziert 61,3%
Neue Ausbildungsvertrage 12
(E“ mit weiblichen Auszubildenden 8,3%
E |mit verkirzter Laufzeit 0,0%
g in zweijahrigen Berufen 0,0%
L
9 |gemaR § 66 BBIG 0,0%
Uberwiegend 6ffentlich finanziert 0,0%

Quelle: Bundesinstitut fiir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2023 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.
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