
Stand: 08.12.2023

Bad Hersfeld-

Fulda
Darmstadt Frankfurt Gießen Hanau Bad Homburg Kassel Korbach

Limburg-

Wetzlar
Marburg Offenbach Wiesbaden

Neue Ausbildungsverträge 2.817 3.834 5.175 3.798 2.289 3.126 3.585 2.211 2.586 1.488 2.253 2.619

mit weiblichen Auszubildenden 957 1.428 2.058 1.314 747 993 1.272 723 861 534 789 984

mit verkürzter Laufzeit 360 411 438 408 273 405 363 243 366 177 270 306

in zweijährigen Berufen 249 357 312 324 231 249 258 210 273 144 192 222

gemäß § 66 BBiG/§ 42r HwO 30 21 9 72 12 12 48 60 12 18 3 6

überwiegend öffentlich finanziert 87 42 27 333 102 57 126 105 126 57 12 219

Neue Ausbildungsverträge 1.746 2.028 3.534 2.013 1.260 1.782 2.073 1.254 1.446 843 1.284 1.380

mit weiblichen Auszubildenden 552 720 1.266 669 396 567 684 426 480 285 423 501

mit verkürzter Laufzeit 219 102 189 105 105 114 117 99 183 66 135 93

in zweijährigen Berufen 225 345 303 303 216 240 231 201 264 138 189 210

gemäß § 66 BBiG 18 6 6 30 6 . 27 6 6 6 . .

überwiegend öffentlich finanziert 39 15 18 204 51 21 66 18 45 30 3 99

Neue Ausbildungsverträge 714 1.179 813 1.221 738 957 981 708 834 444 645 774

mit weiblichen Auszubildenden 141 225 132 228 135 141 186 132 156 102 93 141

mit verkürzter Laufzeit 111 243 171 252 147 258 213 123 165 96 117 165

in zweijährigen Berufen 24 12 9 21 15 9 30 9 9 6 0 12

gemäß § 42r HwO 6 18 . 21 0 . 9 33 6 12 . 0

überwiegend öffentlich finanziert 42 24 9 102 42 15 45 63 81 27 6 111

Neue Ausbildungsverträge 96 108 195 129 51 60 159 72 57 45 36 117

mit weiblichen Auszubildenden 69 66 144 81 33 33 108 45 33 24 27 78

mit verkürzter Laufzeit 9 12 24 6 6 6 3 3 3 3 3 21

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Neue Ausbildungsverträge 75 81 36 81 54 78 72 72 39 27 30 63

mit weiblichen Auszubildenden 24 24 12 24 15 24 30 18 6 6 9 15

mit verkürzter Laufzeit 15 18 9 18 12 12 18 12 6 6 6 15

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG 6 . . 9 3 12 0 15 . 3 3 .

überwiegend öffentlich finanziert 6 0 0 12 6 21 0 18 0 0 3 3

Neue Ausbildungsverträge 183 432 594 339 180 252 273 102 210 126 261 276

mit weiblichen Auszubildenden 171 387 501 300 165 228 246 93 186 117 237 246

mit verkürzter Laufzeit 9 36 48 30 3 12 12 3 12 9 12 18

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0

Neue Ausbildungsverträge 6 6 3 15 3 0 24 6 0 . . 9

mit weiblichen Auszubildenden 6 6 3 9 3 0 21 6 0 . . 6

mit verkürzter Laufzeit 0 0 0 0 0 0 3 0 0 . . 0

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG 0 . 3 12 3 . 12 6 . . . 6

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 0 12 3 0 12 6 0 . . 6

Neue Ausbildungsverträge . . . . . . . . . . . .

mit weiblichen Auszubildenden . . . . . . . . . . . .

mit verkürzter Laufzeit . . . . . . . . . . . .

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert . . . . . . . . . . . .
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Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2023 nach strukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken in Hessen
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Tabelle 65.2Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2023 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.



Stand: 08.12.2023

Bad Hersfeld-

Fulda
Darmstadt Frankfurt Gießen Hanau Bad Homburg Kassel Korbach

Limburg-

Wetzlar
Marburg Offenbach Wiesbaden

Neue Ausbildungsverträge 2.817 3.834 5.175 3.798 2.289 3.126 3.585 2.211 2.586 1.488 2.253 2.619

mit weiblichen Auszubildenden 34,0% 37,3% 39,8% 34,6% 32,6% 31,8% 35,5% 32,7% 33,2% 35,9% 35,0% 37,6%

mit verkürzter Laufzeit 12,8% 10,7% 8,5% 10,8% 11,9% 12,9% 10,1% 11,0% 14,1% 12,0% 12,0% 11,7%

in zweijährigen Berufen 8,8% 9,3% 6,0% 8,6% 10,0% 8,0% 7,2% 9,5% 10,5% 9,6% 8,5% 8,5%

gemäß § 66 BBiG/§ 42r HwO 1,1% 0,6% 0,2% 1,9% 0,5% 0,4% 1,3% 2,7% 0,5% 1,3% 0,2% 0,3%

überwiegend öffentlich finanziert 3,1% 1,1% 0,5% 8,8% 4,5% 1,8% 3,5% 4,7% 4,9% 3,9% 0,6% 8,3%

Neue Ausbildungsverträge 1.746 2.028 3.534 2.013 1.260 1.782 2.073 1.254 1.446 843 1.284 1.380

mit weiblichen Auszubildenden 31,6% 35,5% 35,8% 33,2% 31,5% 31,9% 33,0% 34,1% 33,2% 33,8% 33,0% 36,3%

mit verkürzter Laufzeit 12,6% 5,0% 5,3% 5,2% 8,3% 6,5% 5,6% 7,8% 12,6% 7,8% 10,4% 6,7%

in zweijährigen Berufen 12,8% 17,0% 8,6% 15,0% 17,1% 13,5% 11,1% 16,1% 18,2% 16,4% 14,8% 15,3%

gemäß § 66 BBiG 1,1% 0,2% 0,1% 1,4% 0,4% 0,0% 1,4% 0,5% 0,4% 0,7% 0,0% 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 2,2% 0,8% 0,5% 10,1% 4,0% 1,2% 3,2% 1,4% 3,2% 3,6% 0,2% 7,1%

Neue Ausbildungsverträge 714 1.179 813 1.221 738 957 981 708 834 444 645 774

mit weiblichen Auszubildenden 19,7% 19,2% 16,1% 18,7% 18,1% 14,8% 19,0% 18,7% 18,7% 23,1% 14,3% 18,1%

mit verkürzter Laufzeit 15,4% 20,5% 20,9% 20,7% 19,9% 27,1% 21,6% 17,5% 19,7% 21,3% 18,0% 21,2%

in zweijährigen Berufen 3,4% 1,1% 1,2% 1,8% 1,9% 1,0% 3,0% 1,1% 1,0% 1,1% 0,2% 1,4%

gemäß § 42r HwO 0,8% 1,4% 0,0% 1,8% 0,1% 0,0% 0,8% 4,7% 0,7% 2,5% 0,0% 0,1%

überwiegend öffentlich finanziert 5,7% 2,0% 1,0% 8,4% 5,8% 1,5% 4,5% 8,9% 9,6% 6,1% 1,1% 14,3%

Neue Ausbildungsverträge 96 108 195 129 51 60 159 72 57 45 36 117

mit weiblichen Auszubildenden 71,6% 60,7% 74,0% 64,1% 63,5% 55,9% 67,3% 64,8% 56,1% 50,0% 77,8% 66,4%

mit verkürzter Laufzeit 8,4% 11,2% 12,8% 4,7% 9,6% 8,5% 1,9% 5,6% 5,3% 4,3% 8,3% 17,2%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 1,1% 0,9% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,6% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Neue Ausbildungsverträge 75 81 36 81 54 78 72 72 39 27 30 63

mit weiblichen Auszubildenden 31,1% 28,4% 35,1% 30,9% 28,3% 31,2% 41,1% 26,4% 15,0% 26,9% 27,6% 22,2%

mit verkürzter Laufzeit 18,9% 22,2% 21,6% 21,0% 24,5% 16,9% 23,3% 18,1% 12,5% 23,1% 20,7% 22,2%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 6,8% 0,0% 0,0% 11,1% 3,8% 16,9% 1,4% 22,2% 0,0% 7,7% 13,8% 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 6,8% 1,2% 0,0% 14,8% 9,4% 27,3% 1,4% 23,6% 0,0% 3,8% 10,3% 6,3%

Neue Ausbildungsverträge 183 432 594 339 180 252 273 102 210 126 261 276

mit weiblichen Auszubildenden 93,4% 89,6% 84,7% 88,5% 90,6% 90,4% 89,7% 92,1% 88,6% 91,3% 90,4% 89,2%

mit verkürzter Laufzeit 5,5% 8,3% 8,1% 8,5% 1,1% 4,8% 4,8% 4,0% 5,2% 7,1% 4,2% 6,1%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 0,5% 0,0% 0,0% 0,9% 0,6% 0,0% 0,4% 1,0% 0,5% 0,0% 0,4% 0,0%

Neue Ausbildungsverträge 6 6 3 15 3 0 24 6 0 . . 9

mit weiblichen Auszubildenden 100,0% 100,0% 100,0% 57,1% 100,0% . 80,0% 85,7% . . . 60,0%

mit verkürzter Laufzeit 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 25,0% . 8,0% 0,0% . . . 0,0%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% . 0,0% 0,0% . . . 0,0%

gemäß § 66 BBiG 20,0% 0,0% 100,0% 92,9% 75,0% . 44,0% 71,4% . . . 60,0%

überwiegend öffentlich finanziert 20,0% 0,0% 33,3% 92,9% 100,0% . 52,0% 71,4% . . . 50,0%

Neue Ausbildungsverträge . . . . . . . . . . . .

mit weiblichen Auszubildenden . . . . . . . . . . . .

mit verkürzter Laufzeit . . . . . . . . . . . .

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert . . . . . . . . . . . .

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2023 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsagenturbezirken in Hessen
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Tabelle 65.2Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2023 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.


