
Stand: 08.12.2023

Hamburg

Neue Ausbildungsverträge 11.880

mit weiblichen Auszubildenden 4.485

mit verkürzter Laufzeit 1.239

in zweijährigen Berufen 807

gemäß § 66 BBiG/§ 42r HwO 42

überwiegend öffentlich finanziert 384

Neue Ausbildungsverträge 7.788

mit weiblichen Auszubildenden 2.715

mit verkürzter Laufzeit 477

in zweijährigen Berufen 789

gemäß § 66 BBiG .

überwiegend öffentlich finanziert 201

Neue Ausbildungsverträge 2.427

mit weiblichen Auszubildenden 504

mit verkürzter Laufzeit 468

in zweijährigen Berufen 18

gemäß § 42r HwO 18

überwiegend öffentlich finanziert 159

Neue Ausbildungsverträge 183

mit weiblichen Auszubildenden 114

mit verkürzter Laufzeit 66

in zweijährigen Berufen .

gemäß § 66 BBiG .

überwiegend öffentlich finanziert 0

Neue Ausbildungsverträge 150

mit weiblichen Auszubildenden 36

mit verkürzter Laufzeit 42

in zweijährigen Berufen .

gemäß § 66 BBiG 12

überwiegend öffentlich finanziert 12

Neue Ausbildungsverträge 1.260

mit weiblichen Auszubildenden 1.092

mit verkürzter Laufzeit 183

in zweijährigen Berufen .

gemäß § 66 BBiG .

überwiegend öffentlich finanziert 0

Neue Ausbildungsverträge 21

mit weiblichen Auszubildenden 15

mit verkürzter Laufzeit 0

in zweijährigen Berufen .

gemäß § 66 BBiG 12

überwiegend öffentlich finanziert 12

Neue Ausbildungsverträge 51

mit weiblichen Auszubildenden 9

mit verkürzter Laufzeit 0

in zweijährigen Berufen .

gemäß § 66 BBiG .

überwiegend öffentlich finanziert 0
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Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2023 nach strukturellen Merkmalen im Arbeitsagenturbezirk Hamburg

H
a

u
s
w

ir
ts

c
h

a
ft

S
e

e
s
c
h

if
ff
a

h
rt

A
ll
e

 B
e

re
ic

h
e

In
d

u
s
tr

ie
 u

. 
H

a
n

d
e

l

Tabelle 65.2Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2023 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.



Stand: 08.12.2023

Hamburg

Neue Ausbildungsverträge 11.880

mit weiblichen Auszubildenden 37,8%

mit verkürzter Laufzeit 10,4%

in zweijährigen Berufen 6,8%

gemäß § 66 BBiG/§ 42r HwO 0,4%

überwiegend öffentlich finanziert 3,2%

Neue Ausbildungsverträge 7.788

mit weiblichen Auszubildenden 34,9%

mit verkürzter Laufzeit 6,1%

in zweijährigen Berufen 10,1%

gemäß § 66 BBiG 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 2,6%

Neue Ausbildungsverträge 2.427

mit weiblichen Auszubildenden 20,8%

mit verkürzter Laufzeit 19,3%

in zweijährigen Berufen 0,8%

gemäß § 42r HwO 0,8%

überwiegend öffentlich finanziert 6,5%

Neue Ausbildungsverträge 183

mit weiblichen Auszubildenden 62,1%

mit verkürzter Laufzeit 36,3%

in zweijährigen Berufen 0,0%

gemäß § 66 BBiG 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 0,0%

Neue Ausbildungsverträge 150

mit weiblichen Auszubildenden 23,2%

mit verkürzter Laufzeit 28,5%

in zweijährigen Berufen 0,0%

gemäß § 66 BBiG 8,6%

überwiegend öffentlich finanziert 8,6%

Neue Ausbildungsverträge 1.260

mit weiblichen Auszubildenden 86,7%

mit verkürzter Laufzeit 14,6%

in zweijährigen Berufen 0,0%

gemäß § 66 BBiG 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 0,0%

Neue Ausbildungsverträge 21

mit weiblichen Auszubildenden 72,7%

mit verkürzter Laufzeit 0,0%

in zweijährigen Berufen 0,0%

gemäß § 66 BBiG 50,0%

überwiegend öffentlich finanziert 50,0%

Neue Ausbildungsverträge 51

mit weiblichen Auszubildenden 15,4%

mit verkürzter Laufzeit 0,0%

in zweijährigen Berufen 0,0%

gemäß § 66 BBiG 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 0,0%

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2023 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) im Arbeitsagenturbezirk Hamburg
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Tabelle 65.2Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2023 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.


