Stand: 08.12.2023

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2023 nach strukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken in Niedersachsen

Oldenburg-

Braunschweig Celle Emden-Leer | Géttingen Hameln Hannover Helmstedt Hildesheim Luneburg- Nordhorn | Wilhelmshav | Osnabriick Stade Vechta Nienburg-
Goslar Uelzen en Verden
Neue Ausbildungsvertrage 3.444 1.938 3.624 2.250 2.034 7.065 2.148 1.917 3.297 3.495 5.688 4.032 3.249 2.814 2.880
2 |mitweiblichen Auszubildenden 1.236 717 1.395 786 717 2721 825 684 1.227 1.185 2121 1.428 1.200 960 1.005
'§ mit verkirzter Laufzeit 309 288 918 333 285 984 189 258 609 1.026 1.002 624 600 669 420
% in zweijahrigen Berufen 294 183 360 177 156 447 198 153 276 246 513 303 270 237 243
< [gemaR § 66 BBIG/§ 42r HWO 33 15 42 6 15 51 30 24 45 84 18 30 30 24 36
tiberwiegend &ffentlich finanziert 66 42 69 36 54 180 54 63 93 123 90 42 63 78 60
_|Neue Ausbildungsvertrage 2.049 1.023 1.977 1.254 1.017 3.741 1.236 909 1.491 1.737 2.886 2.181 1.410 1.332 1.272
% mit weiblichen Auszubildenden 690 378 771 420 333 1.329 471 291 582 603 1.062 765 564 480 468
§ mit verkirzter Laufzeit 75 57 345 78 66 258 33 42 108 354 414 231 105 291 72
-g in zweijahrigen Berufen 282 177 333 171 150 420 189 144 246 222 ar7 267 258 222 228
é gemanR § 66 BBIG 15 6 18 3 3 18 15 3 9 24 6 6 3 3
tiberwiegend &ffentlich finanziert 27 24 33 21 21 84 30 18 42 21 45 9 21 39 18
Neue Ausbildungsvertrage 834 519 981 600 630 1.944 582 603 1.062 1.107 1.701 1.167 1.125 957 1.014
- mit weiblichen Auszubildenden 162 78 216 114 117 333 123 99 183 228 342 219 210 162 165
£ [mit verkirzter Laufzeit 171 117 399 171 135 474 93 156 318 432 330 231 276 222 189
§ in zweijahrigen Berufen 12 6 30 6 6 27 9 9 30 24 36 36 9 15 15
* geman § 42r HWO 6 3 3 3 6 21 3 9 9 21 3 15 9 21
tiberwiegend &ffentlich finanziert 24 12 18 15 27 78 12 30 24 60 27 21 33 24 30
. |Neue Ausbildungsvertrage 105 60 126 90 66 222 51 90 114 84 195 84 102 48 108
_é mit weiblichen Auszubildenden 48 33 75 51 33 135 33 54 69 48 120 48 63 18 57
g mit verkirzter Laufzeit 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 0 3 3 3
é in zweijahrigen Berufen
g gemaén § 66 BBIG
tiberwiegend &ffentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 78 144 219 126 90 177 81 63 258 297 324 216 303 180 216
£ [mit weiblichen Auszubildenden 15 57 75 42 18 42 18 15 69 63 93 57 90 39 66
E mit verkirzter Laufzeit 30 90 150 63 60 102 45 36 153 216 186 123 195 123 141
é in zweijahrigen Berufen
g gemaR § 66 BBIG 3 15 6 6 6 6 6 30 9 12 12 6 3
tiberwiegend &ffentlich finanziert 6 0 12 0 6 6 6 6 6 30 9 3 9 6 3
Neue Ausbildungsvertrage 363 189 279 180 234 969 189 240 345 255 567 369 291 285 258
o |mitweiblichen Auszubildenden 312 168 237 162 213 873 177 219 306 231 492 330 264 249 240
§ mit verkirzter Laufzeit 27 21 15 18 24 147 15 21 27 21 57 33 21 27 15
-g in zweijahrigen Berufen
= gemaR § 66 BBIG
tiberwiegend &ffentlich finanziert 0 3 3 0 0 3 0 0 0 3 6 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 12 6 21 0 12 9 12 27 15 12 15 9 12 12
E mit weiblichen Auszubildenden 6 3 18 0 12 6 9 18 12 9 12 6 9 9
é mit verkirzter Laufzeit 3 0 9 0 3 0 0 3 3 3 6 3 0 0
% in zweijahrigen Berufen
% gemaR § 66 BBIG 9 3 6 0 6 3 9 21 12 3 6 9 6
tberwiegend &ffentlich finanziert 9 3 3 0 6 3 9 21 12 3 6 0 9 9
Neue Ausbildungsvertrage 24 3 12
£ |mitweiblichen Auszubildenden 0 0 0
£ mit verkirzter Laufzeit 0 0 0
g in zweijahrigen Berufen
@ gemaR § 66 BBIG
tiberwiegend &ffentlich finanziert 0 0 0

Quelle: Bundesinstitut fiir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2023 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 65.2



Stand: 08.12.2023

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2023 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsagenturbezirken in Niedersachsen

Braunschweig . Lineburg- Oldenburg- . Nienburg-
Goslar Celle Emden-Leer | Géttingen Hameln Hannover Helmstedt | Hildesheim Uelzen Nordhorn W||he:::shav Osnabriick Stade Vechta Verden
Neue Ausbildungsvertrége 3.444 1.938 3.624 2.250 2.034 7.065 2.148 1.917 3.297 3.495 5.688 4.032 3.249 2.814 2.880
% mit weiblichen Auszubildenden 35,9% 37,0% 38,5% 34,9% 35,2% 38,5% 38,4% 35,8% 37,2% 33,9% 37,3% 35,4% 36,9% 34,1% 34,8%
B |mitverkiirzter Laufzeit 9,0% 14,8% 25,4% 14,7% 14,0% 13,9% 8,8% 13,4% 18,5% 29,4% 17,6% 15,5% 18,5% 23,7% 14,6%
g in zweijahrigen Berufen 8,5% 9,4% 10,0% 7,8% 7.7% 6,3% 9,2% 8,0% 8,3% 7,0% 9,0% 7,5% 8,3% 8,4% 8,4%
< |gemaR § 66 BBIG/§ 42r HWO 1,0% 0,7% 1,2% 0,3% 0,7% 0,7% 1,4% 1,3% 1,4% 2,4% 0,3% 0,7% 0,9% 0,8% 1,2%
Uberwiegend offentlich finanziert 1,9% 2,2% 1,9% 1,6% 2,7% 2,5% 2,5% 3,3% 2,8% 3,5% 1,6% 1,1% 1,9% 2,8% 2,0%
5 |Neue Ausbidungsvertage 2.049 1.023 1.977 1.254 1.017 3.741 1.236 909 1.491 1.737 2.886 2.181 1.410 1.332 1.272
g mit weiblichen Auszubildenden 33,7% 37,0% 39,1% 33,5% 32,9% 35,5% 38,2% 31,9% 39,0% 34,8% 36,8% 35,1% 40,0% 36,1% 36,7%
§ mit verkrzter Laufzeit 3,6% 5,6% 17,4% 6,3% 6,5% 6,9% 2,7% 47% 7.2% 20,3% 14,4% 10,5% 7.4% 21,9% 5,7%
% in zweijahrigen Berufen 13,8% 17,2% 16,8% 13,5% 14,8% 11,2% 15,2% 16,0% 16,4% 12,7% 16,5% 12,2% 18,4% 16,6% 18,0%
2 |vemd § 66 BBIG 0,7% 0,6% 1,0% 0,2% 0,2% 0,5% 1,2% 0,2% 0,5% 1,3% 0,2% 0,3% 0,2% 0,0% 0,2%
" |uberwiegend sffentiich finanziert 1,3% 2,3% 1,7% 1,7% 2,1% 2,2% 2,4% 1,9% 2,8% 1,2% 1,5% 0,5% 1,4% 2,9% 1,3%
Neue Ausbildungsvertrége 834 519 981 600 630 1.944 582 603 1.062 1.107 1.701 1.167 1.125 957 1.014
. |mitweiblichen Auszubildenden 19,4% 15,2% 22,1% 18,8% 18,4% 17,1% 20,9% 16,4% 17,3% 20,6% 20,1% 18,7% 18,7% 16,8% 16,4%
g mit verkurzter Laufzeit 20,6% 22,7% 40,7% 28,3% 21,6% 24,4% 16,0% 26,1% 29,8% 39,0% 19,4% 19,9% 24,5% 23,1% 18,5%
§ in zweijéhrigen Berufen 1,3% 1,3% 3,0% 1,0% 1,0% 1,4% 1,7% 1,3% 2,8% 2,2% 2,1% 3,2% 0,9% 1,6% 1,4%
gemas § 42r HwO 0,7% 0,8% 0,2% 0,7% 0,8% 1,1% 0,7% 1,3% 0,9% 1,8% 0,0% 0,3% 1,3% 0,8% 2,2%
uberwiegend dffentlich finanziert 2,8% 2,3% 1,8% 2,3% 4,3% 4,1% 2,2% 5,1% 2,2% 5,3% 1,6% 1,8% 3,0% 2,5% 3,0%
.. |Neue Ausbildungsvertrage 105 60 126 90 66 222 51 90 114 84 195 84 102 48 108
é mit weiblichen Auszubildenden 46,2% 55,9% 59,5% 56,2% 50,7% 60,1% 64,0% 59,3% 61,4% 56,6% 62,1% 57,1% 61,2% 38,3% 51,4%
E mit verkrzter Laufzeit 1,9% 0,0% 0,8% 1,1% 1,5% 0,4% 2,0% 0,0% 0,0% 1,2% 4,6% 0,0% 2,9% 8,5% 2,8%
i.;f in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
g gemaf § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
uUberwiegend offentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrége 78 144 219 126 90 177 81 63 258 297 324 216 303 180 216
E mit weiblichen Auszubildenden 19,2% 38,9% 34,2% 32,5% 21,1% 24,4% 235% 22,6% 26,3% 20,9% 28,8% 26,0% 29,5% 22,3% 30,4%
g mit verkirzter Laufzeit 38,5% 62,5% 68,5% 50,8% 65,6% 57,4% 56,8% 59,7% 59,5% 73,0% 57,9% 57,7% 64,9% 68,7% 65,0%
§ in zweijéhrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
3 |geman § 66 BBIG 5,1% 0,0% 7.3% 0,0% 7.8% 3,4% 8,6% 8,1% 2,7% 10,1% 2,5% 51% 3,6% 2,8% 1,8%
uberwiegend éffentlich finanziert 9,0% 0,0% 5.9% 0,0% 6,7% 4,0% 8,6% 8,1% 2,3% 9,8% 2,5% 1,9% 2,6% 3,4% 1,4%
Neue Ausbildungsvertrége 363 189 279 180 234 969 189 240 345 255 567 369 291 285 258
o |mitweiblichen Auszubildenden 86,0% 88,8% 84,9% 89,4% 91,4% 90,1% 92,6% 91,3% 88,2% 90,6% 86,6% 89,4% 91,4% 87,7% 93,0%
§ mit verkirzter Laufzeit 7.4% 11,7% 5,4% 9,4% 9,9% 15,2% 8,4% 8,3% 8,1% 8,2% 9,9% 9,0% 6,9% 9,8% 6,2%
§ |in zweiahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
" |geman § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
uberwiegend éffentlich finanziert 0,3% 1,1% 0,7% 0,6% 0,4% 0,4% 0,0% 0,4% 0,3% 0,8% 1,2% 0,3% 0,0% 0,0% 0,4%
Neue Ausbildungsvertrage 12 6 21 0 12 9 12 27 15 12 15 9 12 12
G |mit weiblichen Auszubildenden 58,3% 80,0% 90,0% 100,0% 91,7% 62,5% 72,7% 69,2% 73,3% 83,3% 80,0% 87,5% 69,2% 81,8%
E mit verkirzter Laufzeit 33,3% 0,0% 50,0% 100,0% 25,0% 12,5% 0,0% 7.7% 20,0% 33,3% 33,3% 37,5% 7,7% 0,0%
§ in zweijéhrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
£ |gemas s 66 BBIG 75,0% 80,0% 30,0% 100,0% 58,3% 50,0% 90,9% 76,9% 73,3% 25,0% 46,7% 0,0% 76,9% 63,6%
uberwiegend offentlich finanziert 75,0% 80,0% 15,0% 100,0% 50,0% 50,0% 90,9% 76,9% 73,3% 16,7% 46,7% 0,0% 76,9% 72,7%
Neue Ausbildungsvertrage 24 3 12
(E“ mit weiblichen Auszubildenden 4,3% 0,0% 7,7%
E |mit verkirzter Laufzeit 0,0% 0,0% 0,0%
g in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0%
9 |gemaR § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0%
Uberwiegend 6ffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0%

Quelle: Bundesinstitut fiir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2023 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.
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