
Stand: 08.12.2023

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Differenz %

männlich % 59,1 59,8 57,8 57,1 59,3 59,7 58,8 59,4 59,9 60,4 63,0 64,5 66,0 67,3 64,9 65,6 67,6 + 1,95 .

weiblich % 40,9 40,2 42,2 42,9 40,7 40,3 41,2 40,6 40,1 39,6 37,0 35,5 34,0 32,7 35,0 34,4 32,4  - 1,95 .

gesamt 4.110 4.416 4.074 3.963 4.170 4.158 3.960 3.885 3.816 3.846 3.891 3.801 3.675 3.252 3.288 3.309 3.561 252 7,6

männlich % 72,0 68,4 69,7 64,9 65,9 65,8 67,8 69,9 69,1 70,4 73,4 76,4 79,1 78,5 79,1 78,2 77,9  - 0,32 .

weiblich % 28,0 31,6 30,3 35,1 34,1 34,2 32,2 30,1 30,9 29,6 26,6 23,6 20,9 21,5 20,9 21,8 22,1 + 0,32 .

gesamt 1.395 1.296 1.263 1.293 1.296 1.248 1.266 1.176 1.236 1.281 1.278 1.278 1.236 1.155 1.203 1.149 1.164 15 1,3

männlich % 35,0 28,1 36,4 33,1 37,0 31,2 28,4 34,6 33,3 31,6 31,5 33,5 34,4 33,3 36,8 24,6 26,3 + 1,79 .

weiblich % 65,0 71,9 63,6 66,9 63,0 68,8 71,6 65,4 66,7 68,4 68,5 66,5 65,6 66,7 63,2 74,3 73,7  - 0,62 .

gesamt 102 96 120 138 135 108 117 135 159 186 165 183 213 204 201 171 168 -3 -2,3

männlich % 84,4 82,3 91,9 80,9 81,1 85,7 73,5 52,6 78,0 70,0 83,3 78,7 85,4 78,1 81,8 68,9 74,7 + 5,81 .

weiblich % 15,6 17,7 8,1 19,1 18,9 14,3 26,5 47,4 22,0 30,0 16,7 21,3 14,6 21,9 18,2 31,1 25,3  - 5,81 .

gesamt 45 63 63 48 54 57 84 39 42 39 48 60 48 72 54 45 84 39 84,4

männlich % 5,1 2,8 4,3 5,8 4,4 5,9 6,3 5,4 8,9 6,9 9,0 5,1 10,2 9,0 9,5 9,9 7,9  - 2,02 .

weiblich % 94,9 97,2 95,7 94,2 95,6 94,1 93,7 94,6 91,1 93,1 91,0 94,9 89,8 91,0 90,5 90,1 92,1 + 2,02 .

gesamt 534 507 516 453 477 495 462 441 483 549 477 492 549 456 516 573 519 -57 -9,8

männlich % 9,1 11,1 6,8 10,9 12,3 14,5 10,9 4,7 9,8 6,5 5,0 17,9 16,3 15,6 25,5 14,0 29,0 + 15,08 .

weiblich % 90,9 88,9 93,2 89,1 87,7 85,5 89,1 95,3 90,2 93,5 95,0 82,1 83,7 84,4 74,5 86,0 71,0  - 15,08 .

gesamt 78 90 72 63 66 54 54 42 51 45 39 39 48 33 48 42 30 -12 -27,9

männlich % 92,9 95,2 95,8 95,8 100,0 90,5 100,0 92,9 90,9 81,8 100,0 66,7 100,0 100,0 75,0 83,3 91,7 + 8,33 .

weiblich % 7,1 4,8 4,2 4,2 0,0 9,5 0,0 7,1 9,1 18,2 0,0 33,3 0,0 0,0 25,0 16,7 8,3  - 8,33 .

gesamt 27 21 24 24 21 21 12 15 12 12 9 6 6 6 3 12 12 0 0,0

männlich % 56,7 56,2 55,2 54,2 55,8 56,0 55,9 56,4 56,6 56,4 59,8 61,0 62,1 63,2 61,5 60,7 62,9 + 2,22 .

weiblich % 43,3 43,8 44,8 45,8 44,2 44,0 44,1 43,6 43,4 43,6 40,2 39,0 37,9 36,8 38,5 39,3 37,1  - 2,18 .

gesamt 6.291 6.489 6.132 5.979 6.219 6.144 5.955 5.733 5.796 5.961 5.910 5.859 5.778 5.178 5.316 5.304 5.535 234 4,4

männlich % 58,9 59,4 57,6 57,8 59,5 59,6 . . . . . . . . . . . . .

weiblich % 41,1 40,6 42,4 42,2 40,5 40,4 . . . . . . . . . . . . .

gesamt 3.687 3.843 3.546 3.540 3.711 3.699 . . . . . . . . . . . . .

männlich % 71,2 67,2 68,8 65,1 66,0 66,0 . . . . . . . . . . . . .

weiblich % 28,8 32,8 31,2 34,9 34,0 34,0 . . . . . . . . . . . . .

gesamt 1.245 1.152 1.116 1.164 1.230 1.125 . . . . . . . . . . . . .

männlich % 39,3 28,0 34,9 30,7 32,6 29,0 . . . . . . . . . . . . .

weiblich % 60,7 72,0 65,1 69,3 67,4 71,0 . . . . . . . . . . . . .

gesamt 90 81 105 126 129 99 . . . . . . . . . . . . .

männlich % 84,9 77,8 83,6 76,8 77,0 76,9 . . . . . . . . . . . . .

weiblich % 15,1 22,2 16,4 23,2 23,0 23,1 . . . . . . . . . . . . .

gesamt 54 72 66 57 60 66 . . . . . . . . . . . . .

männlich % 4,6 3,1 4,5 5,6 3,7 5,5 . . . . . . . . . . . . .

weiblich % 95,4 96,9 95,5 94,4 96,3 94,5 . . . . . . . . . . . . .

gesamt 480 447 444 411 435 438 . . . . . . . . . . . . .

männlich % 6,8 10,1 7,3 13,2 12,0 11,1 . . . . . . . . . . . . .

weiblich % 93,2 89,9 92,7 86,8 88,0 88,9 . . . . . . . . . . . . .

gesamt 60 78 54 54 51 45 . . . . . . . . . . . . .

männlich % 91,7 93,8 95,0 100,0 100,0 94,1 . . . . . . . . . . . . .

weiblich % 8,3 6,3 5,0 0,0 0,0 5,9 . . . . . . . . . . . . .

gesamt 24 15 21 18 18 18 . . . . . . . . . . . . .

männlich % 56,6 55,7 55,0 54,6 55,9 55,9 . . . . . . . . . . . . .

weiblich % 43,4 44,3 45,0 45,4 44,1 44,1 . . . . . . . . . . . . .

gesamt 5.637 5.691 5.355 5.370 5.631 5.487 . . . . . . . . . . . . .
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Stand: 08.12.2023

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Differenz %

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge nach Zuständigkeitsbereichen mit prozentualer Verteilung nach Geschlecht von  2007 bis 2023 nach Arbeitsagenturbezirken in Bremen

Ergebnisse im Zählzeitraum 01. Oktober des Vorjahres bis zum 30. September 2023 zu 2022

männlich % . . . . . . 58,6 59,1 59,8 60,4 63,0 64,8 66,1 67,2 64,8 65,9 67,5 + 1,59 .

weiblich % . . . . . . 41,4 40,9 40,2 39,6 37,0 35,2 33,9 32,8 35,1 34,1 32,5  - 1,59 .

gesamt . . . . . . 4.173 4.119 4.041 4.092 4.122 4.041 3.891 3.453 3.483 3.495 3.762 267 7,6

männlich % . . . . . . 68,9 70,9 69,7 70,6 73,6 76,3 79,2 77,7 79,5 77,4 78,1 + 0,65 .

weiblich % . . . . . . 31,1 29,1 30,3 29,4 26,4 23,7 20,6 22,3 20,4 22,6 21,9  - 0,65 .

gesamt . . . . . . 1.470 1.386 1.443 1.503 1.506 1.509 1.461 1.332 1.422 1.359 1.383 21 1,6

männlich % . . . . . . 32,9 35,9 35,4 33,6 33,5 35,0 34,9 35,0 38,8 28,7 27,6  - 1,07 .

weiblich % . . . . . . 67,1 64,1 64,6 66,4 66,5 65,0 65,1 65,0 61,2 70,3 72,4 + 2,03 .

gesamt . . . . . . 141 153 180 210 195 207 240 234 237 210 198 -9 -4,8

männlich % . . . . . . 74,5 59,2 75,8 75,8 79,1 76,5 75,0 78,7 83,1 68,3 74,7 + 6,37 .

weiblich % . . . . . . 25,5 40,8 24,2 24,2 20,9 23,5 25,0 21,3 16,9 31,7 25,3  - 6,37 .

gesamt . . . . . . 93 48 63 63 66 81 63 93 78 60 84 24 38,3

männlich % . . . . . . 6,2 5,1 8,4 7,1 8,8 5,6 10,0 8,9 8,9 10,0 8,2  - 1,71 .

weiblich % . . . . . . 93,8 94,9 91,6 92,9 91,2 94,4 90,0 91,1 91,1 90,0 91,8 + 1,71 .

gesamt . . . . . . 519 492 525 594 519 540 591 507 558 612 570 -42 -7,0

männlich % . . . . . . 10,9 4,7 9,6 6,5 5,0 17,9 16,3 15,6 25,5 14,0 29,0 + 15,08 .

weiblich % . . . . . . 89,1 95,3 90,4 93,5 95,0 82,1 83,7 84,4 74,5 86,0 71,0  - 15,08 .

gesamt . . . . . . 54 42 51 45 39 39 48 33 48 42 30 -12 -27,9

männlich % . . . . . . 100,0 92,9 90,9 81,8 100,0 66,7 100,0 100,0 75,0 83,3 91,7 + 8,33 .

weiblich % . . . . . . 0,0 7,1 9,1 18,2 0,0 33,3 0,0 0,0 25,0 16,7 8,3  - 8,33 .

gesamt . . . . . . 12 15 12 12 9 6 6 6 3 12 12 0 0,0

männlich % . . . . . . 56,1 56,6 56,9 56,8 60,1 61,4 62,4 63,1 61,9 61,0 63,0 + 1,94 .

weiblich % . . . . . . 43,9 43,4 43,1 43,2 39,9 38,6 37,5 36,9 38,0 38,9 37,0  - 1,90 .

gesamt . . . . . . 6.465 6.255 6.318 6.519 6.459 6.423 6.303 5.661 5.829 5.793 6.039 246 4,2

männlich % 57,6 58,3 57,2 54,6 57,2 60,2 . . . . . . . . . . . . .

weiblich % 42,4 41,7 42,8 45,4 42,8 39,8 . . . . . . . . . . . . .

gesamt 849 957 945 849 906 882 . . . . . . . . . . . . .

männlich % 75,2 73,9 75,8 71,3 75,5 75,1 . . . . . . . . . . . . .

weiblich % 24,8 26,1 24,2 28,7 24,5 24,9 . . . . . . . . . . . . .

gesamt 528 543 531 513 456 453 . . . . . . . . . . . . .

männlich % 31,6 46,3 34,2 50,0 48,3 37,1 . . . . . . . . . . . . .

weiblich % 68,4 53,7 65,8 50,0 51,7 62,9 . . . . . . . . . . . . .

gesamt 39 42 39 39 30 36 . . . . . . . . . . . . .

männlich % 66,7 83,9 84,7 75,0 70,3 84,1 . . . . . . . . . . . . .

weiblich % 33,3 16,1 15,3 25,0 29,7 15,9 . . . . . . . . . . . . .

gesamt 69 63 60 48 63 63 . . . . . . . . . . . . .

männlich % 11,3 3,1 2,5 3,6 7,1 4,2 . . . . . . . . . . . . .

weiblich % 88,7 96,9 97,5 96,4 92,9 95,8 . . . . . . . . . . . . .

gesamt 96 129 120 111 114 141 . . . . . . . . . . . . .

männlich % 14,3 15,4 5,6 0,0 10,5 27,3 . . . . . . . . . . . . .

weiblich % 85,7 84,6 94,4 100,0 89,5 72,7 . . . . . . . . . . . . .

gesamt 21 12 18 12 18 12 . . . . . . . . . . . . .

männlich % 100,0 100,0 100,0 83,3 100,0 75,0 . . . . . . . . . . . . .

weiblich % 0,0 0,0 0,0 16,7 0,0 25,0 . . . . . . . . . . . . .

gesamt 3 6 3 6 6 3 . . . . . . . . . . . . .

männlich % 59,9 59,5 59,2 56,7 58,8 59,7 . . . . . . . . . . . . .

weiblich % 40,1 40,5 40,8 43,3 41,2 40,3 . . . . . . . . . . . . .

gesamt 1.605 1.749 1.713 1.578 1.593 1.590 . . . . . . . . . . . . .

Handwerk

Bremen-Bremerhaven

Industrie und Handel

Öffentlicher Dienst 
1)2)

Landwirtschaft

Freie Berufe
 1)

Handwerk

Hauswirtschaft
 1)

Seeschifffahrt

insgesamt

Bremerhaven (bis 2012)

Industrie und Handel

Öffentlicher Dienst 
1)2)

Landwirtschaft

Freie Berufe
 1)

Hauswirtschaft
 1)

Seeschifffahrt

insgesamt

2 von 3 Tabelle 80.2



Stand: 08.12.2023

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Differenz %

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge nach Zuständigkeitsbereichen mit prozentualer Verteilung nach Geschlecht von  2007 bis 2023 nach Arbeitsagenturbezirken in Bremen

Ergebnisse im Zählzeitraum 01. Oktober des Vorjahres bis zum 30. September 2023 zu 2022

1)

2)

Ohne jene neuen Ausbildungsverträge, für die andere Stellen (Kammern) zuständig sind.

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB); Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Ohne Laufbahnausbildung im Beamtenverhältnis.
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