Stand: 08.12.2023 Bad Hersfeld-Fulda

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Bad Hersfeld-Fulda

Bad Hersfeld-Fulda
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 21 73,3 12 41,4 24 72,7
111 |Landwirtschaft weiblich 9 26,7 18 58,6 9 27,3
gesamt 30, 100,0 30/ 100,0 33| _100,0
mannlich
112 |Tierwirtschaft weiblich . 5
gesamt 0 0 . 0 .
mannlich 0 0 0,0 3 40,0
113 |Pferdewirtschaft weiblich 0 3| 100,0 3 60,0
gesamt 0 3| 100,0 6| 100,0
mannlich 0 0| 100,0 0
114  |Fischwirtschaft weiblich 0 0 0,0 0
gesamt 0 0| 100,0 0
mannlich
115 |Tierpflege weiblich 5
gesamt 0 0 . 0
mannlich
116 |Weinbau weiblich . . 5
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3| 100,0 3| 100,0 6 71,4
117 |Forst- und Jagdwirtschaft, Landschaftspflege weiblich 0 0,0 0 0,0 8 28,6
gesamt 3| 100,0 3] 100,0 6/ 100,0
mannlich 12 92,9 9 71,4 15 75,0
121 |Gartenbau weiblich 0 7,1 8 28,6 6 25,0
gesamt 15| 100,0 15| 100,0 21| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
122 |Floristik weiblich 3| 100,0 12| 100,0 3| 100,0
gesamt 3| 100,0 12| 100,0 3] 100,0
mannlich 21 95,5 18 85,0 21 90,9
211 |Berg-, Tagebau und Sprengtechnik weiblich 0 4,5 3 15,0 3 9,1
gesamt 21, 100,0 21| 100,0 21| 100,0
212 Naturstein- und Mineralaufbereitung und -verarbeitung und v”;;g:!ﬁh g 108’8 g 108’8 g 108’8
Baustoffherstellung gesamt 3| 1000 3| 1000 3| 1000
mannlich 0 0 0 0,0
213 |Industrielle Glasherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0 3| 100,0
gesamt 0 0 3] 100,0
mannlich 0 0 0| 100,0
214 |Industrielle Keramikherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0 0 0,0
gesamt 0 . 0 . 0/ 100,0
mannlich 0| 100,0 0| 100,0 0
221 |Kunststoff- und Kautschukherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0,0 0 0,0 0
gesamt 0l 100,0 0/ 100,0 0 .
mannlich 3 80,0 9 69,2 12 64,7
222  |Farb- und Lacktechnik weiblich 0 20,0 8 30,8 6 85
gesamt 6/ 100,0 12| 100,0 18| 100,0
mannlich 60 93,8 45 84,6 39 88,9
223 |Holzbe- und -verarbeitung weiblich 3 6,3 9 15,4 6 11,1
gesamt 63| 100,0 51| 100,0 45| 100,0
mannlich 3 75,0 3 66,7 6| 100,0
231 |Papier- und Verpackungstechnik weiblich 0 25,0 0 33,3 0 0,0
gesamt 3| 1000 3/ _100,0 6/ 100,0
mannlich 6 30,4 6 38,5 3 28,6
232 |Technische Mediengestaltung weiblich iS5 69,6 © 61,5 6 71,4
gesamt 24| 100,0 12| 100,0 6/ 100,0
mannlich 0 0,0 0 0
233 |Fototechnik und Fotografie weiblich 0| 100,0 0 0
gesamt 0l 100,0 0 . 0 .
mannlich 3 66,7 3| 100,0 3| 100,0
234  |Drucktechnik und -weiterverarbeitung, Buchbinderei weiblich 0 33,3 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 3] 100,0
mannlich
241 |Metallerzeugung weiblich . o
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 21 95,2 21 91,7 30 93,5
242  |Metallbearbeitung weiblich 0 4.8 3 8,3 3 6,5
gesamt 21, 100,0 24| 100,0 30/ 100,0
mannlich 0 . 0 . 0| 100,0
243  |Metalloberflachenbehandlung weiblich 0 . 0 . 0 0,0
gesamt 0 . 0 . 0/ 100,0
mannlich 27 93,3 24| 100,0 30/ 100,0
244 |Metallbau und Schweitechnik weiblich 0 3,3 0 0,0 0 0,0
gesamt 30, 100,0 24| 100,0 30/ 100,0
mannlich 18 95,0 9 83,3 12 92,9
245  |Feinwerk- und Werkzeugtechnik weiblich 0 5,0 3 16,7 0 7,1
gesamt 21, 100,0 12| 100,0 15| 100,0
mannlich 72 94,7 108 96,5 87 96,7
251 |Maschinenbau- und Betriebstechnik weiblich 3 53 3 35 3 3,3
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Stand: 08.12.2023 Bad Hersfeld-Fulda

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Bad Hersfeld-Fulda

Bad Hersfeld-Fulda
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %

gesamt 75/ 100,0 114 100,0 90| 100,0
mannlich 150 93,1 168 97,1 204 93,5
252 |Fahrzeug-, Luft-, Raumfahrt- und Schiffbautechnik weiblich 12 6,9 6 2,9 15 6,5
gesamt 159/ 100,0 171 100,0 216/ 100,0
mannlich 12 81,3 15 80,0 24| 100,0
261 [Mechatronik und Automatisierungstechnik weiblich 3 18,8 3 20,0 0 0,0
gesamt 15/ 100,0 21| 100,0 24| 100,0
mannlich 132 95,6 117 93,5 132 93,0
262 |Energietechnik weiblich 6 4,4 9 6,5 9 7,0
gesamt 138/ 100,0 123| 100,0 141 100,0
mannlich 21 95,7 24 96,0 27 93,1
263 |Elektrotechnik weiblich 0 4,3 0 4,0 3 6,9
gesamt 24| 100,0 24| 100,0 30/ 100,0
mannlich 36 61,0 39 64,4 42 63,2
272 |Technisches Zeichnen, Konstruktion und Modellbau weiblich 24 39,0 21 35,6 24 36,8
gesamt 60/ 100,0 60| 100,0 69| 100,0

mannlich 0 . 3| 100,0 0

273 |Technische Produktionsplanung und -steuerung weiblich 0 0 0,0 0

gesamt 0 3| 100,0 0

mannlich 0 0| 100,0 0

281 |Textiltechnik und -produktion weiblich 0 0 0,0 0
gesamt 0 . 0| 100,0 0 .
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
282  |Textilverarbeitung weiblich 3| 100,0 0| 100,0 3| 100,0
gesamt 3| 100,0 0| 100,0 3| 100,0
mannlich 0 0,0 3 40,0 3 66,7
283 |Leder-, Pelzherstellung und -verarbeitung weiblich 0| 100,0 3 60,0 0 33,3
gesamt 0] 100,0 6| 100,0 3| 100,0
mannlich 0 0 0| 100,0
291 |Getrankeherstellung weiblich 0 0 0 0,0
gesamt 0 . 0 . 0| 100,0
mannlich 24 74,2 15 56,0 21 63,6
292 |Lebensmittel- und Genussmittelherstellung weiblich 9 25,8 12 44,0 12 36,4
gesamt 30, 100,0 24| 100,0 33| 100,0
mannlich 27 68,4 27 68,3 30 63,0
293 |Speisenzubereitung weiblich 12| 316 12| 31,7 18| 37,0
gesamt 39/ 100,0 42| 100,0 45| 100,0
mannlich 3| 100,0 3 66,7 3| 100,0
311 |Bauplanung und -Uberwachung, Architektur weiblich 0 0,0 0 33,3 0 0,0
gesamt 3| 1000 3/ _100,0 3| 100,0
mannlich 3 50,0 6 75,0 6 66,7
312 |Vermessung und Kartografie weiblich 8 50,0 3 25,0 3 33,3
gesamt 3| 100,0 9/ 100,0 9/ 100,0
mannlich 78 96,3 81| 100,0 57 96,7
321  |Hochbau weiblich 3 3,7 0 0,0 3 353
gesamt 81 100,0 81| 100,0 60| 100,0
mannlich 66 97,1 54| 100,0 84| 100,0
322 |Tiefbau weiblich 3 2,9 0 0,0 0 0,0
gesamt 69 100,0 54| 100,0 84| 100,0
mannlich 12| 100,0 6 87,5 15 93,3
331 |Bodenverlegung weiblich 0 0,0 0| 125 0 6,7
gesamt 12| 100,0 9/ 100,0 15| 100,0
332 Maler- und Lackierer-, Stuckateurarbeiten, Bauwerksabdichtung, v”;;g:!ﬁh ié Z? ig Zé ig ggg
Holz- und Bautenschutz gesamt 66| 1000 48] 100,0 54| 100,0
Aus- und Trockenbau, Isolierung, Zimmerei, Glaserei, Rollladen- mqnqllch 42 93,2 30 93,9 39 97,5
333 und Jalousiebau weiblich 3 6,8 3 6,1 0 0,0
gesamt 45| 100,0 33| _100,0 39| 100,0
mannlich 51 96,2 42 97,7 69 98,6
342 |Klempnerei, Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik weiblich 3 3,8 0 2.3 0 1,4
gesamt 54, 100,0 42| 100,0 69| 100,0
mannlich 21| 100,0 18 90,0 21 95,5
343  |Ver- und Entsorgung weiblich 0 0,0 3| 10,0 0 4,5
gesamt 21, 100,0 21| 100,0 21| 100,0

mannlich 0 0,0 0 0,0 0

412 |Biologie weiblich 0| 100,0 0| 100,0 0
gesamt 0l 100,0 0/ 100,0 0 .
mannlich 12 72,2 12 55,0 15 73,7
413 |Chemie weiblich 6 27,8 9 45,0 6 26,3
gesamt 18| 100,0 21| 100,0 18| 100,0
mannlich 6 55,6 6 85,7 6| 100,0
414 |Physik weiblich 3 44,4 0 14,3 0 0,0
gesamt 9| 100,0 6/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 3| 100,0 3 66,7 3| 100,0
422  |Umweltschutztechnik weiblich 0 0,0 0 33,3 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 3/ 100,0
mannlich 78 96,3 81 96,4 69 95,8
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Stand: 08.12.2023 Bad Hersfeld-Fulda

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Bad Hersfeld-Fulda

Bad Hersfeld-Fulda
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
431 |Informatik weiblich 8 3,8 3 3,6 3 4,2
gesamt 81| 100,0 84| 100,0 72| 100,0
maénnlich 12 92,3 6 87,5 9| 100,0
432 |IT-Systemanalyse, IT-Anwendungsberatung und IT-Vertrieb weiblich 0 7,7 0 12,5 0 0,0
gesamt 12| 100,0 9| 100,0 9| 100,0
IT-Netzwerktechnik, IT-Koordination, IT-Administration und IT- ma_nn_llch Y oo o o
433 Organisation weiblich 0 0,0 0 0
gesamt 0] 100,0 0 . 0 .
maénnlich 21| 100,0 27 90,3 33 97,1
434 | Softwareentwicklung und Programmierung weiblich 0 0,0 3 9,7 0 2,9
gesamt 21| 100,0 30, 100,0 36/ 100,0
. maénnlich 6/ 100,0 9| 100,0 6| 100,0
512 |Uberwachung und Wartung der Verkehrsinfrastruktur weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 9| 100,0 6| 100,0
maénnlich 81 95,2 66 92,9 72 82,8
513 |Lagerwirtschaft, Post und Zustellung, Giiterumschlag weiblich 3 4,8 6 7,1 il5) 17,2
gesamt 84| 100,0 69 100,0 87| 100,0
mannlich
514 |Servicekrafte im Personenverkehr weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 6 63,6 18 82,6 6 85,7
515 |Uberwachung und Steuerung des Verkehrsbetriebs weiblich 3 36,4 3 17,4 0 14,3
gesamt 12| 1000 24| 100,0 6| 100,0
mannlich 21 57,1 21 55,3 24 63,9
516 |Kaufleute - Verkehr und Logistik weiblich 15 429 18 44,7 12 36,1
gesamt 36/ 100,0 39/ 100,0 36/ 100,0
maénnlich 21 80,0 18 90,5 21 83,3
521 |Fahrzeugfihrung im Straf3enverkehr weiblich 6 20,0 3 9,5 3 16,7
gesamt 24| 1000 21 100,0 24| 100,0
maénnlich 18| 100,0 9| 100,0 12| 100,0
522 |Fahrzeugfuhrung im Eisenbahnverkehr weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 18| 100,0 9| 100,0 12| 100,0
mannlich
524 |Fahrzeugfihrung im Schiffsverkehr weiblich .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 51 98,1 51 96,3 87 94,6
525 |Bau- und Transportgeratefiihrung weiblich 0 1,9 3 3,7 6 5,4
gesamt 51| 100,0 54| 100,0 93| 100,0
mannlich 3 75,0 3 37,5 9 66,7
531 |Objekt-, Personen-, Brandschutz, Arbeitssicherheit weiblich 0 25,0 6 62,5 3 33,3
gesamt 3| 100,0 9| 100,0 12| 100,0
mannlich
533 |Gewerbe- und Gesundheitsaufsicht, Desinfektion weiblich .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0 0,0 6| 100,0 3 80,0
541 |Reinigung weiblich 3| 100,0 0 0,0 0 20,0
gesamt 3| 100,0 6| 100,0 6| 100,0
mannlich 0 . 0 0,0 0 0,0
611 |Einkauf und Vertrieb weiblich 0 0| 100,0 0| 100,0
gesamt 0 . 0| 100,0 0| 100,0
maénnlich 42 56,9 42 59,2 57 60,9
612 |Handel weiblich 30 43,1 30 40,8 36 39,1
gesamt 72| 100,0 72| 100,0 93| 100,0
maénnlich 3 33,3 3 42,9 3 25,0
613 |[Immobilienwirtschaft und Facility-Management weiblich 3 66,7 3 57,1 6 75,0
gesamt 6/ 100,0 6| 100,0 9| 100,0
maénnlich 90 41,9 63 42,1 90 43,6
621 |Verkauf (ohne Produktspezialisierung) weiblich 126 58,1 87 57,9 114 56,4
gesamt 216/ 100,0 153| 100,0 204| 100,0
Verkauf von Bekleidung, Elektronik, Kraftfahrzeugen und m.a_nnllch 15 45,5 12 42,3 21 513
622 Hartwaren weiblich 18 54,5 15 57,7 18 48,7
gesamt 33| 100,0 27| 100,0 39/ 100,0
maénnlich 0 5%3 3 9,5 6 30,4
623 |Verkauf von Lebensmitteln weiblich 18 94,7 18 90,5 15 69,6
gesamt 18| 100,0 21| 100,0 24| 100,0
Verkauf von drogerie- und apothekeniblichen Waren, Sanitats- m.a_nnllch 0 0,0 0 7.7 0 8,3
624 und Medizinbedarf weiblich 15/ 100,0 12 92,3 12 91,7
gesamt 15/ 100,0 12| 100,0 12| 100,0
mannlich 0 0 0,0 0
625 |Buch-, Kunst-, Antiquitaten- und Musikfachhandel weiblich 0 0| 100,0 0
gesamt 0 . 0| 100,0 0 .
maénnlich 8 50,0 6 71,4 3 33,3
631 |Tourismus und Sport weiblich 3 50,0 3 28,6 3 66,7
gesamt 6/ 100,0 6| 100,0 6| 100,0
maénnlich 15 35,9 9 235 15 36,6
632 |Hotellerie weiblich 24 64,1 27 76,5 27 63,4
gesamt 39| 100,0 33| 100,0 42| 100,0
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Stand: 08.12.2023 Bad Hersfeld-Fulda

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Bad Hersfeld-Fulda

Bad Hersfeld-Fulda
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 18 41,5 15 38,9 9 32,0
633 |Gastronomie weiblich 24 58,5 21 61,1 18 68,0
gesamt 42| 100,0 36/ 100,0 24| 100,0
mannlich 0 25,0 3 66,7 3 75,0
634 |Veranstaltungsservice und -management weiblich 3 75,0 0 33,3 0 25,0
gesamt 3] 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich 30 39,2 33 44,0 48 49,0
713 |Unternehmensorganisation und -strategie weiblich 48 60,8 42 56,0 48 51,0
gesamt 78/ 100,0 75| 100,0 96/ 100,0
mannlich 27 24,8 33 31,8 42 28,5
714 |Buro- und Sekretariat weiblich 84 74,3 72 68,2 102 71,5
gesamt 114| 100,0 108/ 100,0 144| 100,0
mannlich 0 . 0 50,0 3| 100,0
715 |Personalwesen und -dienstleistung weiblich 0 . 0 50,0 0 0,0
gesamt 0 . 3| 100,0 3| 100,0
mannlich 30 58,5 24 48,0 21 42,6
721 |Versicherungs- und Finanzdienstleistungen weiblich 21 41,5 27 52,0 27 57,4
gesamt 54| 100,0 51| 100,0 48| 100,0
mannlich 12 39,3 15 27,3 9 30,0
723 |Steuerberatung weiblich 18 60,7 39 72,7 21 70,0
gesamt 27, 100,0 54| 100,0 30/ 100,0
mannlich 0 7,7 0 0,0 0 0,0
731 |Rechtsberatung, -sprechung und -ordnung weiblich 12 92,3 9/ 100,0 18| 100,0
gesamt 12| 100,0 9/ 100,0 18| 100,0
mannlich 18 26,0 15 20,8 15 18,4
732 |Verwaltung weiblich 54 74,0 57 77,8 72 81,6
gesamt 72| 100,0 72| 100,0 87| 100,0
mannlich
733 |Medien-, Dokumentations- und Informationsdienste weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 6 3,4 8 2,2 8 1,6
811 |Arzt- und Praxishilfe weiblich 141 96,6 132 97,8 126 98,4
gesamt 147, 100,0 135 100,0 129| 100,0
mannlich 9 29,0 9 32,1 6 22,6
823 |Korperpflege weiblich 21 71,0 18 67,9 24 77,4
gesamt 30, 100,0 27| 100,0 30/ 100,0
mannlich 0 50,0 0 . 0
824 |Bestattungswesen weiblich 0 50,0 0 5 0
gesamt 3| 100,0 0 . 0 .
mannlich 6 28,0 3 19,0 3 13,3
825 |Medizin-, Orthopadie- und Rehatechnik weiblich 18 72,0 18 81,0 27 86,7
gesamt 24| 100,0 21| 100,0 30/ 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
832 [Hauswirtschaft und Verbraucherberatung weiblich 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
gesamt 3| 100,0 3/ _100,0 3/ 100,0
mannlich
913 |Gesellschaftswissenschaften weiblich . 5 .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 6 36,8 6 37,5 3 27,3
921 |Werbung und Marketing weiblich 12 63,2 © 62,5 © 72,7
gesamt 18| 100,0 15| 100,0 12| 100,0
mannlich 0 0,0 0 25,0 3 50,0
923 |Verlags- und Medienwirtschaft weiblich 0| 100,0 3 75,0 3 50,0
gesamt 0l 100,0 3] _100,0 3/ 100,0
mannlich 0 25,0 0 20,0 0 0,0
932 |Innenarchitektur, visuelles Marketing, Raumausstattung weiblich 3 75,0 3 80,0 3| 100,0
gesamt 3| 1000 6/ 100,0 3] _100,0
mannlich
933  |[Kunsthandwerk und bildende Kunst weiblich . . o
gesamt 0 0 . 0
mannlich 0 0 0,0 0
935 |Kunsthandwerkliche Metallgestaltung weiblich 0 0| 100,0 0
gesamt 0 . 0/ 100,0 0 .
mannlich 0 0,0 0 0| 100,0
936 |Musikinstrumentenbau weiblich 0| 100,0 0 0 0,0
gesamt 0l 100,0 0 . 0/ 100,0
mannlich 0| 100,0 3 75,0 3 75,0
945 |Veranstaltungs-, Kamera- und Tontechnik weiblich 0 0,0 0 25,0 0 25,0
gesamt 0l 100,0 3] _100,0 3] 100,0
mannlich
946 |Buhnen- und Kostimbildnerei, Requisite weiblich X .
gesamt 0 . 0 . 0 .
. nicht zugeordnete Berufe (incl. Berufe fur Menschen mit m.a_nnllch 18 51,4 15 48,3 21 58,8
nil Behinderung) weiblich 18 48,6 15 51,7 15 41,2
gesamt 36/ 100,0 30/ 100,0 33| 100,0
mannlich 1.692 65,0 1.611 64,6 1.857 65,9
alle Berufe weiblich 909 34,9 882 35,3 957 34,0
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Stand: 08.12.2023 Bad Hersfeld-Fulda

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Bad Hersfeld-Fulda

Bad Hersfeld-Fulda

Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)

abs. in % abs. in % abs. in %

| gesamt 2.604] 100.0 2493 100,0 2.817] 100,0

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgrinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der
Summe der Einzelwerte abweichen.
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Stand: 08.12.2023 Darmstadt

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Darmstadt

Darmstadt
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 6 70,0 12 75,0 18 81,0
111 |Landwirtschaft weiblich 8 30,0 3 25,0 3 19,0
gesamt 9/ 100,0 15/ 100,0 21| 100,0
mannlich
112 |Tierwirtschaft weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3 11,1 0 43 3 214
113 |Pferdewirtschaft weiblich 15 88,9 21 95,7 12 78,6
gesamt 18| 100,0 24| 100,0 15/ 100,0
mannlich 0 0 0| 100,0
114  |Fischwirtschaft weiblich 0 0 0 0,0
gesamt 0 . 0 . 0| 100,0
mannlich 3 28,6 3 25,0 3 33,3
115 |Tierpflege weiblich 6 71,4 6 75,0 6 66,7
gesamt 6/ 100,0 9| 100,0 9| 100,0
mannlich 0 0 0 50,0
116 |Weinbau weiblich 0 0 0 50,0
gesamt 0 . 0 . 3/ 100,0
mannlich 9 75,0 8 66,7 6 87,5
117 |Forst- und Jagdwirtschaft, Landschaftspflege weiblich 3 25,0 0 8818 0 12,5
gesamt 12| 100,0 3] 100,0 9/ 100,0
mannlich 30 78,4 33 91,9 30 82,9
121 |Gartenbau weiblich 9 21,6 8 8,1 6 17,1
gesamt 36/ 100,0 36/ 100,0 36/ 100,0
mannlich 0 0,0 0 20,0 0 0,0
122 |Floristik weiblich 6| 100,0 3 80,0 6| 100,0
gesamt 6/ 100,0 6] 100,0 6/ 100,0
mannlich
211 |Berg-, Tagebau und Sprengtechnik weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
212 Naturstein- und Mineralaufbereitung und -verarbeitung und v”;;g:!ﬁh g 108’8 g 108’8 g 108’8
Baustoffherstellung gesamt 3| 100,0 6| 100,0 3| 100,0
mannlich
213 |Industrielle Glasherstellung und -verarbeitung weiblich . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
214 |Industrielle Keramikherstellung und -verarbeitung weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 27 93,1 21 95,2 18 94,7
221 |Kunststoff- und Kautschukherstellung und -verarbeitung weiblich 3 6,9 0 4.8 0 53
gesamt 30, 100,0 21| 100,0 18| 100,0
mannlich 15 80,0 24 85,2 30 90,6
222  |Farb- und Lacktechnik weiblich 8 20,0 8 14,8 3 9,4
gesamt 21, 100,0 27| 100,0 33| 100,0
mannlich 69 92,0 54 84,4 48 68,6
223 |Holzbe- und -verarbeitung weiblich 6 8,0 9 15,6 21 31,4
gesamt 75| 100,0 63| 100,0 69| 100,0
mannlich 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
231 |Papier- und Verpackungstechnik weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 1000 3/ _100,0 3/ 100,0
mannlich 9 55,6 12 68,4 6 58,3
232 |Technische Mediengestaltung weiblich 9 44.4 6 31,6 6 41,7
gesamt 18| 100,0 18/ 100,0 12| 100,0
mannlich 3| 100,0 0 0
233 |Fototechnik und Fotografie weiblich 0 0,0 0 0
gesamt 3| 1000 0 . 0 .
mannlich 6 66,7 9 76,9 6| 100,0
234  |Drucktechnik und -weiterverarbeitung, Buchbinderei weiblich 3 33,3 3 23,1 0 0,0
gesamt 9| 100,0 12| 100,0 6/ 100,0
mannlich
241 |Metallerzeugung weiblich . o
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 9| 100,0 12| 100,0 12| 100,0
242  |Metallbearbeitung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 9| 100,0 12| 100,0 12| 100,0
mannlich 3| 100,0 0 . 3| 100,0
243  |Metalloberflachenbehandlung weiblich 0 0,0 0 . 0 0,0
gesamt 3| 100,0 0 . 3] 100,0
mannlich 60 98,3 42| 100,0 45| 100,0
244 |Metallbau und Schweitechnik weiblich 0 1,7 0 0,0 0 0,0
gesamt 60| 100,0 42| 100,0 45| 100,0
mannlich 27 92,9 18 89,5 24| 100,0
245  |Feinwerk- und Werkzeugtechnik weiblich 3 71 3 10,5 0 0,0
gesamt 27, 100,0 18| 100,0 24| 100,0
mannlich 84 97,7 93 96,9 96 92,2
251 |Maschinenbau- und Betriebstechnik weiblich 3 2,3 3 3,1 6 6,8

Tabelle 223.2



Stand: 08.12.2023 Darmstadt

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Darmstadt

Darmstadt
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
gesamt 87, 100,0 96| 100,0 102| 100,0
mannlich 192 95,5 222 95,3 252 93,0
252 |Fahrzeug-, Luft-, Raumfahrt- und Schiffbautechnik weiblich 9 4,5 12 4,7 18 7,0
gesamt 201 100,0 231| 100,0 273| 100,0
mannlich 60 92,4 81 98,8 78 91,9
261 [Mechatronik und Automatisierungstechnik weiblich 6 7,6 0 1,2 6 8,1
gesamt 66/ 100,0 84| 100,0 87| 100,0
mannlich 192 98,0 180 96,8 189 94,1
262 |Energietechnik weiblich 3 2,0 6 3,2 12 54
gesamt 198 100,0 186/ 100,0 201| 100,0
mannlich 21 90,9 12 85,7 21 95,2
263 |Elektrotechnik weiblich 3 9,1 3 14,3 0 4.8
gesamt 21| 100,0 15/ 100,0 21| 100,0
mannlich 24 64,9 15 57,1 15 68,2
272 |Technisches Zeichnen, Konstruktion und Modellbau weiblich 12 35,1 12 42,9 6 31,8
gesamt 36/ 100,0 27| 100,0 21| 100,0
mannlich 0 33,3 3| 100,0 3| 100,0
273 |Technische Produktionsplanung und -steuerung weiblich 3 66,7 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich
281 |Textiltechnik und -produktion weiblich . . .
gesamt 0 . 0 0 .
mannlich 0 0,0 0 0 0,0
282 |Textilverarbeitung weiblich 3| 100,0 0 0| 100,0
gesamt 3| 100,0 0 . 0| 100,0
mannlich 3| 100,0 3 80,0 0
283 |Leder-, Pelzherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0,0 0 20,0 0
gesamt 3| 100,0 6| 100,0 0 .
mannlich 3| 100,0 3 80,0 3 80,0
291 |Getrankeherstellung weiblich 0 0,0 0 20,0 0 20,0
gesamt 3] 100,0 6| 100,0 6/ 100,0
mannlich 33 58,9 27 58,7 21 53,7
292 |Lebensmittel- und Genussmittelherstellung weiblich 24 41,1 18 39,1 18 46,3
gesamt 57, 100,0 45| 100,0 42| 100,0
mannlich 30 70,7 33 71,7 39 70,2
293 |Speisenzubereitung weiblich 12| 29,3 12| 283 18| 29,8
gesamt 42| 100,0 45| 100,0 57| 100,0
mannlich 3| 100,0 0| 100,0 3| 100,0
311 |Bauplanung und -Uberwachung, Architektur weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 1000 0/ 100,0 3| 100,0
mannlich 6 55,6 6 55,6 6 75,0
312 |Vermessung und Kartografie weiblich 3 44,4 3 44.4 3 25,0
gesamt 9| 100,0 9/ 100,0 9/ 100,0
mannlich 51| 100,0 63 98,4 54 96,5
321  |Hochbau weiblich 0 0,0 0 1,6 3 8i5
gesamt 51, 100,0 63| 100,0 57| 100,0
mannlich 18| 100,0 21 95,7 18| 100,0
322 |Tiefbau weiblich 0 0,0 0 43 0 0,0
gesamt 18| 100,0 24| 100,0 18| 100,0
mannlich 15 88,2 12 81,3 12| 100,0
331 |Bodenverlegung weiblich 3| 118 3| 18,8 0 0,0
gesamt 18| 100,0 15| 100,0 12| 100,0
332 Maler- und Lackierer-, Stuckateurarbeiten, Bauwerksabdichtung, v”;;g:!ﬁh Gg ?gg 68 ?;8 ?21 ?ég
Holz- und Bautenschutz gesamt 75| 1000 78| 100,0 66| 100,0
Aus- und Trockenbau, Isolierung, Zimmerei, Glaserei, Rollladen- mqnqllch 42 89,4 48 92,2 45 97,8
333 und Jalousiebau weiblich 6 10,6 3 7,8 0 2,2
gesamt 48| 100,0 51| 100,0 45| 100,0
mannlich 171 99,4 174 98,3 192 98,5
342 |Klempnerei, Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik weiblich 0 0,6 3 1,7 3 15
gesamt 171, 100,0 177| 100,0 195/ 100,0
mannlich 9 90,9 15 78,9 15 94,1
343  |Ver- und Entsorgung weiblich 0 9,1 3] 211 0 5,9
gesamt 12| 100,0 18/ 100,0 18| 100,0
mannlich 9 50,0 9 40,0 6 41,2
412 |Biologie weiblich 9 50,0 12 55,0 9 58,8
gesamt 18| 100,0 21| 100,0 18| 100,0
mannlich 69 69,4 81 69,0 72 65,1
413 |Chemie weiblich 30 30,6 36 31,0 39 34,9
gesamt 99| 100,0 117| 100,0 108 100,0
mannlich 9 80,0 9 81,8 9 81,8
414 |Physik weiblich 3 20,0 3 18,2 3 18,2
gesamt 9| 100,0 12| 100,0 12| 100,0
mannlich 3| 100,0 6 75,0 6 85,7
422  |Umweltschutztechnik weiblich 0 0,0 3 25,0 0 14,3
gesamt 3| 100,0 9/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 84 90,4 105 89,1 93 86,2
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Stand: 08.12.2023 Darmstadt

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Darmstadt

Darmstadt
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
431 |Informatik weiblich 9 9,6 12 10,9 15 13,8
gesamt 93| 100,0 120/ 100,0 108| 100,0
maénnlich 3 66,7 3 60,0 3 60,0
432 |IT-Systemanalyse, IT-Anwendungsberatung und IT-Vertrieb weiblich 0 33,3 3 40,0 3 40,0
gesamt 3] 100,0 6/ 100,0 6| 100,0
IT-Netzwerktechnik, IT-Koordination, IT-Administration und IT- ma_nn_llch e o ’ ) oo
433 Organisation weiblich 0 0 . 0 0,0
gesamt 0 . 0 . 0| 100,0
maénnlich 30 81,6 30 90,6 27 93,1
434 | Softwareentwicklung und Programmierung weiblich 6 18,4 3 9,4 3 6,9
gesamt 39| 1000 33| 100,0 30, 100,0
. maénnlich 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
512 |Uberwachung und Wartung der Verkehrsinfrastruktur weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3] 100,0 3| 100,0 3| 100,0
maénnlich 93 87,9 120 93,8 117 93,5
513 |Lagerwirtschaft, Post und Zustellung, Giiterumschlag weiblich 12 12,1 9 6,3 9 6,5
gesamt 108| 100.0 129| 100,0 123| 100,0
mannlich
514 |Servicekrafte im Personenverkehr weiblich . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
515 |Uberwachung und Steuerung des Verkehrsbetriebs weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 15 70,0 9 50,0 15 69,6
516 |Kaufleute - Verkehr und Logistik weiblich 6 30,0 9 50,0 6 30,4
gesamt 21| 100,0 18| 100,0 24| 100,0
maénnlich 9 83,3 6| 100,0 12 92,9
521 |Fahrzeugfihrung im Straf3enverkehr weiblich 3 16,7 0 0,0 0 7.1
gesamt 12| 1000 6| 100,0 15| 100,0
mannlich
522 |Fahrzeugfuhrung im Eisenbahnverkehr weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 3| 100,0 3| 100,0 0| 100,0
524 |Fahrzeugfihrung im Schiffsverkehr weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3| 100,0 0| 100,0
maénnlich 0| 100,0 0 3| 100,0
525 |Bau- und Transportgeratefiihrung weiblich 0 0,0 0 0 0,0
gesamt 0| 100,0 0 . 3| 100,0
maénnlich 9 72,7 9 83,3 12 68,8
531 |Objekt-, Personen-, Brandschutz, Arbeitssicherheit weiblich 3 27,3 3 16,7 6 31,3
gesamt 12| 1000 12| 100,0 15| 100,0
mannlich
533 |Gewerbe- und Gesundheitsaufsicht, Desinfektion weiblich .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 6/ 100,0 0| 100,0 3 75,0
541 |Reinigung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 25,0
gesamt 6/ 100,0 0| 100,0 3| 1000
mannlich 0| 100,0 0 0,0 0 0,0
611 |Einkauf und Vertrieb weiblich 0 0,0 0| 100,0 0| 100,0
gesamt 0| 100,0 0| 100,0 0| 100,0
maénnlich 60 68,5 48 65,3 39 58,0
612 |Handel weiblich 27 31,5 24 34,7 30 42,0
gesamt 90| 100,0 72| 100,0 69| 100,0
maénnlich 9 523 6 37,5 6 42,9
613 |[Immobilienwirtschaft und Facility-Management weiblich 6 46,7 9 62,5 9 57,1
gesamt 15/ 100,0 15| 100,0 15| 100,0
maénnlich 159 59,0 180 51,6 186 54,5
621 |Verkauf (ohne Produktspezialisierung) weiblich 111 41,0 171 48,4 156 455
gesamt 270/ 100,0 351 100,0 342| 100,0
Verkauf von Bekleidung, Elektronik, Kraftfahrzeugen und m.a_nnllch 18 70,4 24 70,6 18 67,9
622 Hartwaren weiblich 9 29,6 9 29,4 9 32,1
gesamt 27| 100,0 33| 100,0 27| 100,0
maénnlich 9 30,0 3 21,1 9 40,0
623 |Verkauf von Lebensmitteln weiblich 21 70,0 15 78,9 12 60,0
gesamt 30/ 100,0 18| 100,0 21 100,0
Verkauf von drogerie- und apothekeniblichen Waren, Sanitats- m.a_nnllch 3 6,7 3 15,4 3 13,3
624 und Medizinbedarf weiblich 27 93,3 21 84,6 27 86,7
gesamt 30/ 100,0 27| 100,0 30/ 100,0
maénnlich 0 0,0 3 40,0 0 0,0
625 |Buch-, Kunst-, Antiquitaten- und Musikfachhandel weiblich 3| 100,0 3 60,0 6| 100,0
gesamt 3| 100,0 6| 100,0 6| 100,0
maénnlich 8 66,7 3 30,0 3 16,7
631 |Tourismus und Sport weiblich 3 33,3 6 70,0 9 83,3
gesamt 6/ 100,0 9| 100,0 12| 100,0
maénnlich 8 17,4 12 34,2 12 33,3
632 |Hotellerie weiblich 18 82,6 24 65,8 21 66,7
gesamt 24| 100,0 39/ 100,0 33| 100,0
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Stand: 08.12.2023 Darmstadt

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Darmstadt

Darmstadt
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 15 56,0 27 57,4 24 47,9
633 |Gastronomie weiblich 12 44,0 21 42,6 24 52,1
gesamt 24| 100,0 48| 100,0 48| 100,0
mannlich 3 50,0 3 40,0 6 42,9
634 |Veranstaltungsservice und -management weiblich 3 50,0 6 60,0 9 57,1
gesamt 6/ 100,0 9| 100,0 15/ 100,0
mannlich 48 44,4 57 50,9 66 48,6
713 |Unternehmensorganisation und -strategie weiblich 60 55,6 57 49,1 72 51,4
gesamt 108 100,0 114| 100,0 138 100,0
mannlich 51 25,6 57 315 51 26,3
714 |Buro- und Sekretariat weiblich 150 74,4 123 68,5 147 73,7
gesamt 204 100,0 180 100,0 198 100,0
mannlich 6 55,6 3 50,0 0 33,3
715 |Personalwesen und -dienstleistung weiblich 3 44.4 3 50,0 3 66,7
gesamt 9/ 100,0 6/ 100,0 3| 100,0
mannlich 42 44,6 48 56,6 57 50,0
721 |Versicherungs- und Finanzdienstleistungen weiblich 51 55,4 36 43,4 57 50,0
gesamt 93| 100,0 84| 100,0 117] 100,0
mannlich 21 37,9 21 34,9 24 32,4
723 |Steuerberatung weiblich 36 62,1 42 65,1 48 67,6
gesamt 57, 100,0 63| 100,0 72| 100,0
mannlich 8 7,9 6 14,7 8 11,1
731 |Rechtsberatung, -sprechung und -ordnung weiblich 36 92,1 30 85,3 33 88,9
gesamt 39, 100,0 33| 100,0 36/ 100,0
mannlich 24 27,9 24 29,8 36 34,3
732 |Verwaltung weiblich 63 72,1 60 70,2 66 65,7
gesamt 87, 100,0 84| 100,0 102| 100,0
mannlich 3 50,0 0 0,0 0 50,0
733 |Medien-, Dokumentations- und Informationsdienste weiblich 3 50,0 3| 100,0 0 50,0
gesamt 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich 15 6,0 15 B2 15 4,5
811 |Arzt- und Praxishilfe weiblich 234 94,0 255 94,8 297 95,5
gesamt 249 100,0 270/ 100,0 309| 100,0
mannlich 27 33,3 21 30,3 24 29,8
823 |Korperpflege weiblich 54 66,7 45 69,7 60 70,2
gesamt 81 100,0 66| 100,0 84| 100,0
mannlich 0 . 0 50,0 0| 100,0
824 |Bestattungswesen weiblich 0 . 0 50,0 0 0,0
gesamt 0 . 3/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 21 41,5 30 48,4 18 31,7
825 |Medizin-, Orthopadie- und Rehatechnik weiblich 30 58,5 33 50,0 42 68,3
gesamt 54| 100,0 63| 100,0 60| 100,0
mannlich 3 25,0 0 0,0 0 0,0
832 [Hauswirtschaft und Verbraucherberatung weiblich 6 75,0 3| 100,0 6| 100,0
gesamt 9| 100,0 3/ _100,0 6/ 100,0
mannlich

913 |Gesellschaftswissenschaften weiblich . 5 .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3 66,7 0 0,0 3 20,0
921 |Werbung und Marketing weiblich 8 33,3 6/ 100,0 © 80,0
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 9/ 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0| 100,0
923 |Verlags- und Medienwirtschaft weiblich 3| 100,0 0| 100,0 0 0,0
gesamt 3| 1000 0/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 12 66,7 3 44,4 0 12,5
932 |Innenarchitektur, visuelles Marketing, Raumausstattung weiblich 6 33,3 6 55,6 6 87,5
gesamt 18| 100,0 9/ 100,0 9/ 100,0
mannlich 0 0 0| 100,0
933 |Kunsthandwerk und bildende Kunst weiblich 0 0 0 0,0
gesamt 0 . 0 0/ 100,0
mannlich 0 0,0 0 3| 100,0
935 |Kunsthandwerkliche Metallgestaltung weiblich 3| 100,0 0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 0 3] 100,0
mannlich 0 0 0 0,0
936 |Musikinstrumentenbau weiblich 0 0 0| 100,0
gesamt 0 . 0 . 0/ 100,0
mannlich 6 87,5 9| 100,0 6 85,7
945  |Veranstaltungs-, Kamera- und Tontechnik weiblich 0 12,5 0 0,0 0 14,3
gesamt 9| 100,0 9/ 100,0 6/ 100,0

mannlich 0 0,0 0| 100,0 0

946  |Buhnen- und Kostiimbildnerei, Requisite weiblich 0| 100,0 0 0,0 0
gesamt 0l 100,0 0/ 100,0 0 .
. nicht zugeordnete Berufe (incl. Berufe fur Menschen mit m.a_nnllch 15 66,7 18 69,2 18 818
nil Behinderung) weiblich 6 33,3 9 30,8 3 18,2
gesamt 21, 100,0 27| 100,0 21| 100,0
mannlich 2.232 64,5 2.361 64,9 2.403 62,7
alle Berufe weiblich 1.230 35,5 1.272 35,0 1.428 37,3
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Stand: 08.12.2023

Darmstadt

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der

Auszubildenden in Darmstadt

Darmstadt
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
\ gesamt 3.462] 100,0 3.636] 100,0 3.834| 100,0

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgrinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der

Summe der Einzelwerte abweichen.
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Stand: 08.12.2023 Frankfurt

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Frankfurt

Frankfurt
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 3| 100,0 0 0,0 0
111 |Landwirtschaft weiblich 0 0,0 0| 100,0 0
gesamt 3] 100,0 0| 100,0 0 .
mannlich 0 0 0,0 0| 100,0
112  |Tierwirtschaft weiblich 0 0| 100,0 0 0,0
gesamt 0 . 0| 100,0 0| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
113 |Pferdewirtschaft weiblich 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
gesamt 3] 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich
114  |Fischwirtschaft weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0 12,5 0 12,5 3 44,4
115 |Tierpflege weiblich 6 87,5 6 87,5 6 55,6
gesamt 9/ 100,0 9| 100,0 9| 100,0
mannlich
116 |Weinbau weiblich . . .
gesamt 0 . 0 0 .
mannlich 3| 100,0 0 3| 100,0
117 |Forst- und Jagdwirtschaft, Landschaftspflege weiblich 0 0,0 0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 0 . 3] 100,0
mannlich 30 76,3 18 68,0 21 66,7
121 |Gartenbau weiblich 9 23,7 9 32,0 9 88
gesamt 39, 100,0 24| 100,0 30/ 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
122 |Floristik weiblich 6| 100,0 6| 100,0 3| 100,0
gesamt 6/ 100,0 6] 100,0 3] 100,0
mannlich
211 |Berg-, Tagebau und Sprengtechnik weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
212 Naturstein- und Mineralaufbereitung und -verarbeitung und v”;;g:!ﬁh g 108’8 g gg; g ggg
Baustoffherstellung gesamt 3| 100,0 3| 100,0 6| 100,0
mannlich
213 |Industrielle Glasherstellung und -verarbeitung weiblich .
gesamt 0 0 . 0
mannlich
214 |Industrielle Keramikherstellung und -verarbeitung weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0| 100,0 0| 100,0 0| 100,0
221 |Kunststoff- und Kautschukherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 0l 100,0 0/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 12 84,6 6| 100,0 9| 100,0
222  |Farb- und Lacktechnik weiblich 8 15,4 0 0,0 0 0,0
gesamt 12| 100,0 6/ 100,0 9/ 100,0
mannlich 27 90,0 15 78,9 27 92,9
223 |Holzbe- und -verarbeitung weiblich 3 10,0 8 21,1 3 7,1
gesamt 30, 100,0 18/ 100,0 27| 100,0
mannlich
231 |Papier- und Verpackungstechnik weiblich : : 5 0 0
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 12 48,1 12 40,0 6 26,1
232 |Technische Mediengestaltung weiblich 15 51,9 18 60,0 18 73,9
gesamt 27, 100,0 30/ 100,0 24| 100,0
mannlich 0 0 50,0 3 50,0
233 |Fototechnik und Fotografie weiblich 0 0 50,0 3 50,0
gesamt 0 . 3/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 3 50,0 3 60,0 3| 100,0
234  |Drucktechnik und -weiterverarbeitung, Buchbinderei weiblich 3 50,0 3 40,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 6/ 100,0 3] 100,0
mannlich
241 |Metallerzeugung weiblich . . o
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 6 85,7 9 88,9 3 66,7
242  |Metallbearbeitung weiblich 0 14,3 0 11,1 3 38,3
gesamt 6/ 100,0 9 100,0 6/ 100,0
mannlich
243  |Metalloberflachenbehandlung weiblich . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 24 96,0 21 90,9 15| 100,0
244 |Metallbau und Schweitechnik weiblich 0 4,0 3 9,1 0 0,0
gesamt 24| 100,0 21| 100,0 15| 100,0
mannlich 3| 100,0 3 75,0 3 80,0
245  |Feinwerk- und Werkzeugtechnik weiblich 0 0,0 0 25,0 0 20,0
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 6/ 100,0
mannlich 39 95,1 51 96,2 51 96,2
251 |Maschinenbau- und Betriebstechnik weiblich 3 4,9 3 3,8 3 3,8
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Stand: 08.12.2023 Frankfurt

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Frankfurt

Frankfurt
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
gesamt 42| 100,0 54| 100,0 51| 100,0
mannlich 171 96,6 207 95,0 249 94,0
252 |Fahrzeug-, Luft-, Raumfahrt- und Schiffbautechnik weiblich 6 3,4 12 5,0 15 6,0
gesamt 177, 100,0 219| 100,0 267/ 100,0
mannlich 96 92,2 87 93,5 111 91,8
261 [Mechatronik und Automatisierungstechnik weiblich 6 6,8 6 6,5 9 8,2
gesamt 102| 100,0 93| 100,0 123| 100,0
mannlich 222 98,2 231 96,3 234 95,1
262 |Energietechnik weiblich 3 1,8 9 3,8 12 4,5
gesamt 225/ 100,0 240/ 100,0 246/ 100,0
mannlich 45 97,8 42 93,3 51 88,1
263 |Elektrotechnik weiblich 0 2,2 3 6,7 6 11,9
gesamt 45| 100,0 45 100,0 60| 100,0
mannlich 12 41,9 18 60,7 15 40,0
272 |Technisches Zeichnen, Konstruktion und Modellbau weiblich 18 58,1 12 39,3 21 60,0
gesamt 30, 100,0 27| 100,0 36/ 100,0
mannlich
273 |Technische Produktionsplanung und -steuerung weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
281 |Textiltechnik und -produktion weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3 33,3 3 57,1 0 25,0
282 |Textilverarbeitung weiblich 3 66,7 3 429 3 75,0
gesamt 6/ 100,0 6] 100,0 3] 100,0
mannlich 0 33,3 0 0
283 |Leder-, Pelzherstellung und -verarbeitung weiblich 3 66,7 0 0
gesamt 3| 100,0 0 . 0
mannlich 3| 100,0 0| 100,0 0
291 |Getrankeherstellung weiblich 0 0,0 0 0,0 0
gesamt 3| 1000 0/ 100,0 0 .
mannlich 15 65,2 12 55,0 12 48,0
292 |Lebensmittel- und Genussmittelherstellung weiblich 9 34,8 9 45,0 12 52,0
gesamt 24| 100,0 21| 100,0 24| 100,0
mannlich 60 81,3 60 67,0 93 80,2
293 |Speisenzubereitung weiblich 15| 18,7 30| 33,0 24| 19,8
gesamt 75| 100,0 90| 100,0 117] 100,0
mannlich
311 |Bauplanung und -Uberwachung, Architektur weiblich .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 6 71,4 6 85,7 6| 100,0
312 |Vermessung und Kartografie weiblich 8 28,6 0 14,3 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 30 93,8 24| 100,0 33 97,1
321  |Hochbau weiblich 3 6,3 0 0,0 0 2,9
gesamt 33| 100,0 24| 100,0 33| 100,0
mannlich 30, 100,0 18| 100,0 24| 100,0
322 |Tiefbau weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 30, 100,0 18/ 100,0 24| 100,0
mannlich 6| 100,0 3| 100,0 9| 100,0
331 |Bodenverlegung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 3] _100,0 9/ 100,0
332 Maler- und Lackierer-, Stuckateurarbeiten, Bauwerksabdichtung, v”;;g:!ﬁh 45 ?gé 42 98; 4g 928
Holz- und Bautenschutz gesamt 45| 100,0 54| 100,0 51| 100,0
Aus- und Trockenbau, Isolierung, Zimmerei, Glaserei, Rollladen- mqnqllch 15 93,8 9 76,9 12} 100,0
333 und Jalousiebau weiblich 0 6,3 3 23,1 0 0,0
gesamt 15| 100,0 12| 100,0 12| 100,0
mannlich 129/ 100,0 123 99,2 123 99,2
342 |Klempnerei, Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik weiblich 0 0,0 0 0,8 0 0,8
gesamt 129/ 100,0 123| 100,0 126 100,0
mannlich 15| 100,0 24| 100,0 21 95,2
343 |Ver- und Entsorgung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 4.8
gesamt 15| 100,0 24| 100,0 21| 100,0
mannlich 9 38,5 9 40,0 9 32,1
412 |Biologie weiblich 15 61,5 12 60,0 18 67,9
gesamt 27, 100,0 21| 100,0 27| 100,0
mannlich 102 78,3 114 77,4 156 78,1
413 |Chemie weiblich 27 21,7 33 22,6 45 21,9
gesamt 129/ 100,0 147 100,0 201| 100,0
mannlich 0 0 0| 100,0
414  |Physik weiblich 0 0 0 0,0
gesamt 0 0 . 0/ 100,0
mannlich 0 0| 100,0 0| 100,0
422  |Umweltschutztechnik weiblich 0 0 0,0 0 0,0
gesamt 0 . 0/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 174 88,3 183 90,2 210 89,7
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Stand: 08.12.2023 Frankfurt

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Frankfurt

Frankfurt
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
431 |Informatik weiblich 24 11,7 18 9,3 24 10,3
gesamt 195| 1000 204| 100,0 234 100,0
mannlich 18 75,0 15 59,3 15 68,2
432 |IT-Systemanalyse, IT-Anwendungsberatung und IT-Vertrieb weiblich 6 25,0 12 40,7 6 31,8
gesamt 24| 100,0 27| 100,0 21| 100,0
IT-Netzwerktechnik, IT-Koordination, IT-Administration und IT- ma_nn_llch 9| e & oo 3 douw
433 Organisation weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 9/ 100,0 6/ 100,0 3| 100,0
maénnlich 93 77,3 87 87,8 114 80,9
434 | Softwareentwicklung und Programmierung weiblich 27 22,7 12 12,2 27 18,4
gesamt 120| 1000 99| 100,0 141| 100,0
. maénnlich 0 . 0| 100,0 3| 100,0
512 |Uberwachung und Wartung der Verkehrsinfrastruktur weiblich 0 . 0 0,0 0 0,0
gesamt 0 . 0| 100,0 3| 100,0
maénnlich 102 89,5 96 91,5 120 90,2
513 |Lagerwirtschaft, Post und Zustellung, Giiterumschlag weiblich 12 10,5 9 8,5 12 9,8
gesamt 114| 100,0 105/ 100,0 132/ 100,0
maénnlich 21 69,0 12 39,3 18 70,4
514 |Servicekrafte im Personenverkehr weiblich 9 31,0 18 60,7 9 29,6
gesamt 30/ 100,0 27| 100,0 27| 100,0
maénnlich 48 81,7 39 76,9 39 81,3
515 |Uberwachung und Steuerung des Verkehrsbetriebs weiblich 12 18,3 12 23,1 9 18,8
gesamt 60| 100,0 51 100,0 48| 100,0
maénnlich 81 65,0 99 66,7 99 64,1
516 |Kaufleute - Verkehr und Logistik weiblich 42 35,0 48 33,3 54 35,9
gesamt 123| 100.0 147| 100,0 153| 100,0
maénnlich 12 92,3 12| 100,0 24| 100,0
521 |Fahrzeugfihrung im Straf3enverkehr weiblich 0 7,7 0 0,0 0 0,0
gesamt 12| 1000 12| 100,0 24| 100,0
maénnlich 54 88,7 39 87,0 45 88,5
522 |Fahrzeugfuhrung im Eisenbahnverkehr weiblich 6 11,3 6 13,0 6 11,5
gesamt 63| 100,0 45| 100,0 51 100,0
mannlich
524 |Fahrzeugfihrung im Schiffsverkehr weiblich
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 3| 100,0 3| 100,0 0| 100,0
525 |Bau- und Transportgeratefiihrung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3| 100,0 0| 100,0
maénnlich 63 77,8 60 84,7 72 85,9
531 |Objekt-, Personen-, Brandschutz, Arbeitssicherheit weiblich 18 22,2 12 15,3 12 14,1
gesamt 81| 100,0 72| 100,0 84| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0| 100,0
533 |Gewerbe- und Gesundheitsaufsicht, Desinfektion weiblich 0| 100,0 0 0 0,0
gesamt 0| 100,0 0 . 0| 100,0
mannlich 3 80,0 3 80,0 9 90,0
541 |Reinigung weiblich 0 20,0 0 20,0 0 10,0
gesamt 6/ 100,0 6| 100,0 9| 100,0
mannlich 0 0 0| 100,0
611 |Einkauf und Vertrieb weiblich 0 0 0 0,0
gesamt 0 . 0 . 0| 100,0
maénnlich 45 66,7 30 63,3 51 72,5
612 |Handel weiblich 24 83 18 36,7 18 26,1
gesamt 69| 100,0 48| 100,0 69| 100,0
maénnlich 36 45,7 39 52,6 45 56,1
613 |[Immobilienwirtschaft und Facility-Management weiblich 45 54,3 36 47,4 36 43,9
gesamt 81| 100,0 75| 100,0 81 100,0
maénnlich 186 60,3 189 60,8 153 55,8
621 |Verkauf (ohne Produktspezialisierung) weiblich 123 39,4 123 39,2 123 442
gesamt 309| 100,0 312 100,0 276| 100,0
Verkauf von Bekleidung, Elektronik, Kraftfahrzeugen und m.a_nnllch 36 57,4 21 70,0 39 64,5
622 Hartwaren weiblich 27 42,6 12 30,0 21 8El5
gesamt 60| 100,0 39| 100,0 63| 100,0
maénnlich 6 55,6 3 44,4 0 25,0
623 |Verkauf von Lebensmitteln weiblich 3 44.4 6 55,6 3 75,0
gesamt 9| 100,0 9| 100,0 3| 100,0
Verkauf von drogerie- und apothekeniblichen Waren, Sanitats- m.a_nnllch 3 14,8 3 12,5 3 5.4
624 und Medizinbedarf weiblich 24 85,2 27 87,5 36 94,6
gesamt 27| 100,0 33| 100,0 36/ 100,0
maénnlich 8 40,0 0 20,0 0 25,0
625 |Buch-, Kunst-, Antiquitaten- und Musikfachhandel weiblich 3 60,0 3 80,0 3 50,0
gesamt 6/ 100,0 6| 100,0 3| 100,0
maénnlich 9 37,0 18 40,4 15 40,0
631 |Tourismus und Sport weiblich 18 63,0 27 59,6 24 60,0
gesamt 27| 100,0 48| 100,0 39/ 100,0
maénnlich 48 42,7 96 41,9 90 40,4
632 |Hotellerie weiblich 63 57,8 132 58,1 132 59,6
gesamt 111] 100.0 228| 100,0 222| 100,0
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Stand: 08.12.2023 Frankfurt

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Frankfurt

Frankfurt
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 27 58,3 27 55,3 30 44,8
633 |Gastronomie weiblich 21 41,7 21 44,7 36 55,2
gesamt 48| 100,0 48| 100,0 66| 100,0
mannlich 6 28,0 12 34,2 12 27,3
634 |Veranstaltungsservice und -management weiblich 18 72,0 24 65,8 33 72,7
gesamt 24| 100,0 39| 100,0 45| 100,0
mannlich 33 55,2 30 51,7 45 54,9
713 |Unternehmensorganisation und -strategie weiblich 27 44,8 30 48,3 36 45,1
gesamt 57/ 100,0 60| 100,0 81| 100,0
mannlich 87 251 96 32,2 102 28,3
714 |Buro- und Sekretariat weiblich 264 74,9 201 67,8 255 71,7
gesamt 351 100,0 294| 100,0 357| 100,0
mannlich 9 43,5 12 47,8 6 31,6
715 |Personalwesen und -dienstleistung weiblich 12 56,5 12 52,2 12 68,4
gesamt 24| 100,0 24| 100,0 18/ 100,0
mannlich 120 57,1 123 60,7 108 52,9
721 |Versicherungs- und Finanzdienstleistungen weiblich 90 42,9 78 39,3 96 47,1
gesamt 210/ 100,0 201| 100,0 204| 100,0
mannlich 30 39,0 36 38,5 60 45,1
723 |Steuerberatung weiblich 48 61,0 60 61,5 72 54,9
gesamt 78| 100,0 96| 100,0 132| 100,0
mannlich 9 8,8 9 10,6 9 13,2
731 |Rechtsberatung, -sprechung und -ordnung weiblich 102 91,2 75 89,4 66 86,8
gesamt 114 100,0 84| 100,0 75| 100,0
mannlich 48 21,7 54 Z2515) 54 23,9
732 |Verwaltung weiblich 177 78,3 153 74,0 171 76,1
gesamt 225 100,0 207| 100,0 225/ 100,0
mannlich 3 25,0 0 0,0 3 28,6
733 |Medien-, Dokumentations- und Informationsdienste weiblich 9 75,0 9| 100,0 6 71,4
gesamt 12| 100,0 9| 100,0 6/ 100,0
mannlich 21 5,6 27 7,8 21 55
811 |Arzt- und Praxishilfe weiblich 336 94,4 306 91,9 345 94,5
gesamt 357 100,0 333| 100,0 366/ 100,0
mannlich 21 31,9 24 32,0 30 36,9
823 |Korperpflege weiblich 48 68,1 51 68,0 54 63,1
gesamt 69 100,0 75| 100,0 84| 100,0
mannlich 3| 100,0 3 66,7 0
824 |Bestattungswesen weiblich 0 0,0 3 33,3 0
gesamt 3| 100,0 6/ 100,0 0 .
mannlich 27 60,9 24 41,7 24 59,0
825 |Medizin-, Orthopadie- und Rehatechnik weiblich 18 39,1 36 58,3 15 41,0
gesamt 45| 100,0 60| 100,0 39| 100,0
mannlich
832 [Hauswirtschaft und Verbraucherberatung weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
913 |Gesellschaftswissenschaften weiblich . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 27 40,3 18 36,2 24 37,9
921 |Werbung und Marketing weiblich 39 59,7 30 63,8 42 62,1
gesamt 66, 100,0 48| 100,0 66| 100,0
mannlich 3 18,2 3 28,6 6 31,3
923 |Verlags- und Medienwirtschaft weiblich 9 81,8 6 71,4 12 68,8
gesamt 12| 100,0 6/ 100,0 15| 100,0
mannlich 3 26,7 6 35,3 3 30,8
932 |Innenarchitektur, visuelles Marketing, Raumausstattung weiblich 12 73,3 12 64,7 9 69,2
gesamt 15| 100,0 18/ 100,0 12| 100,0
mannlich 0 50,0 0 0 0,0
933 |Kunsthandwerk und bildende Kunst weiblich 0 50,0 0 0| 100,0
gesamt 3| 100,0 0 . 0/ 100,0
mannlich 3 75,0 3 50,0 6 85,7
935 |Kunsthandwerkliche Metallgestaltung weiblich 0 25,0 3 50,0 0 14,3
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 6/ 100,0
mannlich 0 0| 100,0 0
936 |Musikinstrumentenbau weiblich 0 0 0,0 0
gesamt 0 . 0/ 100,0 0 .
mannlich 24 69,7 27 68,3 33 74,4
945 |Veranstaltungs-, Kamera- und Tontechnik weiblich 9 30,3 12 31,7 12 25,6
gesamt 33| 100,0 42| 100,0 42| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0
946  |Buhnen- und Kostiimbildnerei, Requisite weiblich 0| 100,0 0| 100,0 0
gesamt 0l 100,0 0/ 100,0 0 .
. nicht zugeordnete Berufe (incl. Berufe fur Menschen mit m.a_nnllch 6 33,3 9 64,3 3 250
nil Behinderung) weiblich 12 66,7 6 35,7 6 75,0
gesamt 18| 100,0 15| 100,0 9/ 100,0
mannlich 2.742 59,0 2.790 60,1 3.111 60,1
alle Berufe weiblich 1.905 41,0 1.851 39,9 2.058 39,8
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Stand: 08.12.2023 Frankfurt

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Frankfurt

Frankfurt
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
| gesamt 4.647] 100,0 4.644] 100,0 5.175] 100,0

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgrinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der
Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 223.2



Stand: 08.12.2023 GielSen

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in GieRBen

Giel3en
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 36 85,4 24 70,6 18 64,3
111 |Landwirtschaft weiblich 6 14,6 9 29,4 9 35,7
gesamt 42| 100,0 33| 100,0 27| 100,0
mannlich 0| 100,0 0 . 0
112 |Tierwirtschaft weiblich 0 0,0 0 0
gesamt 0] 100,0 0 . 0 .
mannlich 0 16,7 0 14,3 0 0,0
113 |Pferdewirtschaft weiblich 6 83,3 6 85,7 9/ 100,0
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 9| 100,0
mannlich
114  |Fischwirtschaft weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3 30,0 3 16,7 0 12,5
115 |Tierpflege weiblich 6 70,0 9 83,3 6 87,5
gesamt 9/ 100,0 12| 100,0 9| 100,0
mannlich
116 |Weinbau weiblich . 5
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 9| 100,0 6| 100,0 12 85,7
117 |Forst- und Jagdwirtschaft, Landschaftspflege weiblich 0 0,0 0 0,0 8 14,3
gesamt 9| 100,0 6/ 100,0 15| 100,0
mannlich 27 84,4 27 71,1 18 85,7
121 |Gartenbau weiblich 6 15,6 12 28,9 8 14,3
gesamt 33/ 100,0 39| 100,0 21| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 9,1
122 |Floristik weiblich 15| 100,0 9| 100,0 9 90,9
gesamt 15| 100,0 9/ 100,0 12| 100,0
mannlich
211 |Berg-, Tagebau und Sprengtechnik weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
212 Naturstein- und Mineralaufbereitung und -verarbeitung und v”;;g:!ﬁh lg 108’8 g 108’8 g zﬁi
Baustoffherstellung gesamt 12| 100,0 9| 100,0 9| 100,0
mannlich 0 0 50,0 6 85,7
213 |Industrielle Glasherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0 50,0 0 14,3
gesamt 0 . 3/ 100,0 6] 100,0
mannlich 0| 100,0 0 3| 100,0
214 |Industrielle Keramikherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0,0 0 0 0,0
gesamt 0l 100,0 0 . 3] 100,0
mannlich 9| 100,0 6| 100,0 12| 100,0
221 |Kunststoff- und Kautschukherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 9| 100,0 6/ 100,0 12| 100,0
mannlich 18 81,0 21 95,7 18 73,9
222  |Farb- und Lacktechnik weiblich 8 19,0 0 4,3 6 26,1
gesamt 21, 100,0 24| 100,0 24| 100,0
mannlich 78 80,4 51 73,2 63 79,0
223 |Holzbe- und -verarbeitung weiblich 18 19,6 18 26,8 18 21,0
gesamt 96, 100,0 72| 100,0 81| 100,0
mannlich 6 85,7 3 60,0 3 66,7
231 |Papier- und Verpackungstechnik weiblich 0 14,3 3 40,0 0 33,3
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 3/ 100,0
mannlich 9 33,3 6 27,3 6 53,8
232 |Technische Mediengestaltung weiblich iS5 66,7 15 72,7 6 46,2
gesamt 24| 100,0 21| 100,0 12| 100,0
mannlich 0 0,0 0| 100,0 0
233 |Fototechnik und Fotografie weiblich 0| 100,0 0 0,0 0
gesamt 0l 100,0 0/ 100,0 0 .
mannlich 0| 100,0 3| 100,0 6| 100,0
234  |Drucktechnik und -weiterverarbeitung, Buchbinderei weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 0l 100,0 3] _100,0 6/ 100,0
mannlich 3| 100,0 0 0
241 |Metallerzeugung weiblich 0 0,0 0 0
gesamt 3| 100,0 0 . 0 .
mannlich 39 97,5 42 97,7 57 98,2
242  |Metallbearbeitung weiblich 0 2,5 0 2,3 0 1,8
gesamt 39, 100,0 45| 100,0 57| 100,0
mannlich 0 0 . 0| 100,0
243  |Metalloberflachenbehandlung weiblich 0 0 . 0 0,0
gesamt 0 . 0 . 0/ 100,0
mannlich 63 98,4 45 93,6 54 98,1
244 |Metallbau und Schweitechnik weiblich 0 1,6 3 6,4 0 1,9
gesamt 63| 100,0 48| 100,0 54| 100,0
mannlich 9 90,0 21| 100,0 12 91,7
245  |Feinwerk- und Werkzeugtechnik weiblich 0 10,0 0 0,0 0 8,3
gesamt 9| 100,0 21| 100,0 12| 100,0
mannlich 81 92,0 81 95,3 81 93,0
251 |Maschinenbau- und Betriebstechnik weiblich 6 8,0 3 4,7 6 7,0
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Stand: 08.12.2023 GielSen

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in GieRBen

Giel3en
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
gesamt 87/ 100,0 84| 100,0 87| 100,0
mannlich 207 99,0 231 94,7 255 93,4
252 |Fahrzeug-, Luft-, Raumfahrt- und Schiffbautechnik weiblich 3 1,0 12 63 18 6,6
gesamt 210/ 100,0 243| 100,0 273| 100,0
mannlich 39 92,7 45 93,6 51 94,4
261 [Mechatronik und Automatisierungstechnik weiblich 3 7,3 3 6,4 8 5,6
gesamt 42| 100,0 48| 100,0 54| 100,0
mannlich 156 98,1 159 95,8 177 95,7
262 |Energietechnik weiblich 3 1,9 6 4,2 9 43
gesamt 159 100,0 168 100,0 183| 100,0
mannlich 42 93,3 30 83,3 39 90,9
263 |Elektrotechnik weiblich 3 6,7 6 16,7 3 9,1
gesamt 45| 100,0 36/ 100,0 45| 100,0
mannlich 27 60,5 33 61,1 24 58,5
272 |Technisches Zeichnen, Konstruktion und Modellbau weiblich 18 39,5 21 38,9 18 41,5
gesamt 42| 100,0 54| 100,0 42| 100,0
mannlich
273 |Technische Produktionsplanung und -steuerung weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
281 |Textiltechnik und -produktion weiblich . . .
gesamt 0 0 0 .
mannlich 0 0 0| 100,0
282 |Textilverarbeitung weiblich 0 0 0 0,0
gesamt 0 . 0 . 0| 100,0
mannlich 0| 100,0 0 0,0 0| 100,0
283 |Leder-, Pelzherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0,0 3| 100,0 0 0,0
gesamt 0] 100,0 3| 100,0 0| 100,0
mannlich 3| 100,0 3 66,7 3 66,7
291 |Getrankeherstellung weiblich 0 0,0 0 33,3 0 33,3
gesamt 3] 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich 39 66,7 12 42,9 18 56,7
292 |Lebensmittel- und Genussmittelherstellung weiblich 18 31,6 15 57,1 12 43,3
gesamt 57, 100,0 27| 100,0 30/ 100,0
mannlich 33 84,6 36 88,1 42 78,2
293 |Speisenzubereitung weiblich 6| 154 6/ 11,9 12| 218
gesamt 39/ 100,0 42| 100,0 54| 100,0
mannlich 3| 100,0 3| 100,0 0| 100,0
311 |Bauplanung und -Uberwachung, Architektur weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 1000 3/ _100,0 0/ 100,0
mannlich 3 50,0 6| 100,0 3 75,0
312 |Vermessung und Kartografie weiblich 8 50,0 0 0,0 0 25,0
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 3/ 100,0
mannlich 84 97,7 87 98,9 93 96,9
321  |Hochbau weiblich 3 2,3 0 1,1 3 3,1
gesamt 87, 100,0 87| 100,0 96| 100,0
mannlich 18| 100,0 21| 100,0 15| 100,0
322 |Tiefbau weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 18| 100,0 21| 100,0 15| 100,0
mannlich 18| 100,0 18| 100,0 18| 100,0
331 |Bodenverlegung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 18| 100,0 18/ 100,0 18| 100,0
332 Maler- und Lackierer-, Stuckateurarbeiten, Bauwerksabdichtung, v”;;g:!ﬁh 72 9;2 72 ?gg (2(2) ??g
Holz- und Bautenschutz gesamt 84| 1000 87| 100,0 75| 100,0
Aus- und Trockenbau, Isolierung, Zimmerei, Glaserei, Rollladen- mqnqllch 45 97,9 51 92,6 39 88,6
333 und Jalousiebau weiblich 0 2,1 3 7.4 6 11,4
gesamt 48| 100,0 54| 100,0 45| 100,0
mannlich 153 95,0 147 98,7 165 98,2
342 |Klempnerei, Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik weiblich 9 5,0 3 1,3 3 1,8
gesamt 162 100,0 150| 100,0 168 100,0
mannlich 15 93,8 15 87,5 9 90,0
343  |Ver- und Entsorgung weiblich 0 6,3 3| 125 0| 10,0
gesamt 15| 100,0 15| 100,0 9| 100,0
mannlich 0 25,0 3 22,2 0 0,0
412 |Biologie weiblich 3 75,0 6 77,8 3| 100,0
gesamt 3| 100,0 9 100,0 3] 100,0
mannlich 6 50,0 3 66,7 9 60,0
413 |Chemie weiblich 6 50,0 3 33,3 6 40,0
gesamt 9| 100,0 6/ 100,0 15| 100,0
mannlich 0 3| 100,0 0 50,0
414 |Physik weiblich 0 0 0,0 0 50,0
gesamt 0 . 3] _100,0 3/ 100,0
mannlich 6 66,7 9| 100,0 9 80,0
422  |Umweltschutztechnik weiblich 3 33,3 0 0,0 0 10,0
gesamt 9| 100,0 9/ 100,0 9/ 100,0
mannlich 87 96,7 84 90,4 126 96,9
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Stand: 08.12.2023 GielSen

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in GieRBen

Giel3en
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
431 |Informatik weiblich 8 &3 9 9,6 3 31
gesamt 90| 100,0 93| 100,0 129| 100,0
maénnlich 9 90,0 6 75,0 3| 100,0
432 |IT-Systemanalyse, IT-Anwendungsberatung und IT-Vertrieb weiblich 0 10,0 3 25,0 0 0,0
gesamt 9/ 100,0 9| 100,0 3| 100,0
IT-Netzwerktechnik, IT-Koordination, IT-Administration und IT- ma_nn_llch Y oo o oo o
433 Organisation weiblich 0 0,0 0 0,0 0
gesamt 0] 100,0 0| 100,0 0 .
mannlich 48 87,0 il 84,7 48 79,7
434 | Softwareentwicklung und Programmierung weiblich 6 13,0 9 158 12 20,3
gesamt 54| 100,0 60/ 100,0 60/ 100,0
. maénnlich 3| 100,0 6| 100,0 6| 100,0
512 |Uberwachung und Wartung der Verkehrsinfrastruktur weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3] 100,0 6/ 100,0 6| 100,0
maénnlich 144 88,4 114 87,8 120 89,5
513 |Lagerwirtschaft, Post und Zustellung, Giiterumschlag weiblich 18 11,6 il5) 12,2 il5) 10,5
gesamt 165/ 1000 132| 100,0 132| 100,0
mannlich
514 |Servicekrafte im Personenverkehr weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
515 |Uberwachung und Steuerung des Verkehrsbetriebs weiblich . . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 12 85,7 12 92,3 9 83,3
516 |Kaufleute - Verkehr und Logistik weiblich 3 14,3 0 7.7 3 16,7
gesamt 15/ 100,0 12| 100,0 12| 100,0
maénnlich 24 88,9 36 92,1 42 91,3
521 |Fahrzeugfihrung im Straf3enverkehr weiblich 3 11,1 3 7.9 3 8,7
gesamt 27| 100,0 39/ 100,0 45| 100,0
mannlich 0 . 0 3| 100,0
522 |Fahrzeugfuhrung im Eisenbahnverkehr weiblich 0 . 0 0 0,0
gesamt 0 . 0 3| 100,0
mannlich
524 |Fahrzeugfihrung im Schiffsverkehr weiblich . . .
gesamt 0 0 . 0
mannlich 0 3| 100,0 0
525 |Bau- und Transportgeratefiihrung weiblich 0 0 0,0 0
gesamt 0 . 3| 100,0 0 .
mannlich 6 75,0 6 54,5 6 62,5
531 |Objekt-, Personen-, Brandschutz, Arbeitssicherheit weiblich 3 25,0 6 455 3 37,5
gesamt 9| 100,0 12| 100,0 9| 100,0
mannlich 0| 100,0 0 0
533 |Gewerbe- und Gesundheitsaufsicht, Desinfektion weiblich 0 0,0 0 0
gesamt 0| 100,0 0 . 0 .
maénnlich 9 69,2 9 83,3 3 80,0
541 |Reinigung weiblich 3 30,8 8 16,7 0 20,0
gesamt 12| 1000 12| 100,0 6| 100,0
mannlich 0 50,0 0| 100,0 0
611 |Einkauf und Vertrieb weiblich 0 50,0 0 0,0 0
gesamt 3| 100,0 0| 100,0 0 .
maénnlich 84 785 66 65,7 69 74,7
612 |Handel weiblich 30 26,5 36 34,3 24 25,3
gesamt 114| 100.0 102| 100,0 90/ 100,0
maénnlich 12 64,7 9 45,0 6 26,3
613 |[Immobilienwirtschaft und Facility-Management weiblich 6 35,3 12 55,0 15 73,7
gesamt 18| 100,0 21 100,0 18| 100,0
maénnlich 189 53,7 189 51,8 189 53,1
621 |Verkauf (ohne Produktspezialisierung) weiblich 162 46,3 174 48,2 165 46,9
gesamt 351 100,0 363 100,0 354 100,0
Verkauf von Bekleidung, Elektronik, Kraftfahrzeugen und m.a_nnllch 30 70,5 30 65,2 33 62,3
622 Hartwaren weiblich 12 29,5 15 34,8 21 37,7
gesamt 45| 100,0 45| 100,0 54| 100,0
maénnlich 6 15,6 9 19,0 6 18,9
623 |Verkauf von Lebensmitteln weiblich 27 84,4 33 81,0 30 81,1
gesamt 33| 100,0 42| 100,0 36/ 100,0
Verkauf von drogerie- und apothekeniblichen Waren, Sanitats- m.a_nnllch 6 19,2 3 6.9 3 10,7
624 und Medizinbedarf weiblich 21 80,8 27 93,1 24 89,3
gesamt 27| 100,0 30/ 100,0 27| 100,0
mannlich 0 . 0 0,0 0 0,0
625 |Buch-, Kunst-, Antiquitaten- und Musikfachhandel weiblich 0 3| 100,0 0| 100,0
gesamt 0 . 3| 100,0 0| 100,0
maénnlich 8 23,5 6 29,4 9 45,0
631 |Tourismus und Sport weiblich 12 76,5 12 70,6 9 50,0
gesamt 18| 100,0 18| 100,0 21 100,0
maénnlich 9 455 15 30,4 6 22,6
632 |Hotellerie weiblich 12 54,5 33 69,6 24 77,4
gesamt 21| 100,0 45| 100,0 30/ 100,0
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Stand: 08.12.2023 GielSen

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in GieRBen

Giel3en
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %

mannlich 12 70,6 12 54,2 15 45,5
633 |Gastronomie weiblich 6 29,4 12 45,8 18 54,5
gesamt 18| 100,0 24| 100,0 33| _100,0
mannlich 3 50,0 0 20,0 3 50,0
634 |Veranstaltungsservice und -management weiblich 3 50,0 3 80,0 3 50,0
gesamt 3] 100,0 6/ 100,0 6| 100,0
mannlich 36 34,6 63 55,2 69 58,3
713 |Unternehmensorganisation und -strategie weiblich 69 65,4 51 44,8 il 41,7
gesamt 105/ 100,0 117/ 100,0 120/ 100,0
mannlich 78 35,5 60 30,1 63 33,0
714 |Buro- und Sekretariat weiblich 141 64,5 138 69,9 129 67,0
gesamt 219/ 100,0 195/ 100,0 195/ 100,0

mannlich 0 50,0 0| 100,0 0

715 |Personalwesen und -dienstleistung weiblich 0 50,0 0 0,0 0
gesamt 3] 100,0 0| 100,0 0 .
mannlich 60 53,1 57 52,3 63 50,8
721 |Versicherungs- und Finanzdienstleistungen weiblich 54 46,9 51 47,7 63 49,2
gesamt 114 100,0 108 100,0 126 100,0
mannlich 15 26,8 21 314 21 34,4
723 |Steuerberatung weiblich 42 73,2 48 68,6 39 65,6
gesamt 57, 100,0 69| 100,0 60| 100,0
mannlich 0 0,0 3 10,5 3 33,3
731 |Rechtsberatung, -sprechung und -ordnung weiblich 24| 100,0 18 89,5 © 66,7
gesamt 24| 100,0 18| 100,0 12| 100,0
mannlich 27 24,3 39 32,2 39 32,5
732 |Verwaltung weiblich 87 75,7 81 67,8 81 67,5
gesamt 114 100,0 120| 100,0 120| 100,0
mannlich 0 0,0 0 20,0 3 40,0
733 |Medien-, Dokumentations- und Informationsdienste weiblich 6| 100,0 3 80,0 3 60,0
gesamt 6/ 100,0 6| 100,0 6/ 100,0
mannlich 9 3,9 9 3,9 12 52
811 |Arzt- und Praxishilfe weiblich 222 96,1 198 96,1 234 94,8
gesamt 231 100,0 207| 100,0 249| 100,0
mannlich 21 26,9 27 38,8 15 21,9
823 |Korperpflege weiblich 57 71,8 42 61,2 57 78,1
gesamt 78| 100,0 66| 100,0 72| 100,0
mannlich 0 0,0 3| 100,0 0 0,0
824 |Bestattungswesen weiblich 3| 100,0 0 0,0 0| 100,0
gesamt 3| 100,0 3/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 21 36,4 12 29,5 12 28,9
825 |Medizin-, Orthopadie- und Rehatechnik weiblich 36 63,6 30 70,5 33 71,1
gesamt 54| 100,0 45| 100,0 45| 100,0
mannlich 0 50,0 0 0,0 0 0,0
832 [Hauswirtschaft und Verbraucherberatung weiblich 0 50,0 0| 100,0 0| 100,0
gesamt 3| 100,0 0/ 100,0 0/ 100,0

mannlich

913 |Gesellschaftswissenschaften weiblich . 5 .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3 27,3 3 33,3 3 30,8
921 |Werbung und Marketing weiblich 9 72,7 6 66,7 © 69,2
gesamt 12| 100,0 9/ 100,0 12| 100,0

mannlich 0| 100,0 0 50,0 0

923 |Verlags- und Medienwirtschaft weiblich 0 0,0 0 50,0 0
gesamt 0l 100,0 3] _100,0 0 .
mannlich 3 36,4 3 26,7 0 0,0
932 |Innenarchitektur, visuelles Marketing, Raumausstattung weiblich 6 63,6 12 73,3 9| 100,0
gesamt 12| 100,0 15| 100,0 9/ 100,0

mannlich

933  |[Kunsthandwerk und bildende Kunst weiblich . . o
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0 50,0 3 40,0 3 66,7
935 |Kunsthandwerkliche Metallgestaltung weiblich 0 50,0 3 60,0 3 38,3
gesamt 3| 100,0 6/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 0 3 60,0 0| 100,0
936 [Musikinstrumentenbau weiblich 0 3 40,0 0 0,0
gesamt 0 . 6/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 3| 100,0 3 66,7 6 71,4
945 |Veranstaltungs-, Kamera- und Tontechnik weiblich 0 0,0 3 33,3 3 28,6
gesamt 3| 100,0 6/ 100,0 6/ 100,0

mannlich 0 0,0 0 0

946  |Buhnen- und Kostiimbildnerei, Requisite weiblich 0| 100,0 0 0
gesamt 0l 100,0 0 . 0 .
. nicht zugeordnete Berufe (incl. Berufe fur Menschen mit m.a_nnllch 60 55,0 57 65,1 51 70,3
nil Behinderung) weiblich 48 45,0 30 34,9 21 29,7
gesamt 108 100,0 87| 100,0 75| 100,0
mannlich 2.418 64,8 2.376 64,2 2.481 65,4
alle Berufe weiblich 1.311 35,1 1.323 35,8 1.314 34,6
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Stand: 08.12.2023

GielSen

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der

Auszubildenden in Giel3en

GielRen
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
\ gesamt 3.729] 100,0 3.699| 100,0 3.798| 100,0

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgrinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der

Summe der Einzelwerte abweichen.
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Stand: 08.12.2023 Hanau

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Hanau

Hanau
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 9 90,0 12 91,7 6 54,5
111 |Landwirtschaft weiblich 0 10,0 0 8,3 6 45,5
gesamt 9/ 100,0 12| 100,0 12| 100,0
mannlich 0| 100,0 0 0
112 |Tierwirtschaft weiblich 0 0,0 0 0
gesamt 0] 100,0 0 . 0 .
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
113 |Pferdewirtschaft weiblich 0| 100,0 3| 100,0 0| 100,0
gesamt 0] 100,0 3| 100,0 0| 100,0
mannlich
114  |Fischwirtschaft weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 50,0
115 |Tierpflege weiblich 0| 100,0 0| 100,0 0 50,0
gesamt 0] 100,0 0| 100,0 3| 100,0
mannlich
116 |Weinbau weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3| 100,0 6| 100,0 3 66,7
117 |Forst- und Jagdwirtschaft, Landschaftspflege weiblich 0 0,0 0 0,0 0 888
gesamt 3| 100,0 6/ 100,0 3] 100,0
mannlich 30 81,6 18 79,2 27 79,4
121 |Gartenbau weiblich 6 18,4 6 20,8 6 20,6
gesamt 39, 100,0 24| 100,0 33| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
122 |Floristik weiblich 3| 100,0 6| 100,0 9/ 100,0
gesamt 3| 100,0 6] 100,0 9/ 100,0
mannlich
211 |Berg-, Tagebau und Sprengtechnik weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
212 Naturstein- und Mineralaufbereitung und -verarbeitung und v”;;g:!ﬁh g 108’8 g 108’8 g 108’8
Baustoffherstellung gesamt 6| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich 6 71,4 6 55,6 9 72,7
213 |Industrielle Glasherstellung und -verarbeitung weiblich 3 28,6 3 44 4 3 27,3
gesamt 6/ 100,0 9/ 100,0 12| 100,0
mannlich
214 |Industrielle Keramikherstellung und -verarbeitung weiblich . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 6| 100,0 6| 100,0 12| 100,0
221 |Kunststoff- und Kautschukherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 12| 100,0
mannlich 12| 100,0 9 90,9 9| 100,0
222  |Farb- und Lacktechnik weiblich 0 0,0 0 9,1 0 0,0
gesamt 12| 100,0 12| 100,0 9/ 100,0
mannlich 30 88,2 39 84,8 27 75,7
223 |Holzbe- und -verarbeitung weiblich 3 11,8 6 13,0 9 24,3
gesamt 33| 100,0 45| 100,0 36/ 100,0
mannlich 6| 100,0 6 83,3 6| 100,0
231 |Papier- und Verpackungstechnik weiblich 0 0,0 0 16,7 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 6 55,6 6 50,0 3 25,0
232 |Technische Mediengestaltung weiblich 3 44.4 6 50,0 12 75,0
gesamt 9| 100,0 12| 100,0 15| 100,0
mannlich
233 |Fototechnik und Fotografie weiblich : 5 0
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 6| 100,0 6| 100,0 9| 100,0
234  |Drucktechnik und -weiterverarbeitung, Buchbinderei weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 9| 100,0
mannlich 6| 100,0 9| 100,0 15 88,2
241 |Metallerzeugung weiblich 0 0,0 0 0,0 3 11,8
gesamt 6/ 100,0 9 100,0 18| 100,0
mannlich 15| 100,0 24 96,2 24 92,0
242  |Metallbearbeitung weiblich 0 0,0 0 3,8 3 8,0
gesamt 15| 100,0 27| 100,0 24| 100,0
mannlich
243  |Metalloberflachenbehandlung weiblich . . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 30, 100,0 39| 100,0 36 94,6
244 |Metallbau und Schweitechnik weiblich 0 0,0 0 0,0 3 54
gesamt 30, 100,0 39| 100,0 36/ 100,0
mannlich 6| 100,0 9| 100,0 9 88,9
245  |Feinwerk- und Werkzeugtechnik weiblich 0 0,0 0 0,0 0 11,1
gesamt 6/ 100,0 9/ 100,0 9/ 100,0
mannlich 57 94,9 63 92,5 78 92,9
251 |Maschinenbau- und Betriebstechnik weiblich 3 51 6 7,5 6 7,1
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Stand: 08.12.2023 Hanau

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Hanau

Hanau
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
gesamt 60/ 100,0 66| 100,0 84| 100,0
mannlich 105 97,2 120 97,5 129 94,2
252 |Fahrzeug-, Luft-, Raumfahrt- und Schiffbautechnik weiblich 3 2,8 3 25 9 5,8
gesamt 108 100,0 123| 100,0 138 100,0
mannlich 21| 100,0 24 82,1 21 91,3
261 [Mechatronik und Automatisierungstechnik weiblich 0 0,0 6 17,9 8 8,7
gesamt 21| 100,0 27| 100,0 24| 100,0
mannlich 111 96,5 147 96,1 162 98,8
262 |Energietechnik weiblich 3 &5 6 3,9 3 1,2
gesamt 114| 100,0 153/ 100,0 165/ 100,0
mannlich 9 88,9 3| 100,0 6| 100,0
263 |Elektrotechnik weiblich 0 11,1 0 0,0 0 0,0
gesamt 9/ 100,0 3| 100,0 6| 100,0
mannlich 9 56,3 18 63,0 6 41,2
272 |Technisches Zeichnen, Konstruktion und Modellbau weiblich 6 43,8 9 37,0 9 58,8
gesamt 15/ 100,0 27| 100,0 18/ 100,0
mannlich
273 |Technische Produktionsplanung und -steuerung weiblich . . .
gesamt 0 . 0 0 .
mannlich 0| 100,0 0 0| 100,0
281 |Textiltechnik und -produktion weiblich 0 0,0 0 0 0,0
gesamt 0/ 100,0 0 0/ 100,0
mannlich 0 16,7 0 0 0,0
282 |Textilverarbeitung weiblich 6 83,3 0 0| 100,0
gesamt 6/ 100,0 0 . 0/ 100,0
mannlich 0| 100,0 0 0,0 0 50,0
283 |Leder-, Pelzherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0,0 0| 100,0 0 50,0
gesamt 0/ 100,0 0/ 100,0 3] 100,0
mannlich 0| 100,0 0 0| 100,0
291 |Getrankeherstellung weiblich 0 0,0 0 0 0,0
gesamt 0/ 100,0 0 . 0/ 100,0
mannlich 15 65,2 21 75,9 15 71,4
292 |Lebensmittel- und Genussmittelherstellung weiblich 9 34,8 6 24,1 6 23,8
gesamt 24| 100,0 30/ 100,0 21| 100,0
mannlich 21 87,0 6 63,6 21 88,0
293 |Speisenzubereitung weiblich 3| 130 3| 364 3| 12,0
gesamt 24| 100,0 12| 100,0 24| 100,0
mannlich 3| 100,0 0 50,0 0
311 |Bauplanung und -Uberwachung, Architektur weiblich 0 0,0 0 50,0 0
gesamt 3| 1000 3/ _100,0 0
mannlich 3| 100,0 0 0
312 |Vermessung und Kartografie weiblich 0 0,0 0 0
gesamt 3| 100,0 0 . 0 .
mannlich 42| 100,0 48| 100,0 54| 100,0
321  |Hochbau weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 42| 100,0 48| 100,0 54| 100,0
mannlich 18| 100,0 27 92,9 15| 100,0
322 |Tiefbau weiblich 0 0,0 3 7,1 0 0,0
gesamt 18| 100,0 27| 100,0 15| 100,0
mannlich 3| 100,0 6| 100,0 9| 100,0
331 |Bodenverlegung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 1000 6/ 100,0 9/ 100,0
332 Maler- und Lackierer-, Stuckateurarbeiten, Bauwerksabdichtung, v”;;g:!ﬁh 62 9;? 43 ??2 33 ;?i
Holz- und Bautenschutz gesamt 69| 1000 57| 100,0 42| 100,0
Aus- und Trockenbau, Isolierung, Zimmerei, Glaserei, Rollladen- mqnqllch 30 93,5 24 92,6 21 93,3
333 und Jalousiebau weiblich 3 6,5 3 7.4 3 6,7
gesamt 30, 100,0 27| 100,0 30/ 100,0
mannlich 90 98,9 96| 100,0 102 98,1
342 |Klempnerei, Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik weiblich 0 1,1 0 0,0 3 1,9
gesamt 90, 100,0 96| 100,0 105 100,0
mannlich 6| 100,0 6 87,5 24| 100,0
343  |Ver- und Entsorgung weiblich 0 0,0 0| 125 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 9 100,0 24| 100,0
mannlich 0| 100,0 3| 100,0 0 0,0
412 |Biologie weiblich 0 0,0 0 0,0 0| 100,0
gesamt 0l 100,0 3] 100,0 0/ 100,0
mannlich 30 64,4 36 62,5 36 64,8
413 |Chemie weiblich 15 35,6 21 37,5 18 35,2
gesamt 45| 100,0 57| 100,0 54| 100,0
mannlich 0| 100,0 0| 100,0 0
414  |Physik weiblich 0 0,0 0 0,0 0
gesamt 0l 100,0 0/ 100,0 0 .
mannlich 3| 100,0 3 66,7 0 50,0
422  |Umweltschutztechnik weiblich 0 0,0 0 33,3 0 50,0
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 3/ 100,0
mannlich 33 94,1 27 93,1 27 96,3
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Stand: 08.12.2023 Hanau

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Hanau

Hanau
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
431 |Informatik weiblich 8 5,9 3 6,9 0 3,7
gesamt 33/ 100,0 30/ 100,0 27| 100,0
mannlich 3| 100,0 0 3| 100,0
432 |IT-Systemanalyse, IT-Anwendungsberatung und IT-Vertrieb weiblich 0 0,0 0 0 0,0
gesamt 3] 100,0 0 . 3| 100,0
IT-Netzwerktechnik, IT-Koordination, IT-Administration und IT- ma_nn_llch e o oo o
433 Organisation weiblich 0 0 0,0 0
gesamt 0 . 0| 100,0 0 .
mannlich 12 81,3 15 84,2 18 73,9
434 | Softwareentwicklung und Programmierung weiblich 3 18,8 3 15,8 6 21,7
gesamt 15/ 100,0 18/ 100,0 24| 100,0
. mannlich 9| 100,0 3 80,0 6| 100,0
512 |Uberwachung und Wartung der Verkehrsinfrastruktur weiblich 0 0,0 0 20,0 0 0,0
gesamt 9/ 100,0 6/ 100,0 6| 100,0
mannlich 51 92,7 66 98,5 72 93,4
513 |Lagerwirtschaft, Post und Zustellung, Giiterumschlag weiblich 3 7,3 0 1,5 6 6,6
gesamt 54 100,0 69| 100,0 75| 100,0
mannlich
514 |Servicekrafte im Personenverkehr weiblich . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
515 |Uberwachung und Steuerung des Verkehrsbetriebs weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 15 60,0 21 63,6 21 73,3
516 |Kaufleute - Verkehr und Logistik weiblich 9 40,0 12 36,4 9 26,7
gesamt 24| 100,0 33| 100,0 30/ 100,0
mannlich 9| 100,0 6| 100,0 9| 100,0
521 |Fahrzeugfihrung im Straf3enverkehr weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 9| 100,0 6] 100,0 9/ 100,0
mannlich
522 |Fahrzeugfuhrung im Eisenbahnverkehr weiblich .
gesamt 0 0 . 0
mannlich
524 |Fahrzeugfihrung im Schiffsverkehr weiblich . . .
gesamt 0 . 0 0 .
mannlich 3| 100,0 0 3| 100,0
525 |Bau- und Transportgeratefiihrung weiblich 0 0,0 0 0 0,0
gesamt 3| 1000 0 . 3| 100,0
mannlich 6 87,5 9 81,8 12 80,0
531 |Objekt-, Personen-, Brandschutz, Arbeitssicherheit weiblich 0 12,5 3 18,2 3 20,0
gesamt 9| 100,0 12| 100,0 15| 100,0
mannlich
533 |Gewerbe- und Gesundheitsaufsicht, Desinfektion weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
541 |Reinigung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3/ _100,0 3] 100,0
mannlich
611 |Einkauf und Vertrieb weiblich . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 36 73,5 30 69,0 36 85,7
612 |Handel weiblich 12 26,5 12 31,0 6 14,3
gesamt 48| 100,0 42| 100,0 42| 100,0
mannlich 3 44,4 3 33,3 3 36,4
613 |[Immobilienwirtschaft und Facility-Management weiblich 6 55,6 9 66,7 6 63,6
gesamt 9| 100,0 12| 100,0 12| 100,0
mannlich 153 54,7 147 52,5 150 58,8
621 |Verkauf (ohne Produktspezialisierung) weiblich 126 453 132 475 105 41,2
gesamt 279 100,0 279| 100,0 255/ 100,0
Verkauf von Bekleidung, Elektronik, Kraftfahrzeugen und m.a_nnllch 15 71,4 15 66,7 9 52,6
622 Hartwaren weiblich 6 28,6 9 33,3 9 47,4
gesamt 21, 100,0 24| 100,0 18| 100,0
mannlich 6 23,8 3 33,3 3 15,8
623 |Verkauf von Lebensmitteln weiblich 15 76,2 9 66,7 15 84,2
gesamt 21, 100,0 12| 100,0 18| 100,0
Verkauf von drogerie- und apothekeniblichen Waren, Sanitats- m.a_nnllch 3 25,0 0 5.9 0 0,0
624 und Medizinbedarf weiblich 6 75,0 15 94,1 15| 100,0
gesamt 9| 100,0 18/ 100,0 15| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
625 |Buch-, Kunst-, Antiquitaten- und Musikfachhandel weiblich 0| 100,0 0| 100,0 0| 100,0
gesamt 0l 100,0 0/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 3 66,7 6 66,7 3 25,0
631 |Tourismus und Sport weiblich 0 33,3 3 83 6 75,0
gesamt 3| 100,0 9/ 100,0 9/ 100,0
mannlich 0 12,5 3 30,8 6 41,7
632 |Hotellerie weiblich 6 87,5 9 69,2 6 58,3
gesamt 9| 100,0 12| 100,0 12| 100,0
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Stand: 08.12.2023 Hanau

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Hanau

Hanau
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 9 47,1 9 52,9 9 34,8
633 |Gastronomie weiblich 9 52,9 9 47,1 15 65,2
gesamt 18| 100,0 18/ 100,0 24| 100,0
mannlich 0 50,0 0| 100,0 0 50,0
634 |Veranstaltungsservice und -management weiblich 0 50,0 0 0,0 0 50,0
gesamt 3] 100,0 0| 100,0 3| 100,0
mannlich 36 52,9 36 53,7 36 45,1
713 |Unternehmensorganisation und -strategie weiblich 33 47,1 30 46,3 45 54,9
gesamt 69 100,0 66| 100,0 81| 100,0
mannlich 45 33,8 42 27,8 69 42,0
714 |Buro- und Sekretariat weiblich 90 66,2 108 72,2 93 58,0
gesamt 135| 100,0 150| 100,0 162| 100,0
mannlich 0 50,0 0 50,0 3 50,0
715 |Personalwesen und -dienstleistung weiblich 0 50,0 0 50,0 3 50,0
gesamt 3] 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich 21 5583 24 62,5 27 75,7
721 |Versicherungs- und Finanzdienstleistungen weiblich 18 44,7 15 37,5 9 24,3
gesamt 39/ 100,0 39| 100,0 36/ 100,0
mannlich 6 33,3 6 25,9 12 37,9
723 |Steuerberatung weiblich 15 66,7 21 74,1 18 62,1
gesamt 21, 100,0 27| 100,0 30/ 100,0
mannlich 8 11,1 8 17,6 0 0,0
731 |Rechtsberatung, -sprechung und -ordnung weiblich 15 88,9 15 82,4 18| 100,0
gesamt 18| 100,0 18| 100,0 18| 100,0
mannlich 9 34,6 15 30,4 12 27,7
732 |Verwaltung weiblich 18 65,4 B8 69,6 B8 72,3
gesamt 27, 100,0 45| 100,0 48| 100,0
mannlich 0 0,0 0 50,0 0| 100,0
733 |Medien-, Dokumentations- und Informationsdienste weiblich 0| 100,0 0 50,0 0 0,0
gesamt 0] 100,0 3| 100,0 0| 100,0
mannlich 9 6,8 6 4,1 6 47
811 |Arzt- und Praxishilfe weiblich 123 93,2 141 95,9 120 95,3
gesamt 132] 100,0 147| 100,0 126 100,0
mannlich 6 14,3 15 39,5 12 27,7
823 |Korperpflege weiblich 30 85,7 24 60,5 B8 72,3
gesamt 36 100,0 39| 100,0 48| 100,0
mannlich 0 0,0 0 50,0 0
824 |Bestattungswesen weiblich 0| 100,0 0 50,0 0
gesamt 0l 100,0 3/ 100,0 0 .
mannlich 12 33,3 9 33,3 15 39,0
825 |Medizin-, Orthopadie- und Rehatechnik weiblich 24 66,7 21 66,7 24 61,0
gesamt 36/ 100,0 30/ 100,0 42| 100,0
mannlich 0 25,0 0 0,0 0 0,0
832 [Hauswirtschaft und Verbraucherberatung weiblich 3 75,0 0| 100,0 0| 100,0
gesamt 3| 100,0 0/ 100,0 0/ 100,0
mannlich
913 |Gesellschaftswissenschaften weiblich . 5 .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3 66,7 3 28,6 3 66,7
921 |Werbung und Marketing weiblich 0 33,3 6 71,4 3 33,3
gesamt 3| 1000 6/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 0 0,0 0 33,3 3| 100,0
923 |Verlags- und Medienwirtschaft weiblich 3| 100,0 3 66,7 0 0,0
gesamt 3| 1000 3] _100,0 3/ 100,0
mannlich 3 50,0 6 55,6 0 25,0
932 |Innenarchitektur, visuelles Marketing, Raumausstattung weiblich 3 50,0 3 44.4 3 75,0
gesamt 3| 1000 9/ 100,0 3] _100,0
mannlich
933  |[Kunsthandwerk und bildende Kunst weiblich . . o
gesamt 0 . 0 0 .
mannlich 0| 100,0 0 0 50,0
935 |Kunsthandwerkliche Metallgestaltung weiblich 0 0,0 0 0 50,0
gesamt 0l 100,0 0 . 3] 100,0
mannlich 0 0| 100,0 0
936 |Musikinstrumentenbau weiblich 0 0 0,0 0
gesamt 0 . 0/ 100,0 0 .
mannlich 3| 100,0 0 50,0 3| 100,0
945 |Veranstaltungs-, Kamera- und Tontechnik weiblich 0 0,0 0 50,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 3] 100,0
mannlich
946  |Buhnen- und Kostiimbildnerei, Requisite weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
. nicht zugeordnete Berufe (incl. Berufe fur Menschen mit m.a_nnllch 9 69,2 6 55,6 6 45,5
nil Behinderung) weiblich 3 30,8 3 44,4 6 54,5
gesamt 12| 100,0 9/ 100,0 12| 100,0
mannlich 1.350 66,8 1.446 65,4 1.542 67,3
alle Berufe weiblich 672 33,2 765 34,6 747 32,6
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Stand: 08.12.2023

Hanau

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der

Auszubildenden in Hanau

Hanau
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
\ gesamt 2.022] 100,0 2.211] 100,0 2.289| 100,0

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgrinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der

Summe der Einzelwerte abweichen.
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Stand: 08.12.2023 Bad Homburg

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Bad Homburg

Bad Homburg
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 6 85,7 9 88,9 6 85,7
111 |Landwirtschaft weiblich 0 14,3 0 11,1 0 14,3
gesamt 6/ 100,0 9| 100,0 6| 100,0
mannlich
112 |Tierwirtschaft weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0 10,0 3 25,0 0 8,3
113 |Pferdewirtschaft weiblich 9 90,0 6 75,0 12 91,7
gesamt 9/ 100,0 9| 100,0 12| 100,0
mannlich
114  |Fischwirtschaft weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0 25,0 3 33,3 3 42,9
115 |Tierpflege weiblich 3 75,0 3 66,7 3 57,1
gesamt 3] 100,0 6/ 100,0 6| 100,0
mannlich 3 75,0 3 40,0 3 66,7
116 |Weinbau weiblich 0 25,0 3 60,0 0 33,3
gesamt 3| 1000 6] 100,0 3/ 100,0
mannlich 6| 100,0 0| 100,0 3| 100,0
117 |Forst- und Jagdwirtschaft, Landschaftspflege weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 0/ 100,0 3] 100,0
mannlich 45 82,1 45 83,6 33 85,0
121 |Gartenbau weiblich 9 17,9 9 16,4 6 15,0
gesamt 57| 100,0 54| 100,0 39| 100,0
mannlich 0 50,0 0 0,0 0 0,0
122 |Floristik weiblich 0 50,0 3| 100,0 3| 100,0
gesamt 3| 100,0 3/ 100,0 3] 100,0
mannlich
211 |Berg-, Tagebau und Sprengtechnik weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
212 Naturstein- und Mineralaufbereitung und -verarbeitung und v”;;g:!ﬁh g ;gg g 108’8 8 108’8
Baustoffherstellung gesamt 3| 100,0 3| 100,0 0| 100,0
mannlich 0| 100,0 0 0
213 |Industrielle Glasherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0,0 0 0
gesamt 0/ 100,0 0 0
mannlich
214 |Industrielle Keramikherstellung und -verarbeitung weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 9| 100,0 3| 100,0 0| 100,0
221 |Kunststoff- und Kautschukherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 9| 100,0 3/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 12 86,7 18 95,0 21 84,0
222  |Farb- und Lacktechnik weiblich 8 13,3 0 5,0 3 16,0
gesamt 15| 100,0 21| 100,0 24| 100,0
mannlich 51 86,7 57 88,9 48 84,5
223 |Holzbe- und -verarbeitung weiblich 9 133 6 11,1 9 15,5
gesamt 60/ 100,0 63| 100,0 57| 100,0
mannlich 3| 100,0 3| 100,0 0| 100,0
231 |Papier- und Verpackungstechnik weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 1000 3/ _100,0 0/ 100,0
mannlich 9 45,0 9 42,1 3 26,7
232 |Technische Mediengestaltung weiblich 12 55,0 12 57,9 12 73,3
gesamt 21, 100,0 18/ 100,0 15| 100,0
mannlich 0 0,0 0 33,3 0 0,0
233 |Fototechnik und Fotografie weiblich 0| 100,0 8 66,7 0| 100,0
gesamt 0l 100,0 3/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 3| 100,0 3 66,7 0| 100,0
234  |Drucktechnik und -weiterverarbeitung, Buchbinderei weiblich 0 0,0 0 33,3 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 0/ 100,0
mannlich
241 |Metallerzeugung weiblich . o
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 15 80,0 21| 100,0 18| 100,0
242  |Metallbearbeitung weiblich 3 20,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 21, 100,0 21| 100,0 18| 100,0
mannlich 3 80,0 0| 100,0 3| 100,0
243  |Metalloberflachenbehandlung weiblich 0 20,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 0/ 100,0 3] 100,0
mannlich 36 97,4 33| 100,0 27 92,9
244 |Metallbau und Schweitechnik weiblich 0 2,6 0 0,0 3 7,1
gesamt 39, 100,0 33| _100,0 27| 100,0
mannlich 6 83,3 9 80,0 9 83,3
245  |Feinwerk- und Werkzeugtechnik weiblich 0 16,7 3 20,0 3 16,7
gesamt 6/ 100,0 9/ 100,0 12| 100,0
mannlich 57 93,5 63 98,5 66 97,1
251 |Maschinenbau- und Betriebstechnik weiblich 3 6,5 0 1,5 3 2,9
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Stand: 08.12.2023 Bad Homburg

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Bad Homburg

Bad Homburg
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
gesamt 63| 100,0 66| 100,0 69| 100,0
mannlich 180 98,4 183 94,4 216 95,2
252 |Fahrzeug-, Luft-, Raumfahrt- und Schiffbautechnik weiblich 3 1,6 12 5,6 12 4.8
gesamt 183 100,0 195/ 100,0 228| 100,0
mannlich 66 95,7 66 95,7 54 88,7
261 [Mechatronik und Automatisierungstechnik weiblich 3 4,3 3 4.3 6 11,3
gesamt 69 100,0 69| 100,0 63| 100,0
mannlich 159 97,6 165 99,4 162 98,2
262 |Energietechnik weiblich 3 2,4 0 0,6 3 1,8
gesamt 165/ 100,0 165/ 100,0 165/ 100,0
mannlich 21 95,5 24 95,8 18| 100,0
263 |Elektrotechnik weiblich 0 4,5 0 4,2 0 0,0
gesamt 21| 100,0 24| 100,0 18/ 100,0
mannlich 12 72,2 12 72,2 15 84,2
272 |Technisches Zeichnen, Konstruktion und Modellbau weiblich 6 27,8 6 27,8 3 15,8
gesamt 18| 100,0 18/ 100,0 18/ 100,0
mannlich
273 |Technische Produktionsplanung und -steuerung weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
281 |Textiltechnik und -produktion weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
282 |Textilverarbeitung weiblich : ] g
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich 0 50,0 3| 100,0 0
283 |Leder-, Pelzherstellung und -verarbeitung weiblich 0 50,0 0 0,0 0
gesamt 3| 100,0 3] 100,0 0 .
mannlich 0 0 0| 100,0
291 |Getrankeherstellung weiblich 0 0 0 0,0
gesamt 0 . 0 . 0/ 100,0
mannlich 18 54,5 18 70,4 9 53,3
292 |Lebensmittel- und Genussmittelherstellung weiblich 15 455 9 29,6 6 46,7
gesamt 33/ 100,0 27| 100,0 15| 100,0
mannlich 39 86,7 51 85,0 45 78,0
293 |Speisenzubereitung weiblich 6| 133 9| 15,0 12| 220
gesamt 45| 100,0 60| 100,0 60| 100,0
mannlich
311 |Bauplanung und -Uberwachung, Architektur weiblich . .
gesamt 0 0 . 0
mannlich 0 3| 100,0 0
312 |Vermessung und Kartografie weiblich 0 0 0,0 0
gesamt 0 . 3/ 100,0 0 .
mannlich 63 98,4 72 94,7 63 98,4
321  |Hochbau weiblich 0 1,6 3 5,3 0 1,6
gesamt 63| 100,0 75| 100,0 63| 100,0
mannlich 18 94,4 15 93,3 12| 100,0
322 |Tiefbau weiblich 0 5,6 0 6,7 0 0,0
gesamt 18| 100,0 15| 100,0 12| 100,0
mannlich 6| 100,0 12| 100,0 9| 100,0
331 |Bodenverlegung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 12| 100,0 9/ 100,0
332 Maler- und Lackierer-, Stuckateurarbeiten, Bauwerksabdichtung, v”;;g:!ﬁh 43 ?22 32 ?;2 32 95?
Holz- und Bautenschutz gesamt 54| 1000 42| 100,0 39| 100,0
Aus- und Trockenbau, Isolierung, Zimmerei, Glaserei, Rollladen- mqnqllch 18 90,0 18 94,7 21 83,3
333 und Jalousiebau weiblich 3 10,0 0 53 3 16,7
gesamt 21, 100,0 18/ 100,0 24| 100,0
mannlich 120/ 100,0 153| 100,0 186 99,5
342 |Klempnerei, Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,5
gesamt 120 100,0 153| 100,0 186 100,0
mannlich 15| 100,0 12| 100,0 15 87,5
343  |Ver- und Entsorgung weiblich 0 0,0 0 0,0 3| 125
gesamt 15| 100,0 12| 100,0 15| 100,0
mannlich 0 50,0 0 0,0 0| 100,0
412 |Biologie weiblich 0 50,0 0| 100,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 0/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 6 63,6 3 50,0 3 50,0
413 |Chemie weiblich 3 36,4 3 50,0 3 50,0
gesamt 12| 100,0 6/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 0| 100,0 3 75,0 0| 100,0
414 |Physik weiblich 0 0,0 0 25,0 0 0,0
gesamt 0l 100,0 3] _100,0 0/ 100,0
mannlich 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
422  |Umweltschutztechnik weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 3/ 100,0
mannlich 66 93,1 60 93,8 75 91,5
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Stand: 08.12.2023 Bad Homburg

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Bad Homburg

Bad Homburg
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
431  |Informatik weiblich 6 6,9 3 6,2 6 8,5
gesamt 72| 100,0 66/ 100,0 81 100,0
maénnlich 9 90,0 9 90,9 6 87,5
432 |IT-Systemanalyse, IT-Anwendungsberatung und IT-Vertrieb weiblich 0 10,0 0 9,1 0 12,5
gesamt 9/ 100,0 12| 100,0 9| 100,0
IT-Netzwerktechnik, IT-Koordination, IT-Administration und IT- ma_nn_llch Y oo o oo o
433 Organisation weiblich 0 0,0 0 0,0 0
gesamt 0] 100,0 0| 100,0 0 .
maénnlich 21 83,3 33 91,7 33 76,2
434 | Softwareentwicklung und Programmierung weiblich 8 16,7 3 8,3 9 23,8
gesamt 24| 100,0 36/ 100,0 42| 100,0
. maénnlich 3| 100,0 3| 100,0 0
512 |Uberwachung und Wartung der Verkehrsinfrastruktur weiblich 0 0,0 0 0,0 0
gesamt 3] 100,0 3| 100,0 0 .
maénnlich 99 97,0 102 91,9 96 94,1
513 |Lagerwirtschaft, Post und Zustellung, Giiterumschlag weiblich 3 3,0 9 8,1 6 59
gesamt 102| 1000 111) 100,0 102| 100,0
mannlich
514 |Servicekrafte im Personenverkehr weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
515 |Uberwachung und Steuerung des Verkehrsbetriebs weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 72 61,5 90 66,7 78 69,3
516 |Kaufleute - Verkehr und Logistik weiblich 45 37,6 45 33,3 36 30,7
gesamt 117| 100.0 135/ 100,0 114| 100,0
maénnlich 9 75,0 6| 100,0 18 94,4
521 |Fahrzeugfihrung im Straf3enverkehr weiblich 3 25,0 0 0,0 0 5,6
gesamt 12| 1000 6| 100,0 18| 100,0
mannlich
522 |Fahrzeugfuhrung im Eisenbahnverkehr weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
524 |Fahrzeugfihrung im Schiffsverkehr weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 0| 100,0 3| 100,0 0| 100,0
525 |Bau- und Transportgeratefiihrung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 0| 100,0 3| 100,0 0| 100,0
maénnlich 9 90,9 9 75,0 21 90,9
531 |Objekt-, Personen-, Brandschutz, Arbeitssicherheit weiblich 0 9,1 3 25,0 3 9,1
gesamt 12| 1000 12| 100,0 21 100,0
maénnlich 0| 100,0 3| 100,0 0| 100,0
533 |Gewerbe- und Gesundheitsaufsicht, Desinfektion weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 0| 100,0 3| 100,0 0| 100,0
maénnlich 0| 100,0 0| 100,0 3| 100,0
541 |Reinigung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 0| 100,0 0| 100,0 3| 1000
mannlich 0 0 3| 100,0
611 |Einkauf und Vertrieb weiblich 0 0 0 0,0
gesamt 0 . 0 . 3| 100,0
maénnlich 63 65,3 51 76,1 57 74,0
612 |Handel weiblich 33 34,7 15 23,9 21 26,0
gesamt 96| 100,0 66/ 100,0 78| 100,0
maénnlich 9 37,5 12 54,5 12 44,4
613 |[Immobilienwirtschaft und Facility-Management weiblich 15 62,5 9 455 15 55,6
gesamt 24| 100,0 21 100,0 27| 100,0
maénnlich 153 56,1 189 64,3 186 62,5
621 |Verkauf (ohne Produktspezialisierung) weiblich 120 43,9 105 35,7 111 37,5
gesamt 270/ 100,0 294| 100,0 297| 100,0
Verkauf von Bekleidung, Elektronik, Kraftfahrzeugen und m.a_nnllch 27 54,2 30 49,2 45 64,7
622 Hartwaren weiblich 21 45,8 30 50,8 24 8Ei8
gesamt 48| 100,0 60/ 100,0 69| 100,0
maénnlich 6 40,0 0 10,0 6 BEis
623 |Verkauf von Lebensmitteln weiblich 9 60,0 9 90,0 12 64,7
gesamt 15/ 100,0 9| 100,0 18| 100,0
Verkauf von drogerie- und apothekeniblichen Waren, Sanitats- m.a_nnllch 9 30,8 3 7.1 3 8,0
624 und Medizinbedarf weiblich 18 69,2 27 92,9 24 92,0
gesamt 27| 100,0 27| 100,0 24| 100,0
mannlich 0 25,0 3 66,7 0
625 |Buch-, Kunst-, Antiquitaten- und Musikfachhandel weiblich 3 75,0 0 33,3 0
gesamt 3| 100,0 3| 100,0 0 .
maénnlich 6 60,0 12 54,5 12 57,9
631 |Tourismus und Sport weiblich 3| 40,0 9| 455 9| 421
gesamt 9| 100,0 21 100,0 18| 100,0
maénnlich 15 43,2 24 37,5 42 46,7
632 |Hotellerie weiblich 21 56,8 39 62,5 48 53,3
gesamt 36/ 100,0 63| 100,0 90| 100,0
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Stand: 08.12.2023 Bad Homburg

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Bad Homburg

Bad Homburg
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 15 60,0 18 52,9 12 43,3
633 |Gastronomie weiblich 9 40,0 15 47,1 18 56,7
gesamt 24| 100,0 33| 100,0 30/ 100,0
mannlich 3 28,6 6 31,3 9 44,4
634 |Veranstaltungsservice und -management weiblich 9 71,4 12 68,8 9 55,6
gesamt 15| 100,0 15/ 100,0 18/ 100,0
mannlich 51 54,2 45 56,8 48 57,1
713 |Unternehmensorganisation und -strategie weiblich 45 45,8 33 42,0 36 42,9
gesamt 96, 100,0 81| 100,0 84| 100,0
mannlich 57 30,3 60 33,5 72 36,5
714 |Buro- und Sekretariat weiblich 129 69,7 117 66,5 126 63,5
gesamt 186, 100,0 177| 100,0 198 100,0
mannlich 6 83,3 0 50,0 0 0,0
715 |Personalwesen und -dienstleistung weiblich 0 16,7 0 50,0 3| 100,0
gesamt 6/ 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich 48 65,3 33 57,6 42 62,7
721 |Versicherungs- und Finanzdienstleistungen weiblich 27 34,7 24 42,4 24 37,3
gesamt 75| 100,0 60| 100,0 66| 100,0
mannlich 9 28,6 18 43,9 6 42,9
723 |Steuerberatung weiblich 21 71,4 24 56,1 © 57,1
gesamt 27, 100,0 42| 100,0 15| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
731 |Rechtsberatung, -sprechung und -ordnung weiblich 6| 100,0 6/ 100,0 3| 100,0
gesamt 6/ 100,0 6| 100,0 3| 100,0
mannlich 27 34,6 27 41,8 30 45,3
732 |Verwaltung weiblich 51 65,4 39 58,2 36 54,7
gesamt 78| 100,0 66| 100,0 63| 100,0
mannlich 0 50,0 0 0,0 3 40,0
733 |Medien-, Dokumentations- und Informationsdienste weiblich 0 50,0 3| 100,0 3 60,0
gesamt 3| 100,0 3| 100,0 6/ 100,0
mannlich 12 4,6 15 6,2 15 7,3
811 |Arzt- und Praxishilfe weiblich 270 95,4 243 93,4 204 92,7
gesamt 285 100,0 258| 100,0 219| 100,0
mannlich 30 46,2 24 35,3 24 41,8
823 |Korperpflege weiblich 36 53,8 45 64,7 B8 58,2
gesamt 66, 100,0 69| 100,0 54| 100,0
mannlich 0 . 0| 100,0 0 0,0
824 |Bestattungswesen weiblich 0 . 0 0,0 0| 100,0
gesamt 0 . 0/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 27 56,3 18 39,6 24 46,2
825 |Medizin-, Orthopadie- und Rehatechnik weiblich 21 43,8 30 60,4 27 53,8
gesamt 48| 100,0 48| 100,0 51| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0
832 [Hauswirtschaft und Verbraucherberatung weiblich 0| 100,0 0| 100,0 0
gesamt 0l 100,0 0/ 100,0 0
mannlich
913 |Gesellschaftswissenschaften weiblich . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 6 37,5 3 21,1 6 35,3
921 |Werbung und Marketing weiblich 9 62,5 15 78,9 12 64,7
gesamt 15| 100,0 18/ 100,0 18| 100,0
mannlich
923 |Verlags- und Medienwirtschaft weiblich : 5 0
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0 16,7 3 36,4 0 0,0
932 |Innenarchitektur, visuelles Marketing, Raumausstattung weiblich 6 83,3 6 63,6 9| 100,0
gesamt 6/ 100,0 12| 100,0 9/ 100,0
mannlich
933  |[Kunsthandwerk und bildende Kunst weiblich . . o
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3 66,7 3 66,7 3 60,0
935 |Kunsthandwerkliche Metallgestaltung weiblich 0 33,3 3 38,3 3 40,0
gesamt 3| 100,0 6/ 100,0 6/ 100,0
mannlich
936 [Musikinstrumentenbau weiblich . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 9| 100,0 15| 100,0 18 86,4
945 |Veranstaltungs-, Kamera- und Tontechnik weiblich 0 0,0 0 0,0 3 13,6
gesamt 9| 100,0 15| 100,0 21| 100,0
mannlich
946  |Buhnen- und Kostiimbildnerei, Requisite weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
. nicht zugeordnete Berufe (incl. Berufe fur Menschen mit m.a_nnllch 15 68,2 15 83,3 9 61,5
nil Behinderung) weiblich 6 31,8 3 16,7 6 38,5
gesamt 21, 100,0 18| 100,0 12| 100,0
mannlich 1.965 64,8 2.085 66,8 2.133 68,2
alle Berufe weiblich 1.068 35,2 1.035 33,2 993 31,8

Tabelle 223.2



Stand: 08.12.2023

Bad Homburg

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der

Auszubildenden in Bad Homburg

Bad Homburg
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
\ gesamt 3.033] 1000 3.123| 100,0 3.126] 100,0

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgrinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der

Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 223.2



Stand: 08.12.2023 Kassel

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Kassel

Kassel
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 9 55,6 18 77,3 15 70,0
111 |Landwirtschaft weiblich 9 44,4 6 22,7 6 30,0
gesamt 18| 100,0 21| 100,0 21| 100,0
mannlich 3 50,0 3 50,0 3 75,0
112  |Tierwirtschaft weiblich 3 50,0 3 50,0 0 25,0
gesamt 3] 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
113 |Pferdewirtschaft weiblich 9| 100,0 9/ 100,0 9/ 100,0
gesamt 9/ 100,0 9| 100,0 9| 100,0
mannlich
114  |Fischwirtschaft weiblich . . 5
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0 0,0 0 20,0 3 75,0
115 |Tierpflege weiblich 6/ 100,0 3 80,0 0 25,0
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 3| 100,0
mannlich
116 |Weinbau weiblich . . 5
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3 66,7 3| 100,0 3 66,7
117 |Forst- und Jagdwirtschaft, Landschaftspflege weiblich 3 433 0 0,0 0 888
gesamt 6/ 100,0 3] 100,0 3] 100,0
mannlich 24 78,1 21 71,4 24 62,2
121 |Gartenbau weiblich 6 219 9 28,6 15 37,8
gesamt 33/ 100,0 27| 100,0 36/ 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 3 50,0
122 |Floristik weiblich 6| 100,0 6| 100,0 3 50,0
gesamt 6/ 100,0 6] 100,0 3] 100,0
mannlich
211 |Berg-, Tagebau und Sprengtechnik weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
212 Naturstein- und Mineralaufbereitung und -verarbeitung und v”;;g:!ﬁh g 108’8 g 728 g 108’8
Baustoffherstellung gesamt 6| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich 0 0| 100,0 0| 100,0
213 |Industrielle Glasherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0 0,0 0 0,0
gesamt 0 0/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 0 0| 100,0 0
214 |Industrielle Keramikherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0 0,0 0
gesamt 0 . 0/ 100,0 0 .
mannlich 6| 100,0 12 91,7 12 91,7
221 |Kunststoff- und Kautschukherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0,0 0 8,3 0 8,3
gesamt 6/ 100,0 12| 100,0 12| 100,0
mannlich 27 89,7 12 73,3 21 72,4
222  |Farb- und Lacktechnik weiblich 8 10,3 8 26,7 9 27,6
gesamt 30, 100,0 15| 100,0 30/ 100,0
mannlich 48 87,3 42 73,2 51 76,9
223 |Holzbe- und -verarbeitung weiblich 6 12,7 15 25,0 15 23,1
gesamt 54| 100,0 57| 100,0 66| 100,0
mannlich 3| 100,0 3 50,0 0| 100,0
231 |Papier- und Verpackungstechnik weiblich 0 0,0 3 50,0 0 0,0
gesamt 3| 1000 3/ _100,0 0/ 100,0
mannlich 0 20,0 3 25,0 3 28,6
232 |Technische Mediengestaltung weiblich 8 80,0 © 75,0 6 71,4
gesamt 6/ 100,0 12| 100,0 6/ 100,0
mannlich 0 0,0 0 0 0,0
233 |Fototechnik und Fotografie weiblich 3| 100,0 0 0| 100,0
gesamt 3| 1000 0 . 0/ 100,0
mannlich 9 88,9 6 75,0 3 75,0
234  |Drucktechnik und -weiterverarbeitung, Buchbinderei weiblich 0 11,1 3 25,0 0 25,0
gesamt 9| 100,0 9/ 100,0 3] 100,0
mannlich 12| 100,0 12| 100,0 12 92,3
241 |Metallerzeugung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 7,7
gesamt 12| 100,0 12| 100,0 12| 100,0
mannlich 39 83,0 45 95,7 39 90,9
242  |Metallbearbeitung weiblich 9 17,0 3 4,3 3 9,1
gesamt 48| 100,0 45| 100,0 45| 100,0
mannlich 0 0 0| 100,0
243  |Metalloberflachenbehandlung weiblich 0 0 0 0,0
gesamt 0 . 0 . 0/ 100,0
mannlich 48 97,9 42| 100,0 45 95,7
244 |Metallbau und Schweitechnik weiblich 0 2,1 0 0,0 3 4,3
gesamt 48| 100,0 42| 100,0 45| 100,0
mannlich 15 88,2 18 81,8 18 94,7
245  |Feinwerk- und Werkzeugtechnik weiblich 3 11,8 3 18,2 0 5,3
gesamt 18| 100,0 21| 100,0 18| 100,0
mannlich 129 89,0 126 86,3 147 87,1
251 |Maschinenbau- und Betriebstechnik weiblich 15 11,0 21 13,7 21 12,9

Tabelle 223.2



Stand: 08.12.2023 Kassel

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Kassel

Kassel
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %

gesamt 144| 100,0 147 100,0 171 100,0
mannlich 177 94,6 186 95,9 207 93,6
252 |Fahrzeug-, Luft-, Raumfahrt- und Schiffbautechnik weiblich 9 54 9 4,1 15 6,4
gesamt 186, 100,0 192| 100,0 219| 100,0
mannlich 87 86,3 99 89,2 111 91,0
261 [Mechatronik und Automatisierungstechnik weiblich 15 13,7 12 10,8 12 9,0
gesamt 102| 100,0 111 100,0 123| 100,0
mannlich 138 93,8 150 96,8 174 94,6
262 |Energietechnik weiblich 9 6,2 6 3,2 9 54
gesamt 147| 100,0 153/ 100,0 186/ 100,0
mannlich 45 93,6 48 83,1 42 82,4
263 |Elektrotechnik weiblich 3 6,4 9 16,9 9 17,6
gesamt 48| 100,0 60| 100,0 51| 100,0
mannlich 15 57,7 24 69,4 21 62,5
272 |Technisches Zeichnen, Konstruktion und Modellbau weiblich 12 42,3 12 30,6 12 37,5
gesamt 27, _100,0 36/ 100,0 33| _100,0

mannlich 0| 100,0 0| 100,0 0

273 |Technische Produktionsplanung und -steuerung weiblich 0 0,0 0 0,0 0

gesamt 0] 100,0 0| 100,0 0

mannlich 0| 100,0 0| 100,0 0

281 |Textiltechnik und -produktion weiblich 0 0,0 0 0,0 0
gesamt 0] 100,0 0| 100,0 0 .
mannlich 0 0,0 0 33,3 0 0,0
282  |Textilverarbeitung weiblich 9| 100,0 3| 66,7 3| 100,0
gesamt 9/ 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 3 66,7
283 |Leder-, Pelzherstellung und -verarbeitung weiblich 0| 100,0 0| 100,0 0 33,3
gesamt 0] 100,0 0| 100,0 3| 100,0
mannlich 3| 100,0 3 66,7 0 0,0
291 |Getrankeherstellung weiblich 0 0,0 0 33,3 3| 100,0
gesamt 3] 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich 18 63,3 18 47,2 15 55,2
292 |Lebensmittel- und Genussmittelherstellung weiblich 12 36,7 18 52,8 12 44.8
gesamt 30, 100,0 36/ 100,0 30/ 100,0
mannlich 24 89,3 45 80,7 33 66,7
293 |Speisenzubereitung weiblich 3| 10,7 12| 193 15| 333
gesamt 27, 100,0 57| 100,0 48| 100,0
mannlich 3| 100,0 3 66,7 3 60,0
311 |Bauplanung und -Uberwachung, Architektur weiblich 0 0,0 0 33,3 3 40,0
gesamt 3| 1000 3/ _100,0 6/ 100,0
mannlich 12 76,5 9 72,7 12| 100,0
312 |Vermessung und Kartografie weiblich 8 23,5 3 27,3 0 0,0
gesamt 18| 100,0 12| 100,0 12| 100,0
mannlich 75 97,4 63 96,9 81 95,3
321  |Hochbau weiblich 3 2,6 3 3,1 3 4,7
gesamt 78| 100,0 63| 100,0 87| 100,0
mannlich 39| 100,0 33| 100,0 27| 100,0
322 |Tiefbau weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 39/ 100,0 33| 100,0 27| 100,0
mannlich 15 93,8 12| 100,0 15 93,8
331 |Bodenverlegung weiblich 0 6,3 0 0,0 0 6,3
gesamt 15| 100,0 12| 100,0 15| 100,0
332 Maler- und Lackierer-, Stuckateurarbeiten, Bauwerksabdichtung, v”;;g:!ﬁh 43 ?4512 5:3 géé 42 ?2?
Holz- und Bautenschutz gesamt 54| 1000 57| 100,0 54| 100,0
Aus- und Trockenbau, Isolierung, Zimmerei, Glaserei, Rollladen- mqnqllch 33 97,0 30 93,38 42 97,6
333 und Jalousiebau weiblich 0 3,0 3 6,3 0 2,4
gesamt 33| 100,0 33| _100,0 42| 100,0
mannlich 117 99,1 117 96,7 117 96,7
342 |Klempnerei, Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik weiblich 0 0,9 3 3,3 3 3,3
gesamt 117, 100,0 120| 100,0 120| 100,0
mannlich 18| 100,0 21| 100,0 21 95,7
343 |Ver- und Entsorgung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 43
gesamt 18| 100,0 21| 100,0 24| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
412 |Biologie weiblich 0| 100,0 0| 100,0 3| 100,0
gesamt 0l 100,0 0/ 100,0 3] 100,0
mannlich 3 33,3 3 40,0 0 14,3
413 |Chemie weiblich 6 66,7 6 60,0 6 85,7
gesamt 9| 100,0 9/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 3 50,0 3 50,0 3 50,0
414 |Physik weiblich 3 50,0 3 50,0 3 50,0
gesamt 9| 100,0 6/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 3| 100,0 0 50,0 6| 100,0
422  |Umweltschutztechnik weiblich 0 0,0 0 50,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 6/ 100,0
mannlich 63 88,6 69 88,3 75 85,2

Tabelle 223.2



Stand: 08.12.2023 Kassel

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Kassel

Kassel
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
431 |Informatik weiblich 9 11,4 9 11,7 12 14,8
gesamt 69| 100,0 78| 100,0 87| 100,0
maénnlich 9| 100,0 6 87,5 9 90,0
432 |IT-Systemanalyse, IT-Anwendungsberatung und IT-Vertrieb weiblich 0 0,0 0 12,5 0 10,0
gesamt 9/ 100,0 9| 100,0 9| 100,0
IT-Netzwerktechnik, IT-Koordination, IT-Administration und IT- ma_nn_llch e o 3 douw
433 Organisation weiblich 0 0 0 0,0
gesamt 0 . 0 . 3| 100,0
maénnlich 45 81,5 30 93,9 57 93,4
434 | Softwareentwicklung und Programmierung weiblich 9 18,5 3 6,1 3 6,6
gesamt 54| 100,0 33| 100,0 60/ 100,0
. maénnlich 12| 100,0 12 92,3 9| 100,0
512 |Uberwachung und Wartung der Verkehrsinfrastruktur weiblich 0 0,0 0 7,7 0 0,0
gesamt 12| 100,0 12| 100,0 9| 100,0
maénnlich 96 78,7 129 80,7 120 75,9
513 |Lagerwirtschaft, Post und Zustellung, Giiterumschlag weiblich 27 21,3 30 19,3 39 24,1
gesamt 123| 100,0 162| 100,0 159| 100,0
mannlich 3 50,0 6 45,5 3 66,7
514 |Servicekrafte im Personenverkehr weiblich 3 50,0 6 54,5 0 33,3
gesamt 9/ 100,0 12| 100,0 3| 100,0
mannlich
515 |Uberwachung und Steuerung des Verkehrsbetriebs weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 24 63,2 27 65,1 24 68,6
516 |Kaufleute - Verkehr und Logistik weiblich 15 36,8 15 34,9 12 31,4
gesamt 39| 100,0 42| 100,0 36/ 100,0
maénnlich 18 85,7 27 92,9 21 95,7
521 |Fahrzeugfihrung im Straf3enverkehr weiblich 3 14,3 3 7.1 0 43
gesamt 21| 100,0 27| 100,0 24| 100,0
maénnlich 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
522 |Fahrzeugfuhrung im Eisenbahnverkehr weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich
524 |Fahrzeugfihrung im Schiffsverkehr weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 0| 100,0 6 83,3 9| 100,0
525 |Bau- und Transportgeratefiihrung weiblich 0 0,0 0 16,7 0 0,0
gesamt 0| 100,0 6| 100,0 9| 100,0
maénnlich 12 84,6 12 65,0 12 57,1
531 |Objekt-, Personen-, Brandschutz, Arbeitssicherheit weiblich 3 15,4 6 35,0 9 429
gesamt 12| 1000 21 100,0 21 100,0
mannlich 0 0| 100,0 0
533 |Gewerbe- und Gesundheitsaufsicht, Desinfektion weiblich 0 0 0,0 0
gesamt 0 . 0| 100,0 0 .
mannlich 3| 100,0 3 75,0 6| 100,0
541 |Reinigung weiblich 0 0,0 0 25,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3| 100,0 6| 100,0
mannlich 0 0| 100,0 0
611 |Einkauf und Vertrieb weiblich 0 0 0,0 0
gesamt 0 . 0| 100,0 0 .
maénnlich 45 65,2 54 77,9 57 69,9
612 |Handel weiblich 24 34,8 15 22,1 24 30,1
gesamt 69| 100,0 69| 100,0 84| 100,0
maénnlich 12 46,2 3 154 6 30,4
613 |[Immobilienwirtschaft und Facility-Management weiblich 15 53,8 21 84,6 15 69,6
gesamt 27| 100,0 27| 100,0 24| 100,0
maénnlich 183 52,6 141 49,0 135 48,9
621 |Verkauf (ohne Produktspezialisierung) weiblich 165 47,4 147 51,0 141 51,1
gesamt 351 100,0 288| 100,0 276| 100,0
Verkauf von Bekleidung, Elektronik, Kraftfahrzeugen und m.a_nnllch 15 48,4 24 62,5 24 57,1
622 Hartwaren weiblich 15 51,6 15 37,5 18 42,9
gesamt 30/ 100,0 39| 100,0 42| 100,0
maénnlich 8 16,7 6 35,0 9 435
623 |Verkauf von Lebensmitteln weiblich 15 83,3 12 65,0 12 56,5
gesamt 18| 100,0 21| 100,0 24| 100,0
Verkauf von drogerie- und apothekeniblichen Waren, Sanitats- m.a_nnllch 0 12,5 3 13,6 0 7.1
624 und Medizinbedarf weiblich 6 87,5 18 86,4 12 92,9
gesamt 9| 100,0 21 100,0 15| 100,0
maénnlich 0 0,0 0 14,3 0 0,0
625 |Buch-, Kunst-, Antiquitaten- und Musikfachhandel weiblich 3| 100,0 6 85,7 0| 100,0
gesamt 3| 100,0 6| 100,0 0| 100,0
maénnlich 6 60,0 6 46,7 0 12,5
631 |Tourismus und Sport weiblich 3 40,0 9 53,3 6 87,5
gesamt 9| 100,0 15| 100,0 9| 100,0
maénnlich 6 25,0 18 37,0 21 455
632 |Hotellerie weiblich 21 75,0 30 63,0 24 54,5
gesamt 27| 100,0 45| 100,0 45| 100,0

Tabelle 223.2



Stand: 08.12.2023 Kassel

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Kassel

Kassel
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 15 53,3 12 44,0 27 57,4
633 |Gastronomie weiblich 15 46,7 15 56,0 21 42,6
gesamt 30, 100,0 24| 100,0 48| 100,0
mannlich 3| 100,0 3 33,3 3 22,2
634 |Veranstaltungsservice und -management weiblich 0 0,0 9 66,7 6 77,8
gesamt 3] 100,0 12| 100,0 9| 100,0
mannlich 39 47,0 48 46,1 45 46,5
713 |Unternehmensorganisation und -strategie weiblich 45 53,0 54 53,9 54 5815
gesamt 84, 100,0 102| 100,0 99| 100,0
mannlich 30 19,6 48 29,2 39 26,2
714 |Buro- und Sekretariat weiblich 126 80,4 114 70,8 108 73,8
gesamt 159/ 100,0 162 100,0 144| 100,0
mannlich 0 12,5 3 33,3 0 0,0
715 |Personalwesen und -dienstleistung weiblich 6 87,5 6 66,7 0| 100,0
gesamt 9/ 100,0 9| 100,0 0| 100,0
mannlich 57 56,6 57 57,1 54 56,4
721 |Versicherungs- und Finanzdienstleistungen weiblich 42 43,4 42 42,9 42 43,6
gesamt 99/ 100,0 99| 100,0 93| 100,0
mannlich 12 26,0 18 30,2 18 32,7
723 |Steuerberatung weiblich 36 74,0 45 69,8 36 67,3
gesamt 51, 100,0 63| 100,0 54| 100,0
mannlich 8 16,7 0 53 0 0,0
731 |Rechtsberatung, -sprechung und -ordnung weiblich 15 83,3 18 94,7 21| 100,0
gesamt 18| 100,0 18| 100,0 21| 100,0
mannlich 33 20,2 36 22,9 36 22,7
732 |Verwaltung weiblich 129 79,8 114 74,5 126 77,3
gesamt 162 100,0 153| 100,0 162 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 3 50,0
733 |Medien-, Dokumentations- und Informationsdienste weiblich 3| 100,0 3| 100,0 3 50,0
gesamt 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich 8 2,2 9 4,2 9 4.8
811 |Arzt- und Praxishilfe weiblich 174 97,8 183 95,8 177 95,2
gesamt 177, 100,0 192| 100,0 186 100,0
mannlich 24 42,6 21 40,8 18 31,1
823 |Korperpflege weiblich 30 57,4 30 59,2 42 68,9
gesamt 54| 100,0 48| 100,0 60| 100,0
mannlich 0| 100,0 0| 100,0 0 50,0
824 |Bestattungswesen weiblich 0 0,0 0 0,0 0 50,0
gesamt 0l 100,0 0/ 100,0 3] 100,0
mannlich 24 46,9 24 43,9 15 31,9
825 |Medizin-, Orthopadie- und Rehatechnik weiblich 27 53,1 33 56,1 30 66,0
gesamt 48| 100,0 57| 100,0 48| 100,0
mannlich 3 22,2 3 30,8 3 14,3
832 [Hauswirtschaft und Verbraucherberatung weiblich 6 77,8 9 69,2 12 85,7
gesamt 9| 100,0 12| 100,0 15| 100,0
mannlich

913 |Gesellschaftswissenschaften weiblich . 5 .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0 11,1 3 66,7 0 25,0
921 |Werbung und Marketing weiblich 9 88,9 3 33,3 3 75,0
gesamt 9| 100,0 6/ 100,0 3/ 100,0
mannlich 0 20,0 0 12,5 3 33,3
923 |Verlags- und Medienwirtschaft weiblich 8 80,0 6 87,5 3 66,7
gesamt 6/ 100,0 9/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 3 60,0 0 0,0 0 0,0
932 |Innenarchitektur, visuelles Marketing, Raumausstattung weiblich 3 40,0 6| 100,0 3| 100,0
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 3] _100,0

mannlich

933  |[Kunsthandwerk und bildende Kunst weiblich . . o
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3 66,7 0 0,0 3 57,1
935 |Kunsthandwerkliche Metallgestaltung weiblich 0 33,3 3| 100,0 3 42,9
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 6/ 100,0
mannlich 0| 100,0 0 33,3 0 50,0
936 |Musikinstrumentenbau weiblich 0 0,0 0 38,3 0 50,0
gesamt 0l 100,0 3] 100,0 3] 100,0
mannlich 15 77,8 21 77,8 21 87,5
945 |Veranstaltungs-, Kamera- und Tontechnik weiblich 3 22,2 6 22,2 3 12,5
gesamt 18| 100,0 27| 100,0 24| 100,0
mannlich 0 0 . 0 0,0
946  |Buhnen- und Kostiimbildnerei, Requisite weiblich 0 0 . 0| 100,0
gesamt 0 . 0 . 0/ 100,0
. nicht zugeordnete Berufe (incl. Berufe fur Menschen mit m.a_nnllch 36 63,2 33 72,7 27 58,3
nil Behinderung) weiblich 21 36,8 12 27,3 21 41,7
gesamt 57| 100,0 45| 100,0 48| 100,0
mannlich 2121 63,5 2.214 63,7 2.310 64,5
alle Berufe weiblich 1.215 36,5 1.257 36,1 1.272 35,5
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Stand: 08.12.2023

Kassel

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der

Auszubildenden in Kassel

Kassel
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
\ gesamt 3.336] 100,0 3.480] 100,0 3.585| 100,0

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgrinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der

Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 223.2



Stand: 08.12.2023 Korbach

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Korbach

Korbach
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 21 64,5 36 97,3 27 75,0
111 |Landwirtschaft weiblich 12 B515! 0 2,7 9 25,0
gesamt 30, 100,0 36/ 100,0 36/ 100,0
mannlich
112 |Tierwirtschaft weiblich . . 5
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 33,3
113 |Pferdewirtschaft weiblich 0| 100,0 0| 100,0 3 66,7
gesamt 0] 100,0 0| 100,0 3| 100,0
mannlich 0 0| 100,0 0
114  |Fischwirtschaft weiblich 0 0 0,0 0
gesamt 0 . 0| 100,0 0 .
mannlich 0 33,3 3| 100,0 0 0,0
115 |Tierpflege weiblich 8 66,7 0 0,0 0| 100,0
gesamt 3] 100,0 3| 100,0 0| 100,0
mannlich
116 |Weinbau weiblich . . 5
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 9 90,0 15 88,2 3 80,0
117 |Forst- und Jagdwirtschaft, Landschaftspflege weiblich 0 10,0 8 11,8 0 20,0
gesamt 9| 100,0 18| 100,0 6/ 100,0
mannlich 12 92,9 6 75,0 9 90,0
121 |Gartenbau weiblich 0 7,1 8 25,0 0 10,0
gesamt 15| 100,0 9/ 100,0 9/ 100,0
mannlich 0 0,0 0 20,0 0 0,0
122 |Floristik weiblich 0| 100,0 3 80,0 3| 100,0
gesamt 0/ 100,0 6] 100,0 3] 100,0
mannlich
211 |Berg-, Tagebau und Sprengtechnik weiblich . .
gesamt 0 0 . 0 .
212 Naturstein- und Mineralaufbereitung und -verarbeitung und v”;;g:!ﬁh 8 g 108’8 g 108’8
Baustoffherstellung gesamt 0 3| 1000 3| 1000
mannlich
213 |Industrielle Glasherstellung und -verarbeitung weiblich . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
214 |Industrielle Keramikherstellung und -verarbeitung weiblich .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 30 88,2 36 84,1 27 87,5
221 |Kunststoff- und Kautschukherstellung und -verarbeitung weiblich 3 11,8 6 15,9 3 12,5
gesamt 33| 100,0 45| 100,0 33| 100,0
mannlich 12 85,7 12 84,6 9 69,2
222  |Farb- und Lacktechnik weiblich 8 14,3 8 15,4 3 30,8
gesamt 15| 100,0 12| 100,0 12| 100,0
mannlich 57 81,2 60 74,4 57 86,2
223 |Holzbe- und -verarbeitung weiblich 12 18,8 21 25,6 9 13,8
gesamt 69 100,0 81| 100,0 66| 100,0
mannlich 3| 100,0 6| 100,0 3| 100,0
231 |Papier- und Verpackungstechnik weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 1000 6/ 100,0 3/ 100,0
mannlich 3 42,9 3 22,2 3 27,3
232 |Technische Mediengestaltung weiblich 8 57,1 15 77,8 © 72,7
gesamt 6/ 100,0 18/ 100,0 12| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0
233 |Fototechnik und Fotografie weiblich 0| 100,0 0 0
gesamt 0l 100,0 0 . 0 .
mannlich 9 80,0 3| 100,0 6 85,7
234  |Drucktechnik und -weiterverarbeitung, Buchbinderei weiblich 3 20,0 0 0,0 0 14,3
gesamt 9| 100,0 3] _100,0 6/ 100,0
mannlich 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
241 |Metallerzeugung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 3] 100,0
mannlich 24 96,0 21 91,3 21 95,2
242  |Metallbearbeitung weiblich 0 4,0 3 8,7 0 4.8
gesamt 24| 100,0 24| 100,0 21| 100,0
mannlich
243  |Metalloberflachenbehandlung weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 39 97,6 24| 100,0 24| 100,0
244 |Metallbau und Schweitechnik weiblich 0 2,4 0 0,0 0 0,0
gesamt 42| 100,0 24| 100,0 24| 100,0
mannlich 12 91,7 15 93,8 12 81,3
245  |Feinwerk- und Werkzeugtechnik weiblich 0 8,3 0 6,3 3 18,8
gesamt 12| 100,0 15| 100,0 15| 100,0
mannlich 108 95,5 111 93,3 111 94,1
251 |Maschinenbau- und Betriebstechnik weiblich 6 45 9 6,7 6 59

Tabelle 223.2



Stand: 08.12.2023 Korbach

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Korbach

Korbach
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
gesamt 111, 100,0 120| 100,0 120| 100,0
mannlich 111 97,4 111 95,7 138 93,2
252 |Fahrzeug-, Luft-, Raumfahrt- und Schiffbautechnik weiblich 3 2,6 6 4.3 9 6,8
gesamt 114| 100,0 114 100,0 147 100,0
mannlich 36 94,6 42 95,3 45| 100,0
261 [Mechatronik und Automatisierungstechnik weiblich 3 54 3 4,7 0 0,0
gesamt 36/ 100,0 42| 100,0 45| 100,0
mannlich 105 92,9 123 96,1 123 96,9
262 |Energietechnik weiblich 9 7,1 6 3,9 3 2,3
gesamt 111, 100,0 126 100,0 129| 100,0
mannlich 21 87,5 30 87,9 24 95,8
263 |Elektrotechnik weiblich 3 12,5 3 12,1 0 4,2
gesamt 24| 100,0 33| _100,0 24| 100,0
mannlich 9 40,9 18 56,7 18 58,1
272 |Technisches Zeichnen, Konstruktion und Modellbau weiblich 12 59,1 12 43,3 12 41,9
gesamt 21, 100,0 30/ 100,0 30/ 100,0
mannlich
273 |Technische Produktionsplanung und -steuerung weiblich . . .
gesamt 0 . 0 0 .
mannlich 3| 100,0 0 3| 100,0
281 |Textiltechnik und -produktion weiblich 0 0,0 0 0 0,0
gesamt 3| 1000 0 3] 100,0
mannlich 0 0,0 0 0| 100,0
282 |Textilverarbeitung weiblich 3| 100,0 0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 0 . 0/ 100,0
mannlich 0| 100,0 0 33,3 0 50,0
283 |Leder-, Pelzherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0,0 3 66,7 0 50,0
gesamt 0/ 100,0 3] 100,0 3] 100,0
mannlich 0| 100,0 0 0
291 |Getrankeherstellung weiblich 0 0,0 0 0
gesamt 0/ 100,0 0 . 0 .
mannlich 24 64,9 18 72,0 27 69,2
292 |Lebensmittel- und Genussmittelherstellung weiblich 12 35,1 6 28,0 12 30,8
gesamt 36 100,0 24| 100,0 39| 100,0
mannlich 30 80,6 36 82,2 42 81,1
293 |Speisenzubereitung weiblich 6| 194 9| 17,8 9| 18,9
gesamt 36/ 100,0 45| 100,0 54| 100,0
mannlich
311 |Bauplanung und -Uberwachung, Architektur weiblich . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 6 75,0 3 60,0 3 80,0
312 |Vermessung und Kartografie weiblich 8 25,0 3 40,0 0 20,0
gesamt 9| 100,0 6/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 51 92,9 45 90,0 48 94,2
321  |Hochbau weiblich 3 7,1 6/ 10,0 3 5,8
gesamt 57, 100,0 51| 100,0 51| 100,0
mannlich 30, 100,0 18 94,7 15| 100,0
322 |Tiefbau weiblich 0 0,0 0 53 0 0,0
gesamt 30, 100,0 18/ 100,0 15| 100,0
mannlich 6| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
331 |Bodenverlegung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 3] _100,0 3/ 100,0
332 Maler- und Lackierer-, Stuckateurarbeiten, Bauwerksabdichtung, v”;;g:!ﬁh 33 ;gi ig g;g 2; ;i;
Holz- und Bautenschutz gesamt 48] 100,0 45| 100,0 36| 100,0
Aus- und Trockenbau, Isolierung, Zimmerei, Glaserei, Rollladen- mqnqllch 21 91,7 21} 100,0 21 84,6
333 und Jalousiebau weiblich 3 8,3 0 0,0 3 15,4
gesamt 24| 100,0 21| 100,0 27| 100,0
mannlich 51| 100,0 66 90,3 72 97,3
342 |Klempnerei, Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik weiblich 0 0,0 6 9,7 3 2,7
gesamt 51, 100,0 72| 100,0 75| 100,0
mannlich 6| 100,0 6| 100,0 9| 100,0
343 |Ver- und Entsorgung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 9| 100,0
mannlich 0 0 0 0,0
412 |Biologie weiblich 0 0 0| 100,0
gesamt 0 . 0 . 0/ 100,0
mannlich 3 75,0 3 50,0 3| 100,0
413 |Chemie weiblich 0 25,0 3 50,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 3] 100,0
mannlich 0| 100,0 0 0,0 0
414 |Physik weiblich 0 0,0 0| 100,0 0
gesamt 0l 100,0 0/ 100,0 0 .
mannlich 3 80,0 6 87,5 3| 100,0
422  |Umweltschutztechnik weiblich 0 20,0 0 12,5 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 9/ 100,0 3/ 100,0
mannlich 30 96,7 39 97,5 33 97,0

Tabelle 223.2



Stand: 08.12.2023 Korbach

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Korbach

Korbach
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
431 |Informatik weiblich 0 &3 0 25 0 3,0
gesamt 30/ 1000 39/ 100,0 33| 100,0
maénnlich 3| 100,0 0| 100,0 3 66,7
432 |IT-Systemanalyse, IT-Anwendungsberatung und IT-Vertrieb weiblich 0 0,0 0 0,0 0 33,3
gesamt 3] 100,0 0| 100,0 3| 100,0
IT-Netzwerktechnik, IT-Koordination, IT-Administration und IT- ma_nn_llch Y oo o o
433 Organisation weiblich 0 0,0 0 0
gesamt 0] 100,0 0 . 0 .
maénnlich 12 92,3 15| 100,0 18| 100,0
434 | Softwareentwicklung und Programmierung weiblich 0 7,7 0 0,0 0 0,0
gesamt 12| 100,0 15/ 100,0 18/ 100,0
mannlich
512 |Uberwachung und Wartung der Verkehrsinfrastruktur weiblich . . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 75 80,4 63 79,7 72 80,2
513 |Lagerwirtschaft, Post und Zustellung, Giiterumschlag weiblich 18 19,6 il5) 20,3 18 19,8
gesamt 93| 100,0 78| 100,0 90/ 100,0
mannlich
514 |Servicekrafte im Personenverkehr weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
515 |Uberwachung und Steuerung des Verkehrsbetriebs weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 9 47,6 12 57,9 12 54,5
516 |Kaufleute - Verkehr und Logistik weiblich 12 52,4 9 421 9 455
gesamt 21| 100,0 18| 100,0 21 100,0
maénnlich 15 94,1 15 88,9 15 72,7
521 |Fahrzeugfihrung im Straf3enverkehr weiblich 0 5,9 3 11,1 6 27,3
gesamt 18| 100,0 18| 100,0 21 100,0
mannlich
522 |Fahrzeugfuhrung im Eisenbahnverkehr weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
524 |Fahrzeugfihrung im Schiffsverkehr weiblich . . .
gesamt 0 . 0 0
mannlich 0| 100,0 0 0
525 |Bau- und Transportgeratefiihrung weiblich 0 0,0 0 0
gesamt 0| 100,0 0 . 0 .
maénnlich 3 50,0 3 60,0 3| 100,0
531 |Objekt-, Personen-, Brandschutz, Arbeitssicherheit weiblich 3 50,0 3 40,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 6| 100,0 3| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0
533 |Gewerbe- und Gesundheitsaufsicht, Desinfektion weiblich 0| 100,0 0 0
gesamt 0| 100,0 0 0
mannlich
541 |Reinigung weiblich : 0
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
611 |Einkauf und Vertrieb weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 27 59,1 27 46,4 36 59,7
612 |Handel weiblich 18 40,9 30 53,6 24 40,3
gesamt 45| 100,0 57| 100,0 63| 100,0
mannlich 0 . 0 20,0 3 60,0
613 |[Immobilienwirtschaft und Facility-Management weiblich 0 . 3 80,0 3 40,0
gesamt 0 . 6| 100,0 6| 100,0
maénnlich 66 45,0 72 44,2 72 43,9
621 |Verkauf (ohne Produktspezialisierung) weiblich 81 55,0 93 55,8 93 56,1
gesamt 150{ 100.0 165/ 100,0 165/ 100,0
Verkauf von Bekleidung, Elektronik, Kraftfahrzeugen und m.a_nnllch 3 50,0 9 57,1 6 66,7
622 Hartwaren weiblich 3 50,0 6 42,9 3 33,3
gesamt 3| 100,0 15| 100,0 9| 100,0
maénnlich 12 24,4 6 139 6 22,6
623 |Verkauf von Lebensmitteln weiblich 33 75,6 30 86,1 24 77,4
gesamt 45| 100,0 36/ 100,0 30/ 100,0
Verkauf von drogerie- und apothekeniblichen Waren, Sanitats- m.a_nnllch 3 16,7 0 12,5 0 0,0
624 und Medizinbedarf weiblich 9 83,3 6 87,5 9| 100,0
gesamt 12| 100,0 9| 100,0 9| 100,0
mannlich 0 0 0 0,0
625 |Buch-, Kunst-, Antiquitaten- und Musikfachhandel weiblich 0 0 0| 100,0
gesamt 0 . 0 . 0| 100,0
maénnlich 8 50,0 3 60,0 3 50,0
631 |Tourismus und Sport weiblich 3 50,0 3 40,0 3 50,0
gesamt 6/ 100,0 6| 100,0 3| 100,0
maénnlich 9 25,6 15 33,3 24 41,0
632 |Hotellerie weiblich 30 74,4 33 66,7 36 59,0
gesamt 39| 100,0 48| 100,0 60/ 100,0
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Stand: 08.12.2023 Korbach

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Korbach

Korbach
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 18 55,9 15 48,4 24 51,1
633 |Gastronomie weiblich 15 44,1 15 51,6 24 48,9
gesamt 33/ _100,0 30/ 100,0 48| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0
634 |Veranstaltungsservice und -management weiblich 0| 100,0 0| 100,0 0
gesamt 0] 100,0 0| 100,0 0 .
mannlich 33 38,6 54 52,4 45 43,0
713 |Unternehmensorganisation und -strategie weiblich 54 61,4 48 47,6 60 57,0
gesamt 87, 100,0 102| 100,0 108 100,0
mannlich 27 34,1 30 354 24 27,6
714 |Buro- und Sekretariat weiblich 54 65,9 54 64,6 63 72,4
gesamt 81| 100,0 81| 100,0 87| 100,0
mannlich 0 0,0 0 50,0 0
715 |Personalwesen und -dienstleistung weiblich 0| 100,0 0 50,0 0
gesamt 0] 100,0 3| 100,0 0 .
mannlich 36 72,0 24 53,5 36 59,0
721 |Versicherungs- und Finanzdienstleistungen weiblich 15 28,0 21 46,5 24 41,0
gesamt 51, 100,0 42| 100,0 60| 100,0
mannlich 6 33,3 9 34,8 6 62,5
723 |Steuerberatung weiblich 15 66,7 15 65,2 8 37,5
gesamt 21, 100,0 24| 100,0 9/ 100,0
mannlich 0 9,1 0 0,0 0 0,0
731 |Rechtsberatung, -sprechung und -ordnung weiblich 9 90,9 9/ 100,0 6| 100,0
gesamt 12| 100,0 9/ 100,0 6] 100,0
mannlich 12 18,0 27 38,9 27 32,6
732 |Verwaltung weiblich 51 82,0 45 61,1 57 67,4
gesamt 60/ 100,0 72| 100,0 87| 100,0
mannlich 0 0,0 0 . 0
733 |Medien-, Dokumentations- und Informationsdienste weiblich 3| 100,0 0 . 0
gesamt 3| 100,0 0 . 0 .
mannlich 8 3,0 8 3,7 8 3,7
811 |Arzt- und Praxishilfe weiblich 96 97,0 78 96,3 78 96,3
gesamt 99| 100,0 81| 100,0 81| 100,0
mannlich 6 22,2 12 31,4 12 36,7
823 |Korperpflege weiblich 21 77,8 24 68,6 18 63,3
gesamt 27, 100,0 36/ 100,0 30/ 100,0
mannlich 0| 100,0 0| 100,0 0
824 |Bestattungswesen weiblich 0 0,0 0 0,0 0
gesamt 0l 100,0 0/ 100,0 0 .
mannlich 12 55,0 12 45,8 6 31,3
825 |Medizin-, Orthopadie- und Rehatechnik weiblich 9 45,0 12 54,2 12 68,8
gesamt 21, 100,0 24| 100,0 15| 100,0
mannlich 3 42,9 0 0,0 0 0,0
832 [Hauswirtschaft und Verbraucherberatung weiblich 3 57,1 0| 100,0 3| 100,0
gesamt 6/ 100,0 0/ 100,0 3/ 100,0
mannlich
913 |Gesellschaftswissenschaften weiblich . 5 .
gesamt 0 . 0 0 .
mannlich 0 0,0 0 0| 100,0
921 |Werbung und Marketing weiblich 0| 100,0 0 0 0,0
gesamt 0l 100,0 0 0/ 100,0
mannlich 0 0 0 0,0
923 |Verlags- und Medienwirtschaft weiblich 0 0 0| 100,0
gesamt 0 0 . 0/ 100,0
mannlich 0 3 50,0 0 0,0
932 |Innenarchitektur, visuelles Marketing, Raumausstattung weiblich 0 3 50,0 3| 100,0
gesamt 0 3/ 100,0 3] _100,0
mannlich
933  |[Kunsthandwerk und bildende Kunst weiblich . . o
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0 50,0 0 50,0 0 50,0
935 |Kunsthandwerkliche Metallgestaltung weiblich 0 50,0 0 50,0 0 50,0
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 3] 100,0
mannlich
936 [Musikinstrumentenbau weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0 0,0 3| 100,0 0 0,0
945 |Veranstaltungs-, Kamera- und Tontechnik weiblich 0| 100,0 0 0,0 0| 100,0
gesamt 0l 100,0 3] _100,0 0/ 100,0
mannlich
946 |Buhnen- und Kostimbildnerei, Requisite weiblich X .
gesamt 0 . 0 . 0 .
. nicht zugeordnete Berufe (incl. Berufe fur Menschen mit m.a_nnllch 45 66,7 36 70,6 45 733
nil Behinderung) weiblich 21 33,3 15 29,4 15 25,0
gesamt 66, 100,0 51| 100,0 60| 100,0
mannlich 1.374 66,0 1.443 66,7 1.488 67,2
alle Berufe weiblich 705 34,0 720 33,3 723 32,7
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Stand: 08.12.2023 Korbach

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Korbach

Korbach
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
\ gesamt 2.079] 100,0 2.163| 100,0 2.211] 100,0

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgrinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der
Summe der Einzelwerte abweichen.
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Stand: 08.12.2023 Limburg-Wetzlar

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Limburg-Wetzlar

Limburg-Wetzlar
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 9 72,7 9 66,7 12 91,7
111 |Landwirtschaft weiblich 8 27,3 3 33,3 0 8,3
gesamt 12| 100,0 12| 100,0 12| 100,0
mannlich
112 |Tierwirtschaft weiblich . . .
gesamt 0 0 . 0 .
mannlich 0 0 0,0 0 0,0
113 |Pferdewirtschaft weiblich 0 3| 100,0 3| 100,0
gesamt 0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich
114  |Fischwirtschaft weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0| 100,0 3| 100,0 0 33,3
115 |Tierpflege weiblich 0 0,0 0 0,0 3 66,7
gesamt 0] 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich
116 |Weinbau weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 6 87,5 12 91,7 6 87,5
117 |Forst- und Jagdwirtschaft, Landschaftspflege weiblich 0 12,5 0 8,3 0 12,5
gesamt 9| 100,0 12| 100,0 9/ 100,0
mannlich 21 80,8 15 77,8 15 94,1
121 |Gartenbau weiblich 6 19,2 8 22,2 0 59
gesamt 27, 100,0 18| 100,0 18| 100,0
mannlich 0 16,7 0 0,0 3 50,0
122 |Floristik weiblich 6 83,3 9| 100,0 8 50,0
gesamt 6/ 100,0 9/ 100,0 6/ 100,0
mannlich
211 |Berg-, Tagebau und Sprengtechnik weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
212 Naturstein- und Mineralaufbereitung und -verarbeitung und v”;;g:!ﬁh g 108’8 g 108’8 g 108’8
Baustoffherstellung gesamt 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich 6 58,3 9 52,6 6 50,0
213 |Industrielle Glasherstellung und -verarbeitung weiblich 6 41,7 9 47,4 6 50,0
gesamt 12| 100,0 18| 100,0 15| 100,0
mannlich 0| 100,0 0| 100,0 0| 100,0
214 |Industrielle Keramikherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 0l 100,0 0/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 3| 100,0 3 80,0 6| 100,0
221 |Kunststoff- und Kautschukherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0,0 0 20,0 0 0,0
gesamt 3| 1000 6/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 15 84,2 24 85,7 12 80,0
222  |Farb- und Lacktechnik weiblich 8 15,8 8 14,3 3 20,0
gesamt 18| 100,0 27| 100,0 15| 100,0
mannlich 45 95,7 39 81,6 45 89,8
223 |Holzbe- und -verarbeitung weiblich 3 4,3 9 18,4 6 10,2
gesamt 45| 100,0 48| 100,0 48| 100,0
mannlich 6| 100,0 3 80,0 0 0,0
231 |Papier- und Verpackungstechnik weiblich 0 0,0 0 20,0 3| 100,0
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 3/ 100,0
mannlich 3 25,0 3 22,2 0 33,3
232 |Technische Mediengestaltung weiblich 6 75,0 6 77,8 3 66,7
gesamt 9| 100,0 9/ 100,0 3/ 100,0
mannlich
233 |Fototechnik und Fotografie weiblich : 5 0
gesamt 0 0 . 0 .
mannlich 0 3| 100,0 3| 100,0
234  |Drucktechnik und -weiterverarbeitung, Buchbinderei weiblich 0 0 0,0 0 0,0
gesamt 0 . 3] _100,0 3] 100,0
mannlich 9| 100,0 12 81,3 9 90,0
241 |Metallerzeugung weiblich 0 0,0 3 18,8 0 10,0
gesamt 9| 100,0 15| 100,0 9| 100,0
mannlich 36 94,7 36 97,3 48 94,0
242  |Metallbearbeitung weiblich 3 5,3 0 2,7 3 6,0
gesamt 39, 100,0 36/ 100,0 51| 100,0
mannlich 3 75,0 3| 100,0 0| 100,0
243  |Metalloberflachenbehandlung weiblich 0 25,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 0/ 100,0
mannlich 48 97,9 45 97,8 42 93,3
244 |Metallbau und Schweitechnik weiblich 0 2,1 0 2,2 3 6,7
gesamt 48| 100,0 45| 100,0 45| 100,0
mannlich 21| 100,0 18 81,0 24 96,2
245  |Feinwerk- und Werkzeugtechnik weiblich 0 0,0 3 19,0 0 3,8
gesamt 21, 100,0 21| 100,0 27| 100,0
mannlich 96 95,0 111 96,5 123 94,7
251 |Maschinenbau- und Betriebstechnik weiblich 6 5,0 3 35 6 5.3
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Stand: 08.12.2023 Limburg-Wetzlar

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Limburg-Wetzlar

Limburg-Wetzlar
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
gesamt 102] 100,0 114| 100,0 132] 100,0
mannlich 132 97,8 129 91,5 165 93,8
252 |Fahrzeug-, Luft-, Raumfahrt- und Schiffbautechnik weiblich 3 2,2 12 8,5 9 5,7
gesamt 135/ 100,0 141 100,0 177/ 100,0
mannlich 33 94,4 48 97,9 54 98,1
261 [Mechatronik und Automatisierungstechnik weiblich 3 5,6 0 2,1 0 1,9
gesamt 36/ 100,0 48| 100,0 54| 100,0
mannlich 126 96,2 129/ 100,0 126 97,7
262 |Energietechnik weiblich 6 3,8 0 0,0 3 2,3
gesamt 129 100,0 129| 100,0 129| 100,0
mannlich 36/ 100,0 36 97,4 33 94,3
263 |Elektrotechnik weiblich 0 0,0 0 2,6 3 5,7
gesamt 36/ 100,0 39| 100,0 36/ 100,0
mannlich 33 71,7 24 57,1 27 68,3
272 |Technisches Zeichnen, Konstruktion und Modellbau weiblich 12 28,3 18 42,9 12 31,7
gesamt 45| 100,0 42| 100,0 42| 100,0
mannlich
273 |Technische Produktionsplanung und -steuerung weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
281 |Textiltechnik und -produktion weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
282 |Textilverarbeitung weiblich : ] g
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3 66,7 0 0,0 3 66,7
283 |Leder-, Pelzherstellung und -verarbeitung weiblich 0 33,3 3 66,7 0 33,3
gesamt 3| 100,0 3] 100,0 3] 100,0
mannlich 0| 100,0 0 0
291 |Getrankeherstellung weiblich 0 0,0 0 0
gesamt 0/ 100,0 0 . 0 .
mannlich 18 68,0 27 71,8 21 63,6
292 |Lebensmittel- und Genussmittelherstellung weiblich 9 32,0 12 28,2 12 36,4
gesamt 24| 100,0 39| 100,0 33| 100,0
mannlich 18 79,2 21 74,1 18 60,7
293 |Speisenzubereitung weiblich 6| 208 6| 259 12| 393
gesamt 24| 100,0 27| 100,0 27| 100,0
mannlich
311 |Bauplanung und -Uberwachung, Architektur weiblich .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3 36,4 6 62,5 6 77,8
312 |Vermessung und Kartografie weiblich 6 63,6 3 37,5 3 22,2
gesamt 12| 100,0 9/ 100,0 9/ 100,0
mannlich 87| 100,0 66 97,0 78 96,3
321  |Hochbau weiblich 0 0,0 3 3,0 3 3,7
gesamt 87, 100,0 66| 100,0 81| 100,0
mannlich 48 96,0 48| 100,0 42 97,6
322 |Tiefbau weiblich 3 4,0 0 0,0 0 2,4
gesamt 51, 100,0 48| 100,0 42| 100,0
mannlich 12| 100,0 6| 100,0 9 80,0
331 |Bodenverlegung weiblich 0 0,0 0 0,0 3| 20,0
gesamt 12| 100,0 6/ 100,0 9/ 100,0
332 Maler- und Lackierer-, Stuckateurarbeiten, Bauwerksabdichtung, v”;;g:!ﬁh 43 ?2; ig ?ég 45 ?(7)2
Holz- und Bautenschutz gesamt 60| 1000 57| 100,0 51 100,0
Aus- und Trockenbau, Isolierung, Zimmerei, Glaserei, Rollladen- mqnqllch 21 95,5 21 96,6 18 89,5
333 und Jalousiebau weiblich 0 4,5 0 3,4 3 10,5
gesamt 21, 100,0 30/ 100,0 18| 100,0
mannlich 114 98,3 123 96,9 108 96,4
342 |Klempnerei, Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik weiblich 3 1,7 3 3,1 3 3,6
gesamt 117, 100,0 126 100,0 111 100,0
mannlich 9 88,9 6 83,3 3 66,7
343  |Ver- und Entsorgung weiblich of 111 0| 16,7 3| 333
gesamt 9| 100,0 6/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 0 0,0 3 50,0 0
412 |Biologie weiblich 3| 100,0 3 50,0 0
gesamt 3| 100,0 3] 100,0 0 .
mannlich 9 80,0 6 66,7 6 75,0
413 |Chemie weiblich 3 20,0 3 33,3 3 25,0
gesamt 9| 100,0 9/ 100,0 9| 100,0
mannlich 0 50,0 3 66,7 3 75,0
414 |Physik weiblich 0 50,0 0 33,3 0 25,0
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 3/ 100,0
mannlich 9 81,8 6 75,0 9 88,9
422  |Umweltschutztechnik weiblich 3 18,2 3 25,0 0 11,1
gesamt 12| 100,0 9/ 100,0 9/ 100,0
mannlich 42 93,5 48 92,3 51 94,5
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Stand: 08.12.2023 Limburg-Wetzlar

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Limburg-Wetzlar

Limburg-Wetzlar
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
431 |Informatik weiblich 3 6,5 3 7,7 3 55
gesamt 45| 100,0 51| 100,0 54| 100,0
maénnlich 6 83,3 6| 100,0 3| 100,0
432 |IT-Systemanalyse, IT-Anwendungsberatung und IT-Vertrieb weiblich 0 16,7 0 0,0 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 3| 100,0
IT-Netzwerktechnik, IT-Koordination, IT-Administration und IT- ma_nn_llch
433 Organisation weiblich ’ ’
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 21 91,3 21 95,5 21 88,0
434 | Softwareentwicklung und Programmierung weiblich 8 8,7 0 4,5 3 12,0
gesamt 24| 100,0 21| 100,0 24| 100,0
. maénnlich 0| 100,0 0| 100,0 0| 100,0
512 |Uberwachung und Wartung der Verkehrsinfrastruktur weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 0] 100,0 0| 100,0 0| 100,0
maénnlich 93 89,5 99 88,4 105 86,7
513 |Lagerwirtschaft, Post und Zustellung, Giiterumschlag weiblich 12 10,5 12 10,7 il5) 13,3
gesamt 105/ 100,0 111 100,0 120/ 100,0
mannlich
514 |Servicekrafte im Personenverkehr weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
515 |Uberwachung und Steuerung des Verkehrsbetriebs weiblich . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 18 69,2 15 68,2 15 66,7
516 |Kaufleute - Verkehr und Logistik weiblich 9 30,8 6 31,8 6 33,3
gesamt 27| 100,0 21 100,0 21 100,0
maénnlich 6/ 100,0 12 78,6 12 78,6
521 |Fahrzeugfihrung im Straf3enverkehr weiblich 0 0,0 3 21,4 3 21,4
gesamt 6/ 100,0 15| 100,0 15| 100,0
mannlich
522 |Fahrzeugfuhrung im Eisenbahnverkehr weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
524 |Fahrzeugfihrung im Schiffsverkehr weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 0| 100,0 0| 100,0 0| 100,0
525 |Bau- und Transportgeratefiihrung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 0| 100,0 0| 100,0 0| 100,0
maénnlich 3 66,7 0| 100,0 0 50,0
531 |Objekt-, Personen-, Brandschutz, Arbeitssicherheit weiblich 0 33,3 0 0,0 0 50,0
gesamt 3| 100,0 0| 100,0 3| 100,0
mannlich 0| 100,0 0 0
533 |Gewerbe- und Gesundheitsaufsicht, Desinfektion weiblich 0 0,0 0 0
gesamt 0| 100,0 0 . 0 .
mannlich 3| 100,0 6 83,3 6| 100,0
541 |Reinigung weiblich 0 0,0 0 16,7 0 0,0
gesamt 3| 100,0 6| 100,0 6| 100,0
mannlich
611 |Einkauf und Vertrieb weiblich . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 21 70,0 45 74,6 30 70,7
612 |Handel weiblich 9 30,0 15 25,4 12 29,3
gesamt 30/ 100,0 60/ 100,0 42| 100,0
maénnlich 9 47,1 6 58,3 9 60,0
613 |[Immobilienwirtschaft und Facility-Management weiblich 9 52,9 6 41,7 6 40,0
gesamt 18| 100,0 12| 100,0 15| 100,0
maénnlich 123 49,8 93 47,2 102 451
621 |Verkauf (ohne Produktspezialisierung) weiblich 126 50,2 102 52,8 123 54,9
gesamt 249| 100,0 195/ 100,0 225| 100,0
Verkauf von Bekleidung, Elektronik, Kraftfahrzeugen und m.a_nnllch 9 64,3 6 42,9 12 61,1
622 Hartwaren weiblich 6 35,7 9 57,1 6 38,9
gesamt 15/ 100,0 15| 100,0 18| 100,0
maénnlich 8 12,0 3 16,0 6 20,0
623 |Verkauf von Lebensmitteln weiblich 21 88,0 21 84,0 21 80,0
gesamt 24| 100,0 24| 100,0 24| 100,0
Verkauf von drogerie- und apothekeniblichen Waren, Sanitats- m.a_nnllch 0 0,0 3 12,0 3 6.9
624 und Medizinbedarf weiblich 15/ 100,0 21 88,0 27 93,1
gesamt 15/ 100,0 24| 100,0 30/ 100,0
maénnlich 0 0,0 0 0,0 0 50,0
625 |Buch-, Kunst-, Antiquitaten- und Musikfachhandel weiblich 3| 100,0 0| 100,0 0 50,0
gesamt 3| 100,0 0| 100,0 3| 100,0
maénnlich 8 27,3 6 63,6 3 40,0
631 |Tourismus und Sport weiblich 9 72,7 3 36,4 3 60,0
gesamt 12| 100,0 12| 100,0 6| 100,0
maénnlich 6 33,3 6 26,1 9 27,6
632 |Hotellerie weiblich 9 66,7 18 73,9 21 72,4
gesamt 15/ 100,0 24| 100,0 30/ 100,0
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Stand: 08.12.2023 Limburg-Wetzlar

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Limburg-Wetzlar

Limburg-Wetzlar
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %

mannlich 9 56,3 9 45,0 9 44,4
633 |Gastronomie weiblich 6 43,8 12 55,0 9 55,6
gesamt 15/ 100,0 21| 100,0 18/ 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
634 |Veranstaltungsservice und -management weiblich 0| 100,0 0| 100,0 3| 100,0
gesamt 0] 100,0 0| 100,0 3| 100,0
mannlich 42 33,3 51 38,5 69 50,4
713 |Unternehmensorganisation und -strategie weiblich 81 66,7 81 61,5 69 49,6
gesamt 123 100,0 129| 100,0 138 100,0
mannlich 36 33,0 36 30,4 30 26,6
714 |Buro- und Sekretariat weiblich 72 67,0 81 69,6 81 73,4
gesamt 108 100,0 114| 100,0 108 100,0
mannlich 0 33,3 0 0,0 0 50,0
715 |Personalwesen und -dienstleistung weiblich 3 66,7 3| 100,0 0 50,0
gesamt 3] 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich 33 57,1 21 51,2 24 39,7
721 |Versicherungs- und Finanzdienstleistungen weiblich 24 42,9 21 48,8 36 60,3
gesamt 57 100,0 42| 100,0 57| 100,0
mannlich 9 32,1 18 42,2 15 44,4
723 |Steuerberatung weiblich 18 67,9 24 55,6 21 55,6
gesamt 27, 100,0 45| 100,0 36/ 100,0
mannlich 0 4,2 0 53 8 18,2
731 |Rechtsberatung, -sprechung und -ordnung weiblich 24 95,8 18 94,7 18 81,8
gesamt 24| 100,0 18| 100,0 21| 100,0
mannlich 12 22,6 9 22,0 18 34,7
732 |Verwaltung weiblich 42 77,4 33 78,0 33 65,3
gesamt 54| 100,0 42| 100,0 48| 100,0
mannlich 0 0,0 0 33,3 3 50,0
733 |Medien-, Dokumentations- und Informationsdienste weiblich 3| 100,0 3 66,7 3 50,0
gesamt 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich 6 4,4 8 34 8 15
811 |Arzt- und Praxishilfe weiblich 129 95,6 111 96,6 132 98,5
gesamt 135| 100,0 117] 100,0 132| 100,0
mannlich 12 22,9 3 15,4 18 30,9
823 |Korperpflege weiblich 36 77,1 21 84,6 39 69,1
gesamt 48| 100,0 27| 100,0 54| 100,0
mannlich 0 . 0 . 0 0,0
824 |Bestattungswesen weiblich 0 . 0 5 3| 100,0
gesamt 0 . 0 . 3] 100,0
mannlich 6 20,7 12 37,1 9 30,0
825 |Medizin-, Orthopadie- und Rehatechnik weiblich 24 79,3 21 62,9 21 70,0
gesamt 30, 100,0 36/ 100,0 30/ 100,0

mannlich 0 0 . 0

832 [Hauswirtschaft und Verbraucherberatung weiblich 0 0 . 0

gesamt 0 0 . 0

mannlich

913 |Gesellschaftswissenschaften weiblich . 5 .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0 25,0 3 75,0 0 33,3
921 |Werbung und Marketing weiblich 8 75,0 0 25,0 3 66,7
gesamt 3| 1000 3/ _100,0 3/ 100,0
mannlich 0 0 0,0 0 0,0
923 |Verlags- und Medienwirtschaft weiblich 0 0| 100,0 0| 100,0
gesamt 0 . 0/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 3 80,0 3 40,0 0 0,0
932 |Innenarchitektur, visuelles Marketing, Raumausstattung weiblich 0 20,0 3 60,0 3| 100,0
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 3] _100,0
mannlich 0 0 0 0,0
933 |Kunsthandwerk und bildende Kunst weiblich 0 0 0| 100,0
gesamt 0 . 0 0/ 100,0
mannlich 3| 100,0 0 0 50,0
935 |Kunsthandwerkliche Metallgestaltung weiblich 0 0,0 0 0 50,0
gesamt 3| 100,0 0 . 3] 100,0
mannlich 0 0| 100,0 0 0,0
936 |Musikinstrumentenbau weiblich 0 0 0,0 0| 100,0
gesamt 0 . 0/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 3 80,0 3 75,0 6 62,5
945 |Veranstaltungs-, Kamera- und Tontechnik weiblich 0 20,0 0 25,0 3 37,5
gesamt 6/ 100,0 3] _100,0 9| 100,0

mannlich

946 |Buhnen- und Kostimbildnerei, Requisite weiblich . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
. nicht zugeordnete Berufe (incl. Berufe fur Menschen mit m.a_nnllch 12 84,6 9 64,3 6 50,0
nil Behinderung) weiblich 3 15,4 6 35,7 6 50,0
gesamt 12| 100,0 15| 100,0 12| 100,0
mannlich 1.644 67,0 1.668 67,3 1.725 66,7
alle Berufe weiblich 807 32,9 807 32,6 861 33,2
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Stand: 08.12.2023

Limburg-Wetzlar

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der

Auszubildenden in Limburg-Wetzlar

Limburg-Wetzlar
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
\ gesamt 2.454] 100,0 2.478| 100,0 2.586] 100,0

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgrinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der

Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 223.2



Stand: 08.12.2023 Marburg

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Marburg

Marburg
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 9 66,7 6 87,5 9 72,7
111 |Landwirtschaft weiblich 8 8888 0 12,5 3 27,3
gesamt 12| 100,0 9| 100,0 12| 100,0
mannlich
112 |Tierwirtschaft weiblich . .
gesamt 0 0 . 0 .
mannlich 0 0 . 0 0,0
113 |Pferdewirtschaft weiblich 0 0 . 0| 100,0
gesamt 0 0 . 0| 100,0
mannlich
114  |Fischwirtschaft weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0 0,0 0 50,0 0 0,0
115 |Tierpflege weiblich 0| 100,0 0 50,0 3| 100,0
gesamt 0] 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich
116 |Weinbau weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich 0| 100,0 3| 100,0 0
117 |Forst- und Jagdwirtschaft, Landschaftspflege weiblich 0 0,0 0 0,0 0
gesamt 0/ 100,0 3] 100,0 0 .
mannlich 12 70,6 15 78,9 9 75,0
121 |Gartenbau weiblich 6 29,4 8 21,1 8 25,0
gesamt 18| 100,0 18| 100,0 12| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0| 100,0
122 |Floristik weiblich 3| 100,0 3| 100,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3/ 100,0 0/ 100,0
mannlich
211 |Berg-, Tagebau und Sprengtechnik weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0
212 Naturstein- und Mineralaufbereitung und -verarbeitung und v”;;g:!ﬁh g 108’8 g 108’8 8
Baustoffherstellung gesamt 3| 1000 3| 1000 0
mannlich 0 0,0 0 0
213 |Industrielle Glasherstellung und -verarbeitung weiblich 0| 100,0 0 0
gesamt 0/ 100,0 0 0
mannlich
214 |Industrielle Keramikherstellung und -verarbeitung weiblich . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 15 88,9 18 90,0 18 85,0
221 |Kunststoff- und Kautschukherstellung und -verarbeitung weiblich 3 11,1 3 10,0 3 15,0
gesamt 18| 100,0 21| 100,0 21| 100,0
mannlich 3| 100,0 3| 100,0 6 75,0
222  |Farb- und Lacktechnik weiblich 0 0,0 0 0,0 3 25,0
gesamt 3| 100,0 3/ _100,0 9/ 100,0
mannlich 18 73,9 15 84,2 15 88,2
223 |Holzbe- und -verarbeitung weiblich 6 26,1 8 15,8 3 11,8
gesamt 24| 100,0 18/ 100,0 18| 100,0
mannlich
231 |Papier- und Verpackungstechnik weiblich : 5 0
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3 40,0 6 66,7 3 28,6
232 |Technische Mediengestaltung weiblich 6 60,0 3 33,3 6 71,4
gesamt 9| 100,0 9/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 0 3 50,0 0
233 |Fototechnik und Fotografie weiblich 0 3 50,0 0
gesamt 0 . 3/ 100,0 0 .
mannlich 0 20,0 0 0,0 3 75,0
234  |Drucktechnik und -weiterverarbeitung, Buchbinderei weiblich 3 80,0 3| 100,0 0 25,0
gesamt 6/ 100,0 3] _100,0 3] 100,0
mannlich 6| 100,0 6 71,4 6 77,8
241 |Metallerzeugung weiblich 0 0,0 3 28,6 3 22,2
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 9| 100,0
mannlich 18 94,4 21| 100,0 21 95,5
242  |Metallbearbeitung weiblich 0 5,6 0 0,0 0 4,5
gesamt 18| 100,0 21| 100,0 21| 100,0
mannlich
243  |Metalloberflachenbehandlung weiblich . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 24| 100,0 21 95,2 21| 100,0
244 |Metallbau und Schweitechnik weiblich 0 0,0 0 4.8 0 0,0
gesamt 24| 100,0 21| 100,0 21| 100,0
mannlich 21 91,3 15| 100,0 27 90,0
245  |Feinwerk- und Werkzeugtechnik weiblich 3 8,7 0 0,0 3 10,0
gesamt 24| 100,0 15| 100,0 30/ 100,0
mannlich 48| 100,0 60 98,4 72 92,3
251 |Maschinenbau- und Betriebstechnik weiblich 0 0,0 0 1,6 6 7,7
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Stand: 08.12.2023 Marburg

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Marburg

Marburg
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
gesamt 48| 100,0 60| 100,0 78| 100,0
mannlich 81 96,5 57 98,3 81 88,0
252 |Fahrzeug-, Luft-, Raumfahrt- und Schiffbautechnik weiblich 3 &5 0 0,0 9 9,8
gesamt 84, 100,0 60/ 100,0 93| 100,0
mannlich 15| 100,0 24| 100,0 21 95,2
261 [Mechatronik und Automatisierungstechnik weiblich 0 0,0 0 0,0 0 4.8
gesamt 15/ 100,0 24| 100,0 21| 100,0
mannlich 90 94,8 84 96,5 111 95,7
262 |Energietechnik weiblich 6 52 3 B85 6 43
gesamt 96/ 100,0 87| 100,0 117/ 100,0
mannlich 9 90,9 6| 100,0 3 66,7
263 |Elektrotechnik weiblich 0 9,1 0 0,0 0 33,3
gesamt 12| 100,0 6/ 100,0 3| 100,0
mannlich 9 71,4 18 67,9 24 80,0
272 |Technisches Zeichnen, Konstruktion und Modellbau weiblich 3 28,6 9 32,1 6 20,0
gesamt 15/ 100,0 27| 100,0 30{ 100,0
mannlich
273 |Technische Produktionsplanung und -steuerung weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
281 |Textiltechnik und -produktion weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
282 |Textilverarbeitung weiblich : ] g
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0 0,0 0 0,0 3| 100,0
283 |Leder-, Pelzherstellung und -verarbeitung weiblich 3| 100,0 0| 100,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 0/ 100,0 3] 100,0
mannlich
291 |Getrankeherstellung weiblich . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 12 70,6 12 56,5 12 55,0
292 |Lebensmittel- und Genussmittelherstellung weiblich 6 29,4 9 435 9 45,0
gesamt 18| 100,0 24| 100,0 21| 100,0
mannlich 12 78,6 18 78,3 18 64,3
293 |Speisenzubereitung weiblich 3| 214 6| 21,7 9| 357
gesamt 15| 100,0 24| 100,0 27| 100,0
mannlich 3| 100,0 0 0| 100,0
311 |Bauplanung und -Uberwachung, Architektur weiblich 0 0,0 0 0 0,0
gesamt 3| 1000 0 . 0/ 100,0
mannlich 6 83,3 3 50,0 6 71,4
312 |Vermessung und Kartografie weiblich 0 16,7 3 50,0 3 28,6
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 27 96,3 18 95,0 27 93,1
321  |Hochbau weiblich 0 3,7 0 5,0 3 6,9
gesamt 27, 100,0 21| 100,0 30/ 100,0
mannlich 15| 100,0 24| 100,0 15 94,1
322 |Tiefbau weiblich 0 0,0 0 0,0 0 5,9
gesamt 15| 100,0 24| 100,0 18| 100,0
mannlich 9| 100,0 6| 100,0 6| 100,0
331 |Bodenverlegung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 9| 100,0 6/ 100,0 6/ 100,0
332 Maler- und Lackierer-, Stuckateurarbeiten, Bauwerksabdichtung, v”;;g:!ﬁh Zé ;?2 22 ;g; 13 ?2?
Holz- und Bautenschutz gesamt 27| 1000 30| 100,0 18| 100,0
Aus- und Trockenbau, Isolierung, Zimmerei, Glaserei, Rollladen- mqnqllch 18 94,4 9 88,9 12 80,0
333 und Jalousiebau weiblich 0 5,6 0 11,1 3 20,0
gesamt 18| 100,0 9/ 100,0 15| 100,0
mannlich 45 97,8 45 97,8 48 96,1
342 |Klempnerei, Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik weiblich 0 2,2 0 2,2 3 3,9
gesamt 45| 100,0 45| 100,0 51| 100,0
mannlich 3 66,7 3| 100,0 6 83,3
343  |Ver- und Entsorgung weiblich 0| 333 0 0,0 0| 16,7
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 6/ 100,0
mannlich 3 20,0 6 27,8 6 26,1
412 |Biologie weiblich 9 80,0 12 72,2 18 73,9
gesamt 9| 100,0 18/ 100,0 24| 100,0
mannlich 12 46,4 12 61,9 24 60,5
413 |Chemie weiblich 15 53,6 9 38,1 15 39,5
gesamt 27, 100,0 21| 100,0 39| 100,0
mannlich 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
414 |Physik weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 3/ 100,0
mannlich 3 60,0 3| 100,0 3 66,7
422  |Umweltschutztechnik weiblich 3 40,0 0 0,0 0 33,3
gesamt 6/ 100,0 3] _100,0 3/ 100,0
mannlich 24 96,2 27 96,6 27 96,3
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Stand: 08.12.2023 Marburg

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Marburg

Marburg
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
431 |Informatik weiblich 0 3,8 0 3,4 0 3,7
gesamt 27| 100,0 30, 100,0 27| 100,0
mannlich 0 0 0| 100,0
432 |IT-Systemanalyse, IT-Anwendungsberatung und IT-Vertrieb weiblich 0 0 0 0,0
gesamt 0 0 . 0| 100,0
IT-Netzwerktechnik, IT-Koordination, IT-Administration und IT- ma_nn_llch e o oo o
433 Organisation weiblich 0 0 0,0 0
gesamt 0 . 0| 100,0 0 .
maénnlich 12 91,7 15 87,5 15 70,0
434 | Softwareentwicklung und Programmierung weiblich 0 8,3 3 12,5 6 30,0
gesamt 12| 100,0 15/ 100,0 21| 100,0
. mannlich 0 0| 100,0 0
512 |Uberwachung und Wartung der Verkehrsinfrastruktur weiblich 0 0 0,0 0
gesamt 0 . 0| 100,0 0 .
maénnlich 30 85,7 27 80,0 36 75,0
513 |Lagerwirtschaft, Post und Zustellung, Giiterumschlag weiblich 6 14,3 6 20,0 12 25,0
gesamt 36/ 100,0 36/ 100,0 48| 100,0
mannlich
514 |Servicekrafte im Personenverkehr weiblich .
gesamt 0 0 . 0
mannlich
515 |Uberwachung und Steuerung des Verkehrsbetriebs weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 3| 100,0 3 75,0 3 75,0
516 |Kaufleute - Verkehr und Logistik weiblich 0 0,0 0 25,0 0 25,0
gesamt 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
maénnlich 6/ 100,0 3| 100,0 3| 100,0
521 |Fahrzeugfihrung im Straf3enverkehr weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich
522 |Fahrzeugfuhrung im Eisenbahnverkehr weiblich . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
524 |Fahrzeugfihrung im Schiffsverkehr weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
525 |Bau- und Transportgeratefiihrung weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 0 50,0 3 80,0 3| 100,0
531 |Objekt-, Personen-, Brandschutz, Arbeitssicherheit weiblich 0 50,0 0 20,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 6| 100,0 3| 100,0
mannlich
533 |Gewerbe- und Gesundheitsaufsicht, Desinfektion weiblich . . .
gesamt 0 0 . 0 .
mannlich 0 0 0,0 3| 100,0
541 |Reinigung weiblich 0 0| 100,0 0 0,0
gesamt 0 0| 100,0 3| 1000
mannlich
611 |Einkauf und Vertrieb weiblich . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 12 50,0 18 76,0 15 63,6
612 |Handel weiblich 12 50,0 6 24,0 9 36,4
gesamt 27| 100,0 24| 100,0 21 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 25,0
613 |[Immobilienwirtschaft und Facility-Management weiblich 3| 100,0 0| 100,0 3 75,0
gesamt 3| 100,0 0| 100,0 3| 100,0
maénnlich 48 51,0 42 55,1 54 45,7
621 |Verkauf (ohne Produktspezialisierung) weiblich 48 49,0 36 44,9 63 54,3
gesamt 96| 100,0 78| 100,0 117| 100,0
Verkauf von Bekleidung, Elektronik, Kraftfahrzeugen und m.a_nnllch 6 60,0 9 66,7 12 733
622 Hartwaren weiblich 3 40,0 6 33,3 3 26,7
gesamt 9| 100,0 15| 100,0 15| 100,0
maénnlich 0 9,1 3 18,2 3 17,6
623 |Verkauf von Lebensmitteln weiblich 9 90,9 9 81,8 15 82,4
gesamt 12| 100,0 12| 100,0 18| 100,0
Verkauf von drogerie- und apothekeniblichen Waren, Sanitats- m.a_nnllch 0 0,0 0 9.1 0 0,0
624 und Medizinbedarf weiblich 6| 100,0 9 90,9 12| 100,0
gesamt 6/ 100,0 12| 100,0 12| 100,0
mannlich 0 0 0 0,0
625 |Buch-, Kunst-, Antiquitaten- und Musikfachhandel weiblich 0 0 0| 100,0
gesamt 0 . 0 . 0| 100,0
maénnlich 6 85,7 6 58,3 0 25,0
631 |Tourismus und Sport weiblich 0 14,3 6 41,7 3 75,0
gesamt 6/ 100,0 12| 100,0 3| 100,0
maénnlich 8 25,0 6 31,6 6 &8, 7
632 |Hotellerie weiblich 6 75,0 12 68,4 9 64,3
gesamt 9| 100,0 18| 100,0 15| 100,0
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Stand: 08.12.2023 Marburg

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Marburg

Marburg
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 9 72,7 3 36,4 3 28,6
633 |Gastronomie weiblich 8 27,3 6 63,6 6 71,4
gesamt 12| 100,0 12| 100,0 6| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
634 |Veranstaltungsservice und -management weiblich 3| 100,0 3| 100,0 6/ 100,0
gesamt 3] 100,0 3| 100,0 6| 100,0
mannlich 24 58,1 21 40,8 33 55,2
713 |Unternehmensorganisation und -strategie weiblich 18 41,9 30 59,2 27 44,8
gesamt 42| 100,0 48| 100,0 57| 100,0
mannlich 21 42,9 9 23,7 9 18,5
714 |Buro- und Sekretariat weiblich 27 57,1 30 76,3 45 81,5
gesamt 48| 100,0 39| 100,0 54| 100,0
mannlich 0 0,0 0 . 0
715 |Personalwesen und -dienstleistung weiblich 0| 100,0 0 . 0
gesamt 0] 100,0 0 . 0 .
mannlich 9 37,5 15 69,6 12 44,4
721 |Versicherungs- und Finanzdienstleistungen weiblich 15 62,5 6 30,4 15 55,6
gesamt 24| 100,0 24| 100,0 27| 100,0
mannlich 6 35,0 12 80,0 6 33,3
723 |Steuerberatung weiblich 12 65,0 8 20,0 12 66,7
gesamt 21, 100,0 15| 100,0 18| 100,0
mannlich 0 0,0 8 16,7 0 6,7
731 |Rechtsberatung, -sprechung und -ordnung weiblich 15| 100,0 9 83,3 15 93,3
gesamt 15| 100,0 12| 100,0 15| 100,0
mannlich 6 21,2 12 27,5 15 41,0
732 |Verwaltung weiblich 27 78,8 30 72,5 24 59,0
gesamt 33/ 100,0 39| 100,0 39| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 50,0
733 |Medien-, Dokumentations- und Informationsdienste weiblich 0| 100,0 0| 100,0 0 50,0
gesamt 0/ 100,0 0/ 100,0 3] 100,0
mannlich 8 2,4 0 1,1 0 1,1
811 |Arzt- und Praxishilfe weiblich 84 97,6 87 98,9 87 95,6
gesamt 84, 100,0 87| 100,0 90| 100,0
mannlich 6 18,9 6 23,1 9 29,0
823 |Korperpflege weiblich 30 81,1 21 76,9 21 67,7
gesamt 36 100,0 27| 100,0 30/ 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
824 |Bestattungswesen weiblich 0| 100,0 0| 100,0 0| 100,0
gesamt 0l 100,0 0/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 9 45,0 12 50,0 6 22,7
825 |Medizin-, Orthopadie- und Rehatechnik weiblich 12 55,0 12 50,0 18 77,3
gesamt 21, 100,0 24| 100,0 21| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0
832 [Hauswirtschaft und Verbraucherberatung weiblich 3| 100,0 0| 100,0 0
gesamt 3| 100,0 0/ 100,0 0
mannlich
913 |Gesellschaftswissenschaften weiblich . 5 .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 50,0
921 |Werbung und Marketing weiblich 0| 100,0 0| 100,0 0 50,0
gesamt 0l 100,0 0/ 100,0 3/ 100,0
mannlich 0 20,0 3 40,0 0| 100,0
923 |Verlags- und Medienwirtschaft weiblich 8 80,0 3 60,0 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 0 50,0 0 25,0 0| 100,0
932 |Innenarchitektur, visuelles Marketing, Raumausstattung weiblich 0 50,0 3 75,0 0 0,0
gesamt 3| 1000 3/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 3| 100,0
933 |Kunsthandwerk und bildende Kunst weiblich 0| 100,0 0 50,0 0 0,0
gesamt 0l 100,0 3] _100,0 3] 100,0
mannlich
935 |Kunsthandwerkliche Metallgestaltung weiblich .
gesamt 0 0 . 0
mannlich
936 [Musikinstrumentenbau weiblich . . .
gesamt 0 0 . 0 .
mannlich 0 3 50,0 6 83,3
945 |Veranstaltungs-, Kamera- und Tontechnik weiblich 0 3 50,0 0 16,7
gesamt 0 3] _100,0 6/ 100,0
mannlich
946 |Buhnen- und Kostimbildnerei, Requisite weiblich X .
gesamt 0 . 0 . 0 .
. nicht zugeordnete Berufe (incl. Berufe fur Menschen mit m.a_nnllch 15 59,3 12 64,7 18 89,5
nil Behinderung) weiblich 12 40,7 6 35,3 3 10,5
gesamt 27, 100,0 18| 100,0 18| 100,0
mannlich 843 64,8 849 65,8 948 63,7
alle Berufe weiblich 459 35,2 441 34,1 534 35,9
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Stand: 08.12.2023

Marburg

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der

Auszubildenden in Marburg

Marburg
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
\ gesamt 1.299| 100,0 1.293] 1000 1.488 100,0

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgrinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der

Summe der Einzelwerte abweichen.
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Stand: 08.12.2023 Offenbach

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Offenbach

Offenbach
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 0 50,0 0 50,0 0| 100,0
111 |Landwirtschaft weiblich 0 50,0 0 50,0 0 0,0
gesamt 3] 100,0 3| 100,0 0| 100,0
mannlich
112 |Tierwirtschaft weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0| 100,0 0 33,3 0 0,0
113 |Pferdewirtschaft weiblich 0 0,0 3 66,7 3| 100,0
gesamt 0] 100,0 3| 100,0 3| 100,0
mannlich
114  |Fischwirtschaft weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0 25,0 0 14,3 3 57,1
115 |Tierpflege weiblich 3 75,0 6 85,7 3 42,9
gesamt 3] 100,0 6/ 100,0 6| 100,0
mannlich
116 |Weinbau weiblich . . .
gesamt 0 0 . 0
mannlich 0 3| 100,0 0
117 |Forst- und Jagdwirtschaft, Landschaftspflege weiblich 0 0 0,0 0
gesamt 0 . 3] 100,0 0 .
mannlich 30 85,3 15 94,1 18 77,3
121 |Gartenbau weiblich 6 14,7 0 5.9 6 22,7
gesamt 33/ 100,0 18| 100,0 21| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
122 |Floristik weiblich 3| 100,0 3| 100,0 6| 100,0
gesamt 3| 100,0 3/ 100,0 6/ 100,0
mannlich
211 |Berg-, Tagebau und Sprengtechnik weiblich . .
gesamt 0 0 . 0 .
212 Naturstein- und Mineralaufbereitung und -verarbeitung und v”;;g:!ﬁh 8 8 108’8 8 108’8
Baustoffherstellung gesamt 0 ol 1000 ol 1000
mannlich 0 0 0| 100,0
213 |Industrielle Glasherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0 0 0,0
gesamt 0 0 0/ 100,0
mannlich
214 |Industrielle Keramikherstellung und -verarbeitung weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3 75,0 3| 100,0 0| 100,0
221 |Kunststoff- und Kautschukherstellung und -verarbeitung weiblich 0 25,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 1000 3/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 9| 100,0 6 77,8 15 87,5
222  |Farb- und Lacktechnik weiblich 0 0,0 8 22,2 3 12,5
gesamt 9| 100,0 9/ 100,0 15| 100,0
mannlich 24 92,3 27 84,4 15 94,1
223 |Holzbe- und -verarbeitung weiblich 3 7,7 6 15,6 0 59
gesamt 27, 100,0 33| 100,0 18| 100,0
mannlich 0 0 0,0 0| 100,0
231 |Papier- und Verpackungstechnik weiblich 0 0| 100,0 0 0,0
gesamt 0 . 0/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 3 15,4 9 60,0 6 42,9
232 |Technische Mediengestaltung weiblich 12 84,6 6 40,0 © 57,4
gesamt 12| 100,0 15| 100,0 15| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0
233 |Fototechnik und Fotografie weiblich 0| 100,0 3| 100,0 0
gesamt 0l 100,0 3/ 100,0 0 .
mannlich 0 50,0 0 33,3 3 66,7
234  |Drucktechnik und -weiterverarbeitung, Buchbinderei weiblich 0 50,0 3 66,7 0 33,3
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 3] 100,0
mannlich
241 |Metallerzeugung weiblich . o
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 24 96,2 27 96,4 21| 100,0
242  |Metallbearbeitung weiblich 0 3,8 0 3,6 0 0,0
gesamt 27, 100,0 27| 100,0 21| 100,0
mannlich 0| 100,0 0 0
243  |Metalloberflachenbehandlung weiblich 0 0,0 0 0
gesamt 0l 100,0 0 . 0 .
mannlich 15| 100,0 18 95,0 9| 100,0
244 |Metallbau und Schweitechnik weiblich 0 0,0 0 5,0 0 0,0
gesamt 15| 100,0 21| 100,0 9| 100,0
mannlich 9 90,0 3| 100,0 9 90,9
245  |Feinwerk- und Werkzeugtechnik weiblich 0 10,0 0 0,0 0 9,1
gesamt 9| 100,0 3] _100,0 12| 100,0
mannlich 39 95,1 42 97,6 60 98,3
251 |Maschinenbau- und Betriebstechnik weiblich 3 4,9 0 2,4 0 1,7
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Stand: 08.12.2023 Offenbach

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Offenbach

Offenbach
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
gesamt 42| 100,0 42| 100,0 60| 100,0
mannlich 129 97,0 114 95,0 132 98,5
252 |Fahrzeug-, Luft-, Raumfahrt- und Schiffbautechnik weiblich 3 3,0 6 5,0 0 0,7
gesamt 132] 100,0 120] 100,0 135 100,0
mannlich 27| 100,0 30 96,9 36 94,6
261 [Mechatronik und Automatisierungstechnik weiblich 0 0,0 0 3,1 8 54
gesamt 27, _100,0 33| 100,0 36/ 100,0
mannlich 111 99,1 123 98,4 153 98,1
262 |Energietechnik weiblich 0 0,9 3 1,6 3 1,9
gesamt 111] 100,0 123 100,0 156/ 100,0
mannlich 12| 100,0 21 87,5 15 93,8
263 |Elektrotechnik weiblich 0 0,0 3 12,5 0 6,3
gesamt 12| 100,0 24| 100,0 15/ 100,0
mannlich 12 84,6 9 39,1 6 58,3
272 |Technisches Zeichnen, Konstruktion und Modellbau weiblich 3 15,4 15 60,9 6 41,7
gesamt 12| 100,0 24| 100,0 12| 100,0
mannlich
273 |Technische Produktionsplanung und -steuerung weiblich . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich 3| 100,0 0 . 0
281 |Textiltechnik und -produktion weiblich 0 0,0 0 . 0
gesamt 3| 1000 0 . 0
mannlich
282 |Textilverarbeitung weiblich : ] g
gesamt 0 0 . 0 .
mannlich 0 0 50,0 0 50,0
283 |Leder-, Pelzherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0 50,0 0 50,0
gesamt 0 . 3] 100,0 3] 100,0
mannlich 3| 100,0 0 0,0 0 50,0
291 |Getrankeherstellung weiblich 0 0,0 0| 100,0 0 50,0
gesamt 3| 1000 0/ 100,0 3] 100,0
mannlich 15 70,0 6 45,5 9 62,5
292 |Lebensmittel- und Genussmittelherstellung weiblich 6 30,0 6 54,5 6 37,5
gesamt 21, 100,0 12| 100,0 15| 100,0
mannlich 15 72,7 15 93,8 18 86,4
293 |Speisenzubereitung weiblich 6 27,3 0 6,3 3 13,6
gesamt 21, 100,0 15| 100,0 21| 100,0
mannlich
311 |Bauplanung und -Uberwachung, Architektur weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 6| 100,0 6| 100,0 3| 100,0
312 |Vermessung und Kartografie weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 3/ 100,0
mannlich 24| 100,0 24| 100,0 30 96,8
321  |Hochbau weiblich 0 0,0 0 0,0 0 3,2
gesamt 24| 100,0 24| 100,0 30/ 100,0
mannlich 21 95,7 12| 100,0 12| 100,0
322 |Tiefbau weiblich 0 4,3 0 0,0 0 0,0
gesamt 24| 100,0 12| 100,0 12| 100,0
mannlich 12| 100,0 6| 100,0 6| 100,0
331 |Bodenverlegung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 12| 100,0 6/ 100,0 6/ 100,0
332 Maler- und Lackierer-, Stuckateurarbeiten, Bauwerksabdichtung, v”;;g:!ﬁh 5; ?ii 42 ?ig 43 ggg
Holz- und Bautenschutz gesamt 63| 1000 51| 100,0 51| 100,0
Aus- und Trockenbau, Isolierung, Zimmerei, Glaserei, Rollladen- mqnqllch 9 90,0 9| 1000 9| 1000
333 und Jalousiebau weiblich 0 10,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 9| 100,0 9/ 100,0 9| 100,0
mannlich 105 98,1 114 98,3 147 99,3
342 |Klempnerei, Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik weiblich 3 1,9 3 1,7 0 0,7
gesamt 108 100,0 117| 100,0 147 100,0
mannlich 6 87,5 6| 100,0 6 85,7
343  |Ver- und Entsorgung weiblich 0| 125 0 0,0 0| 14,3
gesamt 9| 100,0 6/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 0 0,0 3 33,3 0 14,3
412 |Biologie weiblich 6| 100,0 3 66,7 6 85,7
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 9 71,4 18 85,0 18 81,8
413 |Chemie weiblich 3 28,6 3 15,0 3 18,2
gesamt 15| 100,0 21| 100,0 21| 100,0
mannlich 0| 100,0 0 0
414  |Physik weiblich 0 0,0 0 0
gesamt 0l 100,0 0 . 0 .
mannlich 0 50,0 3| 100,0 3| 100,0
422  |Umweltschutztechnik weiblich 0 50,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 3/ 100,0
mannlich 60 93,8 66 97,0 69 89,7
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Stand: 08.12.2023 Offenbach

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Offenbach

Offenbach
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
431 |Informatik weiblich 3 6,2 3 3,0 9 10,3
gesamt 66/ 100,0 66/ 100,0 78| 100,0
maénnlich 3 75,0 6| 100,0 6 85,7
432 |IT-Systemanalyse, IT-Anwendungsberatung und IT-Vertrieb weiblich 0 25,0 0 0,0 0 14,3
gesamt 3] 100,0 6/ 100,0 6| 100,0
IT-Netzwerktechnik, IT-Koordination, IT-Administration und IT- ma_nn_llch Y oo o o
433 Organisation weiblich 0 0,0 0 0
gesamt 0] 100,0 0 . 0 .
maénnlich 12 91,7 12 66,7 27 89,7
434 | Softwareentwicklung und Programmierung weiblich 0 8,3 6 33,3 3 10,3
gesamt 12| 1000 18| 100,0 30, 100,0
mannlich
512 |Uberwachung und Wartung der Verkehrsinfrastruktur weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 78 91,8 66 88,2 66 98,5
513 |Lagerwirtschaft, Post und Zustellung, Giiterumschlag weiblich 6 8,2 9 11,8 0 1,5
gesamt 84| 100,0 75| 100,0 66/ 100,0
mannlich
514 |Servicekrafte im Personenverkehr weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
515 |Uberwachung und Steuerung des Verkehrsbetriebs weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 15 57,1 27 70,0 30 69,8
516 |Kaufleute - Verkehr und Logistik weiblich 12 429 12 30,0 12 30,2
gesamt 27| 100,0 39/ 100,0 42| 100,0
maénnlich 6/ 100,0 6 85,7 9| 100,0
521 |Fahrzeugfihrung im Straf3enverkehr weiblich 0 0,0 0 14,3 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 6| 100,0 9| 100,0
mannlich
522 |Fahrzeugfuhrung im Eisenbahnverkehr weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0
maénnlich 0| 100,0 0| 100,0 0
524 |Fahrzeugfihrung im Schiffsverkehr weiblich 0 0,0 0 0,0 0
gesamt 0| 100,0 0| 100,0 0
mannlich
525 |Bau- und Transportgeratefiihrung weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 12| 100,0 9 81,8 12 78,6
531 |Objekt-, Personen-, Brandschutz, Arbeitssicherheit weiblich 0 0,0 3 18,2 3 21,4
gesamt 12| 1000 12| 100,0 15| 100,0
mannlich 0 0 0| 100,0
533 |Gewerbe- und Gesundheitsaufsicht, Desinfektion weiblich 0 0 0 0,0
gesamt 0 . 0 . 0| 100,0
maénnlich 3| 100,0 0| 100,0 3 75,0
541 |Reinigung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 25,0
gesamt 3| 100,0 0| 100,0 3| 1000
mannlich 0| 100,0 0 0
611 |Einkauf und Vertrieb weiblich 0 0,0 0 0
gesamt 0| 100,0 0 . 0 .
maénnlich 48 70,0 88 64,7 42 83,7
612 |Handel weiblich 21 30,0 18 35,3 9 16,3
gesamt 69| 100,0 51 100,0 48| 100,0
maénnlich 6 38,9 15 66,7 3 40,0
613 |[Immobilienwirtschaft und Facility-Management weiblich 12 61,1 9 33,3 6 60,0
gesamt 18| 100,0 24| 100,0 9| 100,0
maénnlich 123 64,2 126 60,0 120 57,8
621 |Verkauf (ohne Produktspezialisierung) weiblich 69 35,8 84 40,0 87 422
gesamt 192| 100.0 210/ 100,0 207| 100,0
Verkauf von Bekleidung, Elektronik, Kraftfahrzeugen und m.a_nnllch 18 654 30 69,8 21 718
622 Hartwaren weiblich 9 34,6 12 30,2 12 28,2
gesamt 27| 100,0 42| 100,0 39/ 100,0
maénnlich 6 35,7 6 35,7 0 20,0
623 |Verkauf von Lebensmitteln weiblich 9 64,3 9 64,3 3 80,0
gesamt 15/ 100,0 15| 100,0 6| 100,0
Verkauf von drogerie- und apothekeniblichen Waren, Sanitats- m.a_nnllch 0 5,6 3 111 3 20,0
624 und Medizinbedarf weiblich 18 94,4 15 88,9 12 80,0
gesamt 18| 100,0 18| 100,0 15| 100,0
mannlich 0 0 0,0 0 0,0
625 |Buch-, Kunst-, Antiquitaten- und Musikfachhandel weiblich 0 3| 100,0 0| 100,0
gesamt 0 . 3| 100,0 0| 100,0
maénnlich 6 455 6 75,0 3 33,3
631 |Tourismus und Sport weiblich 6 54,5 3 25,0 3 66,7
gesamt 12| 100,0 9| 100,0 6| 100,0
maénnlich 15 51,7 9 34,5 6 26,9
632 |Hotellerie weiblich 15 48,3 18 65,5 18 73,1
gesamt 30/ 100,0 30/ 100,0 27| 100,0
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Stand: 08.12.2023 Offenbach

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Offenbach

Offenbach
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 12 80,0 6 37,5 24 60,5
633 |Gastronomie weiblich 3 20,0 9 62,5 15 39,5
gesamt 15/ 100,0 15/ 100,0 39| 100,0
mannlich 3 30,0 0 11,1 3 26,7
634 |Veranstaltungsservice und -management weiblich 6 70,0 9 88,9 12 73,3
gesamt 9/ 100,0 9| 100,0 15/ 100,0
mannlich 21 48,8 36 50,0 33 57,6
713 |Unternehmensorganisation und -strategie weiblich 21 51,2 36 50,0 24 42,4
gesamt 42| 100,0 69| 100,0 60| 100,0
mannlich 51 32,1 75 41,8 51 25,5
714 |Buro- und Sekretariat weiblich 111 67,9 105 58,2 147 74,5
gesamt 162 100,0 183| 100,0 195/ 100,0
mannlich 3| 100,0 6 45,5 3 75,0
715 |Personalwesen und -dienstleistung weiblich 0 0,0 6 54,5 0 25,0
gesamt 3] 100,0 12| 100,0 3| 100,0
mannlich 24 46,3 24 53,3 27 55,3
721 |Versicherungs- und Finanzdienstleistungen weiblich 30 53,7 21 46,7 21 44,7
gesamt 54| 100,0 45| 100,0 48| 100,0
mannlich 12 30,8 21 51,3 12 41,9
723 |Steuerberatung weiblich 27 69,2 18 48,7 18 58,1
gesamt 39/ 100,0 39| 100,0 30/ 100,0
mannlich 0 6,3 0 6,3 0 25,0
731 |Rechtsberatung, -sprechung und -ordnung weiblich 15 93,8 15 93,8 3 75,0
gesamt 15| 100,0 15| 100,0 3] 100,0
mannlich 12 26,0 18 32,7 9 22,2
732 |Verwaltung weiblich 36 74,0 36 67,3 27 77,8
gesamt 51, 100,0 54| 100,0 36/ 100,0
mannlich 0 . 0 33,3 0
733 |Medien-, Dokumentations- und Informationsdienste weiblich 0 . 3 66,7 0
gesamt 0 . 3| 100,0 0 .
mannlich 6 2,9 12 6,4 9 4,6
811 |Arzt- und Praxishilfe weiblich 168 97,1 162 93,6 207 95,4
gesamt 174, 100,0 174| 100,0 216/ 100,0
mannlich 9 29,4 9 36,0 15 44,4
823 |Korperpflege weiblich 24 70,6 15 64,0 21 55,6
gesamt 33/ 100,0 24| 100,0 36/ 100,0
mannlich 0 . 3| 100,0 3| 100,0
824 |Bestattungswesen weiblich 0 . 0 0,0 0 0,0
gesamt 0 . 3/ 100,0 3] 100,0
mannlich 18 50,0 15 55,6 12 40,6
825 |Medizin-, Orthopadie- und Rehatechnik weiblich 18 50,0 12 44,4 18 59,4
gesamt 33| 100,0 27| 100,0 33| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0
832 [Hauswirtschaft und Verbraucherberatung weiblich 0| 100,0 3| 100,0 0
gesamt 0l 100,0 3/ _100,0 0
mannlich
913 |Gesellschaftswissenschaften weiblich . 5 .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 6 43,8 6 43,8 6 33,3
921 |Werbung und Marketing weiblich 9 56,3 © 56,3 12 66,7
gesamt 15| 100,0 15| 100,0 18| 100,0
mannlich 0| 100,0 0 25,0 0 33,3
923 |Verlags- und Medienwirtschaft weiblich 0 0,0 3 75,0 3 66,7
gesamt 0l 100,0 3] _100,0 3/ 100,0
mannlich 0 25,0 0 3 50,0
932 |Innenarchitektur, visuelles Marketing, Raumausstattung weiblich 3 75,0 0 3 50,0
gesamt 3| 1000 0 . 6/ 100,0
mannlich 0 0| 100,0 0 0,0
933 |Kunsthandwerk und bildende Kunst weiblich 0 0 0,0 0| 100,0
gesamt 0 . 0/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 3 50,0 3| 100,0 0 20,0
935 |Kunsthandwerkliche Metallgestaltung weiblich 3 50,0 0 0,0 3 80,0
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 6/ 100,0
mannlich 0 0,0 0 0
936 [Musikinstrumentenbau weiblich 0| 100,0 0 0
gesamt 0l 100,0 0 . 0 .
mannlich 9 81,8 12 84,6 9 88,9
945 |Veranstaltungs-, Kamera- und Tontechnik weiblich 3 18,2 3 15,4 0 11,1
gesamt 12| 100,0 12| 100,0 9| 100,0
mannlich
946 |Buhnen- und Kostimbildnerei, Requisite weiblich X .
gesamt 0 . 0 . 0 .
. nicht zugeordnete Berufe (incl. Berufe fur Menschen mit m.a_nnllch 0} 100,0 0 : 3 75,0
nil Behinderung) weiblich 0 0,0 0 . 0 25,0
gesamt 0l 100,0 0 . 3/ 100,0
mannlich 1.350 64,8 1.386 64,8 1.464 65,0
alle Berufe weiblich 732 35,2 753 35,2 789 35,0
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Stand: 08.12.2023

Offenbach

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der

Auszubildenden in Offenbach

Offenbach
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
\ gesamt 2.082] 100,0 2.142| 100,0 2.253| 100,0

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgrinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der

Summe der Einzelwerte abweichen.
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Stand: 08.12.2023 Wiesbaden

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Wiesbaden

Wiesbaden
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
mannlich 3 42,9 6 71,4 6| 100,0
111 |Landwirtschaft weiblich 8 57,1 3 28,6 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 6| 100,0
mannlich
112 |Tierwirtschaft weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
113 |Pferdewirtschaft weiblich 3| 100,0 0| 100,0 3| 100,0
gesamt 3] 100,0 0| 100,0 3| 100,0
mannlich
114  |Fischwirtschaft weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3 22,2 0 12,5 0 16,7
115 |Tierpflege weiblich 6 77,8 6 87,5 6 83,3
gesamt 9/ 100,0 9| 100,0 6| 100,0
mannlich 15 76,2 15 84,2 12 64,7
116 |Weinbau weiblich 6 23,8 3 15,8 6 35,3
gesamt 21, 100,0 18| 100,0 18| 100,0
mannlich 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
117 |Forst- und Jagdwirtschaft, Landschaftspflege weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3] 100,0 3] 100,0
mannlich 36 81,4 21 64,7 24 83,3
121 |Gartenbau weiblich 9 18,6 12 858 6 16,7
gesamt 42| 100,0 33| 100,0 30/ 100,0
mannlich 3 40,0 0 0,0 3 22,2
122 |Floristik weiblich 6 60,0 9| 100,0 6 77,8
gesamt 9| 100,0 9/ 100,0 9/ 100,0
mannlich
211 |Berg-, Tagebau und Sprengtechnik weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
212 Naturstein- und Mineralaufbereitung und -verarbeitung und v”;;g:!ﬁh g 223 3 288 g 108’8
Baustoffherstellung gesamt 3| 100,0 6| 100,0 3| 100,0
mannlich 0 0 50,0 0 0,0
213 |Industrielle Glasherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0 50,0 3| 100,0
gesamt 0 3/ 100,0 3] 100,0
mannlich
214 |Industrielle Keramikherstellung und -verarbeitung weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3| 100,0 3| 100,0 0| 100,0
221 |Kunststoff- und Kautschukherstellung und -verarbeitung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 1000 3/ 100,0 0/ 100,0
mannlich 9| 100,0 9 90,9 15 88,9
222  |Farb- und Lacktechnik weiblich 0 0,0 0 9,1 3 11,1
gesamt 9| 100,0 12| 100,0 18| 100,0
mannlich 45 93,8 45 97,8 42 89,4
223 |Holzbe- und -verarbeitung weiblich 3 6,3 0 2,2 6 10,6
gesamt 48| 100,0 45| 100,0 48| 100,0
mannlich 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
231 |Papier- und Verpackungstechnik weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 1000 3/ _100,0 3/ 100,0
mannlich 6 27,3 6 33,3 3 23,1
232 |Technische Mediengestaltung weiblich 15 72,7 9 66,7 9 76,9
gesamt 21, 100,0 15| 100,0 12| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 50,0
233 |Fototechnik und Fotografie weiblich 3| 100,0 3| 100,0 0 50,0
gesamt 3| 1000 3/ 100,0 3] _100,0
mannlich 6 87,5 3 66,7 9 90,0
234  |Drucktechnik und -weiterverarbeitung, Buchbinderei weiblich 0 12,5 0 33,3 0 10,0
gesamt 9| 100,0 3] _100,0 9| 100,0
mannlich
241 |Metallerzeugung weiblich . . o
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3| 100,0 6| 100,0 6| 100,0
242  |Metallbearbeitung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 6/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 0| 100,0 0 0
243  |Metalloberflachenbehandlung weiblich 0 0,0 0 0
gesamt 0l 100,0 0 . 0 .
mannlich 36/ 100,0 33 94,1 33 94,4
244 |Metallbau und Schweitechnik weiblich 0 0,0 3 5,9 3 5,6
gesamt 36/ 100,0 33| _100,0 36/ 100,0
mannlich 0| 100,0 0 . 6| 100,0
245  |Feinwerk- und Werkzeugtechnik weiblich 0 0,0 0 . 0 0,0
gesamt 0l 100,0 0 . 6/ 100,0
mannlich 33| 100,0 45 95,8 54 98,2
251 |Maschinenbau- und Betriebstechnik weiblich 0 0,0 3 4,2 0 1,8
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Stand: 08.12.2023 Wiesbaden

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Wiesbaden

Wiesbaden
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
gesamt 33/ 100,0 48| 100,0 54| 100,0
mannlich 111 94,9 117 96,7 114 95,0
252 |Fahrzeug-, Luft-, Raumfahrt- und Schiffbautechnik weiblich 6 51 3 3,3 6 4,1
gesamt 117, 100,0 120] 100,0 120| 100,0
mannlich 3| 100,0 3| 100,0 9| 100,0
261 [Mechatronik und Automatisierungstechnik weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3] 100,0 3| 100,0 9| 100,0
mannlich 120 98,3 114 97,4 147 97,3
262 |Energietechnik weiblich 3 1,7 3 1,7 3 2,7
gesamt 120/ 100,0 117/ 100,0 150/ 100,0
mannlich 9 90,9 21 95,5 9| 100,0
263 |Elektrotechnik weiblich 0 9,1 0 4,5 0 0,0
gesamt 12| 100,0 21| 100,0 9| 100,0
mannlich 9 50,0 15 75,0 12 73,3
272 |Technisches Zeichnen, Konstruktion und Modellbau weiblich 9 50,0 6 25,0 3 26,7
gesamt 15/ 100,0 21| 100,0 15/ 100,0
mannlich
273 |Technische Produktionsplanung und -steuerung weiblich . . . . .
gesamt 0 . 0 . 0
mannlich
281 |Textiltechnik und -produktion weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 33,3
282  |Textilverarbeitung weiblich 3| 100,0 3| 100,0 3| 66,7
gesamt 3| 100,0 3/ 100,0 3] 100,0
mannlich
283 |Leder-, Pelzherstellung und -verarbeitung weiblich
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 3 80,0 3 75,0 6| 100,0
291 |Getrankeherstellung weiblich 0 20,0 0 25,0 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 3/ 100,0 6/ 100,0
mannlich 18 61,3 15 59,3 18 56,3
292 |Lebensmittel- und Genussmittelherstellung weiblich 12 38,7 12 40,7 15 43,8
gesamt 30, 100,0 27| 100,0 33| 100,0
mannlich 24 70,6 30 67,4 33 73,3
293 |Speisenzubereitung weiblich 9| 294 15| 326 12| 244
gesamt 33/ _100,0 42| 100,0 45| 100,0
mannlich 0 0,0 3 66,7 3| 100,0
311 |Bauplanung und -Uberwachung, Architektur weiblich 0| 100,0 0 33,3 0 0,0
gesamt 0l 100,0 3/ _100,0 3| 100,0
mannlich 0 3| 100,0 0 50,0
312 |Vermessung und Kartografie weiblich 0 0 0,0 0 50,0
gesamt 0 . 3/ 100,0 3/ 100,0
mannlich 51| 100,0 63 98,4 63| 100,0
321  |Hochbau weiblich 0 0,0 0 1,6 0 0,0
gesamt 51, 100,0 63| 100,0 63| 100,0
mannlich 6| 100,0 3| 100,0 0| 100,0
322 |Tiefbau weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 3/ _100,0 0/ 100,0
mannlich 6| 100,0 6| 100,0 12| 100,0
331 |Bodenverlegung weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 6/ 100,0 12| 100,0
332 Maler- und Lackierer-, Stuckateurarbeiten, Bauwerksabdichtung, v”;;g:!ﬁh 5; ?;; 4; 9;? 68 ?;é
Holz- und Bautenschutz gesamt 66/ 1000 45| 100,0 69| 100,0
Aus- und Trockenbau, Isolierung, Zimmerei, Glaserei, Rollladen- mqnqllch 6 87,5 12 76,5 12 84,6
333 und Jalousiebau weiblich 0 12,5 3 23,5 3 15,4
gesamt 9| 100,0 18/ 100,0 12| 100,0
mannlich 102 98,1 105 96,3 102| 100,0
342 |Klempnerei, Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik weiblich 3 1,9 3 1,8 0 0,0
gesamt 105, 100,0 108 100,0 102| 100,0
mannlich 9| 100,0 9 88,9 9| 100,0
343  |Ver- und Entsorgung weiblich 0 0,0 0 111 0 0,0
gesamt 9| 100,0 9 100,0 9| 100,0
mannlich 0 0 3| 100,0
412  |Biologie weiblich 0 0 0 0,0
gesamt 0 . 0 . 3] 100,0
mannlich 18 90,0 24 82,8 21 84,6
413 |Chemie weiblich 3 10,0 6 17,2 3 15,4
gesamt 21, 100,0 30/ 100,0 27| 100,0
mannlich 0 0,0 3| 100,0 0
414 |Physik weiblich 0| 100,0 0 0,0 0
gesamt 0l 100,0 3] _100,0 0 .
mannlich 3 80,0 3| 100,0 3| 100,0
422  |Umweltschutztechnik weiblich 0 20,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 3] _100,0 3/ 100,0
mannlich 60 85,9 78 88,8 84 95,5
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Stand: 08.12.2023 Wiesbaden

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Wiesbaden

Wiesbaden
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
431 |Informatik weiblich 9 14,1 9 11,2 3 4,5
gesamt 72| 100,0 90/ 100,0 87| 100,0
maénnlich 6 83,3 9 81,8 6| 100,0
432 |IT-Systemanalyse, IT-Anwendungsberatung und IT-Vertrieb weiblich 0 16,7 3 18,2 0 0,0
gesamt 6/ 100,0 12| 100,0 6| 100,0
IT-Netzwerktechnik, IT-Koordination, IT-Administration und IT- ma_nn_llch e 3 oo o
433 Organisation weiblich 0 0 0,0 0
gesamt 0 . 3| 100,0 0 .
mannlich 45 82,1 45 83,6 51 86,4
434 | Softwareentwicklung und Programmierung weiblich 9 17,9 9 16,4 9 13,6
gesamt 57/ 100,0 54| 100,0 60| 100,0
. maénnlich 0| 100,0 3| 100,0 0| 100,0
512 |Uberwachung und Wartung der Verkehrsinfrastruktur weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 0] 100,0 3| 100,0 0| 100,0
maénnlich 45 93,8 39 95,0 33 91,7
513 |Lagerwirtschaft, Post und Zustellung, Giiterumschlag weiblich 3 6,3 3 510) 3 8,3
gesamt 48| 100,0 39| 100,0 36/ 100,0
mannlich
514 |Servicekrafte im Personenverkehr weiblich . . .
gesamt 0 . 0 0
mannlich
515 |Uberwachung und Steuerung des Verkehrsbetriebs weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 9 66,7 9 GBS 9 BB
516 |Kaufleute - Verkehr und Logistik weiblich 6 33,3 6 46,7 6 46,7
gesamt 15/ 100,0 15| 100,0 15| 100,0
maénnlich 15| 100,0 6| 100,0 12 84,6
521 |Fahrzeugfihrung im Straf3enverkehr weiblich 0 0,0 0 0,0 3 15,4
gesamt 15/ 100,0 6| 100,0 12| 100,0
maénnlich 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
522 |Fahrzeugfuhrung im Eisenbahnverkehr weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3| 100,0 3| 100,0
maénnlich 3| 100,0 0| 100,0 0| 100,0
524 |Fahrzeugfihrung im Schiffsverkehr weiblich 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 0| 100,0 0| 100,0
mannlich
525 |Bau- und Transportgeratefiihrung weiblich . . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
maénnlich 12 91,7 12 80,0 9 76,9
531 |Objekt-, Personen-, Brandschutz, Arbeitssicherheit weiblich 0 8,3 3 20,0 3 23,1
gesamt 12| 1000 15| 100,0 12| 100,0
mannlich 0| 100,0 0 0
533 |Gewerbe- und Gesundheitsaufsicht, Desinfektion weiblich 0 0,0 0 0
gesamt 0| 100,0 0 . 0 .
maénnlich 3 66,7 3| 100,0 3| 100,0
541 |Reinigung weiblich 0 B9k 0 0,0 0 0,0
gesamt 3| 100,0 3| 100,0 3| 1000
mannlich
611 |Einkauf und Vertrieb weiblich . .
gesamt 0 . 0 . 0 .
mannlich 30 69,0 36 66,0 36 72,0
612 |Handel weiblich 12 31,0 18 34,0 15 28,0
gesamt 42| 100,0 54| 100,0 51/ 100,0
maénnlich 15 55,2 6 21,4 21 61,1
613 |[Immobilienwirtschaft und Facility-Management weiblich 12 44,8 21 78,6 15 38,9
gesamt 30/ 100,0 27| 100,0 36/ 100,0
maénnlich 147 62,9 135 58,0 147 61,7
621 |Verkauf (ohne Produktspezialisierung) weiblich 87 37,1 96 41,6 93 38,3
gesamt 231 100,0 231 100,0 240| 100,0
Verkauf von Bekleidung, Elektronik, Kraftfahrzeugen und m.a_nnllch 27 74,3 21 64,5 24 63,9
622 Hartwaren weiblich 9 25,7 12 BEl5 12 36,1
gesamt 36/ 100,0 30/ 100,0 36/ 100,0
maénnlich 18 447 15 55,2 12 42,9
623 |Verkauf von Lebensmitteln weiblich 21 55,3 12 44,8 15 57,1
gesamt 39| 100,0 30/ 100,0 27| 100,0
Verkauf von drogerie- und apothekeniblichen Waren, Sanitats- m.a_nnllch 3 13,3 0 0,0 3 15,4
624 und Medizinbedarf weiblich 12 86,7 18| 100,0 21 84,6
gesamt 15/ 100,0 18| 100,0 27| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0 0,0
625 |Buch-, Kunst-, Antiquitaten- und Musikfachhandel weiblich 0| 100,0 0 3| 100,0
gesamt 0| 100,0 0 . 3| 100,0
maénnlich 6 71,4 3 50,0 6 58,3
631 |Tourismus und Sport weiblich 3 28,6 3 50,0 6 41,7
gesamt 6/ 100,0 9| 100,0 12| 100,0
maénnlich 12 33,3 21 43,1 21 36,8
632 |Hotellerie weiblich 21 66,7 30 56,9 36 63,2
gesamt 33| 100,0 51 100,0 57| 100,0
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Stand: 08.12.2023 Wiesbaden

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der
Auszubildenden in Wiesbaden

Wiesbaden
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %

mannlich 24 67,6 15 57,7 18 39,1
633 |Gastronomie weiblich 12 32,4 12 42,3 27 60,9
gesamt 33/ 100,0 27| 100,0 45| 100,0
mannlich 0 14,3 6 50,0 6 41,2
634 |Veranstaltungsservice und -management weiblich 6 85,7 6 50,0 9 58,8
gesamt 6/ 100,0 9| 100,0 18/ 100,0
mannlich 33 56,9 33 60,7 39 64,4
713 |Unternehmensorganisation und -strategie weiblich 24 43,1 21 39,3 21 35,6
gesamt 57/ 100,0 57| 100,0 60| 100,0
mannlich 48 30,7 63 37,6 57 33,5
714 |Buro- und Sekretariat weiblich 105 69,3 102 62,4 114 66,5
gesamt 153| 100,0 165/ 100,0 171 100,0
mannlich 0 25,0 0| 100,0 0 0,0
715 |Personalwesen und -dienstleistung weiblich 3 75,0 0 0,0 0| 100,0
gesamt 3] 100,0 0| 100,0 0| 100,0
mannlich 48 48,0 57 58,3 45 43,3
721 |Versicherungs- und Finanzdienstleistungen weiblich 51 52,0 39 41,7 60 56,7
gesamt 99/ 100,0 96| 100,0 105 100,0
mannlich 6 23,3 12 35,3 15 43,2
723 |Steuerberatung weiblich 24 76,7 21 64,7 21 56,8
gesamt 30, 100,0 33| 100,0 36/ 100,0
mannlich 8 11,1 8 12,5 6 22,7
731 |Rechtsberatung, -sprechung und -ordnung weiblich 33 88,9 21 87,5 18 77,3
gesamt 36/ 100,0 24| 100,0 21| 100,0
mannlich 36 34,9 33 31,4 36 33,9
732 |Verwaltung weiblich 69 65,1 69 68,6 72 66,1
gesamt 105, 100,0 102| 100,0 108 100,0
mannlich 0 20,0 0| 100,0 0 0,0
733 |Medien-, Dokumentations- und Informationsdienste weiblich 3 80,0 0 0,0 3| 100,0
gesamt 6/ 100,0 0| 100,0 3| 100,0
mannlich 9 51 9 5,0 6 3,4
811 |Arzt- und Praxishilfe weiblich 186 94,9 189 95,0 198 96,6
gesamt 195/ 100,0 201| 100,0 204| 100,0
mannlich 15 29,4 15 29,1 18 32,2
823 |Korperpflege weiblich 36 70,6 39 70,9 39 67,8
gesamt 51, 100,0 54| 100,0 60| 100,0
mannlich 8 66,7 0 . 0 50,0
824 |Bestattungswesen weiblich 0 33,3 0 5 0 50,0
gesamt 3| 100,0 0 . 3] 100,0
mannlich 18 48,6 21 56,8 15 42,4
825 |Medizin-, Orthopadie- und Rehatechnik weiblich 18 51,4 15 43,2 18 57,6
gesamt 36/ 100,0 36/ 100,0 33| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 25,0
832 [Hauswirtschaft und Verbraucherberatung weiblich 6| 100,0 3| 100,0 3 75,0
gesamt 6/ 100,0 3/ _100,0 3/ 100,0

mannlich 0 0,0 0 0

913 |Gesellschaftswissenschaften weiblich 0| 100,0 0 0
gesamt 0l 100,0 0 . 0 .
mannlich 6 31,8 3 20,0 3 20,0
921 |Werbung und Marketing weiblich iS5 68,2 15 80,0 12 80,0
gesamt 21, 100,0 21| 100,0 15| 100,0
mannlich 0 0,0 0 0,0 0 33,3
923 |Verlags- und Medienwirtschaft weiblich 3| 100,0 3| 100,0 3 66,7
gesamt 3| 1000 3] _100,0 3/ 100,0
mannlich 3 28,6 3 50,0 3 33,3
932 |Innenarchitektur, visuelles Marketing, Raumausstattung weiblich 6 71,4 3 50,0 3 66,7
gesamt 6/ 100,0 9/ 100,0 6/ 100,0

mannlich 0| 100,0 0 0,0 0

933 |Kunsthandwerk und bildende Kunst weiblich 0 0,0 0| 100,0 0
gesamt 0l 100,0 0/ 100,0 0 .
mannlich 0 0 20,0 3| 100,0
935 |Kunsthandwerkliche Metallgestaltung weiblich 0 3 80,0 0 0,0
gesamt 0 6/ 100,0 3] 100,0

mannlich 0 0| 100,0 0

936 |Musikinstrumentenbau weiblich 0 0 0,0 0
gesamt 0 . 0/ 100,0 0 .
mannlich 15 94,1 15 94,1 12 57,9
945 |Veranstaltungs-, Kamera- und Tontechnik weiblich 0 5,9 0 59 9 42,1
gesamt 18| 100,0 18/ 100,0 18| 100,0
mannlich 0 0,0 0 25,0 0 0,0
946  |Buhnen- und Kostiimbildnerei, Requisite weiblich 3| 100,0 3 75,0 3| 100,0
gesamt 3| 100,0 3] _100,0 3] 100,0
. nicht zugeordnete Berufe (incl. Berufe fur Menschen mit m.a_nnllch 3 66,7 3| 1000 3 50,0
nil Behinderung) weiblich 3 33,3 0 0,0 3 50,0
gesamt 6/ 100,0 3] _100,0 9/ 100,0
mannlich 1.500 61,7 1.533 62,1 1.632 62,4
alle Berufe weiblich 930 38,3 933 37,8 984 37,6
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Stand: 08.12.2023

Wiesbaden

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2021 bis 2023 nach Berufsgruppen und geschlechtsspezifischen Anteilen der

Auszubildenden in Wiesbhaden

Wiesbaden
Berufsgruppe o 2021 2022 2023
(ohne die Berufe fiir Menschen mit Behinderung)
abs. in % abs. in % abs. in %
\ gesamt 2.430] 100,0 2.472| 100,0 2.619| 100,0

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgrinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der

Summe der Einzelwerte abweichen.
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