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wbmonitor Klimaindex 2008 Klima | Lage | Erwartung N N (Erwar-
(Lage) tung)
Gesamt 42 47 38 1429 1346
Standort alte Lander 43 48 38 1152 1084
neue Lander + Berlin| 39 43 34 273 259
Art der Einrichtung kommerziell privat 58 56 60 462 426
gemeinnitzig privat 32 36 29 204 193
Bildungseinrichtung 29 26 32 69 66
eines Betriebes
berufliche Schule 38 47 29 76 75
VHS 30 43 18 182 175
(Fach-)Hochschule, 50 53 47 42 42
Akademie
wirtschaftsnah 60 67 53 116 110
(Kammer, Innung,
Berufsverband u.a.)
Einr. einer/s Kirche, 32 37 28 209 199
Partei, Gewerk-
schaft, Stiftung, Ver-
bandes, Vereins
sonstige 42 57 28 68 60
Art der Einrichtung, zusammenge- privat/wirtschaftsnah | 56 56 55 647 602
fasst* (eher) gemeinnitzig 32 36 28 413 392
schulisch/offentlich 34 45 23 300 292
Ausrichtung des WB-Angebotes berufliche WB 48 a7 48 398 373
allgemeine WB 34 43 26 54 53
beides 41 47 35 891 840
Stellenwert allgemeine WB Hauptaufgabe 36 43 30 513 491
Nebenaufgabe 46 52 40 445 415
nicht durchgefihrt 48 48 48 408 383
Stellenwert berufliche WB Hauptaufgabe a7 52 43 988 919
Nebenaufgabe 28 32 25 345 332
nicht durchgefuhrt 35 47 24 65 64
Stellenwert Sonstiges Hauptaufgabe 40 48 32 269 258
Nebenaufgabe 43 a7 38 375 356
nicht durchgefihrt 41 44 39 265 251
Jahr der Aufnahme von Weiterbil- vor 1970 40 51 30 276 266
dungsaktivitaten zwischen 1970 und 33 | 40 27 354 334
1989
1990 und spater 46 46 46 624 578
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wbmonitor Klimaindex 2008 Klima | Lage | Erwartung (LaNge) N EEr:\g)ar
Anbietergré3e nach erteilten Unter- 1-500 42 40 45 336 318
richtsstunden 500-2000 47 | 46 48 368 336
2000-10000 41 42 40 372 348
>10000 42 51 32 353 344
Umfang erteilter Unterrichts- unter Median 45 44 47 708 657
/Dozentenstunden Median und mehr 41 48 35 721 689
Angestellte/Beamte in der WB 0 bis 9 39 41 38 894 832
10 bis 49 44 53 35 347 333
50 und mehr 51 65 39 76 73
Honorarkréafte in der WB 0 bis 9 44 48 40 475 440
10 bis 49 40 40 40 461 427
50 und mehr 43 51 34 395 386
Ehrenamtliche in der WB 0 bis 9 42 48 37 715 666
10 bis 49 26 32 21 111 109
50 und mehr 44 60 28 41 41
Entwicklung Personalbestand 2008 wird steigen 75 83 67 185 180
(Angestellte/Beamte) wird nicht steigen 36 | 40 31 1097 1027
Entwicklung Personalbestand 2008 wird steigen 63 67 59 310 304
(Honorarkréfte) wird nicht steigen 36 | 41 32 998 931
Entwicklung Personalbestand 2008 wird steigen 44 34 55 44 42
(Ehrenamtliche) wird nicht steigen 39 | 46 33 579 548
Einnahmen/Zuwendung von Teilneh- | keine Einnahmen 46 51 41 216 202
menden bis 25 % 44 50 39 539 507
26 % bis 49 % 35 45 25 209 199
50 % und mehr 43 42 43 423 402
Einnahmen/Zuwendung von Betrieben | keine Einnahmen 25 29 21 475 451
bis 25 % 41 48 34 497 463
26 % bis 49 % 60 63 56 100 97
50 % und mehr 68 68 67 315 299
Einnahmen/Zuwendung von Arbeits- | keine Einnahmen 40 42 38 735 703
agenturen bis 25 % 47 54 41 377 357
26 % bis 49 % 43 41 44 94 89
50 % und mehr 38 49 27 181 161
Einnahmen/Zuwendung von Kommu- | keine Einnahmen 57 56 58 594 555
nen, Landern, Bund, EU bis 25 % 44 | 49 40 387 368
26 % bis 49 % 27 39 15 184 176
50 % und mehr 25 33 18 222 211
Einnahmen/Zuwendung vom Trager keine Einnahmen 44 48 40 1054 991
der Einrichtung bis 25 % 39 | 44 34 189 182
26 % bis 49 % 19 31 8 68 64
50 % und mehr 46 50 43 76 73
Einnahmen/Zuwendung v. Sonstigen | keine Einnahmen 43 48 38 1080 1017
bis 25 % 41 46 35 270 257
26 % bis 49 % 23 18 28 19 19
50 % und mehr 55 47 63 18 17
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wbmonitor Klimaindex 2008 Klima | Lage | Erwartung (LaNge) N ,fr:\g;ir
Gesamteinnahmen/ -zuwendungen gestiegen 63 72 55 349 339
(2007 zu 2006) nicht gestiegen 29 | 33 26 592 545
Bundesland 1 Baden Wurttem- 42 47 37 181 164
berg
2 Bayern 42 46 37 192 189
3 Brandenburg 30 36 24 53 50
4 Berlin 43 41 44 49 46
5 Bremen 22 41 5 15 14
6 Hamburg 35 21 51 41 36
7 Hessen 54 54 55 127 120
8 Mecklenburg- 32 49 17 31 31
Vorpommern
9 Niedersachsen 46 54 39 124 120
10 Nordrhein- 41 47 35 327 306
Westfalen
11 Rheinland-Pfalz 43 48 38 60 54
12 Saarland . . 36 23 22
13 Sachsen 42 46 37 61 58
14 Sachsen-Anhalt a7 48 45 34 33
15 Schleswig- 37 46 29 62 59
Holstein
16 Thiringen 39 41 38 45 41

N = Anzahl gltiger Antworten
WB = Weiterbildung

* 1: privat und kommerziell tétige, wirtschaftsnahe oder betriebliche Bildungseinrichtung

* 2: privat und gemeinntitzig tatige oder Einrichtung einer gesellschaftlichen GroRRgruppe (Kirche, Partei u.a.)
* 3: Berufliche, (Fach-)Hochschule oder VHS

. _: nicht berechenbar

Berechnung der wbmonitor Klimaindizes:

Dazu werden jeweils die prozentuierten Differenzen von positiven und negati-
ven Urteilen zur gegenwartigen wirtschaftlichen/haushaltsbezogenen Lage der
Einrichtungen (positiv — negativ) und zu ihrer erwarteten Entwicklung in einem
Jahr (besser - schlechter) gebildet, die entsprechend ihrer GréBe - im gesam-
ten Vorjahr erteilte Unterrichtsstunden - logarithmisch gewichtet sind. Der Kli-
mawert wird dann als geometrisches Mittel aus diesen Salden errechnet. Er
kann zwischen -100 und +100 schwanken; hdhere Werte stehen fir eine bes-
sere Stimmungslage.

Der wbmonitor ist eine gemeinsame Initiative des Bundesinstituts fur Berufsbildung
(BIBB) und des DIE (Deutsches Institut flir Erwachsenenbildung).
Weitere Informationen finden Sie unter: www.bibb.de/wbmonitor.

Kontakt:

» Dr. Gisela Feller » Ingrid Ambos
Bundesinstitut fiir Berufsbildung Deutsches Institut flir Erwachsenenbildung
feller@bibb.de ambos@die-bonn.de
@ 0228/107-1124 @ 0228 /3294-134
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