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Quelle:  Foto von Gabriella Clare Marino auf Unsplash

https://unsplash.com/


Note(s): Worldwide; 2016 to 2021
Further information regarding this statistic can be found on page 8.
Source(s): FAO; OECD; ID 237632
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Weltweite Fleischproduktion von 2016 bis 2021
nach Art (in Millionen Tonnen)*

http://www.statista.com/statistics/237632/production-of-meat-worldwide-since-1990
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70 Mrd.  in 
2017

120 Mrd.  in 
2050

Verdopplung der weltweiten 
Schlachtungen in 30 Jahren

Quelle:  D’Silva, J., & Webster, J. (2017). The meat crisis : Developing more sustainable production and consumption. Sustainable Production and Consumption.
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Wasser-Fußabdruck für Nutzpflanzen und 
tierische Erzeugnisse

Quelle:  Mekonnen, M.M. and Hoekstra, A.Y. (2010) The green, blue and grey water footprint of farm animals and animal products, Value of Water Research Report 
Series No. 48, UNESCO-IHE, Delft, the Netherlands
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18% aller CO2 Emissionen durch 
Fleischproduktion

Quelle:  EU, Evaluation of the livestock sector's contribution to the EU greenhouse gas emissions (GGELS) - Executive summary - Administrative Arrangements AGRI-
2008-0245 and AGRI-2009-0296
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Quelle:  Foto von Gabriella Clare Marino auf Unsplash

Nachhaltig handeln im Berufsfeld

https://unsplash.com/
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Das Ziel von Trans-Sustain

Nachhaltigkeitsorientierte Lernarrangements für 
die Ausbildung in den Berufsbildern des 

Fleischerhandwerks und der Fleischwarenindustrie

= Transversale Kompetenzentwicklung 
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Transversale Kompetenzentwicklung

>
Nachhaltiges Denken 
und Handeln fördern

Nachhaltigkeits-
Kompetenzmodell

+
Intentionaler 

Kompetenz-Dialog

+
Lerntransfer in den 
beruflichen Kontext

Handungsfelder
verstehen

>

Der Trans-Sustain Baukasten
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Vorgehen:
Prozess- und 
Aufgabenstrukturanalysen in 
Betrieben 

Ergebnis: 
Prozesslandkarte mit Zugänge 
zu den spezifischen 
Herausforderungen der Branche 
in Bezug auf die kompetente 
Umsetzung von 
Nachhaltigkeits-Themen

Akteure und Handlungsfelder verstehen

Trans-Sustain, in Anlehnung an Xue, Li; Neele; Prass; Gollnow, Sebastian; Davis, Jennifer; Scherhaufer, Silivia; 
Östergren, Karin; Cheng, Shengkui; Liu, Gang: Efficiency and Carbon Footprint of the German Meat Supply Chain. 
Enviromental Science & Technologie, 53, 2019, 5133-5142
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Netzwerkpartner
Partnerbetriebe

Berufsbildende Schulen

Akteure und Handlungsfelder verstehen
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Vorgehen:
Qualitative Expert_innen-
Befragung (Handwerk, 
Industrie, Bildung, 
Institutionen usw.) sowie 
Literaturanalyse 

Ergebnis: 
Sechs relevante 
Kompetenzfelder des 
nachhaltigen Handelns im 
fleischverarbeitenden 
Handwerk und der Industrie

Nachhaltigkeits-Kompetenzmodell in 
der Fleischverarbeitung
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Vorgehen: 
Erkundungsaufträge
Dialogorientierte Workshops

Ergebnis: 
Drei Entwicklungsstufen für 
Berufsschüler*innen / 
Berufschullehrer*innen, um 
internationale Kompetenzen 
systematisch zu 
identifizeren, die außerhalb 
des Berufsfeldes eine Rolle 
spielen.

Individuelle Kompetenzen jenseits 
normativer Zielgrößen identifizieren
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Einblick in Posterworkshop mit Auszubildenden
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Ergebnis: 
150 Seiten Handreichung für 
Ausbilder_innen

Option: Eigene Umsetzung 
didaktischer Konzepte im 
Bereich „Nachhaltiger
Ausbilden in den 
Berufsbildern am Beispiel
des Fleischerhandwerks und
der Fleischwarenindustrie“

Transfer der Nachhaltigkeits-Kompetenzen in den 
beruflichen Kontext
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Digitales Format: Butcher
Scrolls

„Gamification“-App zur 
Reflexion der eigenen 
Position im Kontext der 
Tradition des 
Fleischerhandwerks

Auszubildende sollen sich 
zwischen Zeitaltern hin und 
her bewegen und z.B. 
Verarbeitungsprozesse 
richtig wiedergeben

Status: Konzeptphase

Transfer der Nachhaltigkeits-Kompetenzen in den 
beruflichen Kontext
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Digitales Format: Meatup

„Gamification“-App zur zur
Vernetzung von Azubis 
untereinander. 

Es soll speziell auf Fleisch 
ausgerichtet miteinander 
kommuniziert werden durch 
Challenges, Tipps & Tricks 
und verschiedene Chat-
Räume zu einzelnen Themen 
gelernt werden

Status: Konzeptphase

Transfer der Nachhaltigkeits-Kompetenzen in den 
beruflichen Kontext
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Digitales Format: Meatery

„Gamification“-App zur 
Vernetzung von Betrieben 
untereinander 

Zugänge zu digitalen Tools, 
die sich für den Verkauf und 
Vertrieb von eigenen 
Produkten anbieten . Ziel: 
Zugang zu Kund*innen 
verbessern und erhöhen

Status: Konzeptphase

Transfer der Nachhaltigkeits-Kompetenzen in den 
beruflichen Kontext
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transsustain.de

Informationen über 
Nachhaltigkeit im 
Fleischerhandwerk

Open Source 
Unterrichtsmaterialien 
für Betrieb und Schule

Netzwerken für Betriebe und 
Ausbilder*innen

Link: https://www.transsustain.de

https://www.transsustain.de/
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